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CONFIDENCIALIDAD OBLIGATORIEDAD
Conforme a lo dispuesto por el Articulo 37, Conforme a lo dispuesto_por el , parrafo primero de la Ley del
parrafo primero de la Ley del Sistemal Sistema Nacional g Estadistica y Geogréfica: "Los|

Nacional de Informacién Estadistica y Informantes del Si
Geogréfica: "Los datos que proporcionen oportunidad, los s
para fines estadisticos los Informantes del| ensales y geograficos, y prestaran apoyo a las
Sistema a las Unidades en términos de la| falado por el Articulo 46 de la misma: "Los
presente Ley, seran estrictamente e la Federacion, de las entidades federativas y de los
confidenciales y bajo ninguna circunstancial
podran utilizarse para otro fin que no sea el| ido en el ejercicio de sus funciones y sirva para generar,
estadistico." terés Nacional, que les solicite el Instituto..."

ados a proporcionar, con veracidad VY|
les soliciten las autoridades competentes

DERECHOS DE LAS UNIDADES DEL ESTAD

De conformidad con lo previsto por la Ley del m ional de Informacién Estadistica y Geografica, las Unidades del Estado
tendran el derecho de solicitar al InstitutgyNacional de,Estadistica y Geografia, que sean rectificados los datos que les conciernan, para|
lo cual deberan demostrar gque son inexac incompletos o equivocos.

PRESENTACION

Derivado de las atribuciones‘que legconfiere la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, el
Instituto Nacional de Estadisticalyy Geografia (INEGI), como organismo publico del Estado Mexicano con autonomia
técnica y de gestion, es responsable de suministrar a la sociedad y al Estado, informacion de calidad, pertinente, veraz
y oportuna, normando y coordinando el Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréafica (SNIEG).

Dentro de los Subsistemas que soportan al SNIEG, la Junta de Gobierno del INEGI crea en diciembre de 2008, el
Subsistema Nacional de Informacion de Gobierno, Seguridad Pulblica e Imparticion de Justicia (SNIGSP1J), el cual
pone énfasis en la generacion de informacion que permita conocer aspectos relevantes de la gestion y operacion de las
instituciones publicas de los tres Poderes y de los tres ambitos de Gobierno que conforman al Estado Mexicano.

Por su parte, el SNIGSPIJ tiene como objetivo estratégico, el de “Institucionalizar y operar un esquema coordinado para
la produccion, integracion, conservacion y difusion de informacion estadistica y geografica de interés nacional, de
calidad, pertinente, veraz y oportuna que permita conocer la situacién que guardan la gestion y el desempefio de las
instituciones publicas que conforman al Estado Mexicano, y a sus respectivos poderes, en las funciones de gobierno,
seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia, y sistema penitenciario, para apoyar los procesos de disefio,
implementacion, monitoreo y evaluacion de las politicas publicas en estas materias”.
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Con esta perspectiva, desde el afio 2009 se iniciaron las actividades relacionadas a la generacion de la informacion en
las materias de gobierno, seguridad publica y sistema penitenciario estatales, a efecto de consolidar la generacion de
informacion estadistica en tales materias, asi como la construccién de una serie historica que soporte el proceso de las
politicas publicas en estos temas, y de las cuales ya se pueden consultar sus resultados en la pagina de Internet del
INEGIL.

A cinco afos de distancia de la aplicacion del primer Censo realizado en estas materias, y para darle continuidad a los
trabajos de generacion informacion estadistica, se presenta este cuestionario, denominado "Censo Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016", el cual tiene por
objeto generar informacion estadistica y geografica de la gestion y desempefio del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, especificamente en las funciones de gobierno,
transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales, con la finalidad de que dicha informacién se
vincule con el quehacer gubernamental dentro del proceso de disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de las
politicas publicas de alcance nacional en los referidos temas

En tal sentido, el "Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
Federal 2016", esta conformado por tres Modulos:

Médulo 1: Estructura organizacional y recursos del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales (INAI).

Maodulo 2: Garantia del acceso a la informacion y proteccién de datos personales por pafte del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personalesy(INAI).

Médulo 3: Informacién de los Sujetos Obligados registrada porgelInstitdto "Na€ional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI).

Por su parte, cada Mddulo se conforma por cinco apartados, elyprimero“se denomina "Portada General", la cual
contiene la presentacién y las instrucciones generales para la entréga del cuestionario, el segundo corresponde al
cuestionario de cada uno de los Médulos que integrangl Censo, el tercéro contiene un Glosario Especifico para cada
Mddulo, el cuarto presenta una relacion para registrat, a loS setvidores publicos que participaron en el llenado del
Mddulo correspondiente, y por Ultimo el quinto apartado, contiene una hoja para que los informantes puedan anotar
comentarios generales.

Es importante mencionar que para el llenado dehetestionario en la version electronica, se sugiere utilizar como apoyo
visual la version fisica. Lo anterior, derivadojde que,pof el formato de vista que se le aplique al archivo electrénico al
momento de su llenado, algunos textes puedanino apreciarse, situacion que no ocurre en la version fisica.

Considerando la informacién que 'se solicitagen cada uno de los Médulos del Censo, el llenado requiere de la
participacion de diversos servidores publicos del Instituto. En cada Mddulo se establece el tipo de informantes que
deberan participar en el llenade, que corresponde a aquellos que por sus atribuciones cuenten con la informacién
adecuada y necesaria. Los servidores publicos que se establecen como informantes en cada Modulo, deberan validar la
informacion establecida mediantéisu firma en la portada de cada uno de éstos, asi como, el sello de la institucién que
representan. A efecto de recabar toda la informacién solicitada, los responsables del llenado del cuestionario se pueden
auxiliar de los servidores publicos que integran sus equipos de trabajo, para lo cual se solicita que registren sus datos
en la hoja de "Servidores Publicos que participaron en el llenado del Modulo”, que se encuentra al final del cuestionario.

Cabe destacar, que la informacion proporcionada y validada por los servidores publicos adscritos al Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), sera considerada como
informacion oficial.
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En particular, el Médulo 1 se enfoca en captar informacion relacionada con las caracteristicas principales de la forma de
organizacion y funciones con las que cuenta el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos.

De igual forma se requiere informacion que permita conocer la cantidad de recursos humanos, presupuestales y
materiales con los que cuentan para el ejercicio de sus funciones.

Para tal efecto, dicho Mddulo se conforma de 171 preguntas, las cuales se agrupan en dieciséis secciones:|l. Estructura
Organizacional del Instituto; 1. Recursos humanos del Instituto; Ill. Recursos Presupuestales del Instituto; IV. Recursos
Materiales del Instituto; V. Gobierno Electronico; VI. Ejercicio de Funciones Especificas; VII. Transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales; VIII. Proteccion de datos personales; 1X. Organos de
Transparencia; X. Clasificacion de la informacion; Xl. Cultura de la transparencia; Xll. Control interno y Anticorrupcion;
Xlll. Participacion Ciudadana; XIV. Marco Regulatorio; XV. Asociacion intergubernamental y XVI. Administracién de
Archivos y Gestion documental.

Por lo que hace al Modulo 2, este se enfoca en captar informacion del ejercicio de la funcidn de transparencia, acceso a
la informacién puablica y proteccién de datos, que permitan identificar los elementos bésicos del ejercicio de las
funciones del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, para lo
cual se conforma de 56 preguntas, agrupadas en nueve secciones: |. Competencias en materia de transparencia,
acceso a la informacion y proteccion de datos personales; Il. Actividades de capacitagién promovidas por el Instituto; Il1.
Recursos de revision en materia de acceso a la informacién puablica y proteccion'de datosipersonales; IV. Recurso de
Inconformidad ante el Instituto; V. Medidas de apremio; VI. Sanciones; gVl DenufiCias por actos u omisiones; VIII.
Cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la informacién y dedproteccion de datos personales y IX. Proteccién
de datos personales.

El Médulo 3, se enfoca en captar informacion que permita”identificar los elementos basicos de las atribuciones y
funciones especificas de los sujetos obligados en matefia de transparencia, acceso a la informacién pudblica y
proteccién de datos personales, que es registrada por €l Institute,Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), para lo cual seyeonformaide 48 preguntas, agrupadas en ocho secciones: .
Sujetos obligados; Il. Organos de Transparenciafen los sujetos{obligados; lll. Clasificacién de la informacién de los
sujetos obligados; IV. Capacitacion realizada por los sujetos‘ebligados; V. Obligaciones comunes de transparencia de
los sujetos obligados; VI. Obligaciones especificas de transparencia de los sujetos obligados; VII. Solicitudes de acceso
a la informacién publica y de proteccién de datos personales de los sujetos obligados y VIII. Cultura de la transparencia.

ENTREGA DEL CUESTIONARIO

A efecto de llevar a cabo larevisién,y validacion del presente cuestionario, una vez que se haya completado, debe ser
enviado en version preliminar, aimas tardar el 29 de abril de 2016, a la direccion electronica:

fernando.miranda@inegi.org.mx

Una vez completada la revision y validacion del cuestionario, este sera devuelto al servidor publico adscrito al Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), que lo haya
entregado, a efecto de notificarle las modificaciones que deberan realizarse al mismo, antes de imprimir la versién
definitiva para firma, o bien, darle el Vo.Bo. para que se proceda a imprimir y firmar el archivo electronico enviado, el
cual sera considerado como version definitiva.

De igual forma, una vez que el archivo electrénico esté impreso y firmado, se llevara a cabo la entrega del cuestionario
mediante via electrénica y de manera fisica, para lo cual, se debe tomar en cuenta lo siguiente:
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1) Entrega electrénica:
La versiéon definitiva del cuestionario en su version electrénica, debe ser la misma gue se entrega en

versidn fisica, de conformidad con las instrucciones correspondientes, y se enviara a mas tardar el 13 de Mayo de
2016, a la siguiente direccion electronica: fernando.miranda@inegi.org.mx

2) Entrega fisica:
La version definitiva del cuestionario en su version electronica, debe imprimirse para recabar firmas y sellos de los
servidores publicos que se registraron en la portada, y una vez realizado lo anterior, debera entregarse en original
a mas tardar el 13 de Mayo de 2016, de acuerdo con los siguientes datos:
Adrian Franco Barrios
Director General de Estadisticas de Gobierno, Seguridad Publicay Justicia
Av. Patriotismo #711, Torre A, octavo piso, Col. San Juan Mixcoac, Del. Benito Juarez, C.P. 03730, México,
D.F

DUDAS O COMENTARIOS

En caso de dudas o comentarios, hacerlas llegar a su enlace en la Coordinacion Estatal del INEGI, quien tiene los
siguientes datos:
Nombre: Mtro. Fernando Gonzéalez Miranda
Correo electrénico: fernando.miranda@inegi.org.mx
Teléfono: Tel: (0155) 5278-1000, ext. 1801.

El horario de atencién del INEGI es de Lunes a Viernes de 8:30 hrs®a 16:30 hrs.; y'la recepcién de documentos de 9:00
hrs. a 16:00 hrs.
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(Responden: Titular del INAI)
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INFORMANTE BASICO (Titular del INAI).

Nombre completo:
Cargo:
Teléfono: Fax:
Lada Ndmero Lada Nimero
Correo electrénico:

FIRMA

INFORMANTE COMPLEMENTARIO 1 (Titular del area que por las funciones que tiéne asignadas dentro del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, €8 la principal ‘preductora y/o integradora de la
informacion correspondiente en el presente médulo, y cuando menos se encuentfa en‘el'segundo nivel jerarquico del Instituto; mismo
que complementara en lo que corresponda la informacién proporcionada por el "InformanteiBasico”. NOTA: En caso de no requerir al
"Informante Complementario 1" deber& dejar las siguientes celdas en blance)

Nombre completo:
Area o Unidad de adscripcion:
Cargo:
Teléfono: Fax:
Lada Numero Lada NUmero
Correo electrénico:

EIRMA

INFORMANTE COMPLEMENTARIO 2%(Setvidor plblico gue representa a la unidad administrativa que, por las funciones que tiene
asignadas dentro del Instituto Nacional de\Trahsparencia,”Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, es la segunda
principal productora y/o integradora de la\informacion correspondiente en el presente médulo, y cuando menos se encuentra en el
tercer nivel jerarquico de la“Institiieion; mismo que complementarda en lo que corresponda la informacion proporcionada por el
"Informante Basico" y el "Informante Complémentario 1". NOTA: En caso de no requerir al “"Informante Complementario 2" debera
dejar las siguientes celdas en blanco),

Nombre completo:
Area o Unidad de adscripcién:
Cargo:
Teléfono: Fax:
Lada Ndmero Lada Numero
Correo electrénico:

FIRMA

OBSERVACIONES:
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Mddulo 2:
Garantia del acceso alainformacidn y protecciéon de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Seccidn I: Competencias en materia de transparencia, acceso a la informacion publicay proteccion de datos
personales

indice

1.1 Ambito de Competencia del Instituto

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:
1.- Periodo de referencia de los datos:
Actualmente. La informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.
Durante el afio. La informacion se refiere a lo existente del 1 de enero al 31 de diciembre de 201
Al cierre del afio. La informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2015.

2.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de |
que se solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

a, ntar con rmacion para responder en mas de un dato de los

3.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccién asf lo solicite.

Glosario basico:

1.- Sujetos Obligados. Cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo
fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o
Para efecto del presente cuestionario, se dividen en:

°Sujetos Obligados por disposicion de ley. Son aquellos suj
reconocidos como tales para: transparentar, permitir el acceso a

°Sujetos Obligados de competencia . Son aquellos sujet i e se encuentran dentro del ambito de actuacién del Instituto, al cumplir de manera efectiva con
transparentar y permitir el acceso a su informacién y p
atender los derechos de acceso a la informacion publica
aplicable.

Anote la cantidad total de sujetos obli
disposicién de ley y de su competencia, iente tabla:

Total de Sujetos Obligados
jetos obligados
Por disposicién de ley De su competencia

1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4. |Organismo de proteccion de los derechos humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso a la informacién y

* |proteccién de datos personales

Instituto Nacional Electoral
7. |Otros Organismos Constitucionales Autbnomos
8. |Autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral
9. [Instituciones de educacién superior publicas autbnomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros
b3 0 0
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Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma,
anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo en blanco).

Q/%
N
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Seccion II: Actividades de capacitacion promovidas por el Instituto

indice

11.1 Capacitacién en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Deberé considerar sélo al personal adscrito a los sujetos obligados.

2.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio. La informacion se refiere a lo existente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015.

3.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, por no,

los que se solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

6n para responder en mas de un dato de

4.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccién asi lo solicite.

2.- Durante el afio 2015, ¢el Instituto promovié la imparticion de cursos, diplo inarios sobre transparencia y acceso a la
informacién puablica, como parte de la capacitacion al personal de los sujetos o

Seleccione con una "X" el cédigo que corresponda.

Dl. Si DZ. No (Pase a la pregunta 5) o se sabe (Pase a la pregunta 5)

3.- Anote la cantidad de actividades de capacitacién impartida stituto sobre transparencia y acceso a la informacion al personal de los sujetos

obligados, durante el afio 2015, conforme a la siguien

pacitacion Impartidas por el Instituto sobre transparenciay acceso a la informacion
blica, al personal de los sujetos obligados, durante el afio 2015

Tipos de sujetos obligados

Curso de Curso de

I " Taller Conferencia Otra
especializacion formacion

Diplomado

1. [Poder Ejecutivo

2. |Poder Legislativo

3. |Poder Judicial

Organismo de proteccién de los
derechos humanos

Organismo garante de derecho de
5. |acceso a la informaci6n 'y
proteccion de datos personales

6. Instituto Nacional Electoral

Otros Organismos Constitucionales

7. Auténomos

8 Autoridades  administrativas  y
*ljurisdiccionales en materia laboral

9 Instituciones de educacién superior

publicas auténomas

10. |Partidos politicos

11. |Fideicomisos y fondos publicos

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016
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12.

Sindicatos

13.

Otros

3.1-

la actividad de capacitacion impartida, conforme a la siguiente tabla:

Para las cantidades que registre deberé considerar al personal que haya realizado alguna de las actividades de capacitacién que se presentan, y que haya obtenido el
certificado, constancia, calificacién aprobatoria, o cualquier documento que acredite la participacion en la actividad que corresponda.

La cifra del personal, se debe obtener a partir del personal que haya concluido las actividades de capacitacion del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015

independientemente del nimero de actividades que éste haya tenido.

De acuerdo con la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad de personal capacitado (por sexo), que concluyé alguna actividad de
capacitacion sobre transparenciay acceso ala informacion publica, impartida por el Instituto, durante el afio 2015, segun el tipo de sujeto obligado y

Total de personal capacitado ( por sexo), de los sujetos obligados que concluyé alguna actividad de capacitacién, impartida

por el Instituto, sobre transparencia y acceso a lainformacién publica, durante el afio 2015

Tipos de sujetos
obligados

Total

Hombres

Muijeres

. Curso de Curso de .
Diplomado T " Taller Conferencia Otra
especializacion formacion
= 7] o | = 7] " = 7] » — %) 1) = 7] v | = 7] »
Ele|d|8|efla]|E)|¢ @ g | oo 8 ol 3| E|e| 2
elela|e|e o | S|<e (] 2 o o) i) o s | 2|2 [
a E|l 35| a el 5| a S = o S = a S 5| a S 5
> o s > o s > o s > o = =] o s > o s
2] I 2] I 0 I " T %] I %] I

Poder Ejecutivo

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organismo de
proteccion de los
derechos humanos

Organismo garante
de derecho de
acceso a la
informacion y
proteccién de datos
personales

Instituto Nacional
Electoral

Otros Organismos
Constitucionales
Auténomos

Autoridades
administrativas y
jurisdiccionales en
materia laboral
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Cuestionario - Médulo 2

Instituciones de
9  |educacién superior
publicas auténomas
10 |Partidos politicos
1 Fideicomisos y
fondos publicos
12 |Sindicatos
13 |[Otros

4.- Del siguiente listado de temas, indique por cada uno de ellos, la cantidad de actividades de capacitaciéon impartidas por el Instituto al personal de
los sujetos obligados sobre transparencia y acceso a la informacién publica, asi como el total de personal capacitado que concluyé alguna actividad
de capacitacion en los temas enlistados, durante el afio 2015, conforme a la siguiente tabla:

La cantidad de actividades de capacitacién se debe obtener a partir de los cursos, diplomados, talleres y seminarios que se hayan impartido al personal del 1 de enero al

31 de diciembre de 2015, en los temas que se presentan.

La cifra del personal, se debe obtener a partir del personal que haya concluido las actividades de capacitacién en los temas enlistados del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2015 independientemente del nimero de actividades que éste haya tenido.
El listado de temas corresponde a denominaciones estandar, de tal manera que si el nombre del tema no coincide exactamente.con los,descritos en el listado, debera
seleccionar el nombre del tema homélogo y en caso de que el nombre del tema no tenga ninguna relacién a los enlistadds, y forme parte de las actividades de
capacitacion sobre transparencia y acceso a la informacioén publica tendra que sefialar la opcién "Otros" y re@istrahla cantidad de actividades de capacitacion realizadas

en la celda correspondiente, de la misma manera debera especificar en el recuadro inferior de la tabla el pémbre deltema o temas que correspondan.

En caso de que no se haya realizado actividades de capacitacién sobre transparencia y acceso a la informacion, debera anatar una "X" en la celda "No se realizaron
actividades de capacitacion" que corresponda, y dejar el resto de las celdas de la fila en blanco.

_ Personalicapacitado de los sujetos obligados que
Cantidad'de” | concluydialguna actividad de capacitacién en los No se
Temas actividades de temas enlistados, durante el afio 2015 realizaron
capacitacion actividades de
impartidas . capacitacion
Total Hombres Mujeres
1. [Rendicién de cuentas
Responsabilidades de los servidores publicos
Manejo del INFOMEX / Plataforma Nacional de Transparencia/
3. |sistemas equivalentes
4. |Actualizacién de paginas WEB de transpareficia.
5. |Etica profesional
6. |Marco juridico
7. |Clasificacién de la informacién
8. |Principios rectores del Instituto
9. |Politicas de acceso a la informacién
10. |Otros
z 0 0 0 0

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma,

anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo en blanco).
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11.2 Capacitacién en materia de proteccion de datos personales

5.- Durante el afio 2015, ¢el Instituto promovié la imparticién de cursos, diplomados, talleres o seminarios sobre proteccién de datos personales, como

parte de la capacitacion al personal de los sujetos obligados?
Seleccione con una "X" el cédigo que corresponda.

Dl. Si

6.- Anote la cantidad de actividades de capacitacién impartidas por el Instituto sobre protecciéon de datos personales al personal de los sujetos

DZ. No (Pase a la pregunta 8)

obligados, durante el afio 2015, conforme a la siguiente tabla:

DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 8)

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016

Total de actividades de capacitacién impartidas por el Instituto sobre proteccién de datos personales, al
personal de los sujetos obligados, durante el afio 2015
Tipos de sujetos obligados
Total Diplomado Cu_rst_) de. . Curso _d’e Taller Conferencia Otra
especializacion formacion
1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4 Organismo de proteccion de los
* |derechos humanos

Organismo garante de derecho de
5. |acceso a la informacion y

proteccion de datos personales

Instituto Nacional Electoral
6.

Otros Organismos Constitucionales
7 Auténomos

Autoridades administrativas y
8. |jurisdiccionales en materia laboral

Instituciones de educacién superior
9. publicas autbnomas
10. [Partidos politicos
1" Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. Otros

> 0 0 0 0 0 0 0
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6.1.- De acuerdo con la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad de personal capacitado (por sexo), que concluyé alguna actividad de
capacitacion sobre proteccién de datos personales impartida por el Instituto, durante el afio 2015, segun el tipo de sujeto obligado y la actividad de

Cuestionario - Médulo 2

capacitacion impartida, conforme a la siguiente tabla:

Para las cantidades que registre debera considerar al personal que haya realizado alguna de las actividades de capacitaciéon que se presentan, y que haya obtenido el

certificado, constancia, calificacién aprobatoria, o cualquier documento que acredite la participacion en la actividad que corresponda.

La cifra del personal, se debe obtener a partir del personal que haya concluido las actividades de capacitaciéon del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015

independientemente del nimero de actividades que éste haya tenido.

Total de personal capacitado ( por sexo), de los sujetos obligados que concluyeron alguna actividad de capacitacién

impartida por el Instituto, sobre proteccion de datos personales, durante el afio 2015

Tipos de sujetos
obligados

. Curso de Curso de 5
Diplomado T ” Taller Conferencia
especializacion formacion

Total
Hombres
Mujeres

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Subtotal

Hombres

Mujeres

Poder Ejecutivo

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organismo de
proteccion de los
derechos humanos

Organismo garante
de derecho de
acceso a la
informacion y
proteccion de datos
personales

Instituto Nacional
Electoral

Otros Organismos
Constitucionales
Auténomos

Autoridades
administrativas y
jurisdiccionales en
materia laboral

Instituciones de
educacion superior
publicas autbnomas

10

Partidos politicos

11

Fideicomisos y
fondos publicos

12

Sindicatos

13

Otros
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7.- Del siguiente listado de temas, indique por cada uno de ellos, la cantidad de actividades de capacitacién impartidas por el Instituto al personal de los
sujetos obligados sobre proteccion de datos personales, asi como el total de personal capacitado que concluy6 alguna actividad de capacitacion en
los temas enlistados, durante el afio 2015, conforme a la siguiente tabla:

La cantidad de actividades de capacitacion se debe obtener a partir de los cursos, diplomados, talleres y seminarios que se hayan impartido al personal del 1 de enero al
31 de diciembre de 2015, en los temas que se presentan.

La cifra del personal, se debe obtener a partir del personal que haya concluido las actividades de capacitacién en los temas enlistados del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2015 independientemente del nimero de actividades que éste haya tenido.

El listado de temas corresponde a denominaciones estandar, de tal manera que si el nombre del tema no coincide exactamente con los descritos en el listado, debera
seleccionar el nombre del tema homoélogo y en caso de que el nombre del tema no tenga ninguna relacién a los enlistados, y forme parte de las actividades de
capacitacion sobre proteccién de datos personales tendra que sefialar la opcién "Otros" y registrar la cantidad de actividades de capacitacion realizadas en la celda
correspondiente, de la misma manera debera especificar en el recuadro inferior de la tabla el nombre del tema o temas que correspondan.

En caso de que no se haya realizado actividades de capacitacion sobre proteccién de datos personales, deberé anotar una "X" en la celda "No se realizaron actividades
de capacitacion" que corresponda, y dejar el resto de las celdas de la fila en blanco.

Personal capacitado de los sujetos obligados que
Cantidad de concluy6 alguna actividad de capacitacion en los No se
Temas actividades de temas enlistados, durante el afio 2015 realizaron
capacitacion actividades de
impartidas X capacitacion
Total Hombres Mujeres
Principios y deberes en materia de proteccion de datos
1 personales
2. |Marco normativo
Mejores practicas en materia de proteccion de datos
3. personales
Consecuencias del incumplimiento de los requerimientos
4. |legales o requisitos organizacionales en materia de proteccion
de datos personales
Uso de herramientas tecnolégicas y medidas de seguridad
5. para el tratamiento de datos personales
6. |Atencion a grupos vulnerables
7. |Otros
z 0 Q 0 0

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener alginfeomentario ufobservacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma,
anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo en blanco).
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CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, tasacio
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 9016

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL S

INSTITUTO NRCIONRL Informacién Piblicay Proteccion

DE ESTRDISTICR Y GEOGRRFIR 2016 de Datos Personales Federal

Moédulo 2:
Garantia del acceso a lainformacion y proteccion de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Seccion lll: Recursos de revision en materia de acceso a la informacién pablicay de proteccién de datos personales

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccién:

1.- La cantidad que registre debe incluir los recursos de revisién que hayan sido presentados por los solicitantes ante los suje que se remitieron al Instituto.
2.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio. La informacion se refiere a lo existente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015.
Al cierre del afio. La informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2015.
3.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, por gién para responder en mas de un dato de los que se
solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

4.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccion asi lo solicite.

Glosario basico de la seccion:

1.- Recurso de revisién: Medio de impugnacion que se interpone ante el Instituto, po ici se inconforma de los actos u omisiones del sujeto obligado que conocié
de la solicitud de acceso a la informacién publica o de la de proteccién de datos pe

publicay de proteccién de datos personales?
Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

[Clesi

9.- Anote la cantidad total de recursos de re'
afio 2015, segln el tipo de ingreso, confor

Total de recursos de revision recibidos durante el afio 2015, segln el
tipo de ingreso

Total Forma escrita Medios electrénicos

Acceso a la informacién pablica

Proteccién de datos personales

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016
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Cuestionario - Médulo 2

10.- De acuerdo con la cantidad total de recursos de revision recibidos que registré en la respuesta de la pregunta anterior, indique la cantidad total de
recursos admitidos, desechados y no presentados ante el Instituto, por materia, conforme a la siguiente tabla:

Total de recursos de revision recibidos durante el afio 2015, segun el tipo de ingreso

Materia
Total Admitidos Desechados No presentados
Acceso a la informacién puablica
2. |Proteccién de datos personales
b 0 0 0 0

11.- De acuerdo con las cantidades registradas en la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad de recursos de revisién admitidos, desechados y no
presentados, segln el tipo de sujeto obligado, que conocié de la solicitud impugnada, conforme a las siguientes tablas:

La cantidad total que anote en la respuesta debe ser igual a la cantidad total registrada en la respuesta de la pregunta anterior.

1) En materia de acceso ala informacion publica

Total de recursos de revision admitidos, desechados y\no presentades durante el afio 2015
Tipos de sujetos obligados
Total Admitidos Desechados No presentados
Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
Poder Judicial

4 Organismo de protecciéon de los derechos

* |humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso a la|

*|informacién y proteccién de datos personales
6. Instituto Nacional Electoral
7 Otros Organismos Constitucionales

* |Auténomos
3 Autoridades administrativas y jurisdiccionales

*|en materia laboral
9 Instituciones de educacion superior pdblicas

* |auténomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros

> 0 0 0 0
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2) En materia de proteccién de datos personales

Cuestionario - Mddulo 2

Q/‘b
N

Total de recursos de revision admitidos, desechados y no presentados durante el afio 2015
Tipos de sujetos obligados
Total Admitidos Desechados No presentados
Poder Ejecutivo
Poder Legislativo

3. [Poder Judicial
2 Organismo de proteccién de los derechos

" |humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso a la|

" |informacién y proteccién de datos personales
6. Instituto Nacional Electoral
7 Otros Organismos Constitucionales

* |Auténomos
8 Autoridades administrativas y jurisdiccionales

" |en materia laboral
9 Instituciones de educacion superior publicas

* |auténomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros

z 0 0 0 0
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Cuestionario - Médulo 2

12.- De acuerdo con la cantidad total de recursos de revisién admitidos que registré en las tablas de la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad de
éstos, segun el tipo de sujeto obligado y la causa que originé la interposicion del recurso, conforme a las siguientes tablas:

Las cantidades que anote en las tablas, deben ser iguales a las cantidades registradas en recursos de revision admitidos, sefialadas en las tablas de la respuesta de la pregunta
anterior.

1) En materia de acceso a la informacion publica

Total de recursos de revision admitidos durante el afio 2015, segun el tipo de sujeto
obligado
o — s 8 o) > o -0
. L, ., > T |5 K| l, @ o o
Causas para la interposicion del recurso de revision = ol 5 [285FSs28q - | BB Sdnc . 82| g
2 |=2| 5 [8eEBecScsREY, 2 decSs88las| S| o
Total o |83 3 |cT2FGo S ESEsEEIS5 S5l c|eEE| 8| 8
o wlgel s B sEsiE s oS EEEdsSE52|8a| g |5
= |oa> & |252EL 85 g 4O Spb=g45 3 3|8o(8 8| 2 (]
2 S8 |88skoseeg zY PEEAER V(g 5
S g |e2sp8cEag OF £ 92 g5
o S 3 © T =
1. |Clasificacién de la informacién
2. |Declaracién de inexistencia de la informacion
3 Declaracion de incompetencia por el sujeto obligado
4. |Entrega de informacién incompleta
5 Entrega de informaciéon que no corresponda con lo
* |solicitado
6 Falta de respuesta a una solicitud en los plazos
*  |establecidos
7 Notificacién y/o entrega de informacién en una
* |modalidad o formato distinto al solicitado
8 Entrega de informacién en un formato incomprensible
* |para el solicitante
9. |Costos o tiempos de entrega de la informacién
10. |Falta de trdmite a una solicitud
Negativa a permitir la consulta directa de la informacién
11.
12 Falta de fundamentacion y/o motivacion en la respuesta
13. |Orientacién a un tramite especifico
14. |Otra
> 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2) En materia de proteccién de datos personales

Cuestionario - Médulo 2

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016

Total de recursos de revision admitidos durante el afio 2015, segun el tipo de sujeto
obligado
3
) 4 =| 8
8 S5 % > g 'g 8
© 238 T |5 |gg| < £
= %] 8 % £ g g © 2 §3 g
o S o TS0 2 |2 T=|S 4 o
. s - ° — |9 o |5 [ X
Causas para la interposicion del recurso de revisién 2 % T3 g . 2 w24z § El 8 2| o
= = | L @ E o c S B |8 SlE & E| = ° o
Total 818|522 252 |5 [C5|E=|2S|&|&|E)|¢8
ot Tl2ls|eg| =28 |5 |8glBalcnls|2l2|6
Bla|s|85| 282 |2 |z2(gs|%8|2|8|a
<] S o @ 2 2 o |c o 0 = k= 2
sl&|%| 58| eS8 | 2|5 [8s|¢es| & |¢&
2 o Ewm £ |B =9l g a S
g =] 2 10 |sg£|%g -‘=’
=) 8 o = |a >3 2 3
o) <] g [<E|3 i
O§ o 2|
Se clasifiguen como reservados/confidenciales los
L |datos personales
2. |Se declare la inexistencia de los datos personales
3. |Se declare la incompetencia por el responsable
4. |Se entreguen datos personales incompletos
5 Se entreguen datos personales que no correspondan
"~ |con lo solicitado
6 Se niegue el acceso, rectificacion, cancelacion u
*|oposicion de datos personales
No se de respuesta a una solicitud para el ejercicio de
7. |los derechos ARCO dentro de los plazos establecidos en
la ley
Se entregue o ponga a disposicion datos personales en
g. [una modalidad o formato distinto al solicitado, o en un
formato incomprensible
Que el titular o el individuo que ejerce los derechos
ARCO de una persona fallecida, se inconforme con los
9. [costos de reproduccion, envio o tiempos de entrega de
los datos personales
Se obstaculice el ejercicio de los derechos ARCO, a
10. |pesar de la notificacién de procedencia de los mismos
No se dé tramite a una solicitud para el ejercicio de los
11. |derechos ARCO
12. |Otra
z 0 OO0 o0 0 0 0 0 0 0 0 0Ol0] O

Comentarios u observaciones especificas\(en €aso de tener algin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que

derivan de la misma, anotarl@jen el siguiente,espacie, de lo contrario dejarlo en blanco).
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respuesta de la pregunta 11, indique la cantidad de recursos en los que el Instituto, realizé alguna prevencién al recurrente para subsanar omisiones en la
presentacion de dichos recursos, segln el tipo de sujeto obligado, conforme a la siguiente tabla:

La cantidad total que anote en la respuesta, debe ser igual a la cantidad total registrada en la columna "Admitidos" del inciso 1) de la respuesta de la pregunta 11.

Total de recursos | Total de recursos alos que
admitidos durante | se le dict6 prevencion al
el afio 2015 recurrente

Tipos de sujetos obligados
Poder Ejecutivo
Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4 Organismo de proteccion de los
" |derechos humanos
Organismo garante de derecho de
5. |acceso a la informacion y proteccion de
datos personales
6. Instituto Nacional Electoral
7 Otros  Organismos  Constitucionales
* |Auténomos
8 Autoridades administrativas y
" |jurisdiccionales en materia laboral
9 Instituciones de educacién superior
*  |publicas autébnomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros

14.- Anote la cantidad total de recursos de revisién resue
personales, durante el afio 2015, conforme a la,

0, en materia de acceso a la informacién publica y de proteccién de datos

Total de recursos de revision
resueltos, durante el afio 2015

Proteccion de datos personales
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15.

resolucion dictada, conforme a las siguientes tablas:

Las cantidades que anote en las tablas, deben ser igual a las cantidades registradas en la tabla de la respuesta de la pregunta anterior.

1) En materia de acceso a la informacién publica

De acuerdo con las cantidades registradas en la respuesta de la pregunta anterior, indique la cantidad de recursos resueltos, por materia, segun el tipo de

Total de recursos de revision resueltos durante el afio 2015, segln el tipo de resolucién dictada

Verificacién por

Confirmar la Revocar la Modificar la Desechar el .
Total Sobreseimiento falta de No presentado Otro
respuesta respuesta respuesta recurso
respuesta
2) En materia de proteccién de datos personales
Total de recursos de revision resueltos durante el afio 2015, segun el tipo de resolucién dictada
Ordenar la
Total Confirmar la Revocar la Modificar la Desechar el Sobreseimiento entrega de los No presentado otro
respuesta respuesta respuesta recurso datos
personales

16.- De acuerdo con las cantidades que registré en la respuesta de la pregunta anterior; anote el total de recursos de revision resueltos, segln el tipo de
resolucion dictaday el sentido de la votacion de los mismos, conforme a la siguientetabla:

Las cantidades que anote en la respuesta, deben ser igual a las cantidades registradas en latespuesta ée la pregunta anterior.

1) En materia de acceso a la informacién publica

Tipo de resolucién dictada

Total de recursos de revision resueltos durante el afio, segun el

sentido de la votacién

Total

Votacién unanime Votacién dividida

Confirmar respuesta

Revocar respuesta

Modificar respuesta

Desechar el recursa@

Sobreseimiento

Verificacion por falta'de respuesta

No presghtade.

ISl I Rl Bl Bl Bl I

Otro
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2) En materia de proteccién de datos personales

Cuestionario - Médulo 2

Tipo de resolucién dictada

Total de recursos de revision resueltos durante el afio, segln el

sentido de la votacion

Total Votacién unanime

Votacién dividida

Confirmar respuesta

Revocar respuesta

Modificar respuesta

Desechar el recurso

S Bl Rl N

Sobreseimiento

Ordenar la entrega de
personales

o

los datos

7. |No presentado

8. |[Otro

17.- De acuerdo con la respuesta de la pregunta 15, anote la cantidad de recursos de revision resueltos por el Instituto, segin el tipo de sujeto obligado que

conoci6 de la solicitud impugnada en materia de acceso a la informacién publicay de proteccion de datos personales, conforme a las siguientes tablas:

Las cantidades que anote en las tablas, deben ser igual a las cantidades registradas en las tablas de la pregunta 15.

1) En materia de acceso a la informacion publica

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016

Total de recursos de revision resueltos durante elafio2045, seglin el tipo de resolucién dictada
s g |3 3
. . . oy c
Tipos de sujetos obligados =8 L g c—f w} 2 ° @ 2' o 8 £
g9 ) 83 & £ 23 ) °
Total §3 83 23 =] o] Sm3 » =
= o = o o O 7] =2 0] (o)
c 0 >0 = n 90 9] O2® 0 =
S 2 g9 Se g* 5 E< 0 s
(@]
& 2 z
1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
2 Organismo de proteccion de los derechos
* |humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso a la
* |informacién y proteccién de datos personales
6. Instituto Nacional Electoral
7 Otros Organismos Constitucionales
* |Auténomos
8 Autoridades administrativas y‘jurisdic€ienales
* |en materia laboral
9 Instituciones de educacién superior<pliblicas
* |auténomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros
> 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Cuestionario - Médulo 2

2) En materia de proteccién de datos personales

Total de recursos de revision resueltos durante el afio 2015, segln el tipo de resolucién dictada
©
2 g <)
. . . © s c =0 o
Tipos de sujetos obligados = 8 S s fa 2 o 2 228 g8
5% | 58 | 8% 58 E | 285 | § o
Total E 3 g3 L3 55 ) s 505 » 5
= o e a 52 o O 7] - 3o [0} [e)
c 0 0 7] n O [ = = =
Qo ge § 1< g 5 so2 g'
© 3 B° 2
O
1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4 Organismo de proteccion de los derechos
* |humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso a la|
*|informacion y proteccion de datos personales
6. Instituto Nacional Electoral
7 Otros Organismos Constitucionales
* |Auténomos
8 Autoridades administrativas y jurisdiccionales
* |en materia laboral
9 Instituciones de educacion superior publicas
auténomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13 |Otros
> 0 0 0 0 0 0 0 0 0

18.- De acuerdo con la cantidad total de recursos de revision resueltos que [€gistré en la respuesta,de la pregunta 15, indique la cantidad de éstos, segln la

causa que origind la interposicién del recurso en materia de accesofa la informacion publica y de protecciéon de datos personales, conforme a las

siguientes tablas:

Las cantidades que anote en las tablas, deben ser iguales a las cantidadés registradas en las tablas de la pregunta 15.

1) En materia de acceso a la informacién publica

Totalhde recursos derevision resueltos durante el afio 2015, segln el tipo de resolucién dictada
o s o
o
. L © © ) < I=% kel
Causa de interposicion del recurso = 8 &g ol o ° Q c o8 8
T 0 50 S 9 S 7 £ SRR c
= [ 3 [ o o = = ‘S [} [7) <}
Total s 3 3 = 2 S 3 o] < 3 n 5
= o o a =g o O 0 ® = o 15} le)
cn 29 O 0 n o @ 2 ® 0 s
Q9 x 2 22 L = ) ETQ
o = a) S 5 o
7] > z
1. |Clasificacién de la informacién
2. |Declaracién de inexistencia de la informacion
3 Declaracion de incompetencia por el sujeto
*  |obligado
4. |Entrega de informacién incompleta
5 Entrega de informacién que no corresponda
* |con lo solicitado
6 Falta de respuesta a una solicitud en los
* |plazos establecidos
7 Notificacién y/o entrega de informacién en una
* |modalidad o formato distinto al solicitado
8 Entrega de informacion en un formato
* |incomprensible para el solicitante
9 Costos o0 tiempos de entrega de la
*|informacion
10 [Falta de trdmite a una solicitud
1 Negativa a permitir la consulta directa de la
" |informacion
12 Falta de fundamentacién y/o motivacion en la
" |respuesta
13. |Orientacién a un tramite especifico
14. |Otra
> 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2) En materia de proteccién de datos personales

Cuestionario - Médulo 2

Total de recursos de revision resueltos durante el afio 2015, segun el tipo de resolucién dictada
) L =] ) o
Tipos de causas por las que se originé la ‘_f © o g - F: o S © g 9 ]
: S 8 -8 g 2 = @ 8
interposicién del recurso g g 53 s P =R = BT QS S °
Total £33 S 3 E 3 C 3 [ S ®= 5 I} =
= o Qo = q O O 7] 058 3 19 o
3 32 33 29 o 2075 3
ge | &g | 2 8 s |68 &| ¢
A @ z
Se clasifiquen como
1. [|reservados/confidenciales los datos
personales
2 Se declare la inexistencia de los datos
* |personales
3 Se declare la incompetencia por el
* |responsable
4. |Se entreguen datos personales incompletos
5 Se entreguen datos personales que no
*|correspondan con lo solicitado
6 Se niegue el acceso, rectificacion, cancelacion
*|u oposicién de datos personales
No se de respuesta a una solicitud para el
7. |ejercicio de los derechos ARCO dentro de los
plazos establecidos en la ley
Se entregue o ponga a disposicién datos
s personales en una modalidad o formato
* |distinto al solicitado, o en un formato
incomprensible
Que el titular o el individuo que ejerce los
derechos ARCO de una persona fallecida, se
9. |inconforme con los costos de reproduccion,
envio o tiempos de entrega de los datos
personales
Se obstaculice el ejercicio de los derechos
10 |ARCO, a pesar de la notificacion de
procedencia de los mismos
1 No se dé tramite a una solicitud para €l
" |ejercicio de los derechos ARCO
12. [Otra
b3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

111.3 Recursos de revision en tramite

19.- Anote la cantidad total de recursos de revisién que quedaron en tramite al cierre del afio 2015.

:Total de recursos de revision en tramite (sumade 1 + 2)

:l 1) Recursos de revisién en materia de acceso a la informacién publica
I:'Z) Recursos de revisién en materia de proteccion de datos personales

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016

24 de 50



Cuestionario - Mddulo 2

20.- De acuerdo con la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad total de recursos de revisién que estaban en tramite al cierre del afio 2015, segun el
tipo de sujeto obligado, que conocié de la solicitud impugnada, en materia de acceso a la informacién plblica y de proteccién de datos personales,
conforme ala siguiente tabla:

La cantidad total que anote en la respuesta debe ser igual a la cantidad total registrada en la respuesta de la pregunta anterior.

1.4 Verificacion de |

21.- Durante el afio 2015, ¢el Instituto realizé verificaciones de

de revision?
Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

[Clesi

No (Pase a

oluciones dictad

Total de recursos de revision en tramite al cierre del afio 2015, por materia
Tipos de sujetos obligados
En materia de acceso a la En materia de proteccion de
Total . [P
informacién publica datos personales

1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. [Poder Judicial
4. |Organismo de proteccion de los derechos humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso a la

" |informacién y proteccién de datos personales
6. | Instituto Nacional Electoral
7. |Otros Organismos Constitucionales Auténomos
s Autoridades administrativas y jurisdiccionales en

| materia laboral
9 Instituciones de educacion superior pablicas

" |auténomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros

z 0 0

los recursos de revisién
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Cuestionario - Médulo 2

22.- Anote la cantidad de verificaciones de cumplimiento realizadas por el Instituto a los sujetos obligados, en relacion con las resoluciones dictadas en los
recursos de revisién, conforme a la siguiente tabla:

La cantidad total que anote en la respuesta debe ser igual a la cantidad total registrada en la respuesta de la pregunta anterior.

Total de verificaciones de
Tipos de sujetos obligados cumplimiento realizadas
durante al afio 2015
Poder Ejecutivo
Poder Legislativo
Poder Judicial
4 Organismo de proteccion de los
" |derechos humanos
Organismo garante de derecho de
5. |acceso a la informacion y proteccion de
datos personales
6 Instituto Nacional Electoral
Otros Organismos Constitucionales
7. |Auténomos
s Autoridades administrativas y
" |jurisdiccionales en materia laboral
Instituciones de educacién superior
9. publicas auténomas
10. |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros
> 0

23.- De acuerdo con la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad tetal de“acuerdos (de cumplimiento y de incumplimiento) dictados en las

resoluciones emitidas por el Instituto durante el afio 2015, por tipafde sujeto'obligado,/conforme a la siguiente tabla:

La cantidad que anote en la respuesta, debe ser igual o menor a la cantidad total registrada en lafrespuesta de la pregunta anterior.

Total de acuerdos dictados durante el afio 2015
Tipos de sujetos obligados
Total Acuerdo de cumplimiento Acuerdo de incumplimiento

1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4 Organismo de proteccion de \los “dérechos

* |humanos
5 Organismo garante de ‘derecho‘dgacceso a la;

*|informacion y proteccion de datos personales

Instituto Nacional Electoral
6.
Otros Organismos Constitucionales

7. | Auténomos
8 Autoridades administrativas y jurisdiccionales

* |en materia laboral
9 Instituciones de educacién superior plblicas

* |auténomas
10 |Partidos politicos
11. |Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros

z 0 0 0
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Cuestionario - Mdédulo 2

CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, I:en:g::li“

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 9016
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL et

INSTITUTO NACIONAL iiormaciin PibicayProteion
DE ESTADISTICR Y GEOGRAFIR 2016 deDtosPersonals Federal

Mddulo 2:
Garantia del acceso alainformacidn y protecciéon de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Seccioén IV: Recursos de inconformidad ante el Instituto

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:
1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio. La informacion se refiere a lo existente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015.
Al cierre del afio. La informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2015.
2.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, por no
que se solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

i6n para responder en mas de un dato de los

3.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccién asf lo solicite.

Glosario basico de la subseccion:
1.- Recurso de inconformidad: Es un medio de impugnacién, que poseen los particulare:
Proteccién de Datos Personales, para inconformarse por las resoluciones a los recur:
cuando:

1. Confirmen o modifiquen la clasificacién de la informacién, o
1. Confirmen la inexistencia o negativa de informacién, y
1. Ante la falta de resolucién por los Organismos Garantes de las Entidades,

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
or los Organismos Garantes de las Entidades Federativas,

ca, en caso de que no auln no se estén atendiendo recursos de inconformidad bajo los
términos de la citada ley, seleccione el cédigo "3. No aplic i ado del cuestionario.

a la pregunta 26) DS. No aplica (Pase a la pregunta 26)

25.- Anote la cantidad total de recursos de inconformidad que fueron de conocimiento del Instituto, derivados de las resoluciones a los recursos de
revisién de los organismos garantes de las entidades federativas, durante el 2015?

1
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Cuestionario - Mdédulo 2

1IV.1 Juicio de nulidad y juicio de amparo

Glosario basico de la subseccion:

1.- Juicio de nulidad: Medio de defensa que se interpone ante la autoridad competente con la finalidad de anular o dar validez a alguna actuacién o resolucién que emitié en
su momento el Instituto.

2.- Juicio de Amparo: Medio de defensa constitucional impuesto ante el Poder Judicial de la Federacién para revisar o la legalidad o constitucionalidad de la resolucién que
emitié en sumomento el Instituto.

26.- Durante el afio 2015, ¢fueron interpuestos juicio de nulidad y/o juicios de amparo contra las resoluciones del Instituto?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

s

DZ. No (Pase a la pregunta 29)

Dg. No se sabe (Pase a la pregunta 29)

27.- Anote la cantidad total de juicios de nulidad y/o juicio de amparo interpuestos contra las resoluciones del Instituto en materia de acceso a la
informacion publicay de proteccion de datos personales, durante el afio 2015.

:1. Total de juicios de nulidad interpuestos durante el afio 2015
:2. Total de amparos interpuestos durante el afio 2015

28.- De acuerdo con las cantidades registradas en la respuesta de la pregunta anterior, anote lafcantidadide juicios de nulidad y juicios de amparo
interpuestos, segun el tipo de sujeto obligado que conoci6 de la resolucién impugnada, conférme a la siguiente tabla:

Las cantidades que anote en la tabla, deben ser iguales a las cantidades registradas en Ja respuesta de la pregunta anterior.

Total de juicios de nulidad y juicios de amparo
. . . interpuestos durante al afio 2015
Tipos de sujetos obligados P

Juicios de nulidad Juicios de Amparo
1. [Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4. |Organismo de proteccion de los dereches;humanos
5 Organismo garante de derecho de acceso'@la informacion y

" |proteccién de datos pérsonales
6. Instituto Nacional Electoral
Otros Organismos Constitucionales Autbnomos
8. |Autoridades administrativas'y jurisdiccionales en materia laboral
9. |Instituciones de edugacion superior publicas autbnomas
10 [Partidos politicos
11. [Fideicomisos y fondos publicos
12. [Sindicatos
13. |Otros
0 0
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Cuestionario - Médulo 2

CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, —
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA "“"2"6;'5

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL Transparecia Aecesoala

INSTITUTO NRCIONAL Informacion Piblica y Proteecion
DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA 2016 e Dato PrsonalesFederal

Mdédulo 2:
Garantia del acceso a lainformacion y protecciéon de datos personales

por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos
Personales (INAI)

Seccion V: Medidas de apremio

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Sélo debe incluir las medidas de apremio dictadas a los servidores publicos adscritos a los sujetos obligados.

2.- Periodo de referencia de los datos:
Actualmente. La informacién se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.
Durante el afio. La informacion se refiere a lo existente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015.

3.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, por no,
que se solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

on para responder en mas de un dato de los

4.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccién asi lo solicite.

Glosario basico de la seccion:

lir con la resolucién, o a los miembros de los sindicatos,
re las cuales se encuentran:

1.- Medidas de apremio: Son imposiciones legales emitidas por el Instituto al servidor p(

partidos politicos o a la persona fisica o moral responsable de asegurar el cumplimient
°Amonestacion Publica;
°Multa.

rvidor publico, exhortandolo a la enmienda y conminandolo con que se le

2.- Amonestacién publica: Medida disciplinaria que consiste en la adverten
i te que corresponda, ademas de hacer las publicaciones en el area de la

impondra una correccién mayor si reincidiere, debiendo quedar por es ei
adscripcion del servidor publico.

3.- Multa: Pena pecuniaria que se impone por contravenir las inaci d competente, consistente en el pago al Estado de una cantidad de dinero.

29.- Actualmente, ¢el Instituto se encuentra facultado para i idas de apremio a los servidores publicos por incumplimiento de las
determinaciones en materia de acceso alai

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si D& No se sabe

30.- Durante el afio 2015, ¢se aplicaron m s de apremio a los servidores publicos por incumplimiento de las determinaciones del Instituto en
materia de acceso a lainformacién publicay de proteccién de datos personales?

Las medidas de apremio que refiere la pregunta, deberan corresponder a las medidas impuestas por el Instituto, por incumplimiento de sus determinaciones, ejecutadas
por si mismos o con el apoyo de la autoridad competente, en caso de que alun no se estén aplicando medidas de apremio seleccione el cédigo "3. No aplica” y continte
con el llenado del cuestionario.

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si DZ. No (Pase a la pregunta 34) DS. No aplica (Pase a la pregunta 34)

DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 34)

Comentarios u observaciones especificos (en caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma,
anotarlo en el siguiente espacio, de lo contrario dejarlo en blanco).

Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Federal 2016

29 de 50



31.- Indique la cantidad total de medidas de apremio dictadas a los servidores publicos durante el afio 2015, por el incumplimiento de las
determinaciones del Instituto, en materia de acceso a la informacién plblicay de proteccién de datos personales, especificando el tipo de medida

de apremio, conforme a las siguientes tablas:

1) En materia de acceso a la informacién publica

Cuestionario - Médulo 2

dictada, durante el afio 2015

Total de medidas de apremio dictadas a los servidores publicos, segln el tipo de medida de apremio

Total

Amonestacion
publica

Multa

Amonestacion publica

y multa

Otra

2) En materia de proteccion de datos personales

afno 2015

Total de medidas de apremio dictadas a los servidores publicos, segln el tipo de medida de apremio dictada, durante el

Total

Apercibimiento

A .
mor]es}acnon Multa
publica

Suspension d
funciones
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32.- De acuerdo con las cantidades registradas en las tablas de la respuesta de la pregunta anterior, anote la cantidad total de medidas de apremio
dictadas a los servidores publicos adscritos a los sujetos obligados, por el incumplimiento de las determinaciones del Instituto, conforme a las

siguientes tablas:

1) En materia de acceso a la informacién publica

Cuestionario - Médulo 2

Total de medidas de apremio dictadas a los servidores publicos, segun el tipo de medida de apremio
dictada, durante el afio 2015
Tipos de sujetos obligados
Total Amor}e;tacmn Multa Amonestacion publica y Otra
publica multa

1. |Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4. |Organismo de proteccién de los

derechos humanos
5.

Organismo garante de derecho de

acceso a la informacion 'y

proteccién de datos personales
6. Instituto Nacional Electoral

Otros Organismos Constitucionales
7. | Auténomos
8 Autoridades  administrativas  y

*ljurisdiccionales en materia laboral

Instituciones de educacién superior
9. publicas auténomas
10 |Partidos politicos
11. [Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. |Otros

Y 0 0 0 0 0
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2) En materia de proteccién de datos personales

Cuestionario - Médulo 2

Total de medidas de apremio dictadas a los servidores publicos, segln el tipo de medida de
apremio dictada durante el afio 2015
Tipos de sujetos obligados
Total Apercibimiento Amoqe;tacmn Multa Suspepsmn de Otra
publica funciones

1. |Poder Ejecutivo
2. [Poder Legislativo
3. [Poder Judicial
4. |[Organismo de proteccién de los derechos

humanos
5. )

Organismo garante de derecho de acceso a la

informacion y proteccion de datos personales
6. ’ .

Instituto Nacional Electoral

Otros Organismos Constitucionales
7. | Auténomos
8 Autoridades administrativas y jurisdiccionales

" |en materia laboral
9 Instituciones de educacion superior pablicas
* |auténomas
10 |Partidos politicos
11. [Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. [Otros
Y 0 0 0 0 0 0

V.1 Monﬂe I;s mHItas v

33.- Del total de medidas de apremio dictadas en las que se determin@’el pago de multas, registradas en la respuesta de la pregunta 31, anote la
cantidad de multas segln el monto de las mismas, conforme@la siguiente tabla:

Las cantidades que anote en la tabla, deben ser igual a las cantidades registradas en la columna "multa” de las tablas de la pregunta 31.

Montoside las multas

Total de multas determinadas como
medidas de apremio durante el afio
2015

De 1 a 5,000 pesos:

Dey001 a 10,000 peses.

De 103001 @15,000 pesos.

De 15,00%,a 20,000 pesos.

De 20,001"a 25,000 pesos.

De 25,001 a 30,000 pesos.

De 30,001 a 35,000 pesos.

De 35,001 a 40,000 pesos.

Ol |N[o O~ [wIN-

De 40,001 a 45,000 pesos.

=
o©

De 45,001 a 50,000 pesos.

=
=

De 50,001 a 55,000 pesos.

=
N

De 55,001 a 60,000 pesos.

=
w

Més de 60,000 pesos.
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Cuestionario - Mdédulo 2

CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, Censo Nacional

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ““"2";;;'6'
NSTITUTO NatiONAL Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL  rasgmca suss

DE ESTADISTICA Y GEOGRRFIR 2016 '“'?.?ﬁ?&”p':'?ﬁ.’.‘aﬁi‘?é“;ﬂ

Mddulo 2:
Garantia del acceso alainformacidn y protecciéon de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Seccioén VI: Sanciones
indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Sélo debe incluir las sanciones aplicadas a los servidores publicos adscritos a los sujetos obligados.

2.- Periodo de referencia de los datos:
Actualmente. La informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.
Durante el afio. La informacion se refiere a lo existente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015.

3.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, p

que se solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

acion para responder en mas de un dato de los

4.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccion asi lo solicite.

Glosario basico de la seccion:
1.- Sanciones administrativas: Correcciones disciplinarias impuestas por las autorid

2.- Sanciones econdmicas: Correcciones disciplinarias de caracter pecuniario

34.- Durante el afio 2015, ¢el Instituto aplicé sanciones derivadas i iento delas obligaciones en materia de acceso a la informacién publica, y
proteccion de datos personales?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

[Cles -

35.- Anote la cantidad total de sanciones apl o durante el afio 2015, de acuerdo con el tipo de sancién aplicada.

Total de sanciones aplicadas por el Instituto durante el afio 2015,
por tipo de sancién aplicada

Sanciones . P
Total L i Sanciones econémicas
administrativas
1 Transparencia y acceso a la informacion
* |publica
2. |Proteccion de datos personales
) 0 0 0
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36.- Anote la cantidad total de sanciones aplicadas por incumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
durante el afio 2015, segun el tipo de sujeto obligado , conforme a la siguiente tabla:
La cantidad total que anote en la respuesta debe ser igual a la cantidad total registrada en la respuesta de la pregunta anterior.

Total de sanciones aplicadas durante el afio 2015, segln el tipo de sancién
3
12
2 8 En materia de transparenciay En materia de proteccién de
% 'g acceso a lainformacion publica datos personales
Tipos de sujetos obligados c S
g g 8 g g
o %] 1%}
= H 8 g g2 g8 = 82 | 88
@ S I 2 SE I s S S E
c o = e 2 = = 2
(<} ‘S a c .2 C © a [SIRY] C ©
I3 = S S c S g S c < c s
g 8 @ S E S 3 @ S E 5 9
3 ? g |7 g | 7°
1. [Poder Ejecutivo
2. |Poder Legislativo
3. |Poder Judicial
4 Organismo de proteccién de los
* |derechos humanos
Organismo garante de derecho de
5. |acceso a la informacién vy
proteccion de datos personales
Instituto Nacional Electoral
6.
Otros Organismos Constitucionales
7 |Auténomos
8 Autoridades  administrativas  y
* |jurisdiccionales en materia laboral
Instituciones de educacién superior
9. publicas autbnomas
10 [Partidos politicos
11. [Fideicomisos y fondos publicos
12. |Sindicatos
13. [Otros
¥ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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37.- De acuerdo con la respuesta de la pregunta anterior, anote el tipo de sancién aplicada por el Instituto durante el afio 2015, segun las causas de
sancién, conforme alas siguientes tablas:

La cantidad total que anote en la respuesta debe ser igual a la cantidad total registrada en la respuesta de la pregunta anterior.

1) En materia de transparenciay acceso a la informacién publica

Total de sanciones aplicadas durante el afio 2015, por tipo de
B sancién
Causas de sancion
Sanciones Sanciones
Total . i -
administrativas econémicas
1. |Falta de respuesta a las solicitudes de informacién en los plazos establecidos
2 Actuar con negligencia, dolo o mala fe en la sustanciaciéon de las solicitudes de
* |acceso a la informacion
3. |No difundir la informacién relativa a las obligaciones de transparencia
4. |Incumplir los plazos de atencién previstos
5. |Hacer mal uso de la informacién en posesion de los sujetos obligados
6 Entregar informacién incomprensible, incompleta o en formatos no accesibles o
* |diferentes a los solicitados
7. |No actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia
Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de informacién
No documentar con dolo o negligencia el ejercicio de las funciones
10. |Realizar actos para intimidar a los solicitantes de informacién
11 Denegar intencionalmente la informacién que esté clasificada como reservada o
" |confidencial
12. |Clasificar como reservada con dolo o negligencia, la informacién
13. [No desclasificar la informacién cuando ya ha cumplido sus plazos de reserva
14. [No atender los requerimientos emitidos por el Instituto
15. |No acatar las resoluciones emitidas por el Instituto
16. [Otra
> 0 0 0
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2) En materia de proteccién de datos personales

Causas de sancion

Total de sanciones aplicadas durante el afio 2015, por tipo de

sancién

Total

Sanciones
administrativas

Sanciones
econémicas

=

Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacién de las solicitudes
para el ejercicio de los derechos ARCO

N

Incumplir con dolo, los plazos de atencién previstos por ley

w

Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o
parcialmente y de manera indebida datos personales que se encuentren bajo su
custodia

IN

Dar tratamiento, de manera intencional a los datos personales, en contravencién a
la ley de la materia

ul

No contar con el aviso de privacidad, leyenda de informacién o documento
equivalente.

[22]

Declarar dolosamente la inexistencia de datos personales cuando éstos existan en
los archivos

~

Declarar dolosamente la incompetencia del sujeto obligado, teniendo atribuciones
en la materia

o]

Clasificar con dolo datos personales sin que se cumplan los requisitos previstos en
las leyes de la materia

©

Incumplir con el deber de confidencialidad

10

No establecer las medidas de seguridad en los términos de ley

11

Presentar vulneraciones a los datos personales por la falta de implementacion de
medidas de seguridad

12

Llevar a cabo la transferencia, transmisiones o comunicaciones de datos
personales en contravencion con la ley de la materia

1

w

Obstruir los actos de verificacion de la autoridad

14

No atender las medidas precautorias establecidas por los organismos garantes

1

(52

Tratar los datos personales de manera que afecte o impida el ejercicio ‘de los
derechos fundamentales previstos en la Carta Magna

16

Crear bases de datos personales en contravencién con lo dispuesto por las leyes
de la materia

17

No acatar las resoluciones emitidas por los organismos garantes

18

Omitir la inscripcién de los sistemas de datos personales en el Registrogde_Datos
Personales que se tenga

19

Otro

~ ‘\ VI.1 Montos de las sanciones

38.- Del total de sanciones econémicas aplicadas gue registré en la respuesta de la pregunta 36, anote la cantidad de sanciones segun el rango de las
mismas, conforme a la siguiente tabla:

Total de sanciones econdmicas

Rangos de las sanciones . o
g aplicadas durante el afio 2015

De 150 a 250 dias de salario minimo

De 251 a 800 dias de salario minimo

De 801 a 1500 dias de salario minimo

Bl Bl N R

De 1501 dias de salario minimo o mas
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CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, S—

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ““‘;‘E‘g

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL tuspamea sosoat

INSTITUTO NRCIONRL Informacidn Piiblica y Proteccion

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR 2016 e Dalos PersonalesFederal

Mddulo 2:
Garantia del acceso alainformacidn y protecciéon de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Seccion VII: Denuncias por actos u omisiones

indice

Glosario basico de la seccion:
1.- Denuncias por actos u omisiones: Son aquellas notificaciones que realiza el Instituto ante la autoridad col
obligados en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales.

nte derivado de actos u omisiones de los sujetos

39.- Durante el afio 2015, ¢el Instituto, presenté alguna denuncia ante la autoridad compete
disposiciones en materia de transparenciay acceso a lainformacién publica?
Seleccione con una "X" un sélo coédigo.

Dl. Si DZ. No (pase a la pregunta 41)

o se sabe (Pase a la pregunta 41)

on actos u omisiones violatorias a las

40.- Anote la cantidad total de denuncias presentadas por el Instituto ela competente, en relacién con actos u omisiones violatorias a las
disposiciones en materia de transparenciay acceso a la infor ion a?

S
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CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, —
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA -

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL Transarenci hecesoa

INSTITUTO NRCIONAL Informacidn Plicay Proccion
DE ESTRDISTICR Y GEOGRAFIR 2016 de Do Prsanles edera

Médulo 2:
Garantia del acceso alainformacidn y protecciéon de datos personales

por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales (INAI)

Seccion VIII: Cultura de la transparencia, el derecho de acceso alainformacién y proteccién de datos

personales

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Actualmente. La informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.
2.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, po
que se solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacion.

3.- No dejar celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccién asf lo solicite.

acion para responder en mas de un dato de los

Glosario basico de la seccion:

1.- Transparencia proactiva: Se refiere a la identificacion, generacién, publicacion y

de conocimiento publico (til con un objetivo claro enfocado en las necesidades de sectores de la'sogiedad determinados o determinables.

2.- Gobierno Abierto. Es un modelo de gestién que debe incorporar pri
cuentas, participacion ciudadana, co-creacién e innovacion.

ional a la establecida por la Ley, que permita la generacion

s 0 acciones de acceso a la informacioén, transparencia proactiva, rendicién de

41.- Actualmente, ¢el Instituto promueve la transparencia, el echo de ac
realizacién alguna campafia publicitaria?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si DZ. No e a la pregul 2) DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 42)

41.1.- Seleccione los medios (camp
informacion y de proteccién de d

Seleccione con una "X" el o los cédigo correspondan.

1) Sitio WEB (pagina electrénica via internet) del Instituto

2) Otros medios electrénicos y/o digitales, distintos al sitio WEB del Instituto
3) Redes sociales (Facebook, twitter, etc.)

4) Medios impresos

5) Manera presencial

6) Unidades de transparencia de los sujetos obligados

7) Radio

8) Television

9) Otro medio (Especifique)

99) No se sabe
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42.- Actualmente, ¢el Instituto promueve la transparencia, el derecho de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales a través de la
realizacién de alguna actividad dirigida al publico?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si DZ. No (Pase a la pregunta 43) DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 43)

42.1.- Seleccione las actividades (dirigidas al publico), utilizadas por el Instituto para la promocién de la transparencia, el derecho de acceso a la
informacion y de proteccién de datos personales.

Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

1) En materia de transparenciay acceso a la informacién

1) Capacitacion especifica en el tema del derecho de acceso a la informacién

2) Exposiciones en materia del derecho de acceso a la informacién

3) Convocatorias para participar en retos publicos en materia de transparencia y acceso a la informacioén publica
4) Jornadas y mesas de trabajo en el tema de derecho de acceso a la informacién

5) Otro tipo de actividad (Especifique)

9) No se sabe

2) En materia de proteccién de datos personales

1) Capacitacién especifica en el tema del derecho a la proteccion de datos personales

2) Exposiciones en materia del derecho a la proteccion de datos personales

3) Convocatorias para participar en retos publicos en materia de proteccién de personale
4) Jornadas y mesas de trabajo en el tema de proteccién de datos personal

5) Otro tipo de actividad (Especifique)

9) No se sabe

43.- Actualmente, ¢el Instituto promueve la creacién de una ura nsparencia, acceso a lainformacién y proteccién de datos personales?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si No a la pregun ) DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 44)
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43.1.- Del siguiente listado, seleccione las acciones que actualmente promueve el Instituto para crear una cultura de transparencia, acceso a la
informacion y proteccién de datos personales

Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

1) En materia de transparencia y acceso a la informacion

1) Proponer a las autoridades educativas, incluir contenido sobre la importancia del derecho de acceso a la informacion
2) Promover entre las instituciones educativas, que incluyan en sus programas y actividades, temas del derecho de acceso a la informacién
3) Promover que en las bibliotecas e instalaciones archivisticas, se prevea la instalaciéon de médulos de informacién pablica

4) Promover entre las instituciones educativas, la creacion de centros de investigacion, difusién y docencia sobre transparencia, derecho de acceso a la
informacién y rendicion de cuentas

5) Establecer entre las instituciones publicas de educacién, acuerdos para elaborar y publicar material de derecho de acceso a la informacién

6) Promover entre autoridades de los tres &mbitos de gobierno, la participacién ciudadana en materia de transparencia y acceso a la informacién

7) Desarrollar programas de formacion de usuarios de este derecho

8) Impulsar estrategias que pongan al alcance de la sociedad, los medios para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion

9) Desarrollar con el concurso de centros comunitarios digitales y bibliotecas, programas para la asesoria y orientacién de los usuarios del ejercicio del
derecho

10) Otra (Especifique)
99) No se sabe

2) En materia de proteccién de datos personales

1) Promover y difundir el ejercicio del derecho a la proteccién de datos personale

2) Elaborar y publicar estudios e investigaciones para difundir y ampliar
personales

3) Llevar a cabo acciones y actividades que promuevan el conocimie

4) Promover la capacitacion y actualizacién en materia de protecciol ales entre los responsables

5) Promover que en los programas y planes de estudio, i se utilicen en las instituciones educativas, de todos los niveles y
modalidades del Estado, se incluyan contenidos sobre el i0 datos personales, asi como una cultura sobre el ejercicio y respeto de
éste

6) Impulsar en conjunto con instituciones de ed
proteccion de datos personales que promuevan el imil te tema y coadyuven con el Instituto en sus tareas sustantivas

7) Fomentar la creacién de espacios de icipacio que“estimulen el intercambio de ideas entre la sociedad, los Organismos de representacion
ciudadana y los responsables de la protecc

8) Otra (Especifique)

9) No se sabe

I VIIl.2 Transparencia proactiva I

44.- Actualmente, ¢el Instituto promueve la realizacién de acciones en materia de transparencia proactiva por parte de los sujetos obligados en el &mbito
de su competencia?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si DZ. No (Pase a la pregunta 48) DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 48)
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45.- Seleccione del siguiente listado, las acciones contenidas en la politica de transparencia proactiva que son promovidas por el Instituto y operadas
por los sujetos obligados en el &mbito de su competencia.

Seleccione con una "X" él o los cédigos que correspondan.

. Disefio, implementacion y evaluacién de una politica de transparencia proactiva

. Identificacion de necesidades de informacién de la poblacién

. Implementacién de procedimientos para identificar informacién Gtil para la poblacién

. Procedimientos para sistematizar y publicar la informacion util

. Estrategia de difusién de la informacion

. Promocioén de la construccién de conocimiento util

. Evaluacion de impacto de los efectos generados por la publicacion, difusién de la informacién y/o el conocimiento

. Otro tipo de accién (especifique)

. No se sabe

© 0 N O g b~ W NP

46.- Seleccione los objetivos que se vinculan con las acciones contenidas en la politica de transparencia proactiva, a que se refiere la respuesta de la
pregunta anterior.

Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

Resolver problematicas especificas

. Disminuir asimetrias de informacion

. Mejorar el acceso a tramites y servicios

. Optimizar la toma de decisiones de autoridades o ciudadanos

. Promover la reutilizacién de informacién por parte de otros sectores (public o)delas ad
. Detonar mecanismos o ejercicios efectivos de rendicién de cuentas

. Otro (especifique)

. No se sabe

co idos ductos de la politica de transparencia proactiva promovida por el Instituto
ncia.

47.- Seleccione el medio a través del cual se difundiero
y que es operada por los sujetos obligados en el &mbit

1. Herramientas offline

2. Herramientas online

3. Herramientas offline y onli
4. Otro (especifique)

5. No se difundié

9 No se sabe

VIII.3 Gobierno abierto I

48.- Actualmente, ¢el Instituto funge como promotor de acciones de gobierno abierto hacia los sujetos obligados?

Seleccione con una "X" un sélo cédigo.

Dl. Si DZ. No (Pase a la pregunta 51) DQ. No se sabe (Pase a la pregunta 51)
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48.1.- Seleccione las acciones en materia de Gobierno Abierto que promueve el Instituto hacia los sujetos obligados.

Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

. Sensibilizacion de los servidores publicos en temas de gobierno abierto

. Implementacién de mecanismos de consulta y/o participacion ciudadana como parte de su operacion
. Celebracion de mesas de trabajo con la sociedad u organizaciones civiles

. Invitar a la sociedad para co-crear soluciones en problemas publicos especificos

. Incorporar para la toma de decisiones comentarios o sugerencias de la sociedad

. Otra (Especifique)

. No se sabe

© o g A W N P

49.- Actualmente, ¢el Instituto lleva a cabo la conformacién e instalacion de un Secretariado Técnico de gobierno abierto?

Dl. Si I:lz. No DQ. No se sabe

50.- Actualmente, ¢el Instituto ha realizado el lanzamiento de un Plan de Accién Nacional de go

No se sabe (Pase a la pregunta 51)

Dl. Si DZ. No (Pase a la pregunta 51)

50.1.- Actualmente, ¢el Instituto cuenta con mecanismos de se iento y evéluau}’ e los compromisos derivados del Plan de Accién Nacional que
refiere la pregunta anterior?

Dl. Si DZ. No

Q

DQ. No se sabe
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CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, i
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA "23;"6'
Y PR - :
e OTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL _ msusscs
DE ESTADISTICA Y GEOGRRFIR 2016 e Datos Personals Federal
Médulo 2:

Garantia del acceso alainformacion y protecciéon de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Seccién IX: Proteccién de datos personales

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la secciéon:
1.- Periodo de referencia de los datos:
Actualmente. La informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.

2.- En caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la totalidad de la cifra, por no contar con informacion para responder en mas de un dato de los que se
solicitan, anotar "NS" (no se sabe) en las celdas donde no disponga informacién.

51.- Actualmente, ¢el Instituto elabora guias o herramientas para orientar a los sujetos obligados en el cumplimiento iones en materia de
proteccion de datos personales?

DL Si DZA No DQA No se sabe

52.- Actualmente, ¢el Instituto cuenta con mecanismos para conocer las necesidades y el estado a de los sujetos obligados en el cumplimiento de sus
obligaciones en materia de proteccién de datos personales?

s e ve :

53.- Actualmente, ¢el Instituto cuenta con mecanismos de comun i0 rmane y &giles para asesorar a los sujetos obligados en materia de
proteccién de datos personales?

DL Si DZA No DQA No se sabe

54.- Actualmente, ¢el Instituto implem programa acitacion y sensibilizaciéon en materia de proteccién de datos personales dirigidos a los
sujetos obligados?
2. No

DL Si D DQA No se sabe

55.- Actualmente, ¢el Instituto cuenta con mecanismos para evaluar el cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccidon de datos personales de
los sujetos obligados?

Dl. Si DZ. No DQ. No se sabe

56.- Actualmente, el Instituto propone a los sujetos obligados la adopcién de buenas practicas en materia de proteccién de datos personales?

Dl. Si DZ. No (concluya el cuestionario) DQ. No se sabe (concluya el cuestionario)
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INSTITUTO NRCIONAL
DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

Garantia del acceso a la informacion y proteccion de datos personales

Médulo 2
Participantes y comentarios generales

CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL

2016

Modulo 2:

2016

Transparencia, Acceso a la
Informacion Piblica y Proteccién
de Datos Personales Federal

por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos

Personales (INAI)

Servidores Publicos que participaron en el llenado del Médulo

indice

Nombre completo:

Area o Unidad organica de adscripcién:
Cargo:

Correo electrénico:

Preguntas y/o Secciones Integradas

Nombre completo:

Area o Unidad orgénica de adscripcién:
Cargo:

Correo electrénico:

Preguntés y/o"Secciones Integradas

Nombre completo:

Area o Unidad organica de adscripcion:

Cargo:

Correo electrénico:

Preguntas y/o Secciones Integradas

Nombre completo:

Area o Unidad organica de adscripcion:

Cargo:

Correo electrénico:

Preguntas y/o Secciones Integradas
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Modulo 2
Glosario Especifico

CENSO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GersoNacioa

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES FEDERAL 2016

INSTITUTO NACIONAL 2016 nmorn:;ﬁ.n:;:ﬂgauﬁgf:fsﬂ:

DE ESTRDISTICA Y GEOGRRFIR e Datos Personales Federal
Médulo 2:

Garantia del acceso a lainformacién y proteccidn de datos personales
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales

(INAI)

Indice
GLOSARIO ESPECIFICO

Acceso alainformacién
Es un derecho que tiene toda persona para acceder a los datos, registros y demés informacion generada, administrada o que se
encuentre en poder de los sujetos obligados bajo los términos que sefiale la normatividad.

Amonestacion publica
Medida disciplinaria que consiste en la advertencia que se hace al servidor publico, exhortandoloda’la enmienda y conminandolo con
gue se le impondra una correccién mayor si reincidiere, debiendo quedar por es€ritdye integrado al expediente que corresponda,
ademas de hacer las publicaciones en el &rea de la adscripcién del servidor publico.

Apercibimiento
Es una prevencion especial, llamada de atencién o advertencia que réaliza el Institute'al solicitante o sujeto obligado, a efecto de que
se cumpla el requerimiento formulado, haciendo de su conocimientd/las consecuencias fegales desfavorables en caso de omision.

Capacitacion
Es la imparticion de conocimientos técnicos, tedricos y préacticos que complementan las capacidades que ya se tienen y que
contribuyen al desarrollo en una actividad, una profesién, una estrategiaforganizacional o un proyecto de vida.
Para efectos del CNTAIPPDPF 2016, se clasifican’por los siguiefitesifipos de capacitacion:

Diplomado
Son cursos de estudios para actualizaciéon del conecimiente endiferentes areas, en corto tiempo.

Curso de especializacion
Son todos aquellos talleres, curs@sio programas de capacitacion impartidos al personal por los cuales hayan recibido una constancia de asistencia
o aprobacion.

Curso de formacion
Es el conjunto de actividades técnicas encaminadas al desarrollo de competencias que responden a programas elaborados a través de la
identificacion de necesidades, institu€ionales de acuerdo con las exigencias profesionales del nivel jerarquico del personal que labora en el
Instituto Nacional de Transpareneia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Taller
Son eventos que tienen corta duracion, tratindose de temas puntuales, de co-aprendizaje, donde los participantes construyen conocimientos y
valores, desarrollando ademas habilidades y actitudes.

Conferencia
Es una exposicién que se realiza por una 0 mas personas, sobre un tema cualquiera, generalmente de interés general.

CNTAIPPDPF 2016
Siglas con las que se identifica al Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de Datos
Personales Federal 2016.

Comité de transparencia u homélogo
Es la instancia colegiada encargada de supervisar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones aplicables en
materia de transparencia, acceso a la informacién piblica y proteccion de datos personales; tales como confirmar, modificar o
revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de
inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de la areas de los sujetos obligados, asi como las demds funciones que
establezca la normatividad en la materia.
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Cultura de la transparencia
Consiste en la realizacion de una serie de acciones que buscan el fortalecimiento y adopcién de mejores practicas institucionales en
materia de transparencia, vinculadas a los procedimientos que buscan el ejercicio de los derechos de las personas respecto al acceso
ala informacion, la participacion ciudadana y la rendicién de cuentas.

Datos abiertos
Son los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea y que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por
cualquier interesado y que tienen las siguientes caracteristicas: accesibles, integrales, gratuitos, no discriminatorios, oportunos,
permanentes, primarios, legibles por maquinas, en formatos abiertos y de libre uso.

Denuncias por actos u omisiones
Son aquellas notificaciones que realiza el Instituto ante la autoridad competente derivado de actos u omisiones de los sujetos
obligados en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales.

Derechos ARCO
Son aquellas prerrogativas determinadas a través de ley a los titulares de los datos personales para acceder, rectificar y cancelar su
informacién personal en posesion de terceros, asi como a oponerse a su uso.

Acceso
Es la prerrogativa que tiene toda persona para acceder a sus datos personales generados y/o administrados en poder de los entes publicos, en

Rectificacion
Es la prerrogativa que tiene cualquier persona para solicitar correcciones a sus datos personales.

Cancelacion
Es la prerrogativa que cuenta toda persona para solicitar la supresién de sus datos personales en pesesion delles entes publicos, cuando asi

Oposicion
Es la prerrogativa con la que cuenta toda persona para no permitir el uso o tratamiento de sus datos personales.

Entidad Federativa
Seran considerados los 31 Estados integrantes de la Federacion, asi como el Distrito, Federal.

Funcién de Planeaciéon v/o Evaluacion
Actividades realizadas por alguna unidad administrativa del Instituto, que cuenta con atribuciones para desarrollar un conjunto de

Gobierno abierto
Es un modelo de gestién que debe incorporar principios, pelitica8 e acciones de acceso a la informacion, transparencia proactiva,
rendicién de cuentas, participacion ciudadana, co-crea€ién e inrovacion.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso &la Infosmacion v Proteccion de Datos Personales (INAI)
Organismo garante federal autbnomo responsableide g4egular lagolitica de transparencia en el pais, garante del derecho de acceso a
la informacion publica en posesion de cualquier autoridad, eftidad, 6rgano u organismo que forme parte de los poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, asi como de cualquier persena fisiéag moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en el ambito federal. De ladhisma maneraies el*encargado de la proteccion de los datos personales en posesion del sector
publico y privado.

Informante Bésico
Servidor publico que representa al Institute, que por las funciones que tiene asignadas dentro de éste, es la principal productora y/o
integradora de la informacion‘casespondiente al tema del cuestionario.

Informante Complementario 1
Servidor publico del Instituto, que“por las funciones que tiene asignadas dentro de éste, es la segunda productora y/o integradora de
la informacion correspondiente al tema del cuestionario.

Informante Complementario 2
Servidor publico del Instituto, que por las funciones que tiene asignadas dentro éste, es la tercera productora y/o integradora de la
informacién correspondiente al tema del cuestionario.

Juicio de amparo
Medio de defensa constitucional impuesto ante el Poder Judicial de la Federacion para revisar o la legalidad o constitucionalidad de la
resolucién que emitié en su momento el Instituto.

Juicio de nulidad

Medio de defensa que se interpone ante la autoridad competente con la finalidad de anular o dar validez a alguna actuacién o
resolucién que emitié en su momento el Instituto.
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Medidas de apremio
Son imposiciones legasles emitidas por el Instituto al servidor publico encargado de cumplir con la resolucién, o a los miembros de los
sindicatos, partidos politicos o a la persona fisica 0 moral responsable de asegurar el cumplimiento de sus determinaciones, entre las
cuales se encuentran:

* Amonestacion publica;
* Multa.

Multa
Pena pecuniaria que se impone por contravenir las determinaciones de la autoridad competente, consistente en el pago al Estado de
una cantidad de dinero.

Persona fisica
Individuo con capacidad para contraer obligaciones y ejercer derechos.

Persona moral
Agrupacion de personas que se unen con un fin determinado, adquieren derechos y obligaciones por lo cual no se rigen como sujetos
individuales sino como institucion, por ejemplo, una sociedad mercantil, una asociacién civil, entre otras.

Plataforma Nacional de Transparencia
Plataforma electrénica que tiene como finalidad el desarrollo, administracion e implementacion de los procedimientos, obligaciones y
disposiciones que la ley en la materia sefiale para que los sujetos obligados y el Instituto, atiendan las necesidades de accesibilidad
de los usuarios.

Portal de obligaciones de transparencia (POT)
Es el sitio web que contiene la informacion del gobierno federal relacionada congeldirectorio, contratos, informes, remuneraciones,
normatividad, subsidios, servicios, concesiones y permisos que se publica £onforme a lo establecido por la normatividad en la
materia.

Proteccién de datos personales
Consiste en una garantia de proteccion de la privacidad de datos personales en posesién de los sujetos obligados.

Recursos Humanos
Es la cantidad de personal con el que cuenta un gobierno y sus instituciones para‘el desarrollo de su trabajo y actividades.

Recurso de inconformidad
Es un medio de impugnacion, que poseen los pafticulares para acudir ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, para inconfermarse por las resoluciones a los recursos de revisién emitidos por los
Organismos Garantes de las Entidades Federativas, cuahdo:

« Confirmen o modifiquen la clasificaciéon de laiinformacién, o

« Confirmen la inexistencia o negativayde informacionjy

« Ante la falta de resolucion por i6s¥Organismos Garantes de las Entidades Federativas dentro del plazo establecido por la ley.
Recurso de revision.

Medio de impugnacion quéyse interpene‘ante el Instituto, por el que el solicitante se inconforma de los actos u omisiones del sujeto
obligado que conoci6 de lasolicitud de\acceso a la informacion publica o de la de proteccion de datos personales.

Recursos de revisién concluidosysealin estatus:

Admitidos
Son aquellos recursos de revision interpuestos que han sido previamente analizados y admitidos por el Instituto, para integrales un expediente y
ponerlo a disposicion de las partes, para que, dentro del plazo establecido, manifiesten lo que a su derecho convenga.

Desechados
Son aquellos recursos de revisién que no cumplieron con los supuestos de procedencia establecidos por la ley para su admision por el Instituto.

No presentados
Son aquellos recursos de revision admitidos por el Instituto, que no contemplaron toda la documentacién necesaria para integrar expediente y que
habiendo trascurrido el plazo para cumplimentar los requisitos, no se presentaron las substanciaciones.

Recursos de revision recibidos, seqgln el tipo de ingreso:

Recursos resueltos.
Respuesta final que emite el Instituto, originado por la interposicién del recurso de revision.

Recursos con resolucién cumplida.
Una vez que haya emitido una resolucién del recurso de revisién, los sujetos obligados daran estricto cumplimiento a lo ordenado en dicha
resolucién por lo que deberan informar al Instituto sobre el cumplimento de la resolucién.
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Recursos de revision, seqln el tipo de resolucién dictada:

Confirmar respuesta
Es la resolucion dictada por el Instituto mediante la cual declara, como afirmativa la emisién del acto impugnado en el recurso de revision
interpuesto, dentro de los plazos establecidos en la ley.

Revocar la respuesta
Es la resolucién dictada por el Instituto mediante la cual deja sin efectos el acto impugnado en el recurso de revision interpuesto.

Modificar la respuesta
Es la resolucion dictada por el Instituto mediante la cual declara como modificatoria la naturaleza del acto impugnado en el recurso de revision
interpuesto, dentro de los plazos establecidos en la ley.

Desechar el recurso
Es la resolucién dictada por el Instituto mediante la cual declara como improcedente el recurso de revision, por situarse en alguno de los
siguientes supuestos: que el recurso de revision haya sido presentado de manera extemporanea, se encuentre tramitando ante el Poder Judicial
algin medio de defensa o recurso por el solicitante, que no se actualice alguno de los requerimientos que dan origen al mismo, que durante el
periodo de sustanciacién no se haya cumplimentado con los requisitos establecidos, que se impugne la veracidad de la informacién proporcionada
en el recurso, se trate de una consulta y que el solicitante amplié los contenidos sefialados en la solicitud inicial del recurso de revisién
interpuesto.

Sobreseimiento
Es la resolucién dictada por el Instituto mediante la cual declara no resolver de fondo el asunto \de‘manera total o parcial y da por terminado el
procedimiento, en virtud de situarse en alguno de las causales de sobreseimiento establecidas en'la normatiVidad. Entre las cuales se encuentra
que: el solicitante se desista, el solicitante fallezca, el sujeto obligado deje sin materia el recurso de revisiéh por medificacién o revocacién del acto
y admitido el recurso de revision, aparezca algun supuesto de improcedencia.

Verificacion por falta de respuesta
Es la resolucion dictada por el Instituto, la cual refiere que en el supuestofde que el sujeto obligado, durante la sustanciacion del procedimiento
del recurso de revisién interpuesto en contra de la omision de respuestagacredite la emision de la misma fuera del plazo legal establecido.

Otro
Consiste en otro tipo de resoluciones dictadas por el Instituto.

Sanciones
Correcciones disciplinarias que impone el Instituto, ante el<ineumplimiento de las obligaciones establecidas en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

Sanciones administrativas
Correcciones disciplinarias impuestas por lasjautoridades administrativas a aquellos que infrinjan un ordenamiento juridico
administrativo.

Sanciones econdmicas
Correcciones disciplinarias de catacter peeuniario que imponen las autoridades competentes al infractor por contravenir sus
determinaciones.

Sistema Nacional de TransparenciapAcceso a la Informacion Pablicay Proteccién de Datos Personales (SNT)
Es una instancia de coordinaeiéon y“deliberacion, que tiene como objetivo la organizacién de los esfuerzos de cooperacion,
colaboracién, promocion, difusionly articulacion permanente en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccién de
datos personales, de conformidad con lo sefialado en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y deméas
normatividad aplicable.

Solicitantes
Persona fisica 0 moral que presenta una solicitud de acceso a la informacién publica o de proteccion de datos personales ante el
sujeto obligado.

Solicitudes de acceso a la informacién publica
Peticion mediante la cual el solicitante puede acceder a la documentacion que generan, obtienen o conservan los sujetos obligados.

Solicitudes de proteccién de datos personales
Peticion mediante la cual el solicitante puede acceder, rectificar, cancelar u oponerse al uso o tratamiento de sus datos personales
que estan en poder sujetos obligados.
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Suijetos obligados
Cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, organismos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad en el &mbito Federal. Para efecto del presente cuestionario, se dividen en:

°Sujetos Obligados por disposicion de ley. Son aquellos sujetos obligados que se encuentran sefialados en la ley de la materia u
ordenamiento juridico aplicable, reconocidos como tales para: transparentar, permitir el acceso a su informacion y proteger los datos
personales que obren en su poder.

°Sujetos Obligados de competencia. Son aquellos sujetos obligados que se encuentran dentro del ambito de actuaciéon del
Organismo Garante, al cumplir de manera efectiva con transparentar y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos
personales que obren en su poder. Al reportar la informacién solicitada por el Organismo Garante, ademas de atender los derechos
de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos personales, asi como los demas requerimientos sefialados en la ley u
ordenamiento juridico aplicable.

Transparencia
Entendida como politica publica, consiste en exigir que cualquier persona dentro de un marco legal, pueda saber o conocer lo que
hacen los 6rganos publicos, a través de poner a su disposicion informacion valiosa, que sea veraz, confiable, oportuna, congruente,
integral, actualizada, accesible, comprensible y verificable.

Transparencia proactiva
Se refiere a la identificacién, generacién, publicacién y difusion de informacién adicional a la establecida por la Ley, que permita la
generacién de conocimiento publico Util con un objetivo claro enfocado en las necesidades de sectores de la sociedad determinados o
determinables.

Unidad de Transparencia u homéloga
Es la instancia operativa encargada de reunir y difundir la informacién, orientar a
de acceso a la informacién publica y de proteccién de datos personales; de la
6rganos o unidades responsables de presentar la informacién, asi como las
materia.

n todo caso atender sus solicitudes
I vinculo entre los solicitantes y los
e establezca la normatividad en la
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