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INTRODUCCIÓN

El tema de Gobierno Abierto no es del todo nuevo, surge por primera vez en el ámbito político británico 
de los años setentas como una iniciativa para “abrir” los asuntos del gobierno al escrutinio ciudadano1. No 
obstante, es durante la administración del ex presidente norteamericano Barack Obama cuando este mo-
delo de gobernanza toma auge a nivel internacional gracias al surgimiento de la Alianza para el Gobierno 
Abierto, una iniciativa multilateral conformada actualmente por más de setenta países dirigida a propiciar 
compromisos concretos de parte de los gobiernos para promover la transparencia, aumentar la participa-
ción ciudadana en los asuntos públicos, combatir la corrupción y aprovechar las nuevas tecnologías para 
robustecer la gobernanza.2

En la actualidad, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales (INAI), en un esfuerzo conjunto con los órganos garantes de transparencia locales desarrollan 
en diferentes entidades federativas ejercicios de gobierno abierto con el objetivo de consolidar a nivel local 
un modelo de gestión orientado a la atención exitosa y colaborativa de los asuntos públicos, así como a la 
resolución	de	problemáticas	locales	entre	gobernantes	y	gobernados,	con	el	fin	de	recuperar	la	confianza	y	
encontrar la aceptación social en las acciones, políticas y programas gubernamentales.

En ese sentido, Campeche es uno de los Estados de la República que desarrollan un ejercicio local de Go-
bierno Abierto, manteniéndose en actividad permanente desde su adhesión a la iniciativa en 2016 a través 
del Secretariado Técnico Local, órgano de decisión y coordinación conformado actualmente por represen-
tantes de los tres poderes del Estado, el organismo garante local de transparencia y la sociedad civil. De 
igual manera, es importante mencionar que Campeche es el único Estado del ejercicio en su edición 2016 
que ha implementado un Plan de Acción Local, por lo que, con el lanzamiento de este segundo documen-
to,	se	demuestra	y	confirma	la	voluntad	de	la	ciudadanía	y	autoridades	por	colaborar	en	un	ambiente	de	
corresponsabilidad para la consecución de objetivos comunes que impactando positivamente en diferentes 
ámbitos de la vida pública y en el mejoramiento del entorno social.

1 Ramírez-Alujas A. (2011). Gobierno Abierto y Modernización de la Gestión Pública. Madrid, España.
2 http://aga.ifai.mx/SitePages/QueEsAGA.aspx
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ANTECEDENTES

Plan de Acción Local de Gobierno Abierto para el Estado de Campeche 2017-2018

El Plan de Acción Local (PAL) de Gobierno Abierto para el Estado de Campeche es el documento que con-
centra acciones y compromisos para la atención de asuntos públicos de trascendencia con la participación 
activa de la sociedad civil. Para la integración del primer PAL se precisó de un ambiente adecuado para la 
colaboración y el diálogo entre diferentes instancias gubernamentales (SEDUOPI, SEDUC, SEPESCA, H. 
Ayuntamiento de Carmen, Universidad Autónoma del Carmen, H. Ayuntamiento de Campeche) y la socie-
dad civil, lo que permitió la co creación de políticas públicas y programas a partir de experiencias colabora-
tivas entre autoridades y ciudadanos. Cabe señalar que de este documento se integraron dos versiones: la 
institucional, atendiendo puntualmente los requerimientos emitidos por el INAI; y la ejecutiva, en la cual se 
plasman los elementos que integran el Plan de manera sencilla y con un leguaje ciudadano.

El	primer	PAL	se	presentó	de	manera	oficial	el	19 de septiembre de 2017, lo cual marcó el inicio de las 
actividades a implementar y que tuvo vigencia de un año para dar cabal cumplimiento a los compromisos 
adquiridos. Cabe señalar que dicho Plan de Acción concluyó sus actividades de manera exitosa el 28 de 
septiembre de 2018, por lo que se llevó a cabo en la Sala de Usos Múltiples de la COTAIPEC la “Presenta-
ción de Resultados del Plan de Acción Local de Gobierno Abierto para el Estado de Campeche 2017-
2018”, evento que marcó el cierre de los trabajos realizados por parte de las instituciones participantes.

Sala de usos múltiples de la COTAIPEC, 28 de septiembre de 2018.
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PARTICIPANTES
Es importante señalar que el Secretariado Técnico Local, conformado por los tres Poderes del Estado, el 
organismo garante local de transparencia y la sociedad civil, convoca de manera permanente a través del 
micrositio de Gobierno Abierto la participación de diversos actores gubernamentales y sociales; asimismo, 
derivado de la sensibilización y socialización llevada a cabo mediante una plática impartida por el Mtro. 
Ricardo Luévano Barreto, Subdirector de Mecanismos de Co-creación del Instituto Nacional de Transpa-
rencia,	Acceso	a	la	Información	y	Protección	de	Datos	Personales	(INAI),	y	con	la	finalidad	de	encaminar	el	
ejercicio local y consolidar los compromisos del segundo Plan de Acción de Gobierno Abierto para el Estado 
de Campeche 2019, se cuenta con la participación de los siguientes actores e instancias:
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SECRETARIADO TÉCNICO LOCAL
Propietarios Suplentes
Lic. José Echavarría Trejo
Comisionado Presidente de la COTAIPEC, y 
Presidente del Secretariado Técnico Local.

Lic. Manuel Román Osorno Magaña
Comisionado de la COTAIPEC.

Ing. Gustavo Manuel Ortiz González
Secretario de Administración e Innovación 
Gubernamental.

Ing. Rosendo David Puc Ruiz
Subsecretario de Innovación Gubernamental.

Lic. Miguel Ángel Chuc López
Magistrado Presidente del  
Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado y del 
Consejo de la Judicatura Local.

Mtra. Brenda Gabriela Medina Atun
Coordinadora Interina de la Unidad de Transparencia del 
Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado de 
Campeche.

Dip. Leonor Elena Piña Sabido
Diputada del Honorable Congreso del  
Estado de Campeche.

Licda. Mónica del Carmen Casanova Mena
Subdirectora de la Unidad de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública del H. Congreso del Estado de 
Campeche.

Licda. Samiah Elizabeth Gantús Cobos.
Presidenta de Visión de Mujer, Misión de Vida A.C.

Arq. Karla Gelisle Sánchez Sosa
Presidenta del Centro de Investigación y Fortalecimiento 
para las Organizaciones de la Sociedad Civil, A.C.

Facilitador

Dra. Mirlene Aguayo González
Profesora Investigadora de la Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de Campeche.

Enlace Estatal de Gobierno Abierto con el INAI

Licda. Valeria Guadalupe Moreno Gorián
Directora de Gobierno Abierto y Vinculación de la COTAIPEC.
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ACTORES GUBERNAMENTALES
Secretaría de Administración e Innovación Gubernamental
Secretaría de Turismo del Gobierno del Estado de Campeche
Secretaría de Trabajo y Previsión Social del Gobierno del Estado de Campeche
Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche 
Honorable Congreso del Estado de Campeche

SOCIEDAD CIVIL
Centro de Investigación y Fortalecimiento para las Organizaciones de la Sociedad Civil, A.C.
Visión de Mujer, Misión de Vida A.C.
Consejo Coordinador Empresarial de Campeche
Colegio de la Barra de Licenciados en Derecho de Campeche, A.C.
Colegio de Notarios del Estado de Campeche, A.C.
Asociación Mexicana de Personas con Discapacidad, A.C.
Colegio de Arquitectos de Campeche, A.C.
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OBJETIVOS
Objetivo Estratégico

Promover la apertura Institucional y fomentar lógicas colaborativas entre distintos actores locales en el Es-
tado	de	Campeche,	a	fin	de	fomentar	el	uso	estratégico	de	la	información	y	el	conocimiento	público	para	la	
solución	de	problemáticas	específicas.

Objetivos Específicos

I. Articular los componentes de: transparencia, acceso a la información, participación ciudadana, rendi-
ción de cuentas, innovación cívica y tecnológica y co-creación, para generar experiencias colaborati-
vas	entre	autoridades	y	ciudadanos	para	la	atención	de	problemáticas	específicas.

II. Aprovechar las ventajas que ofrece la proximidad sociedad-gobierno a nivel local, para implementar 
modelos de gestión que potencien el acceso de la ciudadanía a conocimiento útil y espacios de cola-
boración, para lograr:
a) Mayor acceso y aprovechamiento de información pública,
b)	 Generar	medios	de	difusión	eficaces,
c) Incrementar la rendición de cuentas,
d) Mejorar la atención de necesidades de información a la sociedad,
e)  Promover una dinámica de interacción entre autoridades y sociedad efectiva e inclusiva, que 

permita mejorar su interlocución y participación en el que hacer público, y
f) Contribuir a la mejora del diseño institucional.

III. Orientar los Ejercicios Locales de Gobierno Abierto a:
a) Mejorar los servicios públicos,
b) Lograr altos niveles de educación,
c) Crear oportunidades de empleo,
d) Aumentar la seguridad pública,
e) Generar información útil para el ejercicio de derechos y la toma de decisiones,
f) Aumentar la competitividad de mercados locales e internacionales,
g)	 Crear	puentes	de	diálogo	entre	autoridades	y	ciudadanos	para	atender	necesidades	específi-
cas, 
h) Solucionar problemas públicos, y
i) Disminuir riesgos a la población.
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PASOS PREVIOS
Diálogo entre autoridades

Con	el	fin	de	sensibilizar	a	los	titulares	de	instancias	públicas	acerca	del	tema	de	Gobierno	Abierto	y	dialogar	
sobre la importancia de incluir la participación ciudadana en los asuntos gubernamentales, buscando con ello 
atender	de	manera	exitosa	sus	demandas	y	necesidades,	así	como	lograr	la	confianza	y	la	aprobación	social	
de sus acciones, se llevaron a cabo reuniones de acercamiento con los titulares de la Secretaría de Turismo, 
de la Secretaría de Trabajo y Previsión Social, del H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche, y 
del Centro de Investigación y Fortalecimiento para las Organizaciones de la Sociedad Civil, A.C.; toda vez que 
la ciudadanía manifestó su interés en múltiples participaciones durante reuniones del Secretariado Técnico 
Local sobre algunas de las temáticas que atienden dichas instancias.

Sensibilización y socialización del ejercicio local de Gobierno Abierto

Con fecha 28 de febrero del 2019, a través del Secretariado Técnico Local, se convocó a instancias del sector 
público, educativo e integrantes de la sociedad civil a un evento de sensibilización y socialización del ejerci-
cio local de Gobierno Abierto, en el cual se contó con la asistencia de aproximadamente 100 personas y se 
tuvo la participación del INAI a través del Mtro. Ricardo Alberto Luévano Barreto, Subdirector de Mecanismos 
de Co-creación y enlace de Gobierno Abierto para el Estado de Campeche, como conferencista. Con dicho 
evento se buscó sensibilizar y socializar el tema de Gobierno Abierto, así como motivar a los distintos actores 
sociales y gubernamentales a participar en el ejercicio local.

Sala de usos múltiples de la COTAIPEC, 28 de febrero de 2019.
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Mesas de trabajo

Derivado	del	ejercicio	de	sensibilización	y	socialización	descrito	en	el	apartado	anterior,	y	a	fin	de	brindar	
un espacio adecuado para el diálogo, la concertación y el trabajo conjunto entre autoridades y la sociedad 
civil, durante los meses de marzo, abril y septiembre de 2019 las instituciones interesadas en participar 
(Secretaría de Turismo, H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche, Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social y Centro de Investigación y Fortalecimiento para las Organizaciones de la Sociedad Civil, 
A.C.), en coordinación con el organismo garante local de transparencia, llevaron a cabo mesas de trabajo 
con	representantes	de	 la	sociedad	civil	para	conversar	sobre	temáticas	afines	a	sus	sectores,	así	como	
definir	y	concretar	acciones	y	compromisos	para	la	atención	colaborativa	de	las	problemáticas	detectadas	
por dichas instancias y manifestadas por la propia ciudadanía.

En ese sentido, se llevaron a cabo las siguientes mesas de trabajo:

Fortalecimiento del turismo en los municipios del Estado de Campeche

Teatro de la Ciudad, Tenabo, 20 de marzo de 2019.
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Fortalecimiento del acceso a la justicia

Auditorio “Manuel Crescencio García Rejón y Alcalá”, 22 de marzo de 2019.

Salón Solidaridad, Champotón, 21 de marzo de 2019.
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Inclusión de grupos vulnerables

Auditorio del Colegio de Arquitectos de Campeche, A.C. 8 de mayo de 2019.

Fortalecimiento del empleo juvenil en el Estado de Campeche 

Sala de Usos Múltiples de la COTAIPEC, 3 de septiembre de 2019.



15

COMPROMISOS

El Plan de Acción Local (PAL) es el documento que concentra los compromisos, acciones, productos y re-
sultados de Gobierno Abierto acordados en las mesas de trabajo con cada uno de los participantes.
Los compromisos adquiridos por las instituciones participantes en colaboración con la sociedad civil son los 
siguientes:
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Seguimiento del Plan de Acción Local de Gobierno Abierto

Comité de Seguimiento del Plan de Acción Local de Gobierno Abierto para el Estado de Campeche.

Con	la	finalidad	de	llevar	a	cabo	un	monitoreo	y	analizar	de	manera	trimestral	los	compromisos	adquiridos	
por las instituciones participantes, se instalará un Comité de Seguimiento conformado por al menos dos 
representantes de la sociedad civil por cada temática abordada y representante del Secretariado Técnico 
Local de Gobierno Abierto.

Entre sus funciones principales se encuentran:

•	Verificar	el	cumplimiento	de	las	actividades	de	cada	compromiso.

• Proponer recomendaciones respecto a la marcha y los avances de cada uno de los compromisos 
asumidos en el PAL, dichas recomendaciones serán atendidas por los órganos de gobierno involu-
crados en el ejercicio de Gobierno Abierto.

•	Verificar	el	cumplimiento	de	las	recomendaciones	realizadas	por	los	representantes	de	la	sociedad	
civil a las autoridades responsables de los compromisos.

Asimismo,	 toda	 la	 evidencia	 documental	 y	 fotográfica	 de	 las	 actividades	 realizadas	 por	 el	Secretariado	
Técnico Local, Comité de Seguimiento, e instituciones participantes, se concentrará en el micrositio de Go-
bierno Abierto: http://gobiernoabiertocampeche.cotaipec.org.mx, mismo que permitirá a cualquier persona 
interesada dar un seguimiento oportuno y valorar la calidad y relevancia de los compromisos asumidos.

Si te interesa conocer más acerca del ejercicio de Gobierno Abierto en Campeche, ingresa a http://
gobiernoabiertocampeche.cotaipec.org.mx/, acude a las instalaciones de la COTAIPEC ubicadas en 
Avenida Héroe de Nacozari número 220, entre calle Tacubaya y Avenida López Portillo, Colonia Am-
pliación Cuatro Caminos, o comunícate al 01-800-122-2372.




