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Gobierno transparente y eficaz.

Mayor confianza en las Mayor participacion ciudadana en los
instituciones publicas asuntos publicos.

Mayor legitimidad y estab
politica.

ilidad

Incremento en el conocimiento y comprensidn de la Implementacién de mecanismos efectivos
ley y sus requisitos. cumplir la ley y una cultura de rendicién de cuen

Desarrollar e implementar
eficaces de supervision,
cumplimiento.

me
verific

Asegurar recursos (humanos, Proporcionar  formaciéon y
tecnoldgicos, financieros) para capacitacion para el
cumplir con las obligaciones de cumplimiento de la Ley de
transparencia. Transparencia.






