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Minuta de la reunién sobre ias recomendaciones de mejora de la Matriz de
Indicadores para Resultados 2017 entre la Direccion General de Planeacion y
Desemperio Institucional y la Direccion General de Prevencién y
Autorregulacion

Lugar Fecha Hora
Sala de licitaciones electrénicas 01 de junio de 2017 14.00 - 15:00
Asistentes

Marfa Adriana Baez Ricardez, Directora General de Prevencion y Autorregulacion

Daniela Tirado Rubic, Direccitn General de Prevencion y Autorregulacion

Nashyell Lozano Merino, Secretaria de Proteccion de Datos Personales

Alicia Lopez Villamar, Direccién General de Planeacion y Evaluacion del Desempedio Institucional
Cristina Gonzalez Gonzalez, Direccion General de Planeacion y Evaluacion del Desempefio tnsfitucional
Gustave Guzman Garcia, Direccion General de Planeacién y Evaluacion del Desempefio Institucional
Stephania Arenal Zamudio, Direccion General de Planeacion y Evaluacion del Desempefio Institucional
Diana Karina Zamudio Flores, Direccion General de Planeacion y Evaluacion del Desempeo institucional

La reunién se da en seguimiento al numeral Décimo Quinto de los “Lineamientos Generales del
Sistema de Evaluacion del Desempefic del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales” el cual establece que los fitulares de las Unidades
Administrativas deberén atender el procedimiento para la mejora de sus Matrices de Indicadores para
Resultados, indicadores de desempefic y metas, el cual estara vinculado al proceso presupuestario
de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;, fundando y
motivando la improcedencia de las recomendaciones de mejora que, en su ¢aso, no puedan ser
atendidas; y en atencién al calendario para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales 2018, con el
siguiente:

Orden del dia
1) Presentacion de los objetivos de 1a reunion
2) Revision de las recomendaciones de mejora de la Matriz de Indicadores para Resuitados 2017
de la Direccion General de Prevencion y Autorregulacion
3) Revision de acuerdos
4) Comeniarios generales

Acuerdos Generales
Los acuerdos de la presente minuta se atenderén en la MIR 2018, en los casos en que la
Direccion General de Prevencion y Autorregulacion (DGPAR) requiera hacer cambios ala MIR
2017, se deberé consuitar a la Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional
(DGPDI}, cuando apliquen dichos cambios, se solicitaran mediante oficio,
La DGPAR acordd que las atribuciones que actualmente se encueniran en el Estatufo
Orgénico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a ia Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAl) que permiten a la Unidad Administrativa cumplir su propésito y
derivan en un proceso rutinario, se encontraran reflejadas en la MIR 2018.
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Asimismo, la DGPAR acordo que fas actividades y componentes que se encontraran en la
MiR 2018 se basan exclusivamente en atribuciones conferidas en el Estatuto Organico.

La DGPAR acordo que la meta programada de los indicadores anuales que se inciuyan en Ia
MIR 2018, Unicamente deberan de incluirse en fa columna de “meta anual programada’ y no
en {a columna de 4o frimestre.

La DGPAR acordé enviar a la DGPDI a mas tardar el jueves 15 de junio, el Formato de
Exposicion de motivos 2018.

Asimismo, la DGPAR acordd enviar a la DGPDI a mas tardar el miércoles 21 de junio, la MIR
2018 y Ia Ficha de Alineacion.

Toda la informacion enviada a ia DGPDI debera coincidir en todos los documentos enviados,
as decir, montos, metas, descriptivos, efc., no deberan variar de un documento a otro.

Se acordd que en caso de que la DGPAR requiera apoyo técnico para dar cumptimiento a
alguno de los acuerdos en la MIR 2018, la DGPDI, previo a la fecha de envio, queda en total
disposicion para asesorar en lo que se requiera.

Acuerdos Especificos
Derivado de la revision del *Acuerdo mediante ef cual se aprueban las modificaciones a la
estructura Orgénica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales”, se acordé incorporar en la MR 2018, un indicador que dé
seguimiento a la preparacion del proceso mediante el cual se lievaran a cabo las auditorias
voluntarias (instrumentos y capacitacion).
Se acuerda que la DGPAR y DGPDI continian avanzando en fas modificaciones pertinentes
derivadas del Programa de Trabajo para fortalecer el indicador a nivel Fin "Porcentaje de
sujetos obligados del &mbito federal que cuentan con una politica interna o programada de
proteccion de datos personales”,
A nivel Propésito, se establecid puntualizar como se determina la utilidad de la encuesta de
satisfaccion por parte de los responsables de los datos personales, en la descripcion de la
variable Nimero de responsables que responden en la encuesta de satisfaccion que
encuentran utiles las herramientas de facilitacion puestas a disposicion por ef INAL Lo anterior,
con la finalidad de contar con informacion clara y suficiente para ef caiculo def indicador.
Se adecud el valor de la meta programada al 4° irimestre, acorde con el 92 por ciento
programado en la meta anual para el indicador sefialado en el punto anterior.
A nivel Actividad, se complementaran las definiciones de las variables que integran los
indicadores “Porcentaje de esquemas de autorregulacion (EA) evaluados’ y *Porcentaje de
esquemas de aulorregulacion (EA) reconocidos”. Lo anterior, con la finalidad de contar con
informacién clara y suficiente para el calcuio del indicador.
En la seccion de programacion presupuestaria, se agregé la leyenda “Gasto asociado a
servicios personales’, en el entendido de que no deberan de dejarse espacios en blanco en
los campos referentes a la seccion de acciones especificas, clasificador y descripcion de las
partidas especificas.
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Se atiende lo siguiente en las instalaciones del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales en fa Ciudad de México a 01 de junio de 2017.

(.

Mana Adrsana Baez Ricardez Roberto Moreno
xrectora General de Prevencion y Director General de Pianeacion y
Auterregufacion Desempefio Institucional

C.c.p.. Mitro. Luis Gustavo Parra Noriega, Secretario de Proteccion de Datos Personales
Anexo: Lista de asistencia.



