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Minuta de la reunién sobre las recomendaciones de mejora de la Matriz de
Indicadores para Resultados 2017 entre la Direccion General de Planeacién y
Desempeiio Institucional y fa Direccion General de Investigacion y Verificacion

Lugar Fecha Hora
Sala de licitaciones elecironicas 01 de junio de 2017 10:00 - 11:00
Asistentes

Armande Ortiz Gonzalez, Direccién General de Investigacion y Verificacion

Nashyeli Lozano Merino, Secretaria de Proteccion de Datos Personales

Cristina Gonzalez Gonzétez, Direccion General de Planeacion y Evaluacion del Desempefio Institucional
Alicia Lopez Villamar, Direccion General de Planeacion y Evaluacion del Desemperio Institucional
Stephania Arenal Zamudio, Direccion General de Planeacion y Evaluacién del Desempefic Institucional
Gustavo Guzman Garcia, Direccion General de Planeacion y Evaluacion def Desempefio Institucional
Diana Karina Zamudio Flores, Direccion General de Planeacion y Evaluacion del Desempefio Institucional

La reunién se da en seguimiento al numeral Décimo Quinto de los “Lineamientos Generales del
Sistema de Evaluacion del Desempefio de! Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a fa
Informacién y Proteccion de Datos Personales” ef cual establece que los titulares de las Unidades
Administrativas deberan atender el procedimiento para la mejora de sus Matrices de Indicadores para
Resultados, indicadores de desempefic y metas, ¢f cual estara vinculado at proceso presupuestario
de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; fundando y
motivando la improcedencia de las recomendaciones de mejora que, en su caso, no puedan ser
atendidas; y en atencion al calendario para fa elaboracion del Proyecto de Presupuesto de! Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales 2018, con el
siguiente:

)
2)
3)
4)

Orden del dia
Presentacion de los objetivos de la reunién.
Revisibn de las recomendaciones de mejora de la Matriz de Indicadores para Resultados 2017
de la Direccién General de Investigacion y Verificacion.
Revision de acuerdos.
Comentarios generales.

Acuerdos Generales
Los acuerdos de la presente minuta se atenderan en la MIR 2018, en los casos en que la
Direccion General de Investigacion y Verificacion (DGIV) requiera hacer cambios a la MIR
2017, se debera consuitar a la Direccion General de Planeacion y Desemperio Institucional
(DGPD1}, cuando apliquen dichos cambios, se solicitaran mediante oficio.
La DGIV menciond que fas atribuciones que actualmente se encuentran en el Estatuto
Orgénico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de
Datos Personales (INAI) permiten a la Unidad Administrativa cumplir su propdsito y derivan
en un proceso rutinario, mismas que se reflejaran en la MiR 2018.
Asimismo, la DGIV acordé que las actividades y componentes que se encontraran en la MIR
2018 se basan en las atribuciones conferidas en el Estatuto Organico.
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Por sugerencia de la DGPDI, ta DGIV acordé que la meta programada de los indicadores
anuales que se incluyan en la MIR 2018, unicamente deberan de incluirse en la columna de
“meta anual programada” y no en {a columna de 4to trimestre.

» La DGIV acordo enviar a la DGPDI a mas tardar el jueves 15 de junio, el Formato de
Exposicidn de motivos 2018.
» Asimismo, la DGIV acordé enviar a fa DGPDI a més tardar el miércoles 21 de junio, la MIR

2018 y 1a Ficha de Alineacion,

# Toda {a informacién enviada a la DGPDI debera coincidir en todos los documentos enviados,
es decir, montos, metas, descriptivos, etc., no deberan variar de un documento a otro.

»  Se acordd que en caso de que la DGIV requiera apoye técnico para dar cumplimiento a alguno
de los acuerdos en la MIR 2018, la DGPDI, previo a la fecha de envio, queda en total
disposicién para asesorar en lo que se requiera,

Acuerdos Especificos
. Derivado de la revisién del "Acuerdo mediante el cual se apruehan las modificaciones a la

estructura Organica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn
de Datos Personales”, se acordd incorporar en fa MIR 2018, un indicador a nivel actividad que dé
seguimiento al proceso de admision de denuncias en el sector pabiico, y en su ¢aso de verificacién,

Hl. Debido a que el método de célculo es el elemento del indicador que determina la forma en fa que
se relacionan (as variables establecidas en él, la expresion matematica debe formularse de manera
congruente. En este sentido, se corrigit el orden de los paréntesis del método de célculo del
indicador a nivel Fin, denominado “Fromedio de dias habiles franscurridos deniro de los
procedimientos en materia de proteccidn de dafos personales hasta fa imposicion de una sancion
a quien vulnere fa Ley Federal de Proteccién de Datos”.

Ili. La meta del indicador permite establecer niveles maximos de logro, que reflejan el desempefio
esperado por la Direccion General, por lo que deben cumplir con los criterios METAS (Medibles,
Especificas, Temporales, Alcanzables y Significativas). En el caso de las metas programadas de
los indicadores a nivel Propésito de Ta Direccion General de Investigacion y Verificacion, fas cuales
son menores a la linea base, y bajo el argumento de que la meta debe ser factible de alcanzar
(realista respecto a fos plazos y a los recursos humanos y financieros que involucran), se acords
puniualizar los motivos que explican dicho ajuste en ef apartado de Justificacion de linea base.

IV.Se denomina linea base al valor que se establece como punto de partida para evaluar ef
comportamiento histérico del indicador. En este contexto, la DGIV acord6 que establecera el valor
de la linea base manteniendo la congruencia con lo reportado en el informe de la cuenta piblica }(
2018; lo anterior aplicara para el indicador a nivel Fin "Promedio de dias habiles transcurridos
dentro de los procedimientos en maletia de proteccion de datos personales hasta la imposicién de
una sancion a quien vuinere fa Ley Federal de Proteccion de Dafos” \_

V. En tanto, la recomendacion realizada al indicador a nivel Componente 'Porcentaje de
procedimientos de investigacion que se concluyen en 90 dias habiles o menos”, queda descartada,
ya que la Direccion General no cuenta con referencia de resultados anteriores al fratarse de un
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Vi. A nivel Actividad, respecto del valor de linea base del indicador “Porcentaje de denuncia que son
orientadas o reconducidas en 10 dias habiles 0 menos”, quedod pendiente por parte de la DGIV,
valorar la viabilidad de estimar un valor de linea base del indicador “Forcentaje de denuncias
admitidas en & dias habiles 0 menos’, a partir de informacion con la que pueda contar,

Vil. De acuerdo con lo establecido en la Metodologia de Marco Légico, los supuestos son factores

externos que estéan fuera del controf de la Direccion General, pero que al cumplirse inciden en el

logro de sus objetivos superiores, En este contexto, se modificaron durante la reunidn tos supuestos

de los indicadores a nivel Propdsito y Componente, y se redactd en positivo el supuesto de {a

aclividad "Porcentaje de denuncia que son orientadas o reconducidas en 10 dias habiles ¢ menos”.

VIil. En la seccidn de programacion presupuestaria, se agregé la leyenda “A nivel componente no se

presupuesta”, en el entendido de que las actividades son las principales acciones realizadas y

recursos asignados, mediante fos cuales las Direcciones Generales, producen cada uno de los

componentes {productos y/o servicios entregados).

Se atiende lo siguiente en las instalaciones del Institulo Nacional de Transparencia, Acceso a la
informacion y Proteccion de Datos Personales en fa Ciudad de México a 01 de junio de 2017,

Roberto Moreng era

. i
Jonathan Mendoza Iserte” =~
Director General de investigacion y Verificacion  Director General de Planeacion y Desempefio
Institucional

———

Nashyeil L ozano Merinc
Reprﬁrfnte de la Secretaria-de Proteccion de Datos Personales
D

r/’

Cc.p.: Miro. Luis Gustavo Parra Nortega, Secrefario de Proteccion de Datos Personales
Anexo: Lista de asistencia



