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Minuta de |a reunion sobre implementacion de acciones para el fortalecimiento del indicador de Fin y
Proposito de 1a Matriz de Indicadores para Resultados 2017 entre [a Direccion General de Planeacion y
Desempefio Institucional y la Direccién General de. Vinculacién, Goordinacion y Colaboracién con
Entidades Federativas

Lugar Fecha Hora
DGVCCEFR Jueves 02 de marzo de 2017 18:00 a 19:00 horas
Asisténtes

Mario Etnesto Mejia Pachon; Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y Colaboracién con Entidades
Federativas. _ _
Gustavo Guzman Garcia: Direccion General de Planeacion y Desempeiio Institucionai

La reunion se da en seguimiento al numeral Décimo Quinto de los “Lineamientos Generales del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a fa informacion y Proteccion de
Datos Personales” el cual establece que los titulares de las Unidades Administrativas deberan de atender el
procedimiento para la'mejora de sus Mafrices de Indicadores para. Resultados, indicaderes de desempefio y
metas; y en atericion al Programa de Trabajo para ef fortalecimiento de los indicadores de la MIR, acordado el
15 de diciembre de 2016 entre la Direccién General de Planeacion y Desempeiio Institucional {DGPDI) ¥ la
Direccion General Vinculacion, Coordinacion y Colaboracion con Entidades Federativas {DGVCCEF), con &l
siguiente:

Acuerdos

. En seguimiento al programa de trabajo y a recién publicacion de los microdatos del Censo Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales Estatal 2016, la
DGPDI presents a la DGVCCEF los resultados de los trece criterios seleccionadas, los cuales serén
gl insumo para el calculo del indicador a nivel Propésito “Porcentaje de capacidades instifucionaies de
fos organismos garantes de accesc ala informacion y proteccion de datos personales en las entidades
federativas que han mejorado (oromocion vinculacion y capacitacion) para garantizar los derechos al
acceso a la informacion, gestion documental y proteccion de dafos. personales” y Fin “Grado de
variabilidad en las capacidades institucionales de.los organismos garantes de acceso a la informacion
y proteccion de-datos personales én las entidades federativas (promecion vinculacion y capacitacion)
para garantizar los derechos al acceso a’la informacion, gestion documental y proteccion de datos
personales”.

il La DGVCCEF estuvo de acuerdo con los resultados presentadas de los criterios, mismos que:se
enuncian a continuacion :
Madulo 1: _
16.- Aclualmente, ¢el Organismo ‘Garante de su Enitidad Federaliva cuenfa con elementos para fa

profesionalizacion de los servidores publicos? _
17« Al cierre del afio 2015, 4l Organismo Garante de su Entidad Federativa contaba con un programa de
capacitacion sobre transparencia y acceso-a la informacion publica? _

18- Al cierre del afio 2015, sel Organismo Garante. de su Enlidad Federativa contaba con mecanismos de
evaluacion para establecer la eficacia y eficiencia de fa imparticion de las aclividades de capacitacion del
programa a que hace referencia la pregunta anterior?

19.- Durante el afio 2015, ;seimpattieron cursos; diplomados, talleres o.seminarios Sobre transparencia y acceso
a ia informacion publica, como parte de la capacitacion al personal def Organismo Garante de su Entidad
Federativa? _

22 Al cierre del afio. 2015, ;el Organismo Garante'de su Entidad Federaliva ‘contaba con un programa de
capacitacion sobre proteccion de dafos personales?
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23.- Al cierre def afio 2015, ¢el Organisme Garante de su Entidad Fedeérafiva contaba con mecanismos de
evaluacion para establecer fa eficacia v eficiencia de la imparticion de las actividades de capacitacion def
programa a que hace referencia la pregunta anterior? '

24.- Durante ef afio 2015, ¢ se imparieron cursos; diplomados, talleres-o. seminarios sobre proteccion de datos
personales, al personal def Organismo Garante de su Entidad Federativa?

167.- Actualmente; ¢el Organismo Garante de su Entidad Federativa, cuenta con un Sisfema Institucional de
Archivos?

Modulo 2;

3.~ Durante el afic 2015, ;el Organismo Garante de su Entidad Federatva promovit fa ifriparticibn de cursos,
diplomados, talleres. o seminarios sobre transparencia y acceso @ la informecion plblica, como parie de Ia
capacitacion al personal de los sujetos obligados de su.Entidad Federativa?

6.- Durante ef afio 2015, ;e Organismo Garante de su Enfidad Federativa promovio fa.imparticion. de curses,
diplomados, talleres.o seminarios sobre proteccion de datos personales, -como parte de fa capacitacion al
personal de log sujetos obligados de s Entidad Federativa?

41.- Actualmente, sl Crganismo Garante.de su Entidad Federativa promueve la transparencia, el derecho de
acceso a la informacion y de profeccion de dalos persohales a- través: de fa realizacion alguna campafia
publicitaria? _ o
42.- Actualmente, ;el Organismo Garante de- su Entidad Federativa promueve la transparencia, ‘el derecho de
accaso a fa informacion y de proteccion de datos personales a través de la realizacion de alguna aclividad dirigida
al publice?

43.- Actualmente, ;ef Qrganismo Garahte:promueve ja creacion de una cultura de transparencia, acceso a la

_ informacion y proteccion de datos persoriales en su Entidad Federativa?

il De las preguntas seleccionadas, la'DGPDI ofrecio a la DGVCCEF integrar algunos criterios mas
especificos para-el calculo de! indicador, a lo que la DGVCCEF acordé que para este primer afio no
es conveniente incorporarlos, pero si en el mediano plazo, una vez que la_mayoria de los criterios
seleccionados estén respondidos-como se desea y existan pocos por mejorar, entonces, se buscara

_ enfocarse en la calidad de las capacidades institucionales de los organismos garantes.

IV.  Con base en los criterios seleccionados, la DGPD} desarroliara una herramienta en Excel para
operacionaizar el calcule de los indicadores estratégicos a nivel Proposito y Fin.

V.  Se programa la sigulente reurion para el martes 21-de marzo de 2017, enlaque fa DGPDI presentara
y entregara a la DGVCCEF la herramienta referida.

Se atiende lo siguiente en las instalaciones del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la informacion y
Proteccion de Datos Personales en la Ciudad de México.a 02 de Marzo de 2017. :

Direccion General ge*Vinculacion, Coordinacion y Direccion General de Planeacion y Desemperio Institucional
Colaboracior ¢on Entidades Federativas

Anexo: Lista de asistencia



