Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién

Minuta de la reunién sobre las recomendaciones de mejora de la Matriz de
Indicadores para Resultados 2017 entre la Direccion General de Planeacion y
Desempefio Institucional y Ia Direccion General de Asuntos Juridicos

y Proteccion de Datos Personales:

Lugar Fecha Hora
Sala de licitaciones elecironicas 07 de junio de 2017 13:00 - 14:30
Asistentes

Martin Torres Contreras; Difeccion General de Asuntos Juridicos

Maria Cristina Gonzalez Gonzalez; Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional
Rarmiro Antohio Maravilla Flores; Direccion General de Planeacion y Desempefio Instifucional
Stephania Arenal Zamudio; Direccién General de Planeacion y Desempefio Institucional
Gustavo Guzman Garcia: Direccion General de Plaheacion y Desempefio Instifucional

Jessica Camacho Jacinto; Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional

Diana.Karina Zamudio Flores; Direccion General de Planeacién y Desempefic [nstitucional

La reunion se da en seguimiento al numeral Décime Quinto de los “Lineamientos Generales del
Sistema de Evaluacion del Desempefio del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales” el cual establece que los titulares de las Unidades
Adminisirativas deberan atender-e! procedimiento para la mejora de sus Matrices.de Indicadores para
Resultados, indicadores de desempefio y metas, el cual estard vinculado al proceso presupuestario
de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; fundando y
motivando la improcedencia de las recomendaciones de mejora que; €n suU £aso, no puedan ser
atendidas; y en atencion al calendario para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la [nformacién y Proteccién de Datos Personales 2018, con el
siguiente:

Orden del dia

1) Presentacion de los objetivos de la reunion

2) Revision delas recomendaciones de mejora de la Matriz de indicadores para Resultados 2017
de 1a Direccién General de Astntos Juridicos

3) Revision de acuerdos

4) Comentarios generales

Acuerdos Generales

5 Los acuerdos de la presente minuta se atenderan en fa MIR 2018, en los casos en que la
Direccidn General de. Asuntos Jutidicos (DGAJ) requiera hacer cambios a fa MIR 2017, se
debera consultar a la Direccion General de Plangacion y Desempefio Institucional (DGPDI),
cuando apliquen dichos cambios, se solicitaran mediante aficio.

3 La DGAJ acordd que la meta programada de los indicadores anuales que se incluyan en la
MIR 2018, tnicamente deberan de inciuirse en la columna de “meta anual programada’ y no
en ia columna de 4o frimestre,



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a fa Informacion
y Proteccion de Datos Personales

La DGAJ acordo enviar a la DGPDI a mas tardar el jueves 15 de junio, el Formato de
Exposicion de motivas 2018. _

Asimismo, la DGAJ acord enviar a la DGPDI a mas tardar el miércoles 21 de junio, la MIR
2018 i la Ficha de Alineacion. '

Toda la informacién enviada a la DGPDI debera coincidir en todos los documentos enviados,
es decir, montos, metas, descriptivos, efe., no deberan variar de-un documento a ofro.

Se acordd que en caso de que fa DGAJ requiera apoyo tecnico para dar cumplimiento a alguno
de los acuerdos en la MIR 2018, la DGPDI, previo a la fecha de envio, queda en total
disposicion para asesorar en lo que se requiera:

Acuerdos Especificos

Con la finalidad de mantener la congruencia con lo establecido en €l Programa Institucional,
a nivel FIN se aciualizo la definicion del indicador “Indice de Gestién para Resultados con
enfogue de derechos humanos y perspectiva de género (IGpR)", especificando que para el
calculo del indicador s& consideran los seis pilares del ciclo de gestion para fa creacion de
valor publico y no cinco como estaba reflejado en la MIR 2017. En este contexto también se
actualizé el método de-calctlo, fa descripcion de la variable y los medios de verificacion.
Asimismo, se establecio el valor de fa linea base (2.62) considerando que dicho valor hace
referencia al ejercicio 2016, como meta programada anual para el 2017 se fijo 3y, para el
2018 debera ser de-3.3. _

La linea base es el valor que se establece: como punto de partida: para evaluar el
comportamiento historico del indicador. El valor reportado-como linea base se expresa en los
mismos términos que su meta. En este-contexto, la DGAJ acordé que actualizara el valor de
linea base manieniends la.congruencia con lo reportado en el informe de la Cuenta Plblica
2016, Lo anterior aplica para los indicadores a nivel Componente “Porcentaje de resoluciones
obtenidas del Poder Judiciel de fa Federacion donde se reconoce la comparecencia del
Instituto”, *Porcentaje de resoluciones cbtenidas del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y
Administrativa donde sé reconoce la comparecencia del instituto™ y “Porcentaje de respuestas
dadas a las solicitudes de informacidn’. A nivel Actividad “Porcentaje de atencion  os juicios
de amparo notificados al Instituto por el Poder Judicial de fa Federacion’, “Forcéntaje de
alencion a los juicios de nulidad notificados al Instituto por el Tribunal Federal de Justicia Fiscal
y Administrativa”y “Porcentaje de atencion a las soficitudes de informacion”.

La DGAJ acordé gue una vez establecido el valor de la linea base para los indicadores:
enunciados en el punto anterior, efiminaca la justificacion establecida en la columna
"usfificacion linea base” debido a que esta queda sin efecto. No obstante, en caso de ser
hecesario incorporar alguna nota aclaratoria referente al valor de la linea base y/o 1a fijacion
de las metas, se podra colocar en dicha columna.

Asimismo, la DGAJ acordd que para la redefinicion que realizaré a los indicadores del
componente "3, Asesoria legal del Instituto en procesos de licifacion, invitaciones y
adjudicaciones otorgads” y de la actividad ¥3.1 Atencion a consultas realizadas por unidades
administrativas del Instituto, hasta ef punto de poder emitir una respuesta” realizaré esfuerzos
para establecer un valor de linea base considerando estimaciones de afios anteriores, en caso
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no se pueda establecer un valor como punto de partida, estipulara en la colurona de
"Justificacion de linea de base” {a razén por la.que no se contd un dicho vaior.

En la seccion de programacion presupuestaria se detecté que para las actividades “5.1
Atencion a las solicitudes de informacion”, “6.1 Atencion a las soficitudes formuladas af Comite

de Transparencia por parte de las unidades administrativas de este Instituto”, *7.1 Atencion a

los recursos de revision inferpuestos en contra de este Institufo” y “7.2 Comparecencia anfe

ef INA! en substanciacion a los recursos de revision” se reflejaba la leyenda "N/A". En este

contexto, afin de.contribuir a la transparencia y rendicion de cuentas del Instituto, se especificod
en las actividades enunciadas la leyenda “Actividad asociada a gasto administrativo”,

Como parte del proceso de valoracion de |a MIR de la Unidad Administrativa, se-detectd que
algunos de los supuestos establecidos a nivel Proposito, Componente y Actividad son
precondiciones para el cumplimiento del objetivo que se establece en ef restimén narrativo, o

cual no debe de ser, debido & que las caracteristicas de un supuesto deben obedecer a

situaciones externas, relevantes, probables de ocurrir y estar redactadas en positivo, de tal

forma que de lograr el objetivo establecido en el resumen narrative y la ocurrencia del
supussto, se lograra liegar al siguiente nivel de la MIR, En este-contexto, la DGAJ acordé que
analizara la redefinicion de los supuestos para los niveles enunciados, considerando el apoyo.

técnico que la DGPDI le proporciond entomo a {a Metodologia de Marco Légice. Lo anterior
con-el objeto de que cumplan-con fa Iégica vertical de la MIR, _
Con la finalidad de que en la MIR 2018 la Unidad Administrativa integre atribuciones que

actualmente se encuentran en el Estatuto Organico del Instituio Nacional de Transparencia,

Atceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales {INAJ) y permiten cumplir su
propdsito Y- derivan en un proceso rutinario, la DGAJ acordo lo siguiente:

a. Respecto a las facultades conferidas en el Estatuto Organico, en el Articuio 32,

fracciones 1V, XV, XVI, XVIi, XX, XXIX, XXX, XXXl y XXXil, 1a Unidad Administrativa

advirtid que toda vez que se trata de procescs que son de nueva creacion o bien, no

son procesos rutinarios, seré hasta la integracion de la MiR 2018 que, de acuerdo a

lo observado en el ejercicio de estas atribuciones durante 2017 y 2018, se verala
pertinencia de-incorporar indicadores en los casos que aplique.

b, Asimismo, la DGAJ acordd que la atribucion *XI Compilar y promover la difusion de
normas juridicas refacionadas con las funciones del Instifuto”, se integrara como parte
del componente "4, Publicaciones realizadas en el Diario Oficial de Federacion” y 1a
actividad “4.1 Atencién de asuntos que requieren publicacion en el Diario Oficial de fa
Federacion”.

Otros Aspectos

Considerando lo mencionado en la fraccion | de los presentes acuerdos, la DGAJ gcordo que
enviara un.oficio a la DGPDI para solicitar la actualizacion del valor de iinea base y la meta
nrogramada en la MIR 2017 para el indicador a nivel Fin "indice de Gestidn para Resultados
con enfogue de derschos humanos y perspectiva de género (IGpR)”.

La DGAJ informé que para fa MIR 2018 sustituira el indicador del Componente 3 {referido en
el acuerdo especifico |V) siempre que-se contintie manteniendo la calidad del indicador
existente hasta el momento.
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Se atiende lo siguiente en las instalaciones del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales en la Ciudad de México a 07 de junio de 2017,

co Mufioz Diaz Roberto Moreno Herrera
de Asuntos Juridicos Director General de Planeacion y Desempefio
Institucional

Pablo Fraf
Director Ge

C.c.p.: Lic. Ulises Ramirez Gallardo, Jefe de Ponencia del Comisionado Presidente
Anexo: Lista de asistencia



