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Especiales

Segundo Trimestre 2020

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(INAI) esta conformado por 27 unidades administrativas! que operan bajo una l6gica de Gestion para
Resultados (GpR), lo que implica que cada una de ellas ejerce recursos publicos con base en un

proceso de planeacion estratégica.

Este proceso consiste en que cada unidad administrativa identifica un problema publico y, en el
ambito de sus atribuciones, define las actividades mediante las cuales genera los bienes o servicios
(componentes) para darle solucién (propoésito), lo cual en suma contribuye al cumplimiento de los

cuatro objetivos institucionales (fin) que guian el quehacer del INAL.

Para monitorear el estado que guardan las actividades, los componentes, los propésitos y los fines,
las unidades administrativas cuentan con indicadores y definen sus respectivas metas. Al término del

segundo trimestre de 2020, se reportaron 2022 indicadores de acuerdo con su frecuencia de medicion.

La situacion presupuestal y el cumplimiento de metas durante este trimestre, se presenta de forma
agregada en este documento —objetivos estratégicos y por Secretarias y Presidencia—, con el objetivo
de brindar un panorama general de lo realizado al interior del Instituto para garantizar la transparencia,

la proteccion de datos personales y el acceso a la informacion.

1 En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control planteé su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI).

2 Derivado del proceso de desincorporacion del OIC, no se reportaron sus indicadores.
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I. Analisis presupuestal y de avance de metas por Objetivo Estratégico

i.  Alineacion a Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico 1

Garantizar el dptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales

Direccion General de Evaluacion | Direccidon General de Normatividad y Consulta | Direccidn
General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y
Morales | Direccién General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados | Direccién General de Enlace con Organismos Publicos Autonomos,
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos | Direccién General
de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial | Direccién General de Investigacion y
Verificacion del Sector Privado | Direccion General de Enlace con la Administracion Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos | Direccidon General de Evaluacidn, Investigacion y
Verificacidn del Sector Publico | Direccién General de Cumplimientos y Responsabilidades |
Direccion General de Proteccion de Derechos y Sancién | Direccién General de Atencidn al
Pleno

Objetivo Estratégico 2

Promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y de proteccion
de datos personales, asi como la transparencia y apertura de las instituciones publicas

Direccion General de Prevencion y Autorregulacidon | Direccién General de Comunicacion
Social y Difusion | Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia | Direccion
General de Asuntos Internacionales | Direccion General de Gestion de Informacion y
Estudios | Direccion General de Capacitacion | Direccion General de Promocién y
Vinculacidén con la Sociedad

Objetivo Estratégico 3

Coordinar el Sistema Nacional de Transparencia y de Proteccion de Datos Personales, para
que los Organos garantes establezcan, apliquen y evalien acciones de acceso a la
informacidn publica, proteccion y debido tratamiento de datos personales.

Direccion General de Tecnologias de la Informacidn | Direccion General de Politicas de
Acceso | Direccién General de Vinculacion, Coordinacién y Colaboracion con Entidades
Federativas | Direccién General Técnica, Seguimiento y Normatividad

Objetivo Estratégico 4

Impulsar el desempefio organizacional y promover un modelo institucional de servicio publico
orientado a resultados con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

Direccion General de Asuntos Juridicos | Direccion General de Planeacidén y Desempefio
Institucional | Direccién General de Administracién | Organo Interno de Control
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ii.  Presupuesto por Objetivo Estratégico

En este apartado se realiza un analisis del presupuesto de gasto operativo anualizado y al periodo por
objetivo estratégico con base en lo reportado al término de junio. Para el ejercicio fiscal 2020, al INAI
se le aprobaron $131.05 millones para gasto operativo, monto inferior en 19.54% a lo del afio

inmediato anterior ($162.87 millones).

Al concluir el trimestre, el presupuesto incrementd a $142.94 millones, es decir, aumentd en 9.08%
en comparacion con el aprobado al inicio del afio. Lo anterior, significd una reconfiguracion del
presupuesto, los objetivos estratégicos uno, dos y tres, redujeron su gasto operativo en 34.91%,
10.58% y 13.19%, respectivamente, siendo el objetivo estratégico cuatro, el Unico que incremento
Sus recursos en 77.32%.

Tabla 1 Presupuesto anual ejercido por objetivo estratégico (Millones de pesos)
Presupuesto anual

Objetivo
Estratégico  Aprobado  Modificado v % Ejercido  Comprometido Reservado Disponible
ariacion

1 $6.92 $451 ¥ 3491 $0.57 $0.90 $0.00 $3.04
2 $26.91 $24.06 V¥ 10.58 $1.77 $1.65 $3.83 $16.81
3 $64.09 $55.64 W 13.19 $19.63 $32.42 $1.85 $1.74
4 $33.12 $58.73 77.32 $28.67 $16.61 $1.80 $11.65

TOTAL $131.05 $142.94 9.08 $50.64 $51.58 $7.48 $33.24

Fuente: Elaboracién propia con informacion proporcionada por la Direccion General de Administracion.

Respecto al presupuesto anualizado al segundo trimestre, el comportamiento por objetivo estratégico

se describe a continuacion:

e  Objetivo Estratégico Uno. Contaba con un presupuesto aprobado de $6.92 millones. Del
modificado ($4.51 millones), se ejercieron $0.57 millones (12.72%), y se comprometieron
$0.90 millones (19.87%). Lo anterior tuvo como resultado un presupuesto disponible de $3.04
millones (67.41%).

e  Objetivo Estratégico Dos. Contaba con un presupuesto aprobado de $26.91 millones. Del
modificado ($24.06 millones), se ejercieron $1.77 millones (7.35%), y se comprometieron y
reservaron $5.48 millones (22.79%). Lo anterior tuvo como resultado un presupuesto
disponible de $16.81 millones (69.86%).
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. Contaba con un presupuesto aprobado de $64.09 millones. Del
modificado ($55.64 millones), se ejercieron $19.63 millones (38.93%), y se comprometieron
y reservaron $34.27 millones (61.59%). Lo anterior tuvo como resultado un presupuesto
disponible de $1.74 millones (3.13%).

e  Objetivo Estratégico Cuatro. Contaba con un presupuesto aprobado de $33.12 millones. Del
modificado ($58.73millones), se ejercieron $28.67 millones (41.09%), y se comprometieron y
reservaron $18.41 millones (31.35%). Lo anterior tuvo como resultado un presupuesto
disponible de $11.65 millones (19.84%).

iii.  Avance por Objetivo Estratégico

Al término del segundo trimestre, el analisis de las metas de las unidades administrativas del Instituto
muestra que, de las 202 metas reportadas®, 146 se encuentran en estado aceptable (72%); siete en
riesgo (3%), 20 en critico (11%), de los cuales siete rebasaron la meta positivamente y 13 no
cumplieron la meta programada, y; 29 se reportaron sin avance (14%).

A continuacién, se presentan los porcentajes del cumplimiento de metas que alcanzaron las unidades
administrativas, de acuerdo con su alineacion a dichos objetivos, lo cual contribuye al cumplimiento

de la mision y vision institucionales: -
Gréfico 1.

Las 12 unidades administrativas alineadas al objetivo Indicadores reportados al trimestre de

medicion para el objetivo estratégico uno

estratégico uno, reportaron el avance de metas de 79
indicadores, de los cuales, con base en los parametros de 26%

semaforizacion, 48 (61%) se reportan en rango aceptable,

cuatro se reportaron en riesgo (5%) y seis mas (8%) en

critico. En sin avance se reportaron 21 indicadores (26%). 8% ‘

61%
5%

M Aceptable B Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: DGPDI.

3 En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control planted su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI), por lo que no se reportaron sus indicadores para el trimestre.
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e Las siete unidades administrativas que se alinean al
objetivo estratégico dos, reportaron en conjunto el
avance de metas de 54 indicadores de los cuales 38
(70%) se reportaron en rango aceptable, uno (2%)
en riesgo y 10 (19%) mas se reportaron en critico.
Los cinco (9%) indicadores restantes no tuvieron

avance.

e De las cuatro unidades administrativas alineadas al
objetivo estratégico tres se reporta el avance de las
metas de 39 indicadores, de los cuales 32 (82%) se
reportan en rango aceptable, uno (3%) en riesgo y
cuatro (10%) en critico. Los dos (5%) indicadores

restantes no tuvieron avance.

e Finalmente, tres de las cuatro unidades
administrativas* que contribuyen al cumplimiento
del objetivo estratégico cuatro, reportan el
cumplimiento de metas de 30 indicadores de los
cuales 28 (93%) se reportan en rango aceptable y
uno (4%) en riesgo. El indicador restante (3%) no

tuvo avance.

4 No se consideran los indicadores del Organo Interno de Control.

Segundo Trimestre 2020

Gréfico 2.

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn para el objetivo estratégico dos

9%

19%

2%

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: DGPDI.

Gréfico 3.

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn para el objetivo estratégico tres

5%

10%
. 4

82%

M Aceptable Sin avance

Riesgo M Critico

Fuente: DGPDI.
Gréfico 4.

Indicadores reportados al trimestre de

medicidn para el objetivo estratégico
cuatro

4% 3%

M Aceptable Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: DGPDI.
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I1. Andlisis presupuestal y de avance de metas por Secretarias

I. Presupuesto anualizado

Con el proposito de entender la estructura del gasto operativo del Instituto, es preciso sefialar que la
Secretaria Ejecutiva (SE) y Presidencia fueron las que mayor presupuesto original programaron, la
primera con un porcentaje de 55.68% y la segunda con un 33.36% respecto al total. El resto de las
Secretarias (Acceso a la Informacion (SAI), Proteccién de Datos Personales (SPDP), Técnica del
Pleno (STP), Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia (SESNT), en conjunto con el Organo

Interno de Control (OIC), concentraron el 10.95% restante.

Al término del trimestre, Presidencia increment su presupuesto en 54.33%, al pasar de $43.72 a
$67.48 millones. En el primer trimestre, este aumento se explicd porque, se transfirieron recursos a
la Direccion General de Asuntos Juridicos y de Administracion por el concepto de centralizacion de

recursos.

Durante el segundo trimestre, el presupuesto de la Direccion General de Administracion se
incrementd debido a que para realizar el pago de la diferencia del impuesto predial se traspasé dinero
de servicios personales, asi mismo, la mayoria de las demas unidades administrativas le transfirieron
recursos con el objetivo de implementar las medidas adecuadas por la contingencia sanitaria a causa
del virus detectado como COVID — 19. Estas adecuaciones presupuestarias significaron un aumento

en el presupuesto de Presidencia pero también, la disminucion en las Secretarias y el OIC.

En este sentido, quien tuvo la mayor reduccion fue la Secretaria de Acceso a la Informacion (51.92%),
seguida de la Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia, el Organo Interno de Control y la de

Proteccion de Datos Personales con disminuciones de 51.71%, 46.14% y 30.83%, respectivamente.

La Secretaria Ejecutiva y la Técnica del Pleno, también redujeron sus presupuestos, sin embargo, lo

hicieron en menor medida. La primera, lo disminuy6 en 8.05%, y la segunda en 6.64%.
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Tabla 2 Presupuesto ejercido por Secretaria (Millones de pesos)

Presupuesto anual
Secretarias

Aprobado Modificado Ejercido Comprometido Reservado Disponible
Presidencia $43.72 $67.48 $29.08 $16.93 $1.80 $19.66
oic $0.05 $0.03 $0.00 $0.00 $0.00 $0.02
SAI $4.88 $2.34 $0.19 $0.14 $0.04 $1.98
SE $72.97 $67.10 $19.93 $32.49 $5.62 $9.05
SPDP $3.23 $2.24 $0.63 $0.13 $0.02 $1.46
SNT $4.49 $2.17 $0.45 $0.98 $0.00 $0.74
STP $1.71 $1.59 $0.36 $0.90 $0.00 $0.34
TOTAL $131.05 $142.94 $50.64 $51.58 $7.48 $33.24

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por la Direccion General de Administracion

ii.  Presupuesto al periodo

Respecto al presupuesto de gasto operativo al trimestre, este experiment6 un incremento de 17.00%,
es decir, se tenia considerado un presupuesto de $69.80 millones para el periodo, el cual finalizo en
$81.70 millones.

La Secretaria de Proteccion de Datos Personales y el Organo Interno de Control, asi como la
Secretaria Técnica del Pleno, efectuaron adecuaciones presupuestarias tnicamente durante el primer
trimestre, lo que significo para las dos primeras una reduccién en sus presupuestos, y para la tltima,

un aumento.

A inicios de afio, la disminucion experimentada por la Secretaria de Proteccion de Datos Personales
fue resultado de la modificacion del gasto de operacidn y la centralizacion de recursos por parte de
todas sus direcciones generales. Los mismos conceptos fueron la causa del decrecimiento del

presupuesto del Organo Interno de Control.

En tanto, el incremento de la Secretaria Técnica del Pleno se debi6 a que la Direccién General de
Cumplimientos y Responsabilidades y la de Atencién al Pleno aumentaron su presupuesto por la
restructuracion de gasto operativo. Esta Ultima ademas recibié una transferencia destinada a la
traduccion del inglés al espafiol de diversas documentales relacionadas con la ejecutoria en el juicio
de amparo 1330/2017 emitida por el Juez Primero de Distrito en Materia Administrativa,
Especializado en Competencia Econémica, Radiodifusion y Telecomunicaciones, con residencia en

la Ciudad de México.
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Presidencia y las Secretarias de Acceso a la Informacién, Ejecutiva y del Sistema Nacional de
Transparencia y la Secretaria, sumaron a las afectaciones presupuestarias del primer trimestre, las que
hicieron en el periodo de abril a junio. Como resultado de ello, aumentd el monto de la primera y

disminuyd el de las Gltimas tres.

El aumento experimentado por Presidencia es resultado de que la Direccion General de
Administracion recibi6 recursos para el pago de la diferencia del impuesto predial, derivado del
Gltimo avalGo a las Instalaciones del INAI, ademéas de centralizar dinero para implementar las
medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas servidoras publicas del

Instituto, en relacidn con el virus identificado como COVID-19.

La concentracion de recursos por parte de administracion represento la reduccion del presupuesto de
otras unidades administrativas, en el caso de la Secretaria Ejecutiva, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional de Transparencia y la Secretaria de Acceso a la Informacién, todas sus direcciones
generales adscritas exceptuando la Direccion General de Enlace con Poderes Legislativo y Judicial
transfirieron recursos.

De enero a marzo, el INAI en su conjunto ejercio el 50.64%, comprometi6 11.74% y reservd 4.90%

del presupuesto programado. Lo anterior significa que, el 14.42% de los recursos esta disponible.

Tabla 2 Presupuesto ejercido por Secretaria (Millones de pesos)

Presupuesto al Trimestre
Secretarias

Original Modificado Ejercido Comprometido Reservado Disponible
Presidencia $22.97 $42.70 $29.08 $5.26 $1.15 $7.20
oIC $0.03 $0.01 $0.00 $0.00 $0.00 $0.01
SAI $3.28 $1.49 $0.19 $0.14 $0.04 $1.12
SE $36.65 $33.14 $19.93 $5.05 $3.69 $4.47
SPDP $2.21 $1.61 $0.63 $0.13 $0.02 $0.83
SNT $3.76 $1.69 $0.45 $0.70 $0.00 $0.54
STP $0.90 $1.07 $0.36 $0.45 $0.00 $0.25
TOTAL $69.80 $81.70 $50.64 $11.74 $4.90 $14.42

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por la Direccion General de Administracion
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Cumplimiento de metas

Segundo Trimestre 2020

En relacion con el presupuesto erogado en este trimestre, se reportaron 202 metas®. A continuacion,

se muestra el cumplimiento de los indicadores por Secretaria y Presidencia.

Tabla 4. Avance de metas por Secretaria

Secretaria

Presidencia
SE

SAI

SPDP

SNT

STP

Total

Total anual

63
79
108
46
26
23
345

Fuente: Elaboracion propia

Aceptable

32
37
32
17
19
9
146

N O N P

Critico

w O w o N =

Sin avance Total
1 35
2 47
17 56
6 28
2 21
1 15
29 202

e Presidencia. Del total de las 35 metas reportadas por sus cuatro unidades administrativas, 32

(91%) se encuentran en un rango aceptable, uno (3%) en riesgo, uno (3%) en critico y uno (3%)

sin avance.

o DGAJ. Publicdé 20 asuntos en el Diario Oficial de la Federacion, dio respuesta a 1,034

solicitudes de informacion presentadas por particulares y 831 solicitudes de informacién

dirigidas al Instituto. Asimismo, atendid6 183 solicitudes formuladas al Comité de

Transparencia, 75 recursos de revision interpuestos en contra del Instituto, y cinco denuncias

en materia de obligaciones sobre trasparencia y acceso a la informacion en contra del INALI.

o DGCSD. Transmitié 50 campafias de sensibilizacion, realizé 83 coberturas informativas de

manera virtual, llevé a cabo actividades relacionadas con el disefio grafico de 78 materiales

de divulgacion institucional para el sitio web del INAI y elabor6 el segundo informe

trimestral en materia de comunicacioén social.

5 No se consideran los indicadores del Organo Interno de Control.
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o DGPDI. Como parte del Programa Anual de Evaluacién, se formalizaron las
recomendaciones de mejora derivadas de las mesas técnicas de desempefio. Ademas, las areas
de planeacion y seguimiento dieron 19 asesorias en temas de gestion para resultados. Por su
parte, la Direccion de Derechos Humanos e Igualdad de Género reportd el cumplimiento del
cincuenta por ciento de las acciones incluidas en la “Estrategia de transversalizacion de

derechos humanos, igualdad y género implementada”.

o DGA. Elaboro cuatro infografias para facilitar la comprensién de servicios que ofertan a los
servidores publicos del INAI. Relativo a la comprension y el trdmite de los servicios que
otorga, atendio solicitudes relacionadas con pago de proveedores, prestadores de servicios y

viaticos, movimientos de personal, adquisicion de bienes y contratacion de servicios.

e Organo Interno de Control. No se reporté el avance de los indicadores en el trimestre, debido a
que en el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los
indicadores de desempefio y las metas del Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de
2020, el Organo Interno de Control planted su desincorporacion del Sistema de Evaluacion del
Desemperio del INAI (SEDI).

o Secretaria Ejecutiva. Del total de las 47 metas reportadas por sus cinco unidades
administrativas, 37 (79%) se encuentran en un rango aceptable, uno (2%) en riesgo, siete (15%)

en critico y dos (4%) sin avance.

o DGALI. Efecto 16 actividades en el marco de trabajo de las redes internacionales de las que
el INAI forma parte y llevd a cabo dos acciones internacionales que derivaron en
compromisos de colaboracion internacional (Proyecto de cooperacion AMEXCID: México
— Peru y el Proyecto de cooperacion AMEXCID: México — Paraguay). Ademas, particip6 en
cinco eventos internacionales en materia de proteccion de datos personales y coordiné seis

eventos virtuales en materia de acceso a la informacion.

o DGTI. Implementd 27 nuevos requerimientos de funcionalidad para la PNT y 20 para los
sistemas que se encuentran operando en el Instituto. Asimismo, desarrollé 11 nuevos sistemas
entre los que se encuentran el Buscador Nacional de la PNT, el DeclaraINAI y el desarrollo

de servicios web para las aplicaciones de la PNT.
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DGGIE. Realizé ocho acciones de vinculacidn nacional e internacional en materia de gestion
documental y administracién de archivos. Dentro de sus actividades, efectud la renovacion
con la AMBAC, avanzé en el plan de socializacion del Modelo MGD — RTA con el Archivo
General de la Nacidn, analizé la legislacion de tres estados (Baja California Sur, Morelos y
Puebla) en materia de archivos, implementd capacitaciones a distancia con Organismos
Garantes en coordinacion con el SNT (Baja California Sur, Michoacan, Tlaxcala y
Campeche) y participod en el “Diplomado de Transparencia y Acceso a la Informacion”,
impartido por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y la Universidad

Veracruzana.

DGC. Efectu6 un andlisis y un diagndstico al Sistema para la Administracion de la
Capacitacion Presencial (SACP), llevo a cabo tres talleres de planeacion via remota con los
sujetos obligados de la administracion publica federal, ademas se implementaron 26 acciones
de capacitacion para este sector en la nueva modalidad en linea sincrona, en dichas
actividades se inscribieron 1,018 personas. Asimismo, se ejecutaron 25 acciones de
capacitacion en la referida modalidad, dirigidas a sujetos regulados de la LFPDPPP, respecto

de las cuales, se contd con una asistencia de 1,169 participantes.

DGPVS. Realiz6 la presentacion del libro “La agenda democratica del Grupo Oaxaca:
Balance y Futuro”. Asimismo, en relacion con la 10* Edicion del Premio a la Innovacion de

Transparencia, publicaron las bases en el micrositio y se inicié el registro de proyectos.

e Secretaria de Acceso a la Informacién. Del total de las 56 metas reportadas por sus ocho

unidades administrativas, 32 (79%) se encuentran en un rango aceptable, uno (2%) en riesgo,

seis (15%) en critico y 17 (4%) sin avance.

O

DGPA. Realiz6 sesiones de sensibilizacion y asistencia técnica con los sujetos obligados y
organismos garantes estatales sobre el proceso de implementacion de politicas de acceso a la
informacioén; ademas, trabajé en el proceso de disefio, formulacién y documentacion de
politicas de acceso a la informacion en el Catadlogo Nacional de Politicas de Acceso con
algunos Gobiernos Estales y Municipales, los Organos Garantes de Oaxaca y Zacatecas y la
Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion de Panamé (ANTAI-

Panama).
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o DGE. Atendié la demanda de reportes estadisticos y publicd las estadisticas de Transparencia
y Acceso a la Informacion de manera oportuna, asimismo, actualizd, conforme a lo
programado, la base de datos de las solicitudes de informacion ingresadas y recursos
interpuestos, asi como la de medios de impugnacién. También, realizd una sesion de
asistencia técnica virtual con el Organo Garante de Veracruz y proceso los datos necesarios

para la elaboracion del Informe Anual.

o DGGAT. Derivado de las acciones de sensibilizacién, acompafiamiento y promocion de las
Politicas de Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva se adhirieron 27 nuevos sujetos
obligados; en particular por la publicacion de un nuevo plan de accidn, la instalacion de un
Secretariado Técnico Local y trabajos de colaboracidn con instituciones como SEDENA y
SEGOB. Adicionalmente, se continué con las labores de sensibilizacién y capacitacion
(ocho); y al trabajo de emisién de opiniones técnicas (siete) en materia de apertura
institucional y la elaboracion de materiales (siete) (reportes, guias y herramientas). Por otra
parte, se realiz un trabajo constante de analisis de solicitudes de informacién en materia de
Salud relacionadas con la epidemia ocasionada por el virus COVID-19 que alimentan el
micrositio: “Transparencia Proactiva, Conocimiento Ptblico Util de COVID-19".
Finalmente, la unidad administrativa implement6 acciones adicionales como integrante del
Comité Coordinador de la Alianza para el Gobierno Abierto en México y en el marco de la

implementacion del Cuarto Plan de Accidn 2019-2021.

o Direcciones Generales de Enlace. Como parte del programa de seguimiento al cumplimiento
de obligaciones de transparencia y derivado de la verificacion vinculante a estas en el 2020,
se realizaron 118 requerimientos y recomendaciones a los sujetos obligados®, Ademas, las
Direcciones generales de Enlace brindaron acompafiamiento a 674 sujetos obligados para el
cumplimiento de sus obligaciones de transparencia y acceso a la informacién, y, atendieron
un total de 988 consultas técnicas y normativas acerca de las dudas, procesos y
procedimientos de los sistemas que integran la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

y la normativa aplicable.

6 Derivado de la contingencia sanitaria originada por COVID-19, el Pleno del Instituto determiné la suspension de plazos y términos para
sujetos obligados del ambito federal en materia de verificacion a sus obligaciones de transparencia, por lo que la notificacion se reanudara
una vez que se reactiven.
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También, otorgaron 233 asesorias especializadas en materia de transparencia y acceso a la
informacion, relativas al Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion; el Sistema de
Portales de Obligaciones, y; el Sistema de Comunicacion entre organismos garantes y sujetos
obligados de la PNT.

e Secretaria de Proteccion de Datos Personales. Del total de las 28 metas reportadas por sus

cinco unidades administrativas, 17 (61%) se encuentran en un rango aceptable, dos (7%) en

riesgo, tres (11%) en critico y seis (21%) sin avance.

O

DGNC. Durante el primer semestre, revisd 745 resoluciones emitidas por el Pleno del
Instituto con el fin de identificar criterios de interpretacion, emitié una opinion técnica sobre
tratamientos intensivos o relevantes de datos personales respecto a la puesta en operacién del
Registro Nacional de Poblacion y, generd tres estudios en la materia. De abril a junio, atendid
una totalidad de 27 consultas especializadas en materia de proteccion de datos personales

presentadas ante el INAL.

DGIVSP. Atendid, en plazos menores a los sefialados en la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de los Particulares, la totalidad de procedimientos de

investigacion, verificacion, admision de denuncias y orientacion o reconduccion de estas.

DGPDS. Concluyd 69 procedimientos de derechos mediante resoluciones y acuerdos

diversos y sustancié 283 procedimientos de imposicion de sanciones.

DGPAR. Como parte de las acciones para impulsar la autorregulacion, la Direccion General
publico las Bases y Convocatoria del “Premio de innovacion y buenas practicas en la
proteccion de datos personales 2020 y se esta en espera de la entrega de los trabajos y de la

formacion del jurado.

Asimismo, como parte de la promocion de la educacion civica y cultura para el ejercicio del
derecho de proteccion de datos personales, se publicaron diversas infografias relativas a
Recomendaciones para la proteccion de datos personales e informacién en reuniones
virtuales, PHISHING y Recomendaciones para el tratamiento de datos personales ante el

COVID-19, entre otras, se publicaron las Bases y Convocatoria en el micrositio relativo al
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“Concurso para ser Comisionada y Comisionado Infantil” y formar parte del “Pleno Nifias

v Nifios 2020y fue lanzado el micrositio Clic INAI.

También, se esta trabajando en la elaboracion de materiales para la orientacién del
cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccion de datos personales entre los que
se encuentran la guia para instrumentar medidas compensatorias en el sector publico; las
recomendaciones para la designacién del oficial de proteccion de datos personales y para las
unidades administrativas que tratan datos personales en los sujetos obligados, asi como la
“Guia sobre el tratamiento de los datos personales en los expedientes clinicos en las

instituciones de salud publicas”.

DGEIVSP. Admitié cuatro denuncias conforme a la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados y, a través de la herramienta de comunicacion
del Instituto, HerrCom, llevé a cabo 52 notificaciones personales relacionadas con los
procedimientos de investigacion y verificacion conforme a la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

e Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia. Del total de las 21 metas

reportadas por sus dos unidades administrativas, 19 (90%) se encuentran en un rango aceptable

y dos (10%) sin avance.

O

DGVCCEF. Durante el primer semestre realiz6 64 actividades de promocién y vinculacién
y desarroll6 36 actividades de capacitacién a servidores publicos en coordinacion con las
entidades federativas y las Instancias del SNT; durante el segundo trimestre realizé cinco
eventos de promocion: cuatro didlogos virtuales regionales sobre los nuevos paradigmas
hacia la administracion puablica electrénica desde los organismos garantes de transparencia y
una jornada nacional virtual sobre los alcances y retos de la armonizacién en materia de
archivos en las legislaciones locales. En las actividades de capacitacion realizadas durante el
segundo trimestre destacan el taller nacional titulado “Taller Virtual Nacional de Archivos
2020. “Principios y deberes de los sujetos obligados para el cumplimiento del marco
normativo en materia de gestién documental y organizacion de archivos"; cuatro cursos
virtuales en tiempo real sobre gestion documental; ademas atendié 20 talleres sobre la
funcionalidad del Sistema de Comunicacion entre Organismos Garantes (SICOM), para la

gestion de medios de impugnacion).
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DGTSN. En el marco de los trabajos para la implementacién de los Programas Nacionales
del SNT, se recibieron, comentaron y ajustaron, las rutas de implementacion de 30
instituciones; asi como, los formatos de reporte de las actividades comprometidas para el

segundo semestre de 2019 de 25 Instituciones que integran el SNT.

Ademas, en el primer semestre, la DGSNT particip6 y brindd asistencia técnica en la
preparacion de contenidos que se presentaron, discutieron y aprobaron en la sesion del
Consejo Nacional del SNT, en la cual se tomaron cinco acuerdos, de los cuales 3 de ellos se
encuentran en proceso de engrose con la finalidad de contar con las versiones finales para su

posterior publicacion en el DOF.

e Secretaria Técnica del Pleno. Del total de las 15 metas reportadas por sus dos unidades

administrativas, nueve (61%) se encuentran en un rango aceptable, dos (7%) en riesgo, tres

(11%) en critico y uno (21%) sin avance.

O

DGCR. Verifico el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Pleno del Instituto, asi
como por la atencion brindada a los requerimientos formulados por los drganos internos de
control y demas autoridades competentes, lo anterior a fin de coadyuvar con la investigacion

de presuntas infracciones a la normativa en la materia.

DGAP. Contribuy6 mediante el turno del total de los medios de impugnacidn interpuestos en
el periodo, asi como con el procesamiento, gestion y notificacion de los medios de
impugnacion en materia de acceso a la informacion y proteccién de datos personales;

asimismo, integro los anteproyectos de acuerdos presentados al Pleno.
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El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(INAI) emite el Reporte de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales del segundo trimestre de 2020
con fundamento en los articulos 60, apartado A, fraccion V'y 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 5y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
asi como en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante
la Metodologia de Marco Ldgico y en los Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacion del
Desempefio Institucional del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales.

Con base en el articulo 18, fraccién XXIII del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales, este Reporte Global se
presento ante el Pleno del INAI en su Sesién de fecha 12 de agosto de 2020.
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. Introduccion

El Reporte de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales, al segundo trimestre de 2020, expone de
forma sélida la generacion de resultados positivos para la poblacidn que ha llevado a cabo el Instituto

Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI).

El Reporte esta conformado por seis secciones. En la primera, se presenta la alineacion que cada
unidad administrativa, con base en sus atribuciones, mantiene con los objetivos estratégicos del INAI.
En la segunda, se expone un panorama del presupuesto del Instituto. En este apartado se explica el
presupuesto para gasto de operacion, sus variaciones a lo largo del ejercicio fiscal; se exponen los
motivos detras de la variacion y cuanto se ejercid respecto al aprobado anual. Asimismo, se desagrega
el presupuesto por objetivo estratégico.

La tercera seccidn tiene como objeto mostrar los resultados generales de avance de metas anuales.
Cabe resaltar que este analisis se realiza con base en parametros de semaforizacion, esto significa que
el grado de cumplimiento de las metas puede situarse en rango aceptable, en riesgo, critico o sin
avance. Al igual que en la seccién dedicada al analisis del ejercicio presupuestario, el avance de metas
también se desagrega y vincula a los objetivos estratégicos del INAI. En el cuarto apartado, se
exponen los aportes mas destacados de cada unidad administrativa del Instituto y se traza su

contribucion a los objetivos estratégicos a los que se encuentran alineados.

La quinta seccion esta dedicada al analisis del avance de metas y presupuesto. En este apartado se
analiza, de forma desagregada por Secretaria -y las direcciones generales que la integran-, el
cumplimiento de las metas alcanzadas basado en los parametros de semaforizacion mencionados
anteriormente. También, se sefialan las principales actividades realizadas durante el periodo vy el
avance en el ejercicio de su presupuesto. Asimismo, se exponen los motivos que justifican la variacion
en los recursos y el impacto de estos en el cumplimiento de las metas y la realizacion algunas de sus

actividades especificas.

Al final del documento se encuentra la seccion de anexos, mismos que facilitan la comprensién del

analisis presentado en este Reporte.
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I1.  Alineacion a Objetivos Estratégicos

En un entorno econémico de austeridad -que demanda de las instituciones publicas un manejo eficaz
y eficiente de los recursos, orientados a la generacién de resultados positivos para la poblacién- el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
(INAI) se propuso desde su creacion desarrollar metodologias e instrumentos encaminados a dar
seguimiento, evaluar y retroalimentar a las unidades administrativas que lo integran, asi como a los
servicios que, por mandato constitucional, esta encargado de proveer con el objetivo de detonar el

ejercicio efectivo de los derechos de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales.

En este proceso, también se determino la importancia de la colaboracién entre las areas y los niveles
jerarquicos del Instituto. Por consiguiente; y con base en un analisis organizacional y normativo, se
definieron las principales atribuciones y actividades de las direcciones generales del Instituto para
reflejar los diversos ambitos de accion de las Secretarias y su respectiva contribucion al logro de la

misién y la vision institucional.

El resultado de este proceso de planeacion fue el establecimiento de cuatro objetivos estratégicos
como los fines ulteriores del INAI, mismos que toman como base el mandato constitucional del

Instituto. Cada unidad administrativa esta alineada a algun objetivo estratégico, a saber:
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Objetivo 1: Garantizar el 6ptimo cumplimiento de los derechos de acceso a la informacién

publica y la proteccion de datos personales.

Direccion General de Evaluacion

4 N

Direccién General de Enlace con Autoridades

Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas
Fisicas y Morales

. )

Direccién General de Enlace con Partidos
Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados
y Consulta

(
\.

Direccién General de Enlace con los Poderes
Legislativo y Judicial

Direccion General de Investigacién y
Verificacién del Sector Privado

Direccion General de Normatividad y Consulta

Direccién General de Proteccion de Derechos
y Sancion

\
J

Direccion General de Enlace con la
Administracion Pablica Centralizada y
Tribunales Administrativos

Direccion General de Evaluacion,
Investigacion y Verificacion del Sector Publico

\. / Direccion General de Atencion al Pleno
r N
Direccion General de Enlace con Organismos )
Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Direccion General de Cumplimientos y
. Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos ) Responsabilidades
Y

Objetivo 2: Promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica
y de proteccion de datos personales, asi como la transparencia y apertura de las instituciones

publicas.

Direccion General de Asuntos Internacionales

Direccion General de Prevencién y
Autorregulacion

Direccion General de Gobierno Abierto y
Transparencia

Direccion General de Capacitacion

Direccion General de Gestién de Informacion y
Estudios

Direccion General de Comunicacion Social y
Difusion

Direccion General de Promocidn y Vinculacion
con la Sociedad
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Objetivo 3: Coordinar el Sistema Nacional de Transparencia y de Proteccion de Datos
Personales, para que los 6rganos garantes establezcan, apliquen y evallen acciones de
acceso a la informacion publica, proteccion y debido tratamiento de datos personales.

Direccidn General de Tecnologias de la Direccion General de Politicas de Acceso
Informacion
Direccién General de Vinculacion, Direccion General Técnica, Seguimiento y
Coordinacion y Colaboracion con Entidades Normatividad

Federativas

Obijetivo 4: Impulsar el desempefio organizacional y promover un modelo institucional de
servicio publico orientado a resultados con un enfoque de derechos humanos y perspectiva
de género.!

Direccidn General de Asuntos Juridicos Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

Direccion General de Administracion

Organo Interno de Control

1 En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control planteé su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI), motivo por el cual no reportaron los avances de sus indicadores en el trimestre.

4
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I11.  Ejercicio presupuestario

i.  Presupuesto general

Al INALI se le aprobd para el ejercicio fiscal 2020 un presupuesto de $877.44 millones, monto inferior
en 2.52% al del afio inmediato anterior ($900.15 millones). De este presupuesto, $676.39 millones
(77.09%) fueron para servicios personales, $131.05 millones (14.94%) para gasto operativo y $70
millones (7.98%) para el pago del inmueble del Instituto.

La distribucion referida cobra relevancia porque en el transcurso de los meses esta se ha ido
reconfigurando. El gasto operativo aument6 en $11. 89 millones en comparacion con lo originalmente

programado, al concluir el segundo trimestre con un monto de $142.94 millones.

Este incremento en gasto operativo es resultado de un aumento de $4.80 millones en el primer
trimestre y de $7.09 millones en el segundo, mismos que fueron obtenidos de los recursos para el
pago del inmueble ($6.10 millones) y de los ahorros generados en servicios personales ($5.79

millones).

Durante enero a marzo, el incremento se explica por la concentracion de recursos por parte de
Administracién para cubrir el impuesto predial del edificio; la publicacion del Acuerdo mediante el
cual se presentd el Manual de Organizacion y se aprobo el catalogo de informacion de interés publico;
y la contratacién de los servicios de fotocopiado. Del mismo modo, se dotaron de recursos a la DGAP
para la traduccidén de insumos para cumplir con la ejecutoria derivada del juicio de amparo 1330/2017

emitida por el Juez Primero de Distrito?.

En el periodo de abril a mayo, el aumento obedece principalmente a las afectaciones realizadas por
Administracion, una de estas por un monto de $3.90 millones para cubrir la diferencia del impuesto
predial de las instalaciones del INAI, otra por $2.12 millones para atender diversos requerimientos —
adquisicion de no break del sistema de alerta sismica, cobertura de traslados de las personas
servidoras publicas del CAS, compra de insumos sanitizantes, entre otros —, y por ultimo, dos mas

por $0.12 y $0.14 millones respectivamente para la adquisicion de caretas desechables y cubrebocas.

2 Afectaciones presupuestarias: Impuesto predial, 212/18, 214/27 y 212/19.
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Ademas, la Direccion General de Asuntos Juridicos destiné $0.81 millones generados de ahorros en
recursos humanos a la publicacion de diversos acuerdos del Pleno relacionados con las medidas
implementadas ante el COVID-19 en el DOF.

En referencia al ejercicio de los recursos al segundo trimestre, las unidades administrativas, en su
conjunto, han gastado $50.64 millones (35.42%), asi mismo, han comprometido $51.58 millones
(36.08%) y reservado $7.48 millones (5.23%), lo que resulta en un presupuesto disponible de $33.24
millones (23.26%).

Tabla 1 Presupuesto anual ejercido por objetivo estratégico (Millones de pesos)

Objetivo Presupuesto anual

Estratégico  Aprobado Modificado Ejercido  Comprometido  Reservado  Disponible

1 $6.92 $4.51 $0.57 $0.90 $0.00 $3.04
2 $26.91 $24.06 $1.77 $1.65 $3.83 $16.81
3 $64.09 $55.64 $19.63 $32.42 $1.85 $1.74
4 $33.12 $58.73 $28.67 $16.61 $1.80 $11.65
TOTAL $131.05 $142.94 $50.64 $51.58 $7.48 $33.24

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por la Direccion General de Administracion.

ii.  Presupuesto por objetivos estratégicos

El presupuesto a ejercer al segundo trimestre de 2020, para los cuatro objetivos estratégicos del INAI,
fue de $81.70 millones, monto mayor en 17.0% al programado ($69.80 millones). Al término de este
periodo, se han erogado recursos por $50.64 millones (61.98%). Asimismo, se han comprometido y
reservado, $11.74 millones (14.37%) y $4.90 millones (6.00%), respectivamente. Al cierre del

trimestre, se reporta un presupuesto disponible de $14.42 millones (17.65%).

De acuerdo con el presupuesto asignado a cada objetivo estratégico, las 12 unidades administrativas
alineadas al objetivo estratégico uno, tenian en conjunto un presupuesto de $2.89 millones; de los
cuales ejercieron $0.57 millones (19.86%), y comprometieron $0.45 millones (15.73%), ello implica

un presupuesto disponible de $1.86 millones (64.42%).
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Las siete unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico dos tenian un presupuesto
programado de $12.15 millones para ser ejercido. De estos recursos, ejercieron $1.77 millones
(14.55%), reservaron $2.37 millones y comprometieron $1.41 millones (19.52% y 11.58%
respectivamente). Lo anterior resulta en un presupuesto sin ejercer de $6.60 millones, equivalentes a

54.36% de lo programado.

Por su parte, las cuatro unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico tres han erogado
recursos por $19.63 millones, equivalentes a 73.19% del presupuesto programado para este periodo
($26.82 millones). Han comprometido $4.73 millones y reservado $1.38 millones que, en suma,
equivalen a 22.78%; lo que resulta en un presupuesto sin ejercer de $1.08 millones, es decir, 4.03%.

Las cuatro unidades administrativas® alineadas al objetivo estratégico cuatro contaban con un
presupuesto programado de $39.84 millones; de los cuales, han ejercido $28.67 millones (71.95%),
y cuentan con recursos comprometidos y reservados equivalentes a $6.30 millones (15.82%), lo cual

resulta en un presupuesto sin ejercer de $4.87 millones (12.23%).

Tabla 2 Presupuesto ejercido por objetivo estratégico al trimestre (Millones de pesos)

Objetivo . % o ) ) )
. Aprobado Modificado . ., Ejercido Comprometido Reservado Disponible
Estrategico Variacion
1 $4.23 $2.89 -31.8% $0.57 $0.45 $0.00 $1.86
2 $12.21 $12.15 -0.5% $1.77 $1.41 $2.37 $6.60
3 $33.36 $26.82 -19.6%  $19.63 $4.73 $1.38 $1.08
4 $20.01 $39.84 $28.67 $5.15 $1.15 $4.87
TOTAL $69.80 $81.70 $50.64 $11.74 $4.90 $14.42

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por la Direccion General de Administracion.

% En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control plante6 su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI), motivo por el cual no reportaron los avances de sus indicadores en el trimestre. No obstante,
se continuara dando seguimiento a su presupuesto.
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IV. Resultados generales de avance de metas

i.  Avance de metas general

Al segundo trimestre de 2020, el andlisis del avance de metas de 27 unidades administrativas* del
Instituto muestra que, de los 202 indicadores reportados: 146 (72.28%) se encuentran en estado
aceptable al haber cumplido con la meta programada; siete (3.47%) se reportan en riesgo; 20 (9.90%)
en estado critico -de los cuales siete rebasaron la meta positivamente y 13 no cumplieron la meta

programada- y; 29 (14.36%) se reportaron sin avance.

Tabla 3 Reporte de metas al segundo trimestre por Secretaria

Secretaria Aceptable Riesgo Critico Sin avance Total
Presidencia 32 1 1 1 35
SE 37 1 7 2 47
SAl 32 1 6 17 56
SPDP 17 2 3 6 28
SNT 19 0 0 2 21
STP 9 2 3 1 15

TOTAL 146 7 20 29 202

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional

Cabe sefialar que las metas de las unidades administrativas se analizan con base en parametros de
semaforizacion;® pues brindan informacién sobre el grado de cumplimiento de las metas a partir de

cuatro estados:

4 En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control planteé su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI), motivo por el cual no reportaron los avances de sus indicadores en el trimestre y por lo tanto
no se consideran en este analisis.

5 Véase anexo ii. Reglas de semaforizacion.
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e Aceptable. Indica que se logr6 un avance en el rango de la meta programada.

o . Indica que el avance del indicador se encuentra en la frontera de no conseguir la
meta.

e Critico. Indica que el avance de la meta programada quedé muy por debajo de la meta
programada o la rebaso significativamente. En el dltimo caso, la diferencia puede explicarse
porgue la meta no fue bien establecida.

e Sin avance. Indica que por causas ajenas a la unidad administrativa no pudieron ser
evaluados.

ii.  Avance de metas por objetivos estratégico

Con los avances de los diferentes proyectos de trabajo que programaron las unidades administrativas,
al término del segundo trimestre, se integré el cumplimiento de metas por objetivo estratégico. A
continuacion, y de acuerdo con su alineacion a dichos objetivos, se presentan los porcentajes del
cumplimiento de metas que lograron las unidades administrativas en su conjunto; lo cual contribuye

al cumplimiento de la misién y visidn institucional:

Grafico 1
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Las siete unidades administrativas que se alinean al objetivo
estratégico dos reportaron el avance de metas de 54
indicadores; de estos, 38 (70%) cumplieron con las metas
programadas, es decir, se reportan en rango aceptable; uno
(2%) en riesgo; cinco (9%) se encuentran sin avance, y; diez
(19%) en rango critico. De estos Ultimos, cuatro rebasaron
las metas programadas, mientras que seis no lograron el

avance programado.

De las cuatro unidades administrativas alineadas al objetivo
estratégico tres, se presenta el avance de las metas de 39
indicadores; de los cuales 32 (82%) cumplieron con sus
metas programadas y se reportan en rango aceptable; dos
(5%) se reporta sin avance; uno (3%) en riesgo, y; cuatro
(10%) se presentan en rango critico, debido a que dos no
cumplieron con sus metas programadas y dos las rebasaron

positivamente.

Finalmente, tres de las cuatro unidades administrativas® que
contribuyen al cumplimiento del objetivo estratégico
cuatro, reportaron el avance de metas de 30 indicadores, de
los cuales 28 (93%) se presentan en rango aceptable; uno
(3%) sin avance, y; uno (3%) en rango critico.

6 No se incluyen los indicadores del OIC.
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Gréfico 2
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V. Contribucién a Objetivos Estratégicos

i.  Objetivo estratégico uno

Las unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico uno, que busca garantizar el 6ptimo
cumplimiento de los derechos de acceso a la informacidn publica y la proteccion de datos personales,

llevaron a cabo las siguientes acciones:

Como parte del programa de seguimiento al cumplimiento de obligaciones de transparencia vy
derivado de la verificacion vinculante en el 2020, las Direcciones Generales de Enlace realizaron 118
requerimientos y recomendaciones a los sujetos obligados, sin embargo, a raiz de la contingencia
sanitaria originada por el virus COVID-19, el Pleno del Instituto determind la suspension de plazos
y términos para sujetos obligados del ambito federal en materia de verificacion a sus obligaciones de

transparencia, por lo que la notificacién se reanudara una vez que se reactiven.

Ademas, las Direcciones Generales de Enlace brindaron acompafiamiento a 674 sujetos obligados
para el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia y acceso a la informacién, y, atendieron
un total de 988 consultas técnicas y normativas acerca de las dudas, procesos y procedimientos de los

sistemas que integran la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y la normativa aplicable.

También, otorgaron 233 asesorias especializadas en materia de transparencia y acceso a la
informacion, relativas al Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion; el Sistema de Portales

de Obligaciones, y; el Sistema de Comunicacidn entre organismos garantes y sujetos obligados.

Como parte de las actividades de promocién de la cultura de la transparencia, la Direccion General
de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial 1levo a cabo, los dias 2, 3 y 4 de junio, el “Congreso

virtual Transparencia y Justicia Abierta en el marco del COVID-19”.

En tanto, la Direccion General de Evaluacion atendié la demanda de reportes estadisticos y publico
las estadisticas de Transparencia y Acceso a la Informacidn de manera oportuna, asimismo, actualizd,
conforme a lo programado, la base de datos de las solicitudes de informacion ingresadas y recursos

interpuestos, asi como la de medios de impugnacion.
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También, realizé una sesion de asistencia técnica virtual con el Organo Garante de Veracruz y proceso

los datos necesarios para la elaboracion del Informe Anual.

En materia de proteccién de datos personales, la Direccion General de Normatividad y Consulta,
revisé 745 resoluciones emitidas por el Pleno del Instituto con el fin de identificar criterios de
interpretacion, emitié una opinidn técnica sobre tratamientos intensivos o relevantes de datos
personales respecto a la puesta en operacion del Registro Nacional de Poblacion y, generd tres
estudios en la materia durante el primer semestre. Ademas, atendié un total de 27 consultas
especializadas en materia de proteccion de datos personales presentadas ante el INAI en el periodo
reportado.

La Direccion General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado atendio, en plazos menores
a los sefialados en la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares,
la totalidad de procedimientos de investigacion, verificacion, admision de denuncias y orientacion o

reconduccion de estas.

Mientras que, la Direccion General de Evaluacion e Investigacion del Sector Publico admitié cuatro
denuncias conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados vy, a través de la herramienta de comunicacion del Instituto, HerrCom, llev a cabo 52
notificaciones personales relacionadas con los procedimientos de investigacion y verificacion

conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Por su parte, la Direccion General de Proteccion de Derechos y Sancién concluy6 69 procedimientos
de derechos mediante resoluciones y acuerdos diversos y sustancié 283 procedimientos de imposicién

de sanciones.

La Direccién General de Atencion al Pleno contribuy6 mediante el turno del total de los medios de
impugnacion interpuestos en el periodo, asi como con el procesamiento, gestion de firmas y
notificacion de los medios de impugnacion en materia de acceso a la informacién y proteccién de

datos personales; asimismo, integré los anteproyectos de acuerdos presentados al Pleno.

Finalmente, la Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades verifico el cumplimiento
de las resoluciones emitidas por el Pleno del Instituto, asi como por la atencién brindada a los
requerimientos formulados por los 6rganos internos de control y demés autoridades competentes, lo

anterior a fin de coadyuvar con la investigacion de presuntas infracciones a la normativa en la materia.
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ii.  Objetivo estratégico dos

El objetivo estratégico dos, busca promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la
informacidn publica y de proteccidn de datos personales, asi como la transparencia y apertura de las
instituciones pablicas. Las unidades administrativas alineadas a éste llevaron a cabo diversas acciones

que contribuyen a su cumplimiento. En este sentido, a continuacion, se enuncian las méas relevantes:

Como parte de las acciones para impulsar la autorregulacién, la Direccion General publicé las Bases
y Convocatoria del “Premio de innovacion y buenas practicas en la proteccion de datos personales

2020y se esta en espera de la entrega de los trabajos y de la formacion del jurado.

Asimismo, como parte de la promocion de la educacion civica y cultura para el ejercicio del derecho
de proteccion de datos personales, se publicaron diversas infografias relativas a recomendaciones
para la proteccion de datos personales e informacion en reuniones virtuales, PHISHING y
Recomendaciones para el tratamiento de datos personales ante el COVID-19, entre otras, se
publicaron las Bases y Convocatoria en el micrositio relativo al “Concurso para ser Comisionada y
Comisionado Infantil” y formar parte del “Pleno Nifas y Nifios 2020 y fue lanzado el micrositio
Clic INAL.

Ademas, se esta trabajando en la elaboracidn de materiales para la orientacion del cumplimiento de
las obligaciones en materia de proteccion de datos personales entre los que se encuentran la guia para
instrumentar medidas compensatorias en el sector publico; las recomendaciones para la designacion
del oficial de proteccién de datos personales y para las unidades administrativas que tratan datos
personales en los sujetos obligados, asi como la “Guia sobre el tratamiento de los datos personales en

los expedientes clinicos en las instituciones de salud publicas”.

La Direccion General de Comunicacion Social transmitié 50 campafias de sensibilizacion, realiz6 de
manera virtual 83 coberturas informativas, llevo a cabo actividades relacionadas con el disefio grafico
de 78 materiales de divulgacion institucional para el sitio web del INAI y elabor6 el segundo informe

trimestral en materia de comunicacion social.

En tanto, la Direccion General de Asuntos Internacionales efectlio 16 actividades en el marco de
trabajo de las redes internacionales de las que el INAI forma parte y llevo a cabo dos acciones
internacionales que derivaron en compromisos de colaboracion internacional (Proyecto de

cooperacion AMEXCID: México — Peru y el Proyecto de cooperacion AMEXCID: México —
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Paraguay). Ademas, participé en cinco eventos internacionales en materia de proteccion de datos

personales y coordino seis eventos virtuales en materia de acceso a la informacion.

Por su parte, la Direccion General de Gestion de Informacion y Estudios realizdé ocho acciones de
vinculacion nacional e internacional en materia de gestion documental y administracion de archivos.
Dentro de sus actividades, efectuo la renovacion con la AMBAC, avanzé en el plan de socializacion
del Modelo MGD — RTA con el Archivo General de la Nacion, analizo la legislacion de tres estados
(Baja California Sur, Morelos y Puebla) en materia de archivos, implementd capacitaciones a
distancia con Organismos Garantes en coordinacion con el SNT (Baja California Sur, Michoacan,
Tlaxcala y Campeche) y particip6 en el “Diplomado de Transparencia y Acceso a la Informacion”,

impartido por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y la Universidad Veracruzana.

La Direccién General de Capacitacion realizé un anélisis y un diagnostico al Sistema para la
Administracién de la Capacitacién Presencial (SACP), llevé a cabo tres talleres de planeacion via
remota con los sujetos obligados de la administracion publica federal, ademas se implementaron 26
acciones de capacitacion para este sector en la nueva modalidad en linea sincrona, en dichas
actividades se inscribieron 1,018 personas. Asimismo, se ejecutaron 25 acciones de capacitacion en
la referida modalidad, dirigidas a sujetos regulados de la LFPDPPP, respecto de las cuales, se cont6

con una asistencia de 1,169 participantes.

En términos de promocion y vinculacion, la Direccion General competente realizé la presentacion
del libro “La agenda democratica del Grupo Oaxaca: Balance y Futuro”. Asimismo, en relacion con
la 102 Edicion del Premio a la Innovacion de Transparencia, publicaron las bases en el micrositio y

se inicio el registro de proyectos.

Por ultimo, la Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia elabord siete materiales
(reportes, guias y herramientas) derivados de las Politicas de Gobierno Abierto y Transparencia
Proactiva; incorpord 27 nuevos sujetos obligados relacionados con la Politica de Gobierno Abierto 'y
sumoé 29 sujetos obligados que implementan acciones de la Politica de Transparencia Proactiva.
Asimismo, implementd acciones adicionales como integrante del Comité Coordinador de la Alianza
para el Gobierno Abierto en México y en el marco de la implementacion del Cuarto Plan de Accion
2019-2021."
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iii.  Objetivo estratégico tres

Las unidades administrativas alineadas al objetivo estratégico tres, el cual busca coordinar el Sistema
Nacional de Transparencia y de Proteccion de Datos Personales, para que los érganos garantes
establezcan, apliquen y evalGen acciones de acceso a la informacion pablica, proteccion y debido

tratamiento de datos personales, llevaron a cabo las siguientes acciones:

La Direccion General de Tecnologias de la Informacion implementd 27 nuevos requerimientos de
funcionalidad para la PNT y 20 para los sistemas que se encuentran operando en el Instituto.
Asimismo, desarroll6 11 nuevos sistemas entre los que se encuentran el Buscador Nacional de la

PNT, el DeclaralNAI y el desarrollo de servicios web para las aplicaciones de la PNT.

En cuanto a la Direccion General de Politicas de Acceso, esta realizd sesiones de sensibilizacion y
asistencia técnica con los sujetos obligados y organismos garantes estatales sobre el proceso de
implementacion de politicas de acceso a la informacion; ademas, trabajo en el proceso de disefio,
formulacion y documentacién de politicas de acceso a la informacion en el Catalogo Nacional de
Politicas de Acceso con algunos Gobiernos Estales y Municipales, los Organos Garantes de Oaxaca
y Zacatecas y la Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion de Panama
(ANTAI-Panama).

Por su parte, la Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad, recibi6, coment6 y ajusto,
durante el primer semestre, las rutas de implementacion de 30 instituciones; asi como, los formatos
de reporte de las actividades comprometidas para el segundo semestre de 2019 de 25 Instituciones
gue integran el SNT enmarcadas en los trabajos para la implementacion de los Programas Nacionales
del SNT.

Ademas, en el primer semestre, participd y brind6 asistencia técnica en la preparacion de contenidos
que se presentaron, discutieron y aprobaron en la sesién del Consejo Nacional del SNT, en la cual se
tomaron cinco acuerdos, de los cuales tres de ellos se encuentran en proceso de engrose con la

finalidad de contar con las versiones finales para su posterior publicacién en el DOF.

Finalmente, la Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y Colaboracion con Entidades
Federativas, llevo a cabo durante el primer semestre del afio 36 actividades de capacitacion a
servidores publicos en coordinacion con las entidades federativas y las Instancias del SNT; entre las

actividades que corresponden al segundo trimestre del afio, se encuentran el taller nacional titulado
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“Taller Virtual Nacional de Archivos 2020. Principios y deberes de los sujetos obligados para el
cumplimiento del marco normativo en materia de gestiéon documental y organizacion de archivos";
cuatro cursos virtuales en tiempo real en materia de gestién documental; ademas se atendieron 20
talleres locales sobre la funcionalidad del Sistema de Comunicacion entre Organismos Garantes

SICOM para la gestion de medios de impugnacion.

Aunado a ello, durante el segundo trimestre organiz6 cinco eventos de promocién en coordinacion
con Organismos garantes de entidades federativas: cuatro dialogos virtuales regionales sobre los
nuevos paradigmas hacia la administracion publica electrénica desde los organismos garantes de
transparencia y una jornada nacional virtual sobre los alcances y retos de la armonizacién en materia
de archivos en las legislaciones locales. Ademas atendié ocho eventos convocados por Organismos
garantes de entidades federativas y/o Instancias del Sistema Nacional de Transparencia, en temas de
acceso a la informacidn, proteccion de datos personales, gobierno abierto, y socializacion del derecho

de acceso a la informacion.

iv.  Objetivo estratégico cuatro

Las unidades administrativas alineadas’ llevaron diversas acciones que contribuyen al logro del
objetivo estratégico cuatro; mismo que busca impulsar el desempefio organizacional y promover un
modelo institucional de servicio publico orientado a resultados con un enfoque de derechos humanos

y perspectiva de género.

La Direccion General de Planeacion Institucional avanz6 con el Programa Anual de Desempefio,
destacando la formalizacién de las recomendaciones de mejora derivadas de las mesas técnicas de
desempefio. Ademas, las areas de planeacion y seguimiento dieron 19 asesorias en temas de gestion

para resultados.

7 En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempefio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control planteé su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI), motivo por el cual no reportaron el avance de sus indicadores en el trimestre. No obstante, se
continuara dando seguimiento a su presupuesto.
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Por su parte, la Direccion de Derechos Humanos e Igualdad de Género reporté el cumplimiento del
cincuenta por ciento de las acciones incluidas en la “Estrategia de transversalizacion de derechos

humanos, igualdad y género implementada”.

En cuanto a la Direccién General de Asuntos Juridicos, esta public6 20 asuntos en el DOF, dio
respuesta a 1,034 solicitudes de informacion presentadas por particulares y 831 solicitudes de
informacion dirigidas al Instituto. Asimismo, atendié 183 solicitudes formuladas al Comité de
Transparencia, 75 recursos de revision interpuestos en contra del Instituto, y cinco denuncias en

materia de obligaciones sobre trasparencia y acceso a la informacion en contra del INALI.

Finalmente, la Direccion General de Administracién elabor6 cuatro infografias para la comprension
de servicios que ofertan a los servidores publicos del INAI. Relativo a la comprensién y el tramite de
los servicios que otorga, atendi6 solicitudes relacionadas con pago de proveedores, prestadores de

servicios y viaticos, movimientos de personal, adquisicion de bienes y contratacion de servicios.
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VI.  Avance de metas y presupuesto

i. Presidencia

Las direcciones generales adscritas a Presidencia, .
Balance presupuestario* anual al:

en conjunto, contaron con un presupuesto aprobado segundo trimestre
para gasto operativo de $43.72 millones, el cual se
incremento en 54.33% ($23.76 millones), lo que dio Aprobado . $43.72
o Reduccion -$49.79
como resultado un presupuesto modificado de Ampliacion $73.55
$67.48 millones. De este ultimo, se ejercieron Modificado $67.48
recursos por $29.08 millones (43.10%) y se tienen Ejercido -$29.08
recursos comprometidos y reservados por $16.93 Comprometido -$16.93
] ) Reservado -$1.80
millones (25.10%) y $1.80 millones (2.67%), == -
_ _ _ Disponible $19.66
respectivamente. Lo anterior deja un presupuesto o e e
disponible de $19.66 millones (2914%) Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por
la DGA.

El incremento de $23.76 millones se debe a que en el primer trimestre se realizaron adecuaciones al
presupuesto por un monto de $11.19 millones,® mientras que en el segundo trimestre se realizaron
diversas modificaciones por un total de $12.56 millones de entre las que destacan la adecuacion
presupuestaria para contar con los recursos referentes a la diferencia del impuesto predial conforme
a los datos del ultimo avallo realizado a las instalaciones del INAI, por $3.90 millones; la
concentraron $6.39 millones en la DGA de los recursos derivados de las medidas administrativas,
preventivas y de actuacion, en virtud de que, a raiz de la emergencia sanitaria, la realizacion algunos
eventos y foros que se tenia planeados, no sera posible, y; la afectacion por $1.99 millones para
servicio postal, adquisicion de botellas dosificadoras, cubre boca y guantes de latex y la adquisicion

del no break del sistema de alarma sismica y dos DVR.®

8 Durante el primer trimestre se realizaron afectaciones por concepto de: centralizacion de recursos por un monto neto de $4.78 millones;
se realizo la transferencia de recursos por $3.19 millones con el objetivo de contar con los recursos necesarios para cubrir el costo del
impuesto predial y el finiquito del suministro e instalacion de la segunda etapa de escalera auxiliar en el edificio sede del INAI; por concepto
de modificaciones al gasto de operacion, de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero
del presente afio, por $1.59 millones. Adicionalmente se realizaron las afectaciones 170/16, 250/30 y 310/11 las cuales en conjunto sumaron
un monto neto de $1.15 millones.

9 Afectacion DGA.
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Al segundo trimestre, estas direcciones generales tenian un presupuesto para ejercer de $42.70
millones, el cual reporta un avance en su ejecucion de $29.08 millones (68.11%), mientras que $5.26
millones (12.33%) se encuentran comprometidos y $1.15 millones (2.70%) reservados, lo cual deja

como resultado un presupuesto no ejercido de $7.20 (16.86%).

Por otra parte, estas direcciones generales presentan el avance de metas de 35 indicadores de
frecuencia de medicion trimestral y semestral, los cuales, de acuerdo con los pardmetros de

semaforizacion 32 se reportan en rango aceptable, uno en riesgo, uno sin avance y uno en critico.

Gréfico 5

Indicadores reportados al trimestre de
medicion por Presidencia
1 1
1 3%A ‘ ' 3%
3%

32
91%

M Aceptable m Riesgo M Critico ™ Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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Direccion General de Asuntos Juridicos

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General .
Balance presupuestario* anual al:

de Asuntos Juridicos (DGAJ) cont6 con un segundo trimestre

presupuesto aprobado de $0.84 millones, monto que

incrementé en 151.20% ($1.27 millones). En AProbado $0.84
i al término del do tri Reduccion -$1.14
consecuencia, al término del segundo trimestre, su Ampliacién $2.41
presupuesto modificado ascendio a $2.11 millones; Modificado $2.11
de este ultimo, se ejercieron $1.32 millones Ejercido -$1.32
(62.71%) y se comprometieron $0.20 millones Comprometido -$0.20
) Reservado $0.00

(9.41%), por lo que cuenta con $0.59 millones = -
Disponible $0.59

disponibles (27.88%).

* Montos en millones de pesos

La ampliacién de $1.27 millones al presupuesto :;”g’gf'abomié” propia con informacion proporcionada por
original se explica en dos momentos. Durante el

primer trimestre, con el proposito de hacer mas eficiente el uso de los recursos, se centralizaron $0.57
millones; asimismo, por concepto de modificacion al gasto de operacidn, y de conformidad con las
partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, los recursos de
la DGAJ disminuyeron en $3,327; también, por la publicacion del edicto relativo al procedimiento

de imposicion de sanciones PS.0001/20, esta Direccion General recibié $0.04 millones.°

Durante el segundo trimestre, se pusieron a disposicion de la DGA $0.15 millones, derivados de las
medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas servidoras publicas del
Instituto, en relacién con el virus identificado como COVID-19, en virtud de que a raiz de la
emergencia sanitaria la realizacion algunos eventos y foros planeados fueron cancelados; asimismo,
la DGAJ recibio recursos por $0.81 millones, por concepto de ahorros, destinados a la publicacion en

el Diario Oficial de la Federacién (DOF) de diversos acuerdos.'?

10 Centralizacion de recursos, Restructuracion de Gasto operativo y afectacion 215/55.
11 Acuerdo ACT-EXT-PUB/20/03/2020.04, publicado en DOF el dia 27 de marzo de 2020.
12 Ahorros para situacion COVID y Ahorros en recursos personales.
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Al segundo trimestre, la DGAJ tenia programado ejercer recursos por $2.02 millones; de los cuales,
realizd la erogacion de $1.32 millones (65.63%) y comprometid $0.20 millones (9.85%). Lo anterior

deja un presupuesto sin ejercer de $0.49 millones (24.52%).

Gréfico 6 En cuanto al avance de metas al periodo, la DGAJ reporto

22 indicadores, De acuerdo con los parametros de

Indicadores reportados al trimestre de

, medicién por la DGAJ semaforizacion, 20 se encuentran en rango aceptable al
14.5%
4.5%

haber cumplido con las metas programadas, uno se reporta

&
en riesgo y otro mas sin avance. Las principales acciones
que realizd esta Direccion General se enuncian a
continuacion:

20

91% ...

. Se concluyeron 33 juicios de amparo, y 44 de

nulidad, en los que se reconoce comparecencia.

W Aceptable ® Riesgo M Critico ® Sin avance

ente: Direccién General de Planeacion y Desempeic . Se publicaron 20 asuntos en el DOF y se atendieron
Institucional 68 solicitudes de asesoria legal en procesos de licitacion,
invitaciones y adjudicaciones.

e Se atendieron 831 solicitudes de informacion, presentadas por particulares, de las cuales 629
eran competencia del INAI; al segundo trimestre suman 1,034 solicitudes a las que se les ha
dado respuesta.

e Seatendieron 183 solicitudes formuladas al Comité de Transparencia, 75 recursos de revisién
interpuestos en contra del Instituto, y cinco denuncias recibidas en materia de obligaciones

sobre trasparencia y acceso a la informacién en contra del INAL.

21



Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Segundo Trimestre 2020

Direccion General de Comunicacion Social y Difusion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Comunicacion Social y Difusion (DGCSD)

contd con un presupuesto aprobado de $10.65 millones.  Balance presupuestario* anual al:

Este monto se redujo en 17.64% ($1.88 millones), es 2edHNCONKIIEHTRE

decir, al término del trimestre el presupuesto modificado Aprobado $10.65
fue de $8.77 millones, del cual se han ejercido $0.42 Reduccion -$11.20
) ) ) Ampliacion $9.32
millones (4.76%) y comprometido $0.32 millones “\1o4ificado $8.77
(3.67%), lo que resulta en un presupuesto disponible de Ejercido -$0.42
$8.03 millones (91.58%). Comprometido -$0.32
Reservado $0.00

En el primer trimestre, la reduccion se explica por Disponible $8.03

. -, -, * i
concepto de modificacion al gasto de operacion®® a Montos en millones de pesos

inicios de afio por un monto de $1.85 millones, asi E“E”gif'ab”““” propta con Informacion proporctonaca por

como, por la transferencia de $0.03 millones'* a la DGTI para la compra de dispositivos de
almacenamiento, magic mouse y licencia para la produccién de materiales de divulgacion
institucional; y de $0.01 millones?® a la DGA para la compra de tarjetas telefénicas para el desempefio

de labores del personal.

Ademas, al segundo trimestre, la DGCSD tenia previsto ejercer recursos por $2.99 millones, el cual
se modifico a $2.87 millones, del cual erogd $0.42 millones (14.55%), y comprometi6 $0.11 millones
(4.01%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $2.33 millones, equivalentes a 81.44% de lo

programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGCSD report6 cinco indicadores. De acuerdo con los
parametros de semaforizacion, cuatro se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las
metas programadas y uno en critico al quedar por arriba de la meta programada. Las acciones

principales que realizo esta Direccion General se enuncian a continuacion.

e Se llevaron a cabo actividades relacionadas con el disefio grafico de 78 materiales de

divulgacion institucional para el sitio web del INAL.

13 Restructuracion de Gasto operativo.
14 Afectacion 170/16.
15 Adecuacion Recursos Financieros.
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Grafico 7 ) Durante el primer semestre, se transmitieron 50

Indicadores reportados al trimestre de campafias de sensibilizacién. De enero a abril 2020 se
medicidén por la DGCSD

difundieron 17 de las 22 campafias de sensibilizacion
0% programadas, con la emergencia sanitaria fueron
producidas y difundas 33 campafias con temas de
coyuntura.

. Se realizaron 83 coberturas informativas solicitadas,

a4
80% las cuales fueron realizadas de manera virtual. Destacan por

su relevancia mediatica, su impacto en visualizacion del
Instituto y trascendencia para el INAI las siguientes: 1. El
stitucional encuentro virtual con Organizaciones de la Sociedad Civil,
2. El Foro virtual “Avances y Retos a 5 afios de la entrada en Vigor de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion, 3. El Seminario Digital “Pandemia Democracia y
Derechos Humanos”, 4. Las Jornadas Virtuales sobre los alcances y retos de la armonizacion
de archivos en las legislaciones locales, 5. La conferencia virtual “Avances y Retos a 5 afios
de la entrada en Vigor de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica”, 6. La conferencia “A 4 afios de la Plataforma Nacional de Transparencia ;Qué
sigue?”, 7. Los Dialogos Virtuales Regionales “Nuevos Paradigmas hacia la Administracion
Ptblica Electronica desde los Organos Garantes de Transparencia”, 8. El “Conversatorio
Virtual entre el INAI y la Comision Federal de Comercio de los Estados Unidos de América
sobre las Acciones implementadas en la lucha contra la pandemia COVID-19”, 9. El Foro
digital “Garantia del Derecho de acceso a la informacién en materia de género y su
transcendencia en tiempos del COVID-19”, 10. La Primera Sesion Ordinaria del Consejo
Nacional del SNT, 11. La Presentacion Editorial en Linea “La agenda democratica del Grupo
Oaxaca: Balance y Futuro”.

Se elaboro el segundo informe trimestral mediante el cual se analiza el impacto de notas en
medios; el numero de sesiones y materiales fotograficos que documentan las tareas del
Instituto; los resultados de la difusion a través de las cuentas institucionales en redes sociales;
entre otros.

Se atendieron 40 solicitudes de la Direccién de Derechos Humanos, Igualdad y Género para
la promocién de materiales cuya tematica refiere a equidad de género o derechos humanos

en general.
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Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de .
Balance presupuestario* anual al:

Planeacion y Desempefio Institucional (DGPDI) contd segundo trimestre

con un presupuesto aprobado de $0.18 millones. Este

monto se redujo en 14.58% ($0.03 millones), es decir, #\Probado $0.18
_ . . Reduccion -$0.20

al término del trimestre el presupuesto modificado fue o,

_ o Ampliacion $0.17
de $0.15 millones, del cual se han ejercido $0.03 Modificado $0.15
millones  (17.05%), y no tiene  recursos Ejercido -$0.03
comprometidos ni reservados, lo que resulta en un Comprometido $0.00
presupuesto disponible de $0.13 millones (82.95%). Reservado $0.00

Disponible $0.12

En el primer trimestre, la variacién se explica por la _ — _ _
Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

reduccion de $0.04 millones por concepto de  'aDPGA

modificacion del gasto de operacion'® a inicios de afio y la recepcion de $0.01 millones!’ para la

elaboracion de materiales para los eventos “Foro Mujer Mexicana” y “Foro Bioética, Transparencia

Y proteccion de Datos Personales”.

Ademas, al segundo trimestre, la DGPDI tenia previsto ejercer recursos por $0.05 millones,
permaneciendo igual, del cual erogd $0.03 millones (48.58%), sin comprometer 0 reservar recursos.
Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.03 millones, equivalentes a 51.42% de lo

programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGPDI report6 cuatro indicadores. De acuerdo con los
parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las
metas programadas. Las acciones principales que realizé esta Direccion General se enuncian a

continuacion.

e Se sumaron 14 actividades a las 39 establecidas en el Programa Anual de Evaluacidn, en su
mayoria relativas a la realizacién de las mesas de trabajo y las mesas técnicas de

desempenio, con lo que se formalizaron las recomendaciones de mejora.

16 Restructuracion de gasto operativo.
17 Afectacion 212/49.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicién por la DGPDI

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
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. Se llevaron a cabo 19 asesorias en las areas de
planeacion y seguimiento, dos relativas al reporte del
segundo trimestral y 17 en atencion a las recomendaciones
de mejora de las mesas técnicas de desempeno, la
elaboracion de la MIR 2021, los formatos ABC de los
Programas Nacionales, entre otros temas.

. La Direccion de Derechos Humanos e Igualdad de
Género organizo el Foro "Mujer Mexicana, recuento a 25
afios de la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing"
en marzo; participé en la valoracion de las Matrices de

Indicadores para Resultados del INAI en mayo, a fin de

incorporar indicadores con perspectiva de género en las mismas; e instrument6 la estrategia

de difusién a través de la Intranet del INAI, de redes sociales y del correo electronico

institucional.

25



Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Segundo Trimestre 2020

Direccion General de Administracién

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Balance presupuestario* anual al:

Administracion (DGA) conté con un presupuesto segundo trimestre
aprobado de $32.05 millones, monto que incremento

] _ Aprobado $32.05
en 76.09& ($24.39 millones). En consecuencia, al Reduccién -$37.25
término del segundo trimestre, su presupuesto Ampliacién $61.64
modificado ascendié a $56.44 millones; de este Modificado $56.44
altimo, se ejercieron $27.31 millones (48.39%), se Ejercido i $27.31

Comprometido -$16.41

comprometieron $16.41 millones (29.08%) y se Reservado -$1.80
reservaron $1.80 millones (3.19%), por lo que cuenta Disponible $10.91
con $10.91 millones disponibles (19.33%). * Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

La ampliacion de $1.27 millones al presupuesto  1apca.

original se explica debido a que, durante el primer trimestre, recibié por concepto de centralizacion
$0.57 millones; asimismo, la modificacion al gasto de operacidn, de conformidad con las partidas y
calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, implicd una disminucién
del presupuesto de $3,327; también, por la publicacion del edicto relativo al procedimiento de
imposicion de sanciones PS.0001/20, esta Direccion General recibié $0.04 millones.®

Asimismo, durante el segundo trimestre, se reorientaron $0.15 millones a la DGA a fin de concentrar
los recursos derivados de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas
servidoras publicas del Instituto, en relacién con el virus identificado como COVID-19, y se
recibieron recursos por $0.81 millones, por concepto de ahorros, con el objetivo de publicar en el

DOF diversos acuerdos.®

Al segundo trimestre, la DGA tenia programado ejercer recursos por $37.76 millones; de los cuales,
realizo la erogacion de $27.31 millones (72.34%), comprometié $4.95 millones (13.11%) y reservo

$1.15 millones (3.05%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $4.34 millones (11.50%).

18 Afectacion 215/55.
19 Ahorros para situacion COVID y Ahorros en recursos personales.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicion por la DGA
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Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
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En cuanto al avance de metas al periodo, la DGA reporto
cuatro indicadores. De acuerdo con los pardmetros de
semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al
haber cumplido con las metas programadas. Las principales
acciones que realizo esta Direccidén General se enuncian a

continuacion:

. La Direccion de Recursos Financieros atendio 198
solicitudes relacionadas con pago de proveedores,
prestadores de servicios y viaticos.

. Se elaboraron cuatro infografias para facilitar a los

servidores publicos del INAI la comprensién y el trdmite de

los servicios que otorga la DGA.

e La Direcciéon de Desarrollo Humano y Organizacional atendi6 la totalidad de servicios

solicitados (18) relativos a movimientos de personal.

e La Direccion de Recursos Materiales atendid 306 solicitudes relativas a servicios generales,

adquisicion de bienes y contratacion de servicios.
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ii.  Secretaria Ejecutiva

Las direcciones generales adscritas a la Secretaria Balance presupuestario* anual al:

Ejecutiva (SE), en conjunto, contaron con un segundo trimestre
presupuesto de $72.97 millones, el cual se redujo en Aprobado $72.97
8.05% ($5.88 millones) lo que derivd en un Reduccién -$79.13
presupuesto modificado de $67.10 millones. De este Ampliacién $73.25
altimo, ejercieron recursos por $19.93 millones Modificado $67.10
(29.71%) vy tiene recursos comprometidos y (E:f r?;l)?(())meti do iégi;
reservados por $32.49 millones (48.43%) y $5.62 Reservado -$5.62
millones (8.38%), respectivamente. Lo anterior pjsponiple $9.05
resulta en un presupuesto disponible de $9.05 * Montos en millones de pesos

millones (13.48%) para la segunda mitad del afio. rueDrgi\ Elaboraci6n propia con informacion proporcionada por

La reduccion de $5.88 millones del presupuesto aprobado se debe a que en el primer trimestre se
realizaron afectaciones por un monto de $2.93 millones,?® mientras que en el segundo trimestre las
reducciones fueron por un monto neto de $2.94 millones; el cual se explica por la reorientacién de
recursos, por $3.86 millones, a la DGA derivado de las medidas administrativas, preventivas y de
actuacion, en virtud de que, a raiz de la emergencia sanitaria, la realizacion algunos eventos y foros
que se tenia planeados, no sera posible y por la recepcion de recursos, por parte de la DGPVS por
$0.13 millones para cubrir los gastos de traslado de los servidores publicos que desarrollan
actividades del CAS durante la Pandemia de COVID-19, y de la DGTI, por $0.78 millones derivados
de ahorros generados durante el periodo enero — mayo a fin de contratar los servicios de soporte
técnico para firma electrénica avanzada y ceremonia de atestiguamiento de autoridad certificadora
del INAL.

Al segundo trimestre, estas direcciones generales tenian un presupuesto programado para ejercer de

$33.14 millones, el cual al término del periodo presenta un avance en su ejecucion de $19.93 millones

2 Durante el primer trimestre se llevaron a cabo afectaciones que implicaron reducciones al presupuesto de las que destacan la
centralizacion de recursos hacia las Direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones por $1.30 millones y
la modificacidn a los recursos de gasto operativo de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29
de enero de 2020 por $2.03 millones. Asimismo, se realizaron las afectaciones 170/16, 250/30, 620/47 y 710/14 las cuales implicaron un
incremento neto de $0.40 millones.
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(60.14%), mientras que $5.05 millones (15.24%) se encuentran comprometidos y $3.69 millones
(11.14%) estan reservados, lo da como resultado un presupuesto no ejercido $4.47 millones (13.49%).

Por otra parte, estas direcciones generales presentan el avance de metas de 47 indicadores de
frecuencia de medicién trimestral y semestral, los cuales de acuerdo con los pardmetros de
semaforizacion 37 se encuentran en rango aceptable, uno en riesgo, dos sin avance y siete se reportan

en estado critico.

Grafico 10

Indicadores reportados al trimestre de

medicion por la SE
2

4%
15% > 0
2%

37
79%

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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Direccion General de Asuntos Internacionales

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General -
Balance presupuestario* anual al:

de Asuntos Internacionales (DGAI) contd con un segundo trimestre
presupuesto original aprobado de $2.07 millones el

L ) Aprobado $2.07
cual se disminuyo en 61.85% ($1.28 millones), por .,

. Smindy o ! )P Reduccion -$4.17
lo que al término del trimestre el presupuesto Ampliacion $2.89
modificado fue de $0.79 millones. De este Gltimo, Modificado $0.79
la Direccion General ha ejercido $0.06 millones Ejercido -$0.06

. . . Comprometido $0.00

7.77% no tiene recursos comprometidos ni
( 0y P _ _ Reservado $0.00
reservados,.por lo que su presupuesto disponible es Disponible $0.73
de $0.73 millones (92.23%). * Montos en millones de pesos

El incremento a| pI'ESUpUEStO original se explica en Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por
la DGA.
el primer trimestre por la ampliacion de $0.77
millones por concepto de gasto operativo del Instituto y la reduccion de $0.54 millones de la

centralizacion de recursos, lo cual resultdé un monto neto mayor de $0.22 millones.

En el segundo trimestre, se realiz6 una transferencia de $1.50 millones a la DGA a fin de concentrar
los recursos derivados de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas

servidoras publicas del Instituto, en relacién con el virus identificado como COVID-19%,

Al segundo trimestre esta Direccion General tenia programado ejercer $1.69 millones, el cual se
modificé a $0.60 millones, erog6 recursos por $0.06 millones (10.24%) y no comprometié o reservo

recursos, lo que deja como resultado un presupuesto no ejercido de $0.54 millones (89.76%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGAI reportd cuatro indicadores, la DGAI reporté cuatro
indicadores, tres cuya frecuencia de medicién es semestral y uno con periodicidad trimestral. De
acuerdo con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al haber
cumplido con las metas programadas. Las principales acciones que realiz6 esta Direccion General se

enuncian a continuacion:

2L Ahorros para situacion COVID.
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Grafico 11 ) Durante el trimestre se llevaron a cabo dos acciones

Indicadores reportados al trimestre de internacionales que derivaron en compromisos de

medicidn por la DGAI

colaboracion internacional, el Proyecto de cooperacion
AMEXCID: México — Per( y el Proyecto de cooperacion
AMEXCID: México — Paraguay.

. En el marco de trabajo en las redes internacionales

de las que el INAI forma parte, se realizaron siete
a4

. actividades en materia de Datos Personales, cinco en la Red

de Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA), tres en
= Aceptable #Riesgo MCritico BSnavance 12 Conferencia  Internacional de Comisionados de
Fuente: Direccion General de Planeacion y Informacion (ICIC) y una en la Red para la Integridad.
Desempefio Institucional

. Se particip6 de manera remota en los siguientes
eventos internacionales en materia de Datos Personales: “58° reunion del Comité Ejecutivo
de la Asamblea Global de Privacidad”; “Reunion extraordinaria del Comité Ejecutivo de la
Asamblea Global de Privacidad”; Seminario Virtual “Pandemia mundial y enfermedad de
Datos Personales”; “53° Foro de Autoridades de Privacidad de Asia-Pacifico” y “Reunion
del grupo permanente de autoridades nacionales miembros de la Red Iberoamericana de
Proteccion de Datos”. Ademas, se coordinaron los siguientes eventos virtuales en materia de
Acceso a la Informacion: “Conferencia virtual internacional: Acceso a la informacion en
Latinoamérica ante la pandemia del COVID-19”; Conversatorio virtual sobre “Transparencia
en el marco de la Pandemia COVID-19”; “El Derecho de Acceso a la Informacidon Publica
en las Américas: medidas e iniciativas frente al COVID-19”; “Democratizacion de la
Informacion: datos abiertos en la prevencion y el combate a la corrupcion”; “Conversatorio
virtual internacional "Transparencia y acceso a la informacion en el contexto de COVID-19";
y Conversatorio virtual “Principales criterios resolutivos en materia de transparencia y acceso

a la informacion en la region: alcances y desafios-Pertu-México y Chile”.
e Se atendieron 16 consultas en temas de competencia del INAI y en el marco del 53 Foro de
Autoridades de Asia Pacifico, se llevd a cabo la contratacion de un servicio de traduccion

simultanea.
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Direccion General de Tecnologias de la Informacion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General .
Balance presupuestario* anual al:

de Tecnologias de la Informacién (DGTI) tuvo un segundo trimestre
presupuesto aprobado para gasto operativo de
$58.50 millones el cual se redujo en 9.01% ($5.27 Aprobado _, $58.50

] o ] Reduccion -$58.70
millones), por lo que al término del trimestre el Ampliacion $53.43
presupuesto modificado fue de $53.22 millones. De  Modificado $53.22
este Gltimo, se ejercieron recursos por $19.15 Ejercido -$19.15
millones (35.98%) y se comprometieron $31.43 Comprometido -$31.43

) ) Reservado -$1.81
millones (59.06%) y se reservaron $1.81 millones = -

Disponible $0.83
(3.40%); lo que da como resultado un presupuesto = e e pesos
disponible de $083 miIIones (156%) Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por
la DGA.

La reduccion de $5.27 millones del presupuesto

aprobado se explica debido a que en el primer trimestre se realizaron afectaciones que representaron
una reducciéon de $6.19 millones,?? no obstante, durante el segundo trimestre se realizaron
afectaciones que implicaron un incremento en el presupuesto de la DGTI por $0.92 millones; estas
adecuaciones se realizaron por un monto de $0.78 millones con la finalidad de contratar servicios de
soporte técnico para la firma electrénica avanzada y ceremonia de atestiguamiento de autoridad
certificadora del INAIZ y por $0.13 millones para la adquisicién de un no break del sistema de alarma
sismica y dos DVR.%

Al segundo trimestre esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $25.00 millones,

del cual ejerci6 $19.15 millones (76.59%) y tiene recursos comprometidos por $4.03 millones

22 Dyrante el primer trimestre se realizaron reducciones por concepto de centralizacién de recursos por $0.07 millones y se modificaron
los recursos de gasto operativo de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020
por un monto de $6.67 millones. Asimismo, a través de las afectaciones 170/16, 620/47 y 710/14 la DGTI tuvo un incremento presupuestal
de $0.55 millones para el desarrollo de aplicaciones informéticas, compra de dispositivos de almacenamiento y adquisicion de licencias
para produccion de materiales de divulgacion institucional, asi como para el funcionamiento de estrados electronicos destinados a la
notificacion de resoluciones de medios de impugnacion y actuaciones relacionadas.

23 Recursos obtenidos se desprenden de los ahorros generados durante el periodo enero —mayo por la DGA en su partida 38301 “Congresos

y convenciones”.
24 Adecuacion presupuestaria DGA.
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(16.12%) y reservados por $1.33 millones (5.34%), por lo que el presupuesto no ejercido asciende a
$0.49 millones (1.96%).

Gréfico 12 En cuanto al avance de metas, al periodo que se reporta, la

DGTI presenta las metas alcanzadas de 14 indicadores de

Indicadores reportados al trimestre de
medicion por | DGTI los cuales, de acuerdo con los parametros de semaforizacion,

L 7%

7%

12 se reportan en rango aceptable, uno en riesgo y uno mas
se reporta en critico al no haber alcanzado la meta
programada. Las acciones principales que realizd esta

. Direccién General se enuncian a continuacion:

86%
En cuanto a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

W Aceptable ® Riesgo M Critico & Sin avance ° Se desarrollaron 11 nuevos sistemas, solicitados por

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

gue destacan el Buscador Nacional de la PNT y el desarrollo de servicios web para las

la alta direccion y las areas sustantivas del Instituto, de los

aplicaciones de la PNT.
e Se atendieron 27 requerimientos de nueva funcionalidad y 279 solicitudes de soporte para la
PNT.

e Se realiz6 una prueba de penetracién al médulo SICOM de la PNT.
En cuanto a los sistemas que se encuentran operando en el Instituto

e Se implementd un nuevo requerimiento de funcionalidad al sistema Infomex GF y 20 de
funcionalidad a los demas sistemas que operan en el Instituto.

e Se atendieron 716 solicitudes de soporte para los aplicativos del Instituto; 202 solicitudes de
soporte a malware; 41 requerimientos de usuarios en materia de TIC, y; 1,608 solicitudes de
usuarios de soporte técnico.

e Ademas, se publicaron 13 Tip’s de buenas practicas uso de TIC y Seguridad, de las cuales, y
derivado de la emergencia sanitaria por COVID-19, también se incluyeron publicaciones con

conteniendo para el uso de las tecnologias en la modalidad de Home Office.
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Direccion General de Gestion de Informacion y Estudios

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccién General Balance presupuestario* anual al:

de Gestion de Informaciéon y Estudios (DGGIE) segundo trimestre
contdé con un presupuesto aprobado de $3.01

. . Aprobado $3.01
millones. Este monto se redujo en 35.08% ($1.14 .

) _ o _ Reduccion -$5.00
millones), es decir, al término del trimestre el Ampliacion $3.94
presupuesto modificado fue de $1.95 millones, del  pjodificado $1.95
cual se han ejercido $0.39 millones (20.04%) y Ejercido -$0.39
comprometido $0.06 millones (3.08%), lo que Comprometido -$0.06
resulta en un presupuesto disponible de $1.50 Reservado $0.00
millones (76.89%). Disponible $1.50

* Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

En el primer trimestre, la variacion se explica por la A DGA

suma de $0.63 millones a su presupuesto por la
modificacion de gastos de operacion a inicios de afio y la transferencia de $0.17 millones por concepto

de centralizacion de recursos.

Durante el segundo trimestre, se realizé una transferencia de $1.52 millones a la a la DGA a fin de
concentrar los recursos derivados de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las

personas servidoras publicas del Instituto, en relacién con el virus identificado como COVID-19%.

Ademas, al segundo trimestre, la DGGIE tenia previsto ejercer recursos por $1.65 millones,
reduciéndose a $1.14 millones, del cual erogd $0.39 millones (34.42%) y comprometié $0.02
millones (1.79%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.73, equivalentes a 63.79% de lo

programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGGIE report6 doce indicadores en los que, de acuerdo
con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con
las metas programadas. Las acciones principales que realizé esta Direccién General se enuncian a

continuacion.

5 Ahorros para situacion COVID.
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Gréfico 13 . Se realizaron ocho acciones de vinculacién nacional

e internacional en materia de gestion documental y

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGGIE

administracion de archivos: Archivistica y conservacion;
marco conceptual para la intervencién de documentos de
archivo, Archivisticay conservacién; marco conceptual para
la intervencion de documentos de archivo, El valor legal del

documento electrénico de archivo, Fundamentos de

Preservacion Digital a Largo Plazo, Introducciéon a la
implementacion de OAIS (Open Archival Information
" Aceptable = Riesgo M Critico ©Sinavance  gystem): procesos, metodologia y tecnologia, Repositorios
Fuente: Dg:;ffg;;erﬁsﬂ?fu‘i?of,ﬁ”ea“é”y Archivisticos Digitales Confiables, Norma ISO 13028
Estrategias de Digitalizacion de Documentos, Adhesion

ICA y Adhesion AMBAC.

e Se realiz6 la renovacion con AMBAC (Asociacion Mexicana de Bibliotecarios AC).

e Para la socializacion del Modelo de gestion Documental de la RTA (MGD — RTA), se
realizaron actividades en conjunto con el Archivo General de la Nacion.

e Se particip6 en el Diplomado de Transparencia y Acceso a la Informacién, impartido por el
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y la Universidad Veracruzana.

o Se efectud el andlisis de las legislaciones locales en materia de archivos de los estados de
Baja California Sur, Morelos y Puebla.

e Se participd y coadyuvo en la organizacién en las capacitaciones a distancia con Organismos
Garantes en coordinacion con el SNT en los Estados de Baja California Sur, Michoacén,
Tlaxcala 'y Campeche.

e Se llevaron a cabo 15 actividades del Plan Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2020.

e Seavanzo en la conformacion del Archivo Historico del INAI y la difusion de la Biblioteca
Digital a través Micrositio COVID y la Gestion Documental como repositorios del Centro de

Documentacion.
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Direccion General de Capacitacion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General Balance presupuestario* anual al:

de Capacitacion (DGC) conté con un presupuesto segundo trimestre
aprobado de $3.26 millones, monto que incremento
. _ ) Aprobado $3.26
en 1. 24% ($0.04 millones). En consecuencia, al Reduccién -$4.06
término del segundo trimestre, su presupuesto Ampliacién $4.10
modificado ascendié a $3.30 millones (1.24% mas Modificado $3.30
. - L Ejercido -$0.01
respecto al original); de este ultimo, se ejercieron .
Comprometido -$1.00
. 0 L -
$0.01 millones (0.42%), se comprometié $1 millon Reservado -$0.30
(30.33%) y se reservaron $0.30 millones (9.10%), Disponible $1.08
por lo que cuenta con $1.98 millones disponibles * Montos en millones de pesos
(60150/0) Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por
la DGA.

La ampliacion de $0.04 millones al presupuesto original se explica en dos momentos. Durante el
primer trimestre, se realizd la centralizacion de $0.17 millones, con el propdsito de hacer mas eficiente
el uso de los recursos; ademas, se realizd una afectacion por $0.14 millones para el servicio de
cafeteria;?® finalmente, por concepto de modificacion al gasto de operacion, y de conformidad con las
partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, los recursos de
la DGC aumentaron en $0.79 millones. Asimismo, durante el segundo trimestre, se pusieron a
disposicién de la DGA $0.44 millones derivados de las medidas administrativas, preventivas y de
actuacion, en virtud de que a raiz de la emergencia sanitaria la realizacion algunos eventos y foros

que se tenia planeados, no sera posible.

Al segundo trimestre, la DGC tenia programado ejercer recursos por $1.94 millones; de los cuales,
realizo la erogacion de $0.01 millones (0.72%) y comprometio $1 millon (51.63%). Lo anterior deja

un presupuesto sin ejercer de $0.92 millones (47.65%).

%6 Afectacion 250/30.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGC

38%

62%

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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En cuanto al avance de metas al periodo, la DGC report6 13
indicadores. De acuerdo con los pardmetros de
semaforizacion, ocho se encuentran en rango aceptable al
haber cumplido con las metas programadas y cinco se
reportan en estado critico. Las principales acciones que

realizo esta Direccion General se enuncian a continuacion:

. Se llevaron a cabo 29 acciones de capacitacion en la
modalidad en linea sincrona; se inscribieron 1,018 personas,
de las cuales, 998 cumplieron con los requisitos y resultados
en sus evaluaciones.

. Se ejecutaron 25 acciones de capacitacion en la

nueva modalidad en linea sincrona, de las cuales se cont6 con la asistencia de 1,169

participantes y que previa evaluacién, obtuvieron la constancia respectiva.

e La DGC realiz6 un andlisis y un diagnostico al Sistema para la Administracion de la

Capacitacion Presencial (SACP) con la intencion de definir acciones de mejora.

e Se llevaron a cabo tres talleres de planeacion via remota con los sujetos obligados de la

administracién publica federal.

e Reportd un Optimo aprovechamiento de contenidos impartidos en las acciones de

capacitacion ejecutadas, los participantes obtuvieron un promedio de 9.9.
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Direccion General de Promocion y de Vinculacién con la Sociedad

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General e Bajance presupuestario* anual al:

Promocion y de Vinculacion con la Sociedad segundo trimestre
(DGPVS) contd con un presupuesto aprobado de

. . , Aprobado $6.14
$6.14 millones. Este monto se increment6 en 27.55% .

_ _ o _ Reduccion -$7.20
($1.69 millones), es decir, al término del trimestre el Ampliacion $8.89
presupuesto modificado fue de $7.83 millones, del podificado $7.83
cual se han ejercido $0.32 millones (4.03%) y Ejercido -$0.32
reservado $3.52 (44.88%), lo que resulta en un Comprometido $0.00
presupuesto disponible de $4.00 millones (51.08%). Reservado -$3.52

Disponible $4.00

En el primer trimestre la variacion se explica por 1a  « pmontos en millones de pesos
modificacion de gasto de operacion a inicios de afio
Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por

por un monto de $2.44 y la transferencia de $0.35  1apca

millones por concepto de centralizacion de recursos.

Durante el segundo trimestre, se realizd una transferencia de $0.40 millones a la DGA para que se
tomaran las medidas administrativas, preventivas y de actuacién de las personas servidoras publicas

del Instituto, con relacién al COVID — 197,

Ademas, al segundo trimestre, la DGPVS tenia previsto ejercer recursos por $2.88 millones,
incrementandose a $4.47 millones, del cual erogd $0.32 millones (7.07%) y reservo $2.36 millones
(52.77%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $1.79, equivalentes a 40.16% de lo

programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGPVS report6 cuatro indicadores en los que, de acuerdo
con los pardmetros de semaforizacion, uno se encuentra en rango aceptable al haber cumplido con la
meta programada, uno en critico al rebasarla, y dos reportaron sin avance, el primero, debido a que
no se recibieron invitaciones para participar en ferias y el segundo, por la situacion de contingencia
por COVID 19.

2" Ahorros para situaciéon COVID.
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Las acciones principales que realizé esta Direccion General se enuncian a continuacion.

Gréfico 15
medicidn por la DGPVS

25%

50%

25%

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

. Se realiz6 la presentacion del libro “La agenda
democrética del Grupo Oaxaca: Balance y Futuro”.

. Relativo a la 102 Edicién del Premio a la Innovacién
de Transparencia, se publicaron las bases en el micrositio en

marzo y en mayo se inici6 el registro de proyectos.
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iii.  Secretaria de Acceso a la Informacion

Las Direcciones generales adscritas a la Secretaria de .
Balance presupuestario* anual al:

Acceso a la Informacion (SAl), en conjunto contaron segundo trimestre
con un presupuesto aprobado para gasto operativo de
$4.88 millones, el cual se redujo en 51.92% ($2.53 Aprobado N $4.88
) ] Reduccion -$8.24
millones), lo que dio como resultad un presupuesto Ampliacion $5.70
modificado de $2.34 millones. De este ultimo, se han  Modificado $2.34
ejercido $0.19 millones (7.94%) y $0.14 millones Ejercido -$0.19
(5.84%) se tienen comprometidos y $0.04 millones Comprometido -$0.14
Reservado -$0.04
(1.83%) se encuentran reservados, por lo que el = -
Disponible $1.98

presupuesto disponible de asciende a $1.98 millones = Montos en millones de pesos

0
(84'39 /0) Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por
la DGA.

La reduccién de $2.53 millones se debe a que,

durante el primer trimestre, se realizaron afectaciones por un monto de $1.08 millones,?® mientras que
en el segundo trimestre se realiz6 una modificacion por $1.45 millones, mediante la cual se
reorientaron hacia la DGA los recursos procedentes de las medidas administrativas, preventivas y de
actuacion, en virtud de que, como resultado la emergencia sanitaria, la realizacion algunos eventos y

foros que se tenia planeados, no se llevarén a cabo.

Al segundo trimestre las direcciones generales que integran la SAI tenian un presupuesto programado
para ejercer de $1.49 millones, sin embargo, al término del periodo presenta un avance en su ejecucion
de $0.19 millones (12.53%) y cuentan con recursos comprometidos y reservados por $0.14 millones
(9.21%) y $0.04 millones (2.89%), lo que en consecuencia resulta en un presupuesto no ejercido al

periodo que asciende a $1.12 millones (75.36%).

28 Durante el primer trimestre se reorientaron recursos hacia las Direcciones generales encargadas de ejercerlos, de acuerdo con sus
atribuciones, a través de la centralizacion de recursos, por $1.68 millones y se llevé a cabo la afectacion 310/11 por un monto $0.04
millones. Asimismo, a partir de la modificacion al gasto operativo, de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno
del INALI el dia 29 de enero del presente afio, este presupuesto tuvo un incremento de $0.64 millones.
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Por otra parte, estas direcciones generales presentan las metas alcanzadas de 56 indicadores de
frecuencia de medicidn trimestral y semestral. De acuerdo con los pardmetros de semaforizacion, 32
se encuentran en rango aceptable, uno en riesgo, 17 se reportan sin avance y seis se presentan en
estado critico, de los cuales cuatro superaron la meta positivamente y dos no alcanzaron la meta

planeada.

Grafico 16

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la SAI

17
30%

32
57%

11%

1
2%
W Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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Direccion General de Politicas de Acceso

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de "
J Balance presupuestario* anual al:

Politicas de Acceso (DGPA) contdé con un segundo trimestre
presupuesto aprobado para gasto operativo de $1.11
ill | I duj 77.36% ($0.86 Aprobado S1.11
millones, el cual se redujo en 77.36% ($0. Reduccion $2.07
millones), por lo que al término del segundo Ampliacion $1.21
trimestre su presupuesto modificado fue de $0.25 Modificado $0.25
millones. De este (ltimo, se ejercieron $0.03 Ejercido ~$0.03
0 13.15% $0.04 mill Comprometido $0.00
millones (13.15%) y se reservaron $0.04 millones Reservado $0.04
0 . .
(17.08%), por lo que su presupuesto disponible Disponible $0.18
asciende a $0.18 millones (69.77%). * Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

La reduccién del $0.86 millones se debe, por un lado, 2 pca.

a gque durante el primer trimestre se realizaron afectaciones que representaron un incremento de $0.47
millones,® mientras que durante el segundo trimestre se pusieron a disposicion de la DGA $0.48
millones, derivado de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, en virtud de que a raiz
de la emergencia sanitaria la realizacion algunos eventos y foros que se tenia planeados, no sera

posible.®

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $0.13 millones;
de estos recursos se ejercieron $0.03 millones (25.27%) y se reservaron $0.04 millones (32.81%), por

lo que el presupuesto no ejercido fue de $0.05 millones (41.92%) con respecto a lo programado.

Por otra parte, la DGPA presenta las metas alcanzadas de cuatro indicadores. De acuerdo con los
parametros de semaforizacion, uno se reporta en rango aceptable y tres en rango critico; de estos
Gltimos dos sobrepasaron las metas programadas y uno no la cumplid. Las acciones principales que

realizo esta Direccion General se enuncian a continuacion:

2 purante el primer trimestre se llevaron a cabo modificaciones al presupuesto a través de las que se redujo el presupuesto en $0.34
millones por concepto de centralizaron recursos; se realizé la afectacion 310/112 través de la cual se transfirieron $0.04 millones a la DGA
para gastos de traslado de invitados nacionales e internacionales al evento "Acceso a la informacion para una sociedad mas justa”, y; por
concepto de modificacion al gasto operativo del Instituto de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI
se efectud una reduccién de $1,406.40.

30acuerdo ACT-EXT-PUB/20/03/2020.04, publicado en el DOF el dia 27 de marzo de 2020.
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Gréfico 17

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGPA

75%
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Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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. 47 sesiones de sensibilizacion y asistencia técnica a
los sujetos obligados para la implementacion de politicas de
acceso a la informacion.

. Se ha trabajado con los gobiernos de los Estados de
Nuevo Ledn, Nayarit, Quintana Roo y Chihuahua, asi como
con el IAIP Oaxaca, el 1ZAl, la COTAI, el H. Ayuntamiento
de Chihuahuay la ANTAI-Panamd, dando seguimiento para
el disefio, formulacién y documentacion de politicas de
acceso.

. Se lleva un avance del 50% de las actividades para

el desarrollo de la politica de Contrataciones Abiertas y un

30% de avance en el desarrollo de la politica de acceso a la informacién PlanDAI.

Cabe hacer mencidn de que, debido al contexto de emergencia sanitaria y la suspension de actividades

de manera presencial en los actores involucrados, se debié hacer ajustes al cronograma de

implementacion del proyecto Plan DAl Yy reprogramar actividades con los organismos garantes

locales.
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Direccion General de Evaluacion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccidén General de I )
Balance presupuestario* anual al:

Evaluacion (DGE) conté con un presupuesto segundo trimestre
aprobado de $0.83 millones. Este monto se redujo

36.29% ($0.30 mill decir, al término del * PrOP2%° 5083
en 36.29% ($0.30 millones), es decir, al término de Reduccion $1.30
trimestre el presupuesto modificado fue de $0.53 Ampliacion $1.00
millones, del cual se han ejercido $0.01 millones Modificado $0.53
(1.23%), lo que resulta en un presupuesto disponible Ejercido _ -$0.01
de $0.52 mill 98,7794 Comprometido $0.00
e $0.52 millones (38.77%). Reservado $0.00
La variacion se explica porque en el mes de mayo, Disponible $0.52

-, . . * H
se realizé una transferencia de $0.30 millones a la ~ Montos en millones de pesos

. . Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por
DGA a fin de concentrar los recursos derivados de |, pca Prep Prop P
las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas servidoras publicas del

Instituto, en relacion con el virus identificado como COVID-195,

Ademas, al segundo trimestre, la DGE tenia previsto ejercer recursos por $0.44 millones,
reduciéndose a $0.30 millones, del cual erogé $0.01 millones (2.15%). Lo anterior deja un
presupuesto sin ejercer de $0.29, equivalentes a 97.85% de lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGE report6 nueve indicadores en los que, de acuerdo
con los parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con
las metas programadas. Las acciones principales que realizd esta Direccion General se enuncian a

continuacion.

e Se consulté a las cinco direcciones generales de enlace respecto a los cambios que se realizo
al padron de sujetos obligados.

e Se gener0 una sesion de asistencia técnica virtual con el érgano garante del estado de
Veracruz y se atendieron en un 99.51% las solicitudes de informacién por parte de los sujetos

obligados.

31 Ahorros para situaciéon COVID.
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Graéfico 18

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGE
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Fuente: Direccion General de Planeacion y
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o Se atendio la demanda de reportes estadisticos, asi
mismo, se publicaron la totalidad de las estadisticas de
Transparencia y Acceso a la Informacion.
. Se procesaron de manera eficiente los datos
necesarios para la elaboracion del Informe Anual, sin
embargo, se presentaron algunas demoras en la entrega de
los formatos por parte de los Sujetos Obligados.

. Se actualizaron conforme a lo programado la base de
datos de las solicitudes de informacién ingresadas y recursos

interpuestos, asi como la de medios de impugnacion.
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Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de - )
Balance presupuestario* anual al:

Gobierno Abierto y Transparencia (DGGAT) contd segundo trimestre
con un presupuesto aprobado de $0.70 millones,

L ) Aprobado $0.70
monto que disminuyd en %46.55 ($0.32 millones). Reduccion $1.20
En consecuencia, al término del segundo trimestre, Ampliacion $0.87
su presupuesto modificado descendié a $0.37 Modificado $0.37
millones (46.55% menos respecto al original); de Ejercido -$0.10

- L . Comprometido -$0.14
este ultimo, se ejercieron $0.1 millones (27.18%) y Reservado $0.00
se comprometieron $0.14 millones (36.68%), por lo Disponible $0.13

que cuenta con $0.13 millones disponibles (36.14%). « Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

La reduccion de $0.32 millones al presupuesto |, pca.

original se explica en dos momentos. En el primer trimestre, se realizd la centralizacién de recursos
hacia las direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones por un monto
de $0.39 millones; asimismo, por concepto de modificacion al gasto de operacion, y de conformidad
con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, los

recursos de la DGGAT aumentaron en $0.10 millones.

Durante el segundo trimestre, fueron puestos a disposicion de la DGA $0.03 millones derivado de las
medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas servidoras publicas del
Instituto, en relacién con el virus identificado como COVID-19, en virtud de que a raiz de la

emergencia sanitaria la realizacién algunos eventos y foros que se tenia planeados, no seré posible.

Al segundo trimestre, la DGGAT tenia programado ejercer recursos por $0.34 millones; de los cuales,
realizo la erogacion de $0.10 millones (29.58%) y comprometi6 $0.14 millones (39.91%). Lo anterior

deja un presupuesto sin ejercer de $0.10 millones (30.52%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGGAT report6 siete indicadores. De acuerdo con los
pardametros de semaforizacion, cinco se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las

metas programadas y dos se reportan en estado critico.
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Gréfico 19 Las principales acciones que realizo esta Direccion General

se enuncian a continuacion:

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGGAT

. Durante el periodo a reportar y como parte de las
acciones de sensibilizacion, acompafiamiento y promocion
de las Politicas de Gobierno Abierto y Transparencia
7f% Proactiva se adhirieron 27 nuevos sujetos obligados; en
particular por la publicacion del primer Plan de Accion

Local del Estado de Chihuahua, la instalacion del
Secretariado Técnico Local de Colima, asi como a los

W Aceptable ® Riesgo M Critico ® Sin avance

trabajos de colaboracion vigentes en el marco de la
Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional implementacion de la Politica de Transparencia Proactiva a
saber: SEDENA y SEGOB.

e Se efectuaron ocho sensibilizaciones en materia de apertura institucional a entidades
federativas como Quintana Roo, Estado de México, Veracruz y Zacatecas. Adicionalmente,
se efectud la primera capacitacion institucional en el marco del programa de capacitacion
implementado por el INAI. Por su parte, se atendieron siete consultas en temas asociados a
transparencia proactiva, corrupcion, defensa nacional, entre otras.

e Se elaboraron siete materiales (reportes, guias y herramientas) derivados de las Politicas de
Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva.

e LaDGGAT como integrante del Comité Coordinador de la Alianza para el Gobierno Abierto
(AGA), y ademas de su labor de seguimiento permanente de los trabajos de la AGA, realiz6
las siguientes acciones: 1) Elabor6 una nota metodoldgica de 10 estudios nacionales
asociados a gobierno abierto y transparencia para el Compromiso de Estado abierto en la
Alianza para el Gobierno Abierto y 2) Apoy06 en la estructuracion de un subgrupo de trabajo
con la finalidad de generar una estrategia de transparencia y rendicion de cuentas para la
atencion de la pandemia provocada por el COVID-19.

e Para dar cumplimiento a la actividad de elaboracién de reportes, guias u otros materiales se
realizaron siete documentos entre los cuales destacan los siguientes: elaboracion y activacion
del micrositio publico de Transparencia Proactiva: Conocimiento Publico atil COVID-19",
emision de la cuarta edicion del Boletin Abierto, elaboracién de dos evaluaciones de calidad

y relevancia para los Planes de Accion de Durango y Jalisco, entre otras.
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Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades,

Personas Fisicas y Morales

La Direccion General de Enlace con Autoridades —
Balance presupuestario* anual al:

Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas segundo trimestre
Fisicas y Morales (DGEALSUPFM) tuvo un

presupuesto aprobado para gasto operativo de $0.48 Apmk:;%zccién :833
millones el cual se redujo en 76.40% ($0.37 Ampliacién $0:60
millones), por lo que al término del trimestre el Modificado $0.11
presupuesto modificado se ubicé en $0.11 millones. Ejercido _ -$0.01
De este ultimo, se ejercieron recursos por $0.01 ;;)Sn;rp\:zcr;;etldo iggg
millones (10.03%) y no cuenta con recursos Disponible $0.10

comprometidos ni reservados, lo que da como * Montos en millones de pesos

resultado un presupuesto disponible de $0.10
millones (89.97%).

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por
la DGA.

La reduccion de $0.37 millones se debe a que en el primer trimestre se realizaron afectaciones que
representaron una reduccion $0.12 millones,® mientras que durante el segundo trimestre el
presupuesto se redujo en $0.25 millones a fin de concentrar en la DGA los recursos derivados de las
medidas administrativas, preventivas y de actuacion en virtud de que, a raiz de la emergencia sanitaria

la realizacién algunos eventos y foros que se tenia planeados, no sera posible.

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia previsto ejercer recursos por $0.11 millones, del
cual ejercio recursos por $0.01 millones (10.03%) y no cuenta con recursos comprometidos ni

reservados, por lo que su presupuesto no ejercido asciende a $0.10 millones (89.97%).

En cuanto al avance de metas, la DGEALSUPFM presenta las metas alcanzadas de siete indicadores,
los cuales, de acuerdo con los parametros de semaforizacion, tres se encuentran en rango aceptable y

cuatro se reportan sin avance.

32 purante el primer trimestre se realiz6 una reduccion de $0.22 millones por concepto de centralizacion de recursos y se recibieron recursos
por $0.10 millones por concepto de modificacion recursos de gasto operativo de conformidad con las partidas y calendarios autorizados
por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020.
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Grafico 20

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGEALSUPFM
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Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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Las acciones principales que realiz6 esta Direccion General

se enuncian a continuacién:

. Se brind6 acompafiamiento a 162 (95.29%) sujetos
obligados para el cumplimiento en materia de transparencia
y acceso a la informacion.

o Se atendi6 una consulta técnica relacionada con el
sistema de comunicacion con los sujetos obligados y se
llevaron a cabo 212 asesorias especializadas en materia de
transparencia y acceso a la informacion relativas al Sistema
de Solicitudes de Acceso a la Informacion, el Sistema de

Portales de Obligaciones y el Sistema de Comunicacion

entre organismos garantes y sujetos obligados de la PNT.

También, durante este segundo trimestre se llevaron a cabo 53 verificaciones, en las que se incluyen

requerimientos y recomendaciones, y se recibieron siete denuncias en contra de los sujetos obligados

competencia de esta Direccion General, no obstante, ante la contingencia sanitaria originada por el

virus COVID-19, el Pleno del Instituto determind la suspensién de los plazos y términos que corren

para los sujetos obligados del dmbito federal, en materia de verificacién a sus obligaciones de

transparencia, razén por la cual, al momento de este reporte, la notificaciones de los requerimientos

correspondientes y el tramite para tener las denuncias por presentadas se podra llevar a cabo una vez

gue se reactiven los plazos.
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Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y

Descentralizados

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General
de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados (DGEPPOED)
conté con un presupuesto aprobado de $0.46
millones. Este monto se redujo en 77.83%, es decir,
al término del trimestre el presupuesto modificado
fue de $0.10 millones, del cual se han ejercido
Unicamente $1,922.13 (1.89%), lo que resulta en un
presupuesto disponible de $0.10 millones (98.11%).

En el primer trimestre, la variacion se explica por la

restructura de gasto operativo a inicios de afio por

Balance presupuestario* anual al:
segundo trimestre

Aprobado $0.46
Reduccion -$0.92
Ampliacion $0.56

Modificado $0.10
Ejercido -$0.00
Comprometido $0.00
Reservado $0.00

Disponible $0.10

* Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por
la DGA.

un monto de $0.10 y la transferencia de $0.23 millones por concepto de centralizacion de recursos.

Durante el segundo trimestre, se realizd una transferencia de $0.23 millones a la DGA a fin de

concentrar los recursos derivados de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las

personas servidoras publicas del Instituto, en relacion con el virus identificado como COVID-19%.

Ademas, al segundo trimestre, la DGEPPOED tenia previsto ejercer recursos por $0.36 millones,

reduciéndose a $0.05 millones, del cual erogo6 $1,922.13 (3.75%), sin comprometer o reservar

recursos. Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.05 millones, equivalentes a 96.25% de lo

programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGEPPOED reporté siete indicadores en los que, de

acuerdo con los pardmetros de semaforizacion, tres se encuentran en rango aceptable al haber

cumplido con las metas programadas. Se reportaron cuatro indicadores en sin avance, debido a la

suspension de los plazos y términos para la sustanciacion, asi como de las actividades presenciales.

33 Ahorros para situaciéon COVID.
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Gréfico 21

Indicadores reportados al trimestre de
medicién por la DGEPPOED
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Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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Las acciones principales que realiz6 esta Direccion General

se enuncian a continuacion.

. Se llevaron a cabo acciones de acompafiamiento para
251 sujetos obligados competencia de la Direccion General
de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, para la atencion del curso “Operacion y
funcionalidades del SIPOT: Procesos de carga,
actualizacion y borrado de registros”.

. Se atendieron 200 consultas técnicas y normativas de
un total de 203, de las cuales 197 fueron técnicas y 3

normativas.

e Se otorgaron 10 asesorias especializadas de un total de 11 solicitadas. Estds asesorias

corresponden al primer trimestre del ejercicio 2020, ya que durante el segundo trimestre se

presentd la suspension de las actividades presenciales, con motivo de la emergencia sanitaria

por el virus COVID-19.
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Direccion General Enlace con Organismos Publicos Auténomos, Empresas

Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de — )
Balance presupuestario* anual al:

Enlace con Organismos Publicos Auténomos, segundo trimestre
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras,
Fondos y Fideicomisos (DGOAEEF) conté con un #AProbado 5 $0.37
presupuesto aprobado de $0.37 millones. Este monto Reduc_cu?r,] 50.68
Ampliacion $0.47
se redujo en 58.07% (0.21 millones), es decir, al Modificado $0.15
termino del trimestre el presupuesto modificado fue Ejercido -$0.03
de $0.15 millones, del cual se han ejercido Comprometido $0.00
Unicamente $0.03 millones (20.55%), lo que resulta Reservado $0.00
en un presupuesto disponible de $0.12 millones Disponible $0.12
(79.45%). * Montos en millones de pesos

En el primer trimestre, la variacion se explica por la IFueDneteA{ Elaboracion propia con informacién proporcionada por
restructura de gasto operativo a inicios de afio por un o

monto de $0.10 y la transferencia de $0.20 millones por concepto de centralizacién de recursos.
Durante el segundo trimestre, se realizé una transferencia de $0.12 millones a la a fin de concentrar
los recursos derivados de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion, para las personas

servidoras publicas del Instituto, en relacion con el virus identificado como COVID-19%.

Ademas, al segundo trimestre, la DGOAEEF tenia previsto ejercer recursos por $0.21 millones,
reduciéndose a $0.10 millones, del cual erog6 $0.03 millones (33.43%), sin comprometer o reservar
recursos. Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.06 millones, equivalentes a 66.57% de lo

programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGOAEEF report6 siete indicadores en los que, de

acuerdo con los parametros de semaforizacion, tres se encuentran en rango aceptable al haber

34 Ahorros para situacion COVID.
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cumplido con las metas programadas y uno en riesgo. Se reportaron tres indicadores en sin avance,

debido a la suspension de los plazos y términos para la sustanciacion y de actividades presenciales.

Grafico 22

Indicadores reportados al trimestre de
medicién por la DGEOAEPEFFF

43% A%
(]

1
14%
B Aceptable ® Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

Las acciones principales que realizé esta Direccion General

se enuncian a continuacion.

o Se brind6 acompafiamiento a la totalidad de sujetos
obligados asignados a la Direccion General de Enlace con
Organismos Pablicos Auténomos, Empresas Paraestatales,
Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos.

. Se realizaron dos dictdmenes de baja del padrén de
sujetos obligados, el del Fideicomiso Fondo de Ahorro de
Obreros de ESSA (ESSA F1) y el del Fideicomiso
Irrevocable de Administracion No. 10055 (L@Red de la
Gente).

e En el segundo trimestre, se recibieron 464 consultas técnicas y normativas, de las cuales

fueron atendidas 436, las restantes 28 se atendieron el 1 de julio del presente afio.

o Se realizaron dos asesorias especializadas, la primera, con APl GUAYMAS en febrero y, la
segunda, con API ENSENADA en marzo.
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Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial

La Direccion General de Enlace con los Poderes Balance presupuestario* anual al:

Legislativo y Judicial (DGEPLJ) tuvo, para el segundo trimestre
ejercicio fiscal 2020, un presupuesto aprobado para
. ) Aprobado $0.61
gasto de operacion de $0.61 millones, el cual se Reduccion $0.68
redujo en 13.57% ($0.08 millones) lo que dejo un Ampliacion $0.59
presupuesto modificado de $0.53 millones, del cual Modificado $0.53
no se han ejercido, comprometido ni reservado Ejercido ) $0.00
) ) Comprometido $0.00
recursos, por lo que su presupuesto disponible es del Reservado $0.00
100%. Disponible $0.53

-7 - * i
La reduccion del $0.08 millones corresponde a  ientosen millones de pesos

afectaciones realizadas en el primer trimestre,

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por
mediante las cuales el presupuesto se redujo en $0.06  1aDGA
millones, a fin de centralizar recursos en las direcciones generales que se encargaran de ejercerlos de
acuerdo con sus atribuciones, y por $0.02 millones por concepto de modificacion a los recursos del
gasto de operacion, de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI

el dia 29 de enero de 2020.

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $0.16 millones,
sin embargo, al término del periodo que se reporta no ejercieron, comprometieron ni reservaron

recursos, por lo que su presupuesto no ejercido equivale al 100% del programado al trimestre.

La DGEPLJ presenta las metas alcanzadas de ocho indicadores. De acuerdo con los parametros de
semaforizacion, cinco se estan en rango aceptable, dos se reportan sin avance y uno mas se reporta
en rango critico al no haber logrado cumplir con la meta programada. Las acciones principales que

realiz6 esta Direccidon General se enuncian a continuacion:
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Grafico 23 . Durante el segundo trimestre se brindd

Indicadores reportados al trimestre de acompafiamiento a la totalidad de sujetos obligados de los
medicidén por la DGEPLJ

poderes legislativo y judicial; se llevaron a cabo dos
asesorias especializadas: "Principios y deberes de los sujetos
obligados para el cumplimiento del marco normativo en
materia gestion documental y administracion de archivos" y

el curso en linea "Operacion y Funcionalidades del SIPOT:

Procesos de carga, actualizacion y borrado de registros”, y;
se atendieron 95 consultas -29 asistencias técnicas y 66
M Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

normativas- a los sujetos obligados de los poderes

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

legislativo y judicial sobre las dudas, los procesos y los
procedimientos de los Sistemas que integran la Plataforma Nacional de Transparencia y la
normativa aplicable.

e Serealizd el “Congreso virtual Transparencia y Justicia Abierta en el marco del COVID-19,
en colaboracion con el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, los dias 2, 3y
4 de junio como parte de las actividades especificas para promover la cultura de
transparencia.

o Derivado de la verificacién vinculante a las obligaciones de transparencia 2020, y a fin de
asegurar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablicay la Ley Federal de Transparenciay Acceso
a la Informacién Publica, a la totalidad de sujetos obligados de los Poderes Legislativo y
Judicial.

e No se registra avance en la realizacion de las actividades relativas a la realizacion del
Observatorio de Parlamento Abierto y Justicia Abierta. Si bien al cierre del periodo se han
realizado las gestiones necesarias para la definicion de los objetivos particulares del estudio
de investigacion, y los resultados esperados, serd durante los meses de julio y agosto cuando

se comiencen las gestiones administrativas necesarias para la ejecucion de la actividad.

También, durante este segundo trimestre, se recibieron ocho denuncias en contra de los sujetos
obligados, competencia de esta Direcciéon General, sin embargo, ante la contingencia sanitaria
originada por el virus COVID-19, el Pleno del Instituto determind suspender los plazos y términos
para la sustanciacion de estas, por lo que el trAmite para tenerlas por presentadas se podré llevar a

cabo una vez que se reactiven los plazos.
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Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y Tribunales

Administrativos

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Balance presupuestario* anual al:

Enlace con la Administracion Publica Centralizada y segundo trimestre
Tribunales Administrativos (DGEAPCTA) tuvo un

) Aprobado $0.31
presupuesto aprobado para gasto operativo de $0.31 Reduccion -$0.43
millones, el cual presenta una reduccion de 6.98% Ampliacion $0.41
($0.02 millones), por lo que al término del trimestre Modificado $0.29
el presupuesto modificado fue de $0.29 millones. De Ejercido $0.00

o o o Comprometido $0.00
este Ultimo, no se han ejercido, comprometido ni Reservado $0.00
reservado recursos por lo que su presupuesto Disponible $0.29
disponible es del 100%. * Montos en millones de pesos

La reduccion de $0.02 millones se explica en primer

lugar, debido las afectaciones realizadas durante el E”E”éi,“ab‘“”é” Propia com fnformacion proporcionaca por
primer trimestre mediante las cuales el presupuesto se increment6 en $0.01 millones,* sin embargo
durante el segundo trimestre se pusieron a disposicion de la DGA $0.03 millones, derivado de las
medidas administrativas, preventivas y de actuacion en virtud de que, a raiz de la emergencia

sanitaria, la realizacion algunos eventos y foros que se tenia planeados, no sera posible.

Al segundo trimestre, esta Direccién General tenia programado ejercer $0.29 millones, sin embargo,
este presupuesto no se ejercid, comprometié ni reservd, por lo que el presupuesto no ejercido

constituye el 100% de lo programado al trimestre.

Por otra parte, la DGEAPCTA presenta las metas alcanzadas de siete indicadores de los cuales, de
acuerdo con los parametros de semaforizacion, tres se presentan en rango aceptable y cuatro se

reportan sin avance.

35 Durante el primer trimestre esta direccion general llevo a cabo una afectacion por concepto de centralizacion de recursos, por $0.09
millones, hacia las Direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones. Asimismo, durante el mismo periodo
recibio recursos, por $0.10 millones, por concepto de modificacion recursos de gasto operativo de conformidad con las partidas y
calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020.
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Grafico 24 Las acciones principales que realizd esta Direccion

General se enuncian a continuacion:

Indicadores reportados al trimestre de
medicidon por la DGEAPCTA

. Se realizaron 57 sesiones de acompafiamiento a los
sujetos obligados de la administracion publica centralizada
y tribunales administrativos; se atendieron 322 consultas
57% 43% gue presentaron los sujetos obligados -304 asistencias

técnicas y 18 normativas-, y; se brindaron siete asesorias

especializadas, en materia de transparencia y acceso a la
informacion competencia de la Direccion General de

M Aceptable m Riesgo M Critico m Sin avance

Enlace, para explicar el alcance de los Acuerdos del Pleno

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio

Institucional en materia de suspension de plazos.
Asimismo, durante este segundo trimestre, se recibieron 77 denuncias en contra de los sujetos
obligados competencia de esta Direccion General, sin embargo, ante la contingencia sanitaria
originada por el virus COVID-19, el Pleno del Instituto determind suspender los plazos y términos
para la sustanciacion de estas, por lo que el tramite para tenerlas por presentadas se podra llevar a

cabo una vez que se reactiven los plazos
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iv.  Secretaria de Proteccion de Datos Personales

Las direcciones generales adscritas a la Secretaria de
Proteccion de Datos Personales (SPDP), contaron
para el ejercicio fiscal 2020 con un presupuesto
aprobado de $3.23 millones, mismo que tuvo una
reduccion de 30.83% ($1 millén); en consecuencia,
el presupuesto modificado se ubic6 en $2.24
millones. Este ltimo, presenta un avance en su

ejecucion $0.63 millones (38.85%) y se tienen

Balance presupuestario* anual al:
segundo trimestre

comprometidos y reservados $0.13 millones
(8.37%) y $0.02 millones (0.93%), respectivamente,

lo que da como resultado un presupuesto disponible

de $1.46 millones (51.85%).

Aprobado $3.23
Reduccion -$4.00
Ampliacion $3.00

Modificado $2.24
Ejercido -$0.63
Comprometido -$0.13
Reservado -$0.02

Disponible $1.46

* Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por
la DGA.

La reduccion de un millon se explica por las modificaciones realizadas en el primer trimestre del afio

que incluyen la centralizacién de recursos, mediante la cual se reorientaron $0.76 millones hacia las

direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones, y la modificacion al

gasto operativo, de acuerdo con las partidas y calendarios aprobados por el pleno, por $0.24 millones.

Grafico 25

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la SPDP

21%

3
11%

2
7%

17
61%

B Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

Al segundo trimestre, estas direcciones generales tenian
programado ejercer recursos por $1.61 millones, sin
embargo, al término del trimestre que se reporta que se han
erogado $0.63 millones (38.85%); se tienen comprometidos
$0.13 millones (8.73%); y se reservaron $0.02 millones
(0.93%). Lo anterior resulta en un presupuesto no ejercido
de $0.83 millones (51.85%).

Ademas, estas direcciones generales presentan el avance de
metas de 28 indicadores de frecuencias trimestral y
semestral, los cuales, de acuerdo con los pardmetros de

semaforizacion, 17 se reportan en rango aceptable; dos en

riesgo; seis se presentan sin avance, y; tres en estado critico.
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Direccion General de Normatividad y Consulta

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Balance presupuestario* anual al:

Normatividad y Consulta (DGNC) conté con un segundo trimestre
presupuesto aprobado de $0.10 millones, monto que
o ) _ Aprobado $0.10
disminuyd en ( $0.09 millones). En consecuencia, al Reduccisn -$0.19
término del segundo trimestre, su presupuesto Ampliacién $0.10
modificado descendié a $0.01 millones (90.30% Modificado $0.01

S - Ejercido -$0.00
menos respecto al original); de este dltimo, se i

Comprometido $0.00

ejercieron $2,203 (22.03%) y no se comprometieron Reservado $0.00
ni reservaron recursos, por lo que cuenta con $7,797 Disponible $0.01
disponibles (77.97%). * Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por

La reduccion de $0.09 millones al presupuesto |, ca

original se explica por las afectaciones realizadas en el primer trimestre, mediante las cuales se realiz6
la centralizacién de recursos por $0.09 millones, con el propoésito de hacer mas eficiente su uso, y la
modificacion al gasto de operacion por $3,318, de conformidad con las partidas y calendarios

autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020.

Al segundo trimestre, la DGNC tenia programado ejercer recursos por $0.01 millones; de los cuales,
realizo la erogacion de $2,203 (22.03%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $7,797
(77.97%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGNC report6 seis indicadores. De acuerdo con los
parametros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las
metas programadas. Las principales acciones que realiz6 esta Direccion General se enuncian a

continuacion:

e La Direccion General de Normatividad y Consulta obtuvo una calificacion promedio de 9.5
en una escala de 1 a 10 en la experiencia y satisfaccion de los consultantes sobre las

orientaciones técnicas emitidas.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicién por la DGNC

B Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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o Se revisaron 745 resoluciones emitidas por el Pleno
del Instituto en materia de proteccion de datos personales
con el fin de identificar criterios de interpretacion.

. Se atendid la totalidad de consultas especializadas
(27) en materia de proteccion de datos personales
presentadas ante el INAI.

. Se emitié una opinién técnica sobre tratamientos
intensivos o relevantes de datos personales respecto a la
puesta en operacién del Registro Nacional de Poblacion
(RENAPO).

. Se revisO la totalidad de consultas especializadas

(375) emitidas por el Pleno del Instituto en materia de proteccién de datos personales con el

objetivo de identificar criterios de interpretacion, cantidad que concuerda con lo efectuado

en el segundo trimestre 2020.

e Se generaron tres estudios en materia de proteccion de datos personales.
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Direccion General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de — )
Balance presupuestario* anual al:

Investigacion y Verificacion del Sector Privado segundo trimestre
(DGIVSP) contd con un presupuesto aprobado de
$0.79 millones, monto que disminuyd en 44.13% Apml;ae%zccién 1(17(;
($0.35 millones). En consecuencia, al término del Ampliacion $0.69
segundo trimestre, su presupuesto modificado Modificado $0.44
descendi6 a $0.44 millones (44.30% menos respecto Ejercido -$0.07
al original); de este ultimo, se ejercieron $0.07 Comprometido $0.00
Reservado $0.00
millones (15.06%) y no se comprometieron ni Disponible $0.38

reservaron recursos, por lo que cuenta con $0.38
millones disponibles (84.94%).

* Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por

La reduccion de $0.35 millones al presupuesto  1abca.

original se explica por las adecuaciones realizadas en el primer trimestre, la primera, por concepto de
centralizacién de recursos por $0.25 millones, con el propoésito de hacer mas eficiente su uso, y la
segunda por concepto de modificacion al gasto de operacion, de conformidad con las partidas y

calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, por $0.11 millones.

Al segundo trimestre, la DGIVSP tenia programado ejercer recursos por $0.33 millones; de los cuales,
realizo la erogacion de $0.07 millones (20.41%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.26
millones (79.59%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGIVSP reporté cinco indicadores, De acuerdo con los
parametros de semaforizacion, cuatro se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las
metas programadas y uno se reporta en estado critico. Las principales acciones que realizé esta

Direccién General se enuncian a continuacion:
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Gréfico 27

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la DGIV

80%

B Aceptable ® Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacién y Desempefio
Institucional
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o La totalidad de procedimientos de investigacion
(12), verificacién (tres), admision de denuncias (seis) y
orientacion o reconduccidn de estas (dos), se llevaron a cabo
en plazos menores a los sefialados en la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los

Particulares (90, 100, 5y 10 dias habiles, respectivamente).
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Direccion General de Proteccion de Derechos y Sancion

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de
Proteccion de Derechos y Sancion (DGPDS) tuvo un
presupuesto aprobado para gasto operativo de $0.61
millones, sin embargo, este se redujo en 43.66%
($0.27 millones) lo que dejo un presupuesto
modificado de $0.34 millones. De este ultimo, han
ejercido recursos por $0.08 millones (22.90%) y no
se tienen recursos comprometidos ni reservados, por
lo que el presupuesto disponible es de $0.26 millones
(77.10%).

La reduccion de $0.27 millones corresponde a las

afectaciones realizadas durante el primer trimestre,

Balance presupuestario* anual al:
segundo trimestre

Aprobado $0.61
Reduccion -$0.88
Ampliacion $0.62

Modificado $0.34
Ejercido -$0.08
Comprometido $0.00
Reservado $0.00

Disponible $0.26

* Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por
la DGA.

mediante las cuales se redujo el presupuesto en $0.26 millones por concepto de centralizacion hacia

las direcciones generales que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones, y por $770

a fin de modificar el gasto operativo de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el

Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020.

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $0.26 millones,

del que ejercio $0.08 millones (30.59%) y no cuenta con recursos comprometidos ni reservados, por

lo que el presupuesto no ejercido al trimestre asciende a $0.18 millones (69.41%).

Gréfico 28

Indicadores reportados al trimestre de
medicién por la DGPDS

1
20%

indicadores.

La DGPDS presenta el avance de metas de cinco

De acuerdo con los parametros de

semaforizacion, tres se reportan sin avance; uno en riesgo y

uno en critico. Las acciones principales que realizd esta

Direccién General se enuncian a continuacion:

60%

. Se concluyeron 69 procedimientos de derechos

20%

B Aceptable ® Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional

mediante resoluciones y acuerdos diversos y se sustanciaron

y concluyeron un total de 283 procedimientos de imposicién
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de sancion; sin embargo, estas cifras se integran Gnicamente con la informacion generada en
el primer trimestre 2020 debido a que, derivado de la contingencia sanitaria motivada por el
virus denominado COVID-19, y de conformidad con lo establecido en el Acuerdo del Pleno
del Instituto® desde el diecisiete de abril de afio en curso y, posteriormente con la ampliacién
de los efectos de dicho acuerdo al treinta de junio del afio en curso, se suspendieron los plazos

y términos.

También, con relacién a los asuntos sustanciados en los que se invita a las partes a conciliar sus
intereses, asi como con los procedimientos de proteccion de derechos y los procedimientos de
imposicion de sanciones, durante este segundo trimestre no presentan avances debido a que, derivado
de la contingencia sanitaria motivada por el virus denominado COVID-19, y de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo del Pleno del Instituto, se determind la suspension de plazos y términos.

36 A través del acuerdo ACT-EXT-PUB/20/03/2020.02 se suspendieron los plazos y términos a partir del veintitrés de marzo y hasta el
diecisiete de abril de afio en curso, no obstante, posteriormente los efectos de dicho acuerdo se ampliaron al treinta de junio del afio en
curso mediante los acuerdos ACT-PUB/15/04/2020.02, ACT-PUB/30/04/2020.02, ACT-PUB/27/05/2020.04 y ACT-PUB/10/06/2020.04.
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Direccion General de Prevencion y Autorregulacion

La Direccion General de Prevencion vy Balance presupuestario* anual al:

Autorregulacion (DGPAR) cont6 para el ejercicio segundo trimestre
fiscal 2020 con un presupuesto aprobado para gasto
. ) ) Aprobado $1.09
operativo de $1.09 millones, el cual se redujo en Reduccion $1.13
3.81% ($0.04 millones), por lo que al término del Ampliacion $1.08
trimestre el presupuesto modificado asciende a Modificado $1.04
$1.04 millones. De este dltimo, han ejercido Ejercido i -$0.47
) ] Comprometido -$0.13
recursos por $0.47 millones (44.66%) y tiene Reservado -$0.02
recursos comprometidos por $0.13 millones Disponible $0.43

(12.90%) y reservados por $0.02 millones (1.44%), * Montos en millones de pesos

esto nos da un presupuesto diSpOﬂible de $0.43 Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por
la DGA.

millones (41.00%).

La reduccion de $0.04 millones del presupuesto aprobado corresponde a las afectaciones realizadas
durante el primer trimestre, mediante las cuales se realiz6 la centralizacion de recursos hacia las
Direcciones generales que se encargaran de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones y
modificaciones de los recursos del gasto de operacion, de conformidad con las partidas y calendarios
autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, por $0.04 millones y $1,376,

respectivamente.

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $0.80 millones.
Al término del periodo que se reporta ejercio $0.47 millones (58.16%), comprometio $0.13 millones
(16.80%) vy tiene reservados recursos por $0.02 millones (1.87%), lo que da como resultado un

presupuesto no ejercido de $0.19 millones (23.17%).

Por otra parte, la DGPAR presenta las metas alcanzadas de nueve indicadores de los cuales, de
acuerdo con los parametros de semaforizacion, cuatro se presentan en rango aceptable, uno en riesgo,
tres sin avance y uno en critico al no haber alcanzado la meta programada. Las acciones principales

que realizd esta Direccion General se enuncian a continuacion:
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Gréfico 29

Indicadores reportados al trimestre de . Se atendieron 12 consultas especializadas, ocho
medicidn por la DGPAR

asesorias y 17 opiniones técnicas.

. Se impartieron dos talleres, el primero sobre la Guia
33%

11% .

4 del Sistema de Gestion de Seguridad de Datos Personales y

45% .z
el segundo sobre Esquemas de Autorregulacion.

. Se tiene un avance general de 53% en la realizacion

1
1

11%

de las actividades relacionadas con el impulso a la
autorregulacion.

M Aceptable m Riesgo M Critico ® Sin avance
. Se tiene un avance general de 59% en la realizacion

Fuente: Direccion Genergl d_e Planeacion y Desempefio o . . .
Institucional de actividades para la promocion de la educacion civica y

cultura para el ejercicio del derecho de proteccién de datos personales entre los titulares.
e Se lleva un avance general de 48% en las actividades relacionadas para la elaboracion de
material para orientar en el cumplimiento de obligaciones en materia de proteccion de datos

personales.

Asimismo, se recibi6 una solicitud de autorizacion de implementacion de medida compensatoria sin
embargo derivado de la emergencia sanitaria y de conformidad con lo establecido en los acuerdos
ACT-EXT-PUB/20/03/2020.02, ACT-EXT-PUB/20/03/2020.04 y ACT-PUB/15/04/2020.02, ACT-
PUB/30/04/2020.02, ACT-PUB/27/05/2020.04, ACT-PUB/10/06/2020.04 y ACT-
PUB/30/06/2020.04, el Pleno de este Instituto dict6 la medida de suspender los plazos para aquellos
procedimientos consistentes en el tramite de la solicitud de medida compensatoria, que no estén
relacionados estrechamente con el contexto de la emergencia sanitaria generada por el virus COVID-
19, razon por la cual, hasta en tanto no se levante la suspension de plazos se llevara a cabo la

continuacion de dicha solicitud.
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Direccion General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del Sector Pablico

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Balance presupuestario* anual al:

Evaluacidn, Investigacién y Verificacidon del Sector segundo trimestre
Publico (DGEIVSP) tuvo un presupuesto aprobado

) ] Aprobado $0.64
para gasto operativo de $0.64 millones, el cual tuvo Reduccion .$0.76
una reduccion de 38.18% ($0.25 millones) por lo que Ampliacién $0.51
al término del trimestre el presupuesto modificado es Modificado $0.40
de $0.40 millones. De este Gltimo, se ejercieron Ejercido ) -$0.01

) . Comprometido $0.00
recursos por $0.01 millones (2.95%) y no cuenta con Reservado $0.00
recursos comprometidos ni reservados, por lo que el Disponible $0.39
presupuesto disponible asciende a $0.39 millones  « nontos en millones de pesos
(9705%) Fuente: Elaboracién propia con informacion proporcionada por
la DGA.

La variacion de $0.25 millones se explica por las afectaciones realizadas durante el primer trimestre,
mediante las cuales se realizaron reducciones por concepto de centralizacion de recursos hacia las
direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones, por $0.12 millones,
y por concepto de modificacién del gasto operativo, de conformidad con las partidas y calendarios

autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020, por $0.13 millones.

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $0.22 millones,
no obstante, al término del periodo que se reporta ejercio recursos por $0.01 millones (5.45%) y no
cuenta con recursos comprometidos ni reservados, por lo que su presupuesto no ejercido asciende a
$0.20 millones (94.55%)).

Por otra parte, la DGEIVSP presenta el avance de metas de tres indicadores que, de acuerdo con los
parametros de semaforizacion, se reportan en rango aceptable. Las acciones principales que realizé

esta Direccion General se enuncian a continuacion:

e Seadmitieron cuatro denuncias conforme a la Ley General de Proteccidn de Datos Personales

en Posesion de Sujetos Obligados.

67



Gréfico 30

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGEIV

B Aceptable m Riesgo M Critico m Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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. Se realizaron un total de 52 notificaciones
personales, en un tiempo de 10 dias h&biles 0 menos, a traves
de la herramienta de comunicacion de este Instituto,
HerrCom.

) Se realiz6 una asesoria técnica.

Asimismo, cabe sefalar que las asesorias, relacionadas con
la aplicacién de la encuesta diagnostica 2020, que se tenia
previsto realizar este semestre, se han tenido que
reprogramar para el segundo semestre de este ejercicio,

debido a las medidas por la contingencia sanitaria.
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v.  Organo Interno de Control®’

El Organo Interno de Control (OIC) tuvo un
presupuesto aprobado para gasto operativo de $0.05
millones, el cual se redujo 46.14% (0.02 millones),
lo que dio como resultado un presupuesto
modificado de $0.03 millones. De este ultimo, ha
ejercido $2,222 y no cuenta con recursos
comprometidos ni reservados; en consecuencia, su

presupuesto disponible asciende a $0.02 millones.

La reduccion de $0.02 millones se explica debido a
las afectaciones realizadas en el primer trimestre;

por concepto de centralizacion se reorientaron $0.01

Segundo Trimestre 2020

Balance presupuestario* anual al:
segundo trimestre

Aprobado $0.05
Reduccion -$0.07
Ampliacion $0.04

Modificado $0.03
Ejercido -$0.00
Comprometido $0.00
Reservado $0.00

Disponible $0.02

* Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por
la DGA.

millones hacia las direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones,

mientras que, por concepto de modificacion al gasto operativo del Instituto, de conformidad con las

partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI, este presupuesto se redujo en $0.01 millones.

Al segundo trimestre, el OIC tenia programado ejercer recursos por $0.01 millones, sin embargo, el

avance en su ejecucion es de $2,222 pesos (17.60%) y no tiene recursos comprometidos ni reservados

por lo que el presupuesto no ejercido es equivalente al 82.40%, es decir, $10,407 millones del

presupuesto al trimestre.

37 En el acuerdo 2 de la “Minuta de la mesa técnica de desempeiio para la mejora de la MIR, los indicadores de desempefio y las metas del
Organo Interno de Control” de fecha 28 de mayo de 2020, el Organo Interno de Control plante6 su desincorporacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del INAI (SEDI), motivo por el cual no reportaron el avance de sus indicadores en el trimestre. No obstante, se

continuara dando seguimiento al presupuesto.
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vi.  Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia

Las direcciones generales adscritas a la Secretaria Balance presupuestario* anual al:

Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia segundo trimestre
(SESNT) contaron en conjunto con un presupuesto
_ _ Aprobado $4.49
aprobado para gasto operativo de $4.49 millones, el Reduccion -$6.97
cual se redujo 51.71% ($2.32 millones) lo que en Ampliacion $4.65
consecuencia dio como resultado un presupuesto Modificado $2.17
modificado de $2.17 millones. De este ultimo, se han Ejercido i 30.45
Comprometido -$0.98
ejercido recursos por $0.45 millones (20.65%) y se Reservado $0.00
tienen comprometidos $0.98 millones (45.40%), por Disponible $0.74

lo que el presupuesto disponible asciende a $0.74  * Montos en millones de pesos
millones (33.95%).

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

La reduccion de $2.32 millones se explica por las  laDGA.

modificaciones realizadas en el primer trimestre por lo cual el presupuesto se redujo en $1.25
millones,*® mientras que en el segundo trimestre se realizé6 una modificacion a través de la cual se
reorientaron hacia la DGA recursos por $1.07 millones derivado de las medidas administrativas,
preventivas y de actuacion, en virtud de que, a raiz de la emergencia sanitaria, la realizacion de

algunos eventos y foros que se tenian planeados, no pudieron llevarse a cabo.

Al segundo trimestre, estas direcciones generales tenian programado ejercer recursos por $1.69
millones; al término del periodo presenta un avance en su ejecucion de $0.45 millones (26.53%) y
cuenta con recursos comprometidos por $0.70 millones (41.71%) lo que resulta en un presupuesto no
ejercido de $0.54 millones (31.76%).

3 Durante el primer trimestre se llevo a cabo la centralizacion de recursos hacia las direcciones generales encargadas de ejercerlos de
acuerdo con sus atribuciones, por lo cual el presupuesto se redujo en $0.85 millones, asimismo la DGSNT realiz6 la afectacion 620/47 por
$0.50 millones para que a través de la DGTI se realice el desarrollo de la Segunda Etapa de las Pizarras de Avance de los Programas
Nacionales del SNT. Aunado lo anterior, la DGVCCEF obtuvo recursos por $0.11 millones derivado de las modificaciones al gasto
operativo, de conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del presente afio.

39 Acuerdo ACT-EXT-PUB/20/03/2020.04, publicado en el DOF el dia 27 de marzo de 2020.
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Por otra parte, reportan el avance de metas de 21 indicadores de frecuencias de medicion trimestral y
semestral. De acuerdo con los pardmetros de semaforizacion, 19 se presentan en rango aceptable y
dos se reportan sin avance.

Gréfico 31

Indicadores reportados al trimestre de
medicion por la SNT

2

10% _\

19
90%

W Aceptable m Riesgo M Critico M Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y Colaboracion con Entidades

Federativas

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Balance presupuestario* anual al:

Vinculaciéon, Coordinacién y Colaboracién con segundo trimestre
Entidades Federativas (DGVCCEF) cont6 con un
_ Aprobado $2.50
presupuesto aprobado de $2.5 millones, monto que Reduccion -$3.47
disminuyé en 32.64% ($0.82 millones). En Ampliacién $2.66
consecuencia, al término del segundo trimestre, su Modificado $1.68
presupuesto modificado descendio a $1.68 millones Ejercido . 5038
Comprometido -$0.64
(32.64% menos respecto al original); de este Gltimo, Reservado $0.00
se ejercieron $0.38 millones (22.52%) y se Disponible $0.67

comprometieron $0.64 millones (37.95%), por lo que  * Montos en millones de pesos

cuenta con $0.67 millones disponibles (39.53%).

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por

La reduccion de $0.82 millones al presupuesto "%

original se explica, por un lado, debido a que en el primer trimestre este presupuesto tuvo una
reduccion de $0.37 millones®°, mientras que en el segundo trimestre se pusieron a disposicion de la
DGA $0.45 millones, derivado de las medidas administrativas, preventivas y de actuacion en virtud
de que, a raiz de la emergencia sanitaria, la realizacién algunos eventos y foros que se tenia planeados,

no se llevara a cabo.

Al segundo trimestre, la DGVCCEF tenia programado ejercer recursos por $1.21 millones; de los
cuales, realizo la erogacion de $0.38 millones (31.32%) y comprometid $0.36 millones (29.64%). Lo

anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.47 millones (39.04%).

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGVCCEF reporté 10 indicadores. De acuerdo con los
parametros de semaforizacion, nueve se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con las
metas programadas y uno se reporta sin avance debido a la emergencia sanitaria derivada de la
enfermedad provocada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). Las principales acciones que realizd
esta Direccion General se enuncian a continuacion:

40 Durante el primer trimestre se realizd la centralizacion de recursos por lo cual el presupuesto se redujo en $0.47 millones y recibié
recursos por $0.11 millones como resultado de la modificacion al gasto de operacion de conformidad con las partidas y calendarios
autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020.
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Grafico 32 . En total, en el primer semestre se realizaron 64
Indicadores reportados al trimestre de act!v!dades de promo_C|or_1 y vmcule_lcmn; asi c'omo 36
medicion por la DGVCCEF actividades de capacitacion a servidores publicos, en

1
10%

coordinacioén con las entidades federativas y las Instancias

del Sistema Nacional de Transparencia.
. Dentro de las actividades que corresponden al
segundo trimestre, se organizaron 5 eventos de promocion
en coordinacion con Organismos garantes de entidades
93% federativas: cuatro didlogos virtuales regionales sobre los
nuevos paradigmas hacia la administracion publica
electrénica desde los organismos garantes de transparencia
y una jornada nacional virtual sobre los alcances y retos de
Fuente: Direccion General de Planeaciony Desemperio [ armonizacion en materia de archivos en las legislaciones
locales. Ademas, se atendieron ocho eventos convocados
por Organismos garantes de entidades federativas y/o Instancias del Sistema Nacional de
Transparencia, en temas de acceso a la informacion, proteccion de datos personales, gobierno

abierto, y socializacion del derecho de acceso a la informacion.

e Se llevo a cabo la Premiacion al Concurso Nacional de Spots de Radio 2019 y se lanzaron
las Convocatorias para el Concurso Nacional de Spots de Radio 2020; el Concurso para ser
Comisionada y Comisionado Infantil y formar parte del Pleno Nifias y Nifios 2020; y el
Premio de Innovacion y Buenas Précticas en la Proteccion de Datos Personales 2020.

e Serealizd un taller nacional titulado “Taller Virtual Nacional de Archivos 2020. Principios y
deberes de los sujetos obligados para el cumplimiento del marco normativo en materia de
gestion documental y organizacién de archivos"; cuatro cursos virtuales en tiempo real sobre
gestion documental; ademas se atendieron 20 talleres sobre la funcionalidad del Sistema de
Comunicacion entre Organismos Garantes (SICOM), para la gestion de medios de
impugnacion).

e Seelaboraron nueve Notas técnicas respecto de proyectos de iniciativas de ley, anteproyectos
de ley y lineamientos en archivos y gestion documental, actividades todas, realizadas en el
marco del proceso de armonizacion legislativa nacional en la materia. Ademas, del monitoreo
y de las peticiones por parte de los Organismos garantes estatales, se gestionaron siete asuntos
para el eventual ejercicio de la facultad de atraccién por parte del INAL.

M Aceptable m Riesgo M Critico ™ Sin avance
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Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General Balance presupuestario* anual al:

Técnica, Seguimiento y Normatividad (DGTSN) segundo trimestre
tuvo un presupuesto aprobado para gasto operativo

presup P para g P Aprobado $1.99
de $1.99 millones, el cual se redujo en 75.73% ($1.50 Reduccién -$3.49
millones), por lo que resultdé en un presupuesto Ampliacién $1.99
modificado de $0.48 millones. De este Gltimo, se han Modificado $0.48
- . Ejercido -$0.07
ejercido recursos por $0.07 millones (14.11%) vy se
J por $ ( 0y Comprometido -$0.34
han comprometido $0.34 millones (71.45%) por lo Reservado $0.00
que su presupuesto disponible asciende a $0.07 pjgponible $0.07
millones (14.44%). * Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por

La reduccion de $1.50 millones al presupuesto  1apca.

aprobado se debe, por un lado, a que en el primer trimestre se realizaron afectaciones que
representaron una reduccion de $0.88 millones,** mientras que en el segundo trimestre se pusieron a
disposicién de la DGA $0.62 millones derivado de las medidas administrativas, preventivas y de
actuacion en virtud de que, derivado de la emergencia sanitaria, la realizacion algunos eventos y foros

que se tenian planeados, pudieron llevarse a cabo.

Al segundo trimestre, esta Direccion General tenia programado ejercer recursos por $0.47 millones,
sin embargo, al término de este periodo ejercieron recursos por $0.07 millones (14.32%) y se cuentan
con recursos comprometidos por $0.34 millones (72.50%), lo que da como resultado un presupuesto
no ejercido de $0.06 millones (13.18%).

La DGTSN presenta el avance de metas de 11 indicadores de los cuales, de acuerdo con los
parametros de semaforizacion, 10 se reportan en rango aceptable y uno se presenta sin avance. Las

acciones principales que realizé esta Direccién General se enuncian a continuacion:

4! Durante el primer trimestre se llevaron a cabo modificaciones al presupuesto por las cuales éste se redujo primero en $0.38 millones por
concepto de centralizacion de recursos hacia las Direcciones generales encargadas de ejercerlos de acuerdo con sus atribuciones, y
posteriormente en $0.50 millones a través de la afectacion 620/47 mediante la cual se transfirieron recursos a la DGTI para el desarrollo de
la Segunda Etapa de las Pizarras de Avance de los Programas Nacionales del SNT.
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Gréfico 33 . Se realizaron 22 sesiones de las instancias del

Sistema Nacional de Transparencia -14 de caracter

Indicadores reportados al trimestre de
medicion por la DGTSN

ordinario, ocho de caracter extraordinario y tres reuniones

de trabajo de las instancias del SNT- en las que esta

Direccion General brindo acompafiamiento.

. Se recibieron, comentaron y ajustaron las rutas de
10 implementacion de 30 instituciones y los formatos de

1% reporte de actividades comprometidas para el segundo

semestre 2019 de 25 instituciones integrantes del Sistema

B Aceptable ® Riesgo M Critico M Sin avance

Nacional de Transparencia en el marco de los trabajos para
Fuentes pireecion Gel?wii?tlug?osgalneadén y pesempere la implementacion de los Programas Nacionales del Sistema
Nacional de Transparencia.

o Durante el primer semestre de 2020 se realiz6 una sesién del Consejo Nacional del SNT. En
dicha sesion se tomaron cinco acuerdos y sobre la totalidad de ellos se realizaron acciones de
acompafiamiento que permitieron su presentacion, discusion y aprobacion.

e El 11 de junio del 2020, se llevé a cabo la Sesion del Consejo Nacional del SNT, , en la cual
se aprobaron cinco acuerdos; asimismo, derivado de su aprobacion los integrantes del
Consejo Nacional del SNT aprobaron diversos ajustes en tres de estos acuerdos y, al momento
del reporte, se encuentran en proceso de engrose con la finalidad de contar con las versiones
finales para su posterior publicacién en el DOF. Ademas, en dicha sesién se presento el
seguimiento y avances de los Programas Nacionales.

o Durante el primer semestre, se presentaron los Resultados de la Evaluacién de Consistencia
de los Programas Nacionales y se dieron a conocer las propuestas de actualizacion de los
Programas Nacionales al Grupo de Implementacion del PRONADATOS y al Comité Técnico
del PROTAI. Ademas, en sesion de la Comision de Proteccion de Datos Personales del SNT
se aprobaron las modificaciones 2019 del PRONADATOS y se presentaron las
modificaciones 2020.

e En el marco de la implementacion de los Programas Nacionales, se dio seguimiento a la
realizacion de 33 acciones, entre las que se encuentran: la sesion del Comité Técnico de
Seguimiento del PROTAI; asi como, la del Grupo de Implementacion del PRONADATOS, la
presentacion del Informe que rinde el Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de

Transparencia respecto a la implementacion de los Lineamientos para la Elaboracion,
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Ejecucion y Evaluacion del PROTAI y del PRONADATOS en la sesién de Consejo Nacional
y la revision de 30 rutas de implementacion de los Programas Nacionales del SNT.Se dio
seguimiento a las actividades comprometidas por las instituciones integrantes del SNT en el
Eje transversal B del PROTAI y al indicador del porcentaje de integrantes que
comprometieron acciones con perspectiva de género durante el 2019 el cual presenta un valor
de 55.55%.
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vii.  Secretaria Técnica del Pleno

Las Direcciones generales adscritas a la Secretaria Balance presupuestario* anual al:

Técnica del Pleno (STP) contaron para el ejercicio segundo trimestre
fiscal 2020 con un presupuesto de $1.71 millones el

_ _ Aprobado $1.71
cual se redujo en 6.64% ($0.11 millones) lo que en Reduccion -$1.90
consecuencia dio como resultado un presupuesto Ampliacién $1.79
modificado de $1.59 millones. De este Gltimo, se han Modificado $1.59
ejercido recursos por $0.36 millones (22.73%) y se Ejercido . -30.36
) _ _ Comprometido -$0.90
tienen comprometidos $0.90 millones (56.16%), por Reservado -$0.00
lo que el presupuesto disponible asciende a $0.34 Disponible $0.34
millones (21.11%). * Montos en millones de pesos

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por

La reduccion de $0.11 millones se explica por las  1apca.

afectaciones realizadas durante el primer trimestre, a través de las cuales se llevaron a cabo la
centralizacion de recursos, hacia las direcciones generales que se encargaran de ejercerlos de acuerdo
con sus atribuciones, por $0.18 millones y las modificaciones al presupuesto para gasto operativo, de
conformidad con las partidas y calendarios autorizados por el Pleno del INAI el dia 29 de enero del
presente afio, por $0.06 millones. Asimismo, durante este mismo periodo, se realizaron las
afectaciones 710/14 y 212/19; la primera implicé una reduccién al presupuesto por $0.01 millones,

mientras que a través de la segunda se recibieron recursos por $0.14 millones.*?

Al segundo trimestre estas direcciones generales tenian un presupuesto programado para ejercer de
$1.07 millones, mismo que al término del periodo presenta un avance en su ejecucion de $0.36
millones (34.01%) y cuentan con recursos comprometidos por $0.45 millones (42.58%). Lo anterior

da como resultado un presupuesto no ejercido de $0.25 millones (23.42%).

42 para més informacion acerca de las afectaciones ver el anexo Vi. Catalogo de afectaciones.
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Por otra parte, presentan el avance de metas de 15 indicadores con frecuencias de medicion trimestral
y semestral. De acuerdo con los pardmetros de semaforizacion, nueve se encuentran en rango

aceptable; dos en riesgo; uno se reporta sin avance, y; tres se encuentran en estado critico.

Graéfico 34

Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la STP

1

7%

20%

60%

13%

W Aceptable m Riesgo M Critico = Sin avance

Fuente: Direccién General de Planeacion y
Desempefio Institucional
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Direccion General de Atencién al Pleno

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de .
Balance presupuestario* anual al:

Atencion al Pleno (DGAP) contd con un presupuesto segundo trimestre
aprobado de $1.54 millones. Este monto se redujo en
2.59%, es decir, al término del trimestre el AProbado $1.54
presupuesto modificado fue de $1.50 millones, del Reduc?cu?n $1.61
cual se han ejercido $0.36 millones (24.16%) Ampliacion 3157
u i . i :

) " Y "Modificado $1.50

. . 0
comprometido $0.90 millones (59.69%), lo que Ejercido -$0.36
resulta en un presupuesto disponible de $0.24 Comprometido -$0.90
millones (16.15%). Reservado $0.00
Disponible $0.24

La reduccidn se explica por la modificacion del gasto
* Montos en millones de pesos

de operacion a inicio de afio por un monto de $0.11

. . . Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por
millones, la transferencia de $0.06 millones por  1abGA
concepto de centralizacion de recursos y de $0.01 millones* a la DGTI para la adquisicion de licencia
para el funcionamiento de estrados electrénicos destinados a la notificacién de resoluciones de medios

de impugnacidn y actuaciones relacionadas.

Ademas, al segundo trimestre, la DGAP tenia previsto ejercer recursos por $0.81 millones,
incrementandose a $0.97 millones, del cual erog6 $0.36 millones (37.31%), y se comprometio $0.45
millones (46.71%). Lo anterior deja un presupuesto sin ejercer de $0.16 millones, equivalentes a

15.99% de lo programado.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGAP reporté doce indicadores en los que, de acuerdo
con los pardmetros de semaforizacion, seis se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con
las metas programadas, dos en riesgo y tres en critico al quedarse por debajo de lo programado. Uno
mas reportd sin avance, debido a la suspension de actividades presenciales. Las acciones principales

que realizd esta Direccién General se enuncian a continuacion.

43 Afectacion 710/14.
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Indicadores reportados al trimestre de
medicidn por la STP

60%

M Aceptable m Riesgo M Critico ™ Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y
Desempefio Institucional
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. Se dio respuesta a 86.30% de las instrucciones
derivadas de los Acuerdos del Pleno, debido a que tres de
ellas carecieron de respuesta por parte de las Unidades
Administrativas correspondientes y cuatro boletines
estadisticos se entregaron al cuarto dia habil. Los boletines
solo reportan el seguimiento a las instrucciones del Pleno,
pero no son un indicador que mide dicho seguimiento.

o La totalidad de los medios de impugnacion
ingresados al Instituto fueron turnados a las ponencias para
gue pudieran determinar su procedencia y, en su caso,
sustanciar y dar solucion al particular.

. Se firmaron en tres dias o menos, el 9.64% de las

resoluciones en materia de acceso a la informacion, debido a que, por la emergencia sanitaria

declarada en nuestro pais, el Pleno, mediante acuerdo suspendié los plazos, implementando

de forma temporal un proceso para sustituir la firma autdgrafa de las y los Comisionados.

e Se notificaron en un dia, el 99.84% las resoluciones emitidas en el Pleno, una vez que estas

han sido firmadas, digitalizadas y cargadas en la PNT.

e Se elaboraron en un dia 0 menos, 19 anteproyectos de Acuerdo (94.74%), una vez que se

contd con los elementos de fundamentacion y motivacion necesarios. Se entregaron de

manera oportuna los reportes que dan seguimiento a las instrucciones del Pleno (13) y

elaboraron en tiempo, ocho de nueve de los documentos requeridos por las ponencias y

Unidades Administrativas relativos al estado que guardan los medios de impugnacion y los

Acuerdos del Pleno.
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Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades

Para el ejercicio fiscal 2020, la Direccion General de Balance presupuestario* anual al:

Cumplimientos y Responsabilidades (DGCR) cont6 segundo trimestre

con un presupuesto aprobado de $0.17 millones, el

cual incremento a $0.22 debido a la restructura de Aprobado ) $0.17
Reduccion -$0.29

gasto operativo a inicios de afio. Este valor, después Ampliacién $0.22

se vio disminuido en $0.12 millones por concepto de 4 dificado $0.09

centralizacion de recursos, lo que significo que, al Ejercido $0.00

término del trimestre el presupuesto modificado Comprometido $0.00

fuera de $0.09 millones, del cual no se han ejercido, Reservado $0.00

reservado o comprometido recursos de forma directa, _DiSponible $0.09

. . * Montos en millones de pesos
lo que resulta en un presupuesto disponible del P

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada por

100.00%. la DGA.

Es importante sefialar que, durante el primer trimestre, una vez que el presupuesto aprobado se viera
impactado por el concepto de modificacion del gasto operacion, se transfirieron a la Direccion
General de Administracion recursos a la partida 37104. Pasajes aéreos nacionales para servidores
publicos en el desempefio de comisiones y funciones oficiales. Este dinero garantiza las labores de
campo Yy supervision para la sustanciacion de los procedimientos sancionatorios previstos en la
LFTAIP., Ademas, al segundo trimestre, la DGCR tenia previsto ejercer recursos por $0.09 millones,

el cual permanecié igual al finalizar el periodo.

En cuanto al avance de metas al periodo, la DGCR report6 tres indicadores en los que, de acuerdo
con los pardmetros de semaforizacion, todos se encuentran en rango aceptable al haber cumplido con
las metas programadas. Las acciones principales que realizé esta Direccion General se enuncian a

continuacion.
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Gréfico 36

Indicadores reportados al trimestre de
medicidén por la DGCR

100%

= Aceptable = Riesgo = Critico = Sin avance

Fuente: Direccion General de Planeacion y Desempefio
Institucional
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o Respecto al primer semestre, de las 1,557
resoluciones con instruccion para seguimiento que no se
vieron afectadas por la suspensién de términos y que
vencieron sus plazos de cumplimiento, se observo que 1,538
guedaron cumplidas y 19 incumplidas. Estas ultimas, se
encuentran en los procesos correspondientes para requerir su
cumplimiento.

o La totalidad (11) de los requerimientos formulados
por los 6rganos internos de control y demés autoridades
competentes durante el primer semestre fueron atendidos, a

fin de coadyuvar con la investigacién de presuntas

infracciones a la normativa en la materia.

e Se decret6 cierre de instruccion y se sometié el proyecto de resolucién a consideracion del

Pleno de este Instituto de los 9 procedimientos que no se vieron afectadas por la suspension

de plazos.
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VIl.  Anexos

i. Elementos de la tabla balance presupuestario

Variacion (V)

((Modificado / Aprobado)-
1)*100

. (($0.13/$0.18)-1)*100
Balance presupuestario* anual al:

segundo trimestre V =-14.58%

Presupuesto aprobado en el PEF »
Aprobado $0.18
Afectaciones Netas (AN)*

Reduccion -$0.20 Ampliaciones  ($0.17)  +
Reducciones (-0.20)

Modificado (M)

- Ampliacion $0.17 AN = -30.03
Aprobado Original ($0.18) +
Afectaciones Netas (-$0.03)
M = $0.15 Modificado $0.15
Disminuciones
Ejercido -$0.03
(Ejercido (-$0.03) i
Comprometido  ($0.00) +
Comprometido $0.00 Reservado (50.00)
D =-$0.03
Disponible (D)
Reservado $0.00
Modificado ($0.15)
Disminuciones (-$0.03) »
D =$0.13 Disponible $0.13

* Montos en millones de pesos

*Se consideran las afectaciones realizadas por SICODI y conceptos generales efectuados por la DGA
(centralizacion de recursos, ahorros, entre otros).
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ii.Glosario de términos

e Afectaciones presupuestarias: las modificaciones a las estructuras funcional programatica,
administrativa y econémica, asi como los calendarios de presupuesto, y las ampliaciones y
reducciones al presupuesto del INAI.

e Gasto de operacion: suma del gasto ordinario y el gasto para proyectos especiales.

e Presupuesto aprobado: es el presupuesto autorizado y registrado en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion.

e Presupuesto ejercido: es el momento contable del gasto que refleja el importe de las
erogaciones realizadas amparadas por documentos comprobatorios.

e Presupuesto modificado: presupuesto resultante de la afectacion del presupuesto autorizado
por las adecuaciones presupuestales, compensadas y liquidas que se realizan en el transcurso

del ejercicio fiscal.

iii.Glosario de siglas

e AMBAC: Asociacion Mexicana de Bibliotecarios AC

e ANTAI-Panaméa: Autoridad Nacional de Transparenciay Acceso a la Informacion de Panama
e APl ENSENADA: Administracién Portuaria Integral De Ensenada, S.A. De C.V.

o API GUAYMAS: Administracion Portuaria Integral de Guaymas

e CAS: Centro de Atencion a la Sociedad

e CDMX: Ciudad de México

e CEPAL: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe

e COTALI: Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon
e DAI: Derecho de Acceso a la Informacion

e DDHIG: Direccion de Derechos Humanos, Igualdad y Género

e DGA: Direccion General de Administracion

e DGAI: Direccion General de Asuntos Internacionales

e DGAJ: Direccion General de Asuntos Juridicos

e DGAP: Direccién General de Atencion al Pleno

e DGC: Direccion General de Capacitacion
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DGCR: Direccién General de Cumplimientos y Responsabilidades

DGCSD: Direccién General de Comunicacion Social y Difusion

DGE: Direccion General de Evaluacion

DGEALSUPFM: Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales

DGEAPCTA: Direccién General de Enlace con la Administracion Pablica Centralizada y
Tribunales Administrativos

DGEIVSP: Direccion General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del Sector Publico
DGEPLJ: Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial

DGEPPOED: Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados

DGGAT: Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia

DGGIE: Direccién General de Gestién de Informacion y Estudios

DGIV: Direccién General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado

DGNC: Direccion General de Normatividad y Consulta

DGOAEEF: Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Autbnomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos

DGPA: Direccion General de Politicas de Acceso

DGPAR: Direccion General de Prevencion y Autorregulacion

DGPDI: Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional

DGPDS: Direccion General de Proteccién de Derechos y Sancién

DGPVS: Direccion General de Promocion y Vinculacion con la Sociedad

DGTI: Direccion General de Tecnologias de la Informacion

DGTSN: Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad del Sistema Nacional de
Transparencia

DGVCCEF: Direccion General de Vinculacién, Coordinacion y Colaboracién con Entidades
Federativas

DOF: Diario Oficial de la Federacion

DVR: Digital Video Recorder

ESSA: Exportadora de Sal S.A de C.V
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IAIP Oaxaca: Instituto de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccién de Datos Personales
de Oaxaca

ICIC: Conferencia Internacional de Comisionados de Informacion

INALI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

IZAl: Instituto Zacatecano de Transparencia y Acceso a la Informacién

LFPDPPP: Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares
LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

MGD — RTA: Modelo de gestion Documental de la RTA

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados

OAIS: Open Archival Information System

0IC: Organo Interno de Control

PADA: Plan Anual de Desarrollo Archivistico

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion

PlanDALI: Plan Nacional de Socializacion del Derecho de Acceso a la Informacion
PNT: Plataforma Nacional de Transparencia

PRONADATOS: Programa Nacional de Proteccion de Datos Personales

PROTAI: Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion

RENAPO: Registro Nacional de Poblacién

RTA: Red de Transparencia y Acceso a la Informacion

SACP: Sistema para la Administracién de la Capacitacion Presencial

SAl: Secretaria de Acceso a la Informacion

SE: Secretaria Ejecutiva

SESNT: Secretaria Ejecutiva del SNT

SICOM: Sistema de Comunicacion entre Organismos Garantes

SIPOT: Sistema de Portales de Obligacién de Transparencia

SNT: Sistema Nacional de Transparencia

SPDP: Secretaria de Proteccion de Datos Personales

STP: Secretaria Técnica del Pleno

TIC: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
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iv.  Reglas de semaforizacion

La semaforizacion permite identificar las areas de oportunidad y los retos que deben afrontar
las unidades administrativas en los ciclos presupuestales. Los criterios empleados se basan
en el documento metodoldgico de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (Guia para el

disefio de indicadores estratégicos).

En este sentido, el criterio aceptable (verde) sefiala que un indicador logré un avance en el
rango de la meta programada; el criterio riesgo (amarillo) muestra que el avance del indicador
se encuentra en la frontera de no conseguir la meta; y el criterio critico (rojo) sugiere que el
avance de la meta programada quedd muy por debajo de la meta programada o la rebaso
significativamente. En el Ultimo caso, la diferencia puede explicarse porque la meta no fue

bien establecida.

Asimismo, es importante sefialar que los criterios referidos toman en cuenta el sentido del
indicador (ascendente o descendente) y, con base en ello, se establecen los rangos para

determinar el grado de cumplimiento, los cuales se sefialan en los siguientes gréaficos:

Indicador con sentido ascendente

_ Riesgo
-10% 5% Meta 15%

Indicador con sentido descendente

_ fiesgo _
15%

-15% Meta 5%
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v.  Cumplimiento de metas por unidad administrativa

a dmLiJrTiIg[?gtiva TOTAL Aceptable Critico Sin avance
DGAJ 22 91% 5% 0% 5%
DGCSD 5 80% 20% 0% 0%
DGPDI 4 100% 0% 0% 0%
DGA 4 100% 0% 0% 0%
DGAI 4 100% 0% 0% 0%
DGTI 14 86% 7% 7% 0%
DGGIE 12 100% 0% 0% 0%
DGC 13 62% 0% 38% 0%
DGPVS 4 25% 0% 25% 50%
DGPA 4 25% 0% 75% 0%
DGE 9 100% 0% 0% 0%
DGGAT 7 71% 0% 29% 0%
DGEALSUPFM 7 43% 0% 0% 57%
DGEPPOED 7 43% 0% 0% 57%
DGEOPAEPEFFF 7 43% 14% 0% 43%
DGEPLJ 8 63% 0% 13% 25%
DGEAPCTA 7 43% 0% 0% 57%
DGNC 6 100% 0% 0% 0%
DGIVSP 5 80% 0% 20% 0%
DGPDS 5 0% 20% 20% 60%
DGPAR 9 44% 11% 11% 33%
DGEIV 3 100% 0% 0% 0%
DGVCCEF 10 90% 0% 0% 10%
DGTSN 11 91% 0% 0% 9%
DGAP 12 50% 17% 25% 8%
DGCR 3 100% 0% 0% 0%
TOTAL 202 72% 4% 9% 14%
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vi.  Catélogo de afectaciones

CONCEPTO

JUSTIFICACION

330/1

430/2

214/3

170/4

330/5
230/6

320/7

240/8

430/10

310/11

500/12

310/13

710/14

170/15

170/16

430/17

212/18

Afectacion de presupuesto a pasajes terrestres para cubrir comisiones nacionales
en seguimiento a los ejercicios de Gobierno Abierto.

Dotar suficiencia para cubrir gastos de transportacion necesarios para efectuar
diversas diligencias de notificacion de procedimientos de proteccion de derechos
y de imposicién de sanciones.

Compra de alimentos y refresco para reuniones de trabajo de las Ponencias,
tornillos para reparaciones y adecuaciones en el edificio institucional, tarjetas
telefénicas para choferes y personal de la DGCSD para el desempefio de sus
labores, envio de mensajeria por paqueteria ordinaria y exprés, recarga de tag,
reparacion de la bomba de agua y cafetera, asi como el mantenimiento del Sentra
N18 e interpretacion de lenguaje de sefias de la 1% Sesion del Consejo Consultivo.
Para la asignacion de viaticos para la realizacion de coberturas informativas de las
participaciones de los Comisionados del INAI al interior de la Republica.
Afectacion a efecto de contar con suficiencia presupuestal para la 111 Cumbre
Nacional de Gobierno Abierto.

Adquisicion de certificado digital.

La presente afectacidn tiene por objeto atender los gastos del Mtro. Adrian Alcala
Méndez, Secretario de Acceso a la Informacion, quien participara el dia 7 de
febrero de 2020 en la ciudad de Tepic, dictando la ponencia titulada "Gobierno
Abierto: Alcances, perspectivas y su relacion con la sociedad civil™ en el Auditorio
de la Unidad Académica de Contaduria y Administracion de la Universidad
Auténoma de Nayarit.

Adquisicion de folders libres de acido con reserva alcalina, para el Archivo de
concentracion.

Dotar de suficiencia a las partidas 33602 y 37201, utilizadas en la realizacion de
diligencias de notificacion, dentro de la Ciudad de México.

Asistencia de invitados nacionales e internacionales al evento "Acceso a la
informacion para una sociedad mas justa".

Se solicita la presente afectacion para la realizacion de notificaciones en el area
metropolitana, asi como en el interior de la Republica Mexicana.

Cubrir traslados terrestres de para la Formacion de personas facilitadoras del DA,
en el marco del PlanDAL.

Traslado de recursos a la DGTI para la adquisicion de licencia para el
funcionamiento de estrados electronicos destinados a la notificacion de
resoluciones de medios de impugnacion y actuaciones relacionadas.

Para cubrir compromisos relacionados con pasajes terrestres para coberturas
informativas en la CDMX y los estados de la Republica.

Para compra de dispositivos de almacenamiento, magic mouse y licencia para la
produccion de materiales de divulgacion institucional.

Dotar de suficiencia a la partida 37204, para la realizacion de comision a
Tehuacén, Pue., para efectuar diligencia de notificacion relacionada con
expediente PS.0750/19

Para la publicacion en el DOF del Acuerdo ACT-PUB/12/11/2019.05 mediante
el cual se presenta al pleno del INAI el Manual de Organizacion y se aprueba el
catélogo de informacion de interés publico.
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212/19

214/20

211/21

310/22

610/23

214124

260/25

330/26

214727

240/28
260/29
250/30

620/31

240/32

214/33

240/34

Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Segundo Trimestre 2020

Para apoyar a la DGAP en la traduccion del idioma inglés al espafiol de 756
paginas contenidas en 11 carpetas, para dar cumplimiento a la ejecutoria derivada
del juicio de amparo 1330/2017 emitida por el Juez Primero de Distrito.

Compra de manteles para diversas reuniones; tarjetas telefonicas de los choferes
de comisionados y personal de la DGCSD para el desempefio de sus labores; envio
de mensajeria ordinaria y exprés que solicitan las distintas areas; carga de tag a los
dispositivos asignados a la flotilla institucional; pago de verificacion vehicular
para la flotilla institucional.

Péliza de actualizacion, soporte y mantenimiento del Sistema de recursos
humanos del INAL.

Asistencia de invitados nacionales al evento "Acceso a la informacion para una
sociedad mas justa”. Contratacion de trabajos de impresion para el evento "Acceso
a la Informacion para una Sociedad mas Justa".

Contar con la suficiencia presupuestal necesaria para cubrir los costos por
concepto de viaticos del personal del INAI, que tendrd la representacion
institucional del INAI en evento celebrados en las entidades federativas.

Pago tenencias del padrén vehicular del INAI.

Cubrir los gastos de traslado y viaticos de los ganadores que asistiran a la
Ceremonia de premiacion de los certdmenes: Concurso Nacional de Cuento
Juvenil 2019 “Ciber convivencia responsable”, Concurso Nacional de Historieta
Infantil 2019 “Expresando los valores de la transparencia”, Concurso Nacional de
Trabajo Universitario 2019 "Utilidad Social de la Transparencia y el Derecho de
Acceso a la Informacion Publica", Concurso Nacional de Spot de Radio 2019 “En
Materia de Transparencia, Acceso a la Informacidn Plblica y Proteccién de Datos
Personales”.

Afectacion para suficiencia de gastos a invitados a la 111 Cumbre Nacional de
Gobierno Abierto.

Adecuacion Presupuestaria compensada para dotar las partidas 31501 y 33602 de
la DGA para contar con los recursos necesarios para cubrir llevar a cabo la
contratacion de los servicios de fotocopiado e impresion laser a color para el INAI
y telefonia celular para los servidores publicos del INAI con derecho a esta
prestacion, mismos que deben dar inicio o continuidad a partir del 1 de marzo de
2020.

Viéticos nacionales para la Difusion a los Organos Garantes.

Compra de bases y material para envolver los premios entregados a los ganadores
de los certamenes organizados por la DGPVS en la ceremonia de premiacion.
Transferencia de recursos para la centralizacion del servicio de cafeteria.

Este ajuste se realiza para trasladar a una de las ponentes del evento: "FORO
MUJER MEXICANA, recuento a 25 afios de la declaracion y plataforma de
Beijin".

Pasajes Terrestre nacionales para la Difusion a los Organos Garantes.

Compra de conos para beber agua, alimentos para diversas reuniones del instituto,
medicamentos y material de curacion, pintura de capelos, accesorios menores para
el edificio, tarjetas de telefonia celular, pago del servicio de DHL, servicio de
cerrajeria y pago de recargas de tarjetas TAG.

Complemento de transporte terrestre para la Difusion a los Organos Garantes.
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340/35

340/36
250/37

340/38

240/39

260/40

212/41
230/42

214/43

180/44
170/45

214/46

620/47

214/48

212/49

340/50

260/51
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Interpretacion de lenguaje de sefias para la realizacién la presentacion del libro
Alcances de la reforma constitucional respecto del derecho de acceso a la
informacidn en sindicatos segunda edicion.

Adquisicion de materiales diversos para llevar a cabo la exposicion fotogréafica
"Transparencia Sindical Efectos y Reflejos".

Reorientacion de recursos para cubrir las comisiones de dos servidores publicos.
Presentacion del libro Alcances a la Reforma Constitucional respecto del Derecho
de Acceso a la informacidn en sindicatos y la exposicion fotografica " Trasparencia
Sindical. efectos y Reflejos".

Transporte terrestre, para invitada al Curso-Taller “Principios y deberes de los
sujetos obligados para el cumplimiento del marco normativo en materia gestion
documental y administracion de archivos”.

Pago de estacionamiento de vehiculo institucional utilizado para transportar
material y personal a las presentaciones editoriales, asi como, gastos de
alimentacion de reunién de servidores publicos con el objeto de desarrollar la
logistica para eventos organizados por la DGPVS. Asimismo, se realizara, la
adquisicion diademas inalambricas que seran utilizados por el personal del Centro
de Atencion a la Sociedad en el desempefio de sus funciones, mismas compatibles
con el equipo telefénico que les fue asignado.

Para el servicio de energia eléctrica del edificio sede del INAI.

Servicio de envio de mensajes SMS.

Pago de recarga de extintores, reparacion de 2 televisores y reparacion de DVR
del circuito cerrado, compra de chapa para salida de emergencia y de bandas para
compresora de aire.

Para el servicio de traduccion a lenguaje de sefias en el Foro Bioética,
Transparencia y Proteccion de Datos.

Para la adquisicién del exhibidor de periédicos y revistas para el Instituto.

Pago de servicio de version estenografica de la prima sesién del Consejo
Consultivo del INAI, servicio de lengua de sefias y version estenografica de la
primera sesion del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion,
recargas de tarjetas TAG, servicio de DHL y SEPOMEX, mantenimiento de un
vehiculo de la flotilla institucional y compra de medicamentos y material de
curacion para el consultorio médico del instituto.

Desarrollo de la segunda etapa de las pizarras de avance de los programas
nacionales del SNT, a través de la Terciarizacion de servicios profesionales de
informética para los sistemas institucionales (desarrollo).

Complemento pago de servicio de lengua de sefias y version estenografica de la
primera sesion del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Servicios de elaboracion de materiales para los eventos: Foro Mujer Mexicana y
Foro Bioética, Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

Interpretacion de lenguaje de sefias para la realizacion de la presentacion del Libro
Alcances a la Reforma constitucional respecto del derecho de acceso a la
informacidn en sindicatos segunda edicion.

Complemento de emolumentos para integrantes externos del Comité Editorial y
autores que elaboraran proyectos editoriales programados por el Instituto, asi
como servicio de traduccion de recursos de revision interpuestos en lengua
indigena.
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310/52

430/53

214/54

215/55

214/56
214/57
230/58

214/59

170/60
230/61

Adecuacion de
la 230
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Contratacion de taller de narrativas para la documentacion de casos de éxito del
PlanDAL.

Para dotar de suficiencia a la partida 37201, utilizada para cubrir gastos necesarios
para efectuar diligencias de notificacion en el area conurbada de la Ciudad de
México.

Compra de bateria para un vehiculo de la flotilla institucional, recargas de tarjetas
TAG, playo, cintas y despachadores de gel, servicio de DHL y compra de material
de curacion para el consultorio médico del instituto.

Apoyo a la DGPDS para la publicacién del edicto relativo al procedimiento de
imposicion de sanciones PS.0001/20

Compra de NO BREAK del sistema de alarma sismica y dos DVR.

Pago de servicio postal, asi como pago de botellas dosificadoras.

Dotar partida 32701 para la renovacion de certificados digitales y dominios.
Compra cajas y cinta masking tape parala DGVCCEF, compra de tabla roca, focos
para ponencia y salon solana, Compra de Deck, compra de diversos materiales
para reparaciones en el edificio institucional, reparacién de tv y Recargas de
dispositivos TAG.

Para el fortalecimiento de la promocion y difusion de los derechos que tutela el
INAI, mediante la ejecucién de la campafia institucional 2020.

Dotar partida 32701 para la renovacion de certificados digitales y dominios.
Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 37504 de la
DGC para cubrir comisiones oficiales en materia de capacitacion de dos servidores
publicos en el interior de la repdblica; 33602 de la DGEALSUPFM para la
elaboracion de banners para la presentacion del libro Alcances a la Reforma
Constitucional respecto del Derecho de Acceso a la informacion en sindicatos y la
exposicion fotografica "Transparencia Sindical. efectos y Reflejos"; 44102 de la
DGGIE para transporte terrestre, para invitada al Curso-Taller “Principios y
deberes de los sujetos obligados para el cumplimiento del marco normativo en
materia gestion documental y administracion de archivos™; 29401, 31902 y 38501
de la DGPVS para estacionamiento de vehiculo institucional utilizado para
transportar material y personal a las presentaciones editoriales, asi como, gastos
de alimentacion de reunion de servidores publicos con el objeto de desarrollar la
logistica para eventos organizados por la DGPVS y adquisicién diademas
inalambricas compatibles con el equipo telefonico asignado, que seran utilizadas
en el Centro de Atencion a la Sociedad; 31101, 35201 y 35701 de la DGA para el
servicio de energia eléctrica del edificio sede del INAI, recarga de extintores,
reparacion de 2 televisores y DVR del circuito cerrado, adquisicion de chapa para
salida de emergencia y de bandas para compresora de aire; 33601 de la DGPDI
para el servicio de traduccion a lenguaje de sefias en el Foro Bioética,
Transparencia y Proteccion de Datos; 32701 de la DGTI para el servicio de envio
de mensajes SMS.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL
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Adecuacion Presupuestaria compensada para dotar la partida 39202 de la DGA
para contar con el recurso referente a la diferencia del impuesto predial conforme
a los datos del dltimo avalto realizado a las instalaciones del INAL.

La presente adecuacidn se solicita en apego al Articulo 5° fraccion I inciso c) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada para dotar las partidas 39202 y 35101 de
la DGA para contar con los recursos necesarios para cubrir el costo del Impuesto
predial del edificio sede del INAI y el finiquito del suministro e instalacion de la
segunda etapa de escalera auxiliar en el edificio sede del [INAL

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar la partida 25401 de la
DGA para la adquisicién de cubre bocas durante la Pandemia de Covid-19. Esta
adecuacion es complemento de la MAP No. 2020-44-210-20.

La presente adecuacidn se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso c) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Afectacion Presupuestaria compensada de caracter interno a efecto de adecuar los
recursos de Servicios Personales en las Unidades Administrativas del INAI de
acuerdo al ejercicio real de operacién y dotar la partida 39401.-"Erogaciones por
resoluciones por autoridad competente”, a efecto de que el INAI esté en
condiciones de cubrir el pago de obligaciones o indemnizaciones derivadas de
resoluciones emitidas por la autoridad competente.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL

Adecuacion Presupuestaria compensada a efecto de dar destino a los ahorros,
previsto en la Fracciéon V, Gltimo pérrafo de los Lineamientos en materia de
austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2020,
generados en el capitulo 1000, derivados de la vacancia en el periodo enero a abril,
con el proposito de apoyar a la DGAJ para la publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion de los Acuerdos del Pleno del INAI Nos. ACT-EXT-

PUB/20/03/2020.02, ACT-EXT-PUB/20/03/2020.03, ACT-EXT-
PUB/20/03/2020.04, ACT-EXT-PUB/20/03/2020.06, ACT-EXT-
PUB/25/03/2020.05, ACT-EXT-PUB/25/03/2020.06, ACT-EXT-

PUB/25/03/2020.14, ACT-PUB/15/04/2020.02, ACT-PUB/15/04/2020.03, ACT-
PUB/30/04/2020.02, ACT-PUB/30/04/2020.03, ACT-PUB/30/04/2020.04 y
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ACT-EXT-PUB/12/05/2020.02, relacionados con las medidas implementadas
ante el COVID-19.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 21101, 25401,
31801 y 35201 de la DGA para servicio postal, adquisiciobn de botellas
dosificadoras, cubre boca y guantes de latex, adquisicion de NO BREAK del
sistema de alarma sismica y dos DVR; 37201 de la DGPVS para cubrir los gastos
de traslado de los servidores publicos que desarrollan actividades del CAS durante
la Pandemia de Covid-19.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccidn | inciso c) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada a efecto de dar destino a los ahorros
generados durante el periodo enero - mayo, previsto en la Fraccion V, dltimo
parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2020, con el propoésito de apoyar a la
DGTI para la contratacion de los Servicios de soporte técnico para firma
electronica avanzada y ceremonia de atestiguamiento de autoridad certificadora
del INAL.

La presente adecuacién se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso c) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INALI

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar la partida 25401 de la
DGA para la adquisicion de “caretas no desechables” con el propdsito de contar
con medidas minimas de seguridad para el personal del INAI, ante la emergencia
sanitaria que se ha declarado en México por las autoridades de salud y la pandemia
declarada por la OMS sobre el virus COVID-19.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL

Adecuacion Presupuestaria compensada para para concentrar en la DGA los
recursos puestos a disposicion derivados de las medidas administrativas,
preventivas y de actuacion, para las personas servidoras publicas del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, en relacion con el virus identificado como COVID-19, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el dia 27 de marzo de 2020, en virtud de que ya
no serd posible realizar algunos de los eventos, foros analogos, en los que
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involucre actividad grupal y/o interaccién entre personas, arrendamiento de
espacios para eventos, cursos de capacitacion, viaticos y pasajes nacionales e
internacionales, invitados, estudios e investigaciones e impresiones.

La presente adecuacidn se solicita en apego al Articulo 5° fraccion I inciso c) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada para la adquisicion de 13,000 cubrebocas
y 4,000 caretas no desechables, a efecto de contar con insumos para continuar
dotando al personal del Instituto y de todas aquellas personas que puedan asistir
al Instituto, una vez que se regularicen las actividades presenciales, tomando en
consideracion las medidas minimas de seguridad ante la emergencia sanitaria que
se ha declarado en México por las autoridades de salud y la pandemia declarada
por la OMS sobre el virus COVID-19; el Plan Gradual hacia la Nueva Normalidad
dado a conocer por la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, en el que se
contempla que en dicha entidad se estard en semaforo rojo por lo menos hasta el
15 de junio de 2020, colorimetria que representa una ocupacion hospitalaria mayor
al 65% o0 semanas de incremento estable; y, el Acuerdo mediante el cual se
modifican y adicionan los diversos ACT-EXT-PUB/20/03/2020.02, ACT-EXT-
PUB/20/03/2020.04, ACT-PUB/15/04/2020.02 y ACT-PUB/30/04/2020.02, en el
sentido de ampliar sus efectos al 15 de junio del afio en curso inclusive; asi como
el retorno fisico del personal del INAI a la nueva normalidad de actividades
laborales.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Gastos de alimentacion comisionados

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 32302 y
33602 de la DGPVS para el arrendamiento de mobiliario requerido para los
eventos que organiza y en los que participa el INAI, asi como la correccién de
estilo y ortotipografica de las diversas publicaciones editadas por el INAI; 35801
y 37106 de la DGA para realizar el servicio de desinfeccion patégena en inmueble
sede del INAI y cubrir el costo de pasaje aéreo; 36101 de la DGCSD para el
fortalecimiento de la promocion y difusion de los derechos que tutela el INAI,
mediante la ejecucion de la campafia institucional 2020; 32701 de la DGTI para
la renovacion de certificados digitales y dominios.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL

Adecuacion Presupuestaria compensada con el proposito de eficientar el uso de
los recursos centralizando las partidas 33605, 37104, 37106, 37602 y 44102 hacia
las Direcciones generales que se encargaran de ejercerlas conforme a sus
atribuciones, autorizado por el Pleno mediante Acuerdo ACT-PUB-13-08-
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2019.07.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 37201, 37204
y 37504 de la DGCSD para cubrir compromisos relacionados con pasajes
terrestres para coberturas informativas en la CDMX y los estados de la Republica;
22104, 24701, 27501, 29101, 31501, 31801, 33301, 33601, 33602, 35201, 35501,
39202 y 44102 de la DGA para la adquisicion de alimentos y bebidas para
reuniones de trabajo de las Ponencias, tornillos para reparaciones y adecuaciones
en el edificio institucional, tarjetas telefonicas para choferes y personal de la
DGCSD para el desempefio de sus labores, envio de mensajeria por paqueteria
ordinaria y exprés, adquisicion de manteles para diversas reuniones, carga de tag
a los dispositivos asignados a la flotilla institucional, contratacion de poéliza de
actualizacion, soporte y mantenimiento del Sistema de Recursos Humanos del
INAI, cubrir el costo de las tenencias y verificacion vehicular para la flotilla
institucional, reparacion de la bomba de agua y cafetera, asi como el
mantenimiento del Sentra, interpretacion de lenguaje de sefias de la 12 Sesién del
Consejo Consultivo y cubrir los gastos de la asistencia de invitados nacionales e
internacionales al evento "Acceso a la informacién para una sociedad mas justa";
21401, 29401 y 32701 de la DGTI para la adquisicion de dispositivos de
almacenamiento, magic mouse y licencia para la produccion de materiales de
divulgacion institucional, adquisicion de certificado digital y de licencia para el
funcionamiento de estrados electronicos destinados a la notificacion de
resoluciones de medios de impugnacién y actuaciones; 21101 de la DGGIE para
la adquisicion de folders libres de &cido con reserva alcalina, para el Archivo de
concentracién; 33602, 37204, 37504 y 44102 de la DGPA para la adquisicion de
banners, backs y accesorios para el evento "Acceso a la Informacion para una
Sociedad mas Justa", cubrir traslados terrestres de para la Formacion de personas
facilitadoras del DAI y asistencia de invitados nacionales e internacionales al
evento "Acceso a la informacion para una sociedad mas justa"; 37504 de la DGE
para atender los gastos del Secretario de Acceso a la Informacion, quien participa
dictando la ponencia titulada “"Gobierno Abierto: Alcances, perspectivas y su
relacion con la sociedad civil" en el Auditorio de la Unidad Académica de
Contaduria y Administracion de la Universidad Auténoma de Nayarit; 37204 y
38301 de la DGGAT para pasajes terrestres para cubrir comisiones nacionales en
seguimiento a los ejercicios de Gobierno Abierto y para la para la 11l Cumbre
Nacional de Gobierno Abierto; 33602, 37201 y 37204 de la DGPDS para la
realizacion de diligencias de notificacion, dentro de la Ciudad de México y para
efectuar diversas diligencias de notificacion de procedimientos de proteccion de
derechos y de imposicion de sanciones y realizacion de comision a Tehuacan,
Pue., para efectuar diligencia de notificacion relacionada con expediente
PS.0750/19; 37201 y 37504 del OIC para la realizacion de notificaciones en el
area metropolitana, asi como en el interior de la RepUblica Mexicana; 37504 de la
DGVCCEF para cubrir los costos por concepto de viaticos del personal del INAI,
que tendrd la representacion institucional en eventos celebrados en las entidades

96



Gastos de
alimentacion
comisionados

Gasto

de

alimentacion a
comisionados

Afectacion

DGA

(pasajes

aéreos)

Transferencia

DGTI

(renovacion de
certificados
digitales y
dominios)

Transferencia
DGPVS
(Adquisicion

de
CAS)

diademas

Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales
Segundo Trimestre 2020

federativas.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Gastos de alimentacién comisionados

Compra de alimentos y refresco para reuniones de trabajo de las Ponencias,
tornillos para reparaciones y adecuaciones en el edificio institucional, tarjetas
telefénicas para choferes y personal de la DGCSD para el desempefio de sus
labores, envio de mensajeria por paqueteria ordinaria y exprés, recarga de tag,
reparacion de la bomba de agua y cafetera, asi como el mantenimiento del Sentra
N18 e interpretacion de lenguaje de sefias de la 12 Sesion del Consejo Consultivo.
Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 32302 y
33602 de la DGPVS para el arrendamiento de mobiliario requerido para los
eventos que organiza y en los que participa el INAI, asi como la correccion de
estilo y ortotipografica de las diversas publicaciones editadas por el INAI; 35801
y 37106 de la DGA para realizar el servicio de desinfeccion patdgena en inmueble
sede del INAI y cubrir el costo de pasaje aéreo; 36101 de la DGCSD para el
fortalecimiento de la promocién y difusion de los derechos que tutela el INAI,
mediante la ejecucion de la campafia institucional 2020; 32701 de la DGTI para
la renovacion de certificados digitales y dominios.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 29401 de la
DGPVS para la adquisicion de adaptadores para las diademas inalambricas que
utiliza el personal del CAS en el desempefio de sus funciones; 32701 de la DGTI
para la renovacion de certificados digitales y dominios; 32701 de la DGTI para la
renovacion de certificados digitales y dominios; 21101, 24301, 24601, 24801,
29201, 3302, 33602 y 35201 de la DGA para la adquisicion de cajas y cinta
masking tape para la DGVCCEF, tabla roca, focos para ponencia y salén solana,
Deck y diversos materiales para reparaciones en el edificio institucional,
reparacion de tv y recargas de dispositivos TAG.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 29401 de la
DGPVS para la adquisicion de adaptadores para las diademas inalambricas que
utiliza el personal del CAS en el desempefio de sus funciones; 32701 de la DGTI
para la renovacion de certificados digitales y dominios; 32701 de la DGTI para la
renovacion de certificados digitales y dominios; 21101, 24301, 24601, 24801,
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29201, 3302, 33602 y 35201 de la DGA para la adquisicion de cajas y cinta
masking tape para la DGVCCEF, tabla roca, focos para ponencia y salon solana,
Deck y diversos materiales para reparaciones en el edificio institucional,
reparacion de tv y recargas de dispositivos TAG.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitira un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada con el proposito de modificar los recursos
del Gasto de Operacion de conformidad con las partidas y calendarios autorizados
por el Pleno del INAI el dia 29 de enero de 2020.

La presente adecuacion se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso ¢) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAL.

Adecuacion Presupuestaria compensada para para dotar las partidas 32302 y
33602 de la DGPVS para el arrendamiento de mobiliario requerido para los
eventos que organiza y en los que participa el INAI, asi como la correccién de
estilo y ortotipografica de las diversas publicaciones editadas por el INAI; 35801
y 37106 de la DGA para realizar el servicio de desinfeccion patdégena en inmueble
sede del INAI y cubrir el costo de pasaje aéreo; 36101 de la DGCSD para el
fortalecimiento de la promocion y difusion de los derechos que tutela el INAI,
mediante la ejecucion de la campafia institucional 2020; 32701 de la DGTI para
la renovacion de certificados digitales y dominios

La presente adecuacién se solicita en apego al Articulo 5° fraccion | inciso c) y 60
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; misma que
permitird un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo del
INAI.
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