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El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI) emite el Reporte de Metas, y Objetivos del Cuarto
Trimestre de 2022 con fundamento en los articulos 6o, apartado A, fraccion V' y
134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 5 y 111 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como en los
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio
mediante la Metodologia de Marco Ldgico y en los Lineamientos Generales del
Sistema de Evaluacion del Desempefio Institucional del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Con fundamento en el articulo 18, fraccion XXIIl del Estatuto Orgénico del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, el Reporte Global fue presentado ante el Pleno del INAI en
sesion ordinaria de fecha de 22 de febrero de 2022.
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Introduccion

El Reporte Global de Metas y Objetivos, correspondiente al Cuarto Trimestre de 2022, tiene por objeto
presentar el avance en el cumplimiento de metas y ejercicio del presupuesto de las unidades
administrativas que conforman al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccidn de Datos Personales (INAI o Instituto).

Los indicadores de desempefio y las metas registradas en el Sistema de Evaluacion de Desempefio
Institucional (SEDI) dan cuenta de los principales compromisos para el ejercicio fiscal en curso. Su
monitoreo y reporte constituye una buena practica que permite hacer més eficiente la toma decisiones
ademas de ser, por su propia naturaleza, un mecanismo de rendicién de cuentas.

El Reporte esta conformado por seis secciones. En la primera se esboza el marco normativo del cual
deriva la razon de ser del INAl y los principales ejes tematicos que definen el desempefio institucional.
La segunda presenta la alineacion que las unidades administrativas mantienen, con base en sus
atribuciones, con los objetivos estratégicos del INAI

La tercera seccion expone de manera agregada la distribucion del presupuesto del Instituto y el estado
que guarda. En este apartado se expone el ejercicio del presupuesto por capitulo de gasto respecto
al presupuesto anual aprobado y se desagrega el presupuesto por objetivo estratégico.

La cuarta seccidn contiene los resultados generales en el cumplimiento de metas anuales. Cabe
sefalar que este analisis se realiza conforme a los parametros de semaforizacion, esto significa que
el grado de cumplimiento de las metas puede situarse en rango “Aceptable”, en ‘Riesgo”, “Critico” o
“Sin avance”. Al igual que en la seccidn dedicada al anélisis del ejercicio presupuestario, el avance de
metas, también se desagrega y vincula a los objetivos estratégicos del INAI

La quinta seccion esta dedicada al analisis del cumplimiento de metas y del ejercicio del gasto
operativo por Unidad Responsable. En este apartado se analiza, de forma desagregada por
Presidencia y Secretarias —y las direcciones generales que las integran por estructura—, el
cumplimiento de las metas alcanzadas basado en los parametros de semaforizacién especificados
anteriormente. También, se sefialan las actividades destacadas, el avance en el ejercicio del gasto y
|las justificaciones cuando existen diferencias entre lo programado y alcanzado al Cuarto Trimestre del
2022. Por dltimo, en el sexto apartado incluye los anexos donde se especifican las reglas de
semaforizacion y el glosario.
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.  Marco normativo

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales es
un organismo constitucional autbnomo, de conformidad con los articulos 6° y 16, segundo parrafo de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos cuyo mandato constitucional es:

* Garantizar la transparencia;
* Tutelar el derecho de acceso a la informacion, y;

* Procurar la proteccion de los datos personales que estén en posesion de sujetos obligados
y particulares.

El INAI, ademas, encabeza y coordina el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales (SNT), es miembro del Sistema Nacional Anticorrupcion
(SNA) y forma parte del Sistema Nacional de Archivos.

Con la entrada en vigor de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LGTAIP) el 5 de mayo de 2015, se regulé el ejercicio y la garantia del derecho de acceso a la
informacién bajo los principios de maxima publicidad, la difusion proactiva de informacion de interés
publico, la promocion de la cultura de la transparencia y el fortalecimiento de la rendicion de cuentas,
al tiempo que, incentivo la participacion ciudadana y distribuy6 las competencias entre organismos
garantes.

La reforma constitucional en materia de transparencia, asi como la LGTAIP establecieron los
principios, las bases generales y los procedimientos para homogeneizar el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica a nivel nacional, por lo que, a partir de ésta, el Congreso de la Unién
y las legislaturas locales de las entidades federativas emitieron su normatividad en la materia,
atendiendo a sus respectivas realidades sociales.

Ademas, la Constitucion y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP)
facultan al Instituto con las funciones de 6rgano materialmente o cuasi jurisdiccional en materia de
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, de la garantia y promocion de estos
derechos, asi como de la resolucion de recursos de inconformidad, la atraccién de los recursos de
revision en los estados y de la coordinacidn del SNT.

La LGTAIP también prevé la creacion de una Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), la cual es
una herramienta electrénica que facilita el tramite de las solicitudes de acceso a la informacion a los
sujetos obligados y la gestién de medios de impugnacién presentados en contra de las respuestas
otorgadas por los sujetos obligados. De igual manera, permite la divulgacion de las obligaciones de
transparencia y propicia una comunicacion accesible e inmediata entre los organismos garantes y los
sujetos obligados. De esta forma, facilita la homologacion y la armonizaciéon de los sistemas
electrénicos en el ambito nacional, para simplificar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién.
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Asimismo, la LGTAIP establece la coordinacion por parte del Instituto del SNT. EI SNT es el espacio
para construir una politica publica integral, ordenada y articulada, con una visidn nacional, con el objeto
de garantizar el efectivo ejercicio y respeto de los derechos tutelados y, promueve la capacitacion y
cultura civica de los dos derechos en todo el territorio nacional.

Por otro lado, la proteccion de datos personales se encuentra regulada por la Ley Federal de
Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Particulares (LFPDPPP), publicada en el Diario Oficial
de la Federacion (DOF) el 5 de julio de 2010 y por la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO) publicada el 26 de enero de 2017.

El Instituto también regula sus acciones, mediante normativas secundarias para garantizar los
principios y deberes en el correcto tratamiento de los datos personales por parte de las personas
fisicas y morales de caracter privado que, durante el desarrollo de sus actividades, procesos
operativos, comerciales o de servicios, o bien, funciones estatutarias, utilicen datos personales.

Ademas, establece una serie de previsiones orientadas a lograr un equilibrio entre la proteccion de la
informacion personal y la libre circulacién en la materia dentro de un mundo globalizado. Aunado a lo
anterior, garantiza que toda persona fisica en México sea quien detente Unica y exclusivamente el
poder de control y disposicidn que tiene sobre sus datos personales y por consiguiente tenga la libertad
de elegir qué datos, cuando y a quién comunica los mismos.

En lo que refiere a modificaciones juridicas, las mas relevantes en materia de proteccion de datos
personales ocurrieron en 2017, afio en que fue expedida la LGPDPPSO, la cual tiene como objetivo
establecer las bases, principios y procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona,
a la proteccion de sus datos personales en posesion de sujetos obligados, en los ambitos federal,
estatal y municipal, y de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos.

Con la entrada en vigor de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion el 18 de julio de 2016,
que sefiala al INAI como miembro del SNA, el Instituto se suma a un reto importante para la
administracién publica: el de internalizar la transparencia en el quehacer cotidiano, de forma que
redunde en la rendicion de cuentas efectiva. EI SNA establece principios, bases generales, politicas
publicas y procedimientos para la coordinacidn entre las autoridades de todos los drdenes de gobierno
en la prevencion, la deteccion y la sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como
en la fiscalizacion y el control de recursos publicos.

Finalmente, la Ley General de Archivos se public6 el 15 de septiembre de 2018. El objetivo de ésta es
establecer las politicas y criterios para la sistematizacion, digitalizacion, custodia y conservacion de
los archivos en posesion de los sujetos obligados, con la finalidad de garantizar la disponibilidad y la
localizacion eficiente de la informacion generada, obtenida, adquirida y transformada y, contar con
sistemas de informacion agiles y eficientes. Asimismo, para la administracion homogénea de archivos
en todos los entes publicos del pais, se sentaron las bases de la organizacion y funcionamiento del
Sistema Nacional de Archivos.
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En un entorno econdémico de austeridad que demanda de las instituciones publicas un manejo eficaz
y eficiente de los recursos, orientados a la generacion de resultados positivos para la poblacién, el
INAI se propuso, desde su creacion, desarrollar metodologias e instrumentos encaminados a orientar
el quehacer institucional y el promover una efectiva rendicion de cuentas.

Con esa finalidad, en un proceso de participacion, coordinacion y de la colaboracidn activa al interior
de la institucion se definieron la Mision, la Vision y los Objetivos Estratégicos del INAL.

+Garantizar en el Estado mexicano los derechos de las personas a la informacion publicay a la
proteccion de sus datos personales, asi como promover una cultura de transparencia,
rendicion de cuentas y debido tratamiento de datos personales para el fortalecimiento de una
sociedad incluyente y participativa.

+Ser una Institucion Nacional eficaz y eficiente en la consolidacion de una cultura de
transparencia, rendicion de cuentas y debido tratamiento de datos personales, reconocida por
garantizar el cumplimiento y promover el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién
y proteccion de datos personales como base para la participacion democratica y un gobierno
abierto.

Cada Unidad Administrativa cuenta con un presupuesto especifico para gasto operativo y con una
Matriz de Indicadores par Resultados. Ambos instrumentos permiten medir y evaluar su contribucion
al logro de los objetivos estratégicos de acuerdo con la alineacion establecida, en funcidén de sus
respectivas atribuciones, actividades y proyectos.

Tabla I. Alineacion de Direcciones Generales por Adscripcion y Objetivo Estratégico

Objetivo Secretarias
Estratégico | Presidencia | pocytiva Acceso ala Datos Ejecutiva del | Técnica del
Informacién Personales SNT Pleno
UNO 6 4 2
DOS 1 4 2 1
1 2

CUATRO 3

Total 4 5 8 5 2 2




[ ] [ ] O
| n Ql l: Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
) Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022

Instituto Nacional de Tronsparencia. Acceso a lo
Informacion y Profeccion de Daofos Personales

Direcciones Generales alineadas por Objetivo Estratégico

Objetivo estrategicolUNO:




Instituto Nacional de Tronsparencia. Acceso a lo
Informacion y Profeccion de Daofos Personales

Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022

Direcciones Generales alineadas por Objetivo Estratégico

Objctivo cstrategicolDOS:
reicio de los

la informacion

ObjetivoestratégicoRTRES?
ar el Sistema Nacional de
encia y de Proteccion de Datos
es, asi como ser miembro del
Nacional Anticorrupcién, del
Nacional de Archivos y demas
0S que establezcan las normas

21. Direccion General de Tecnologias de la Informacion

22. Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y

Objetivo  estratégico CUATRO:

10




Q
in oi E@ Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI

T Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022
instituto Nacicnal de Transparencia. Acceso a la
nfarmacion y Profeccién de Datos Personales

lll. Estado del ejercicio del presupuesto

Para el ejercicio fiscal 2022, al INAI le fue aprobado un presupuesto de 982.90 millones, monto
superior en 8.6% con respecto al del afio inmediato anterior de 905.33 millones, en términos
nominales, aunque inferior en términos reales si se considera la afectacion a causa del fenémeno de
la inflacion.

El presupuesto original tuvo diversas modificaciones a lo largo del afio quedando un total de 975.00
millones para el periodo que se reporta.

Al 31 de diciembre de 2022, el presupuesto ejercido es de 975.00 millones (100% respecto al
presupuesto modificado) incluyendo todos los capitulos del gasto. Para mayor detalle en la Tabla Il se
especifica por capitulo del gasto el presupuesto aprobado; el modificado, es decir, que ha sido sujeto
de un procedimiento de adecuacion presupuestal para un cambio entre partidas, programacion o area
gestora, pero que en conjunto no alteran el monto asignado a la Institucion; el ejercido y comprometido
con el soporte de algun instrumento de contratacion publica.

Para gasto operativo, capitulo, 2000, 3000, 4000 y 5000 se aprobd un monto anual de 189.35
millones, y para el Cuarto Trimestre de 2022, el presupuesto modificado en el mismo rubro fue de
191.10 millones.

Tabla Il. Ejercicio del Presupuesto Anual por Capitulo al 31 de diciembre de 2022

GASTO ORDINARIO
ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE AVANCE
Capitulo 1000
Servicios 697,264,667.00 694,049,136.31 694,049,136.31 0.00 0.00 0.00 100%
Personale_sm ﬁ ﬁ ﬁ ﬁ ﬁ w
Capitulo 2000
Materiales y 5,684,961.00  6,261,288.79  6,261,288.79 0.00 0.00 0.00 100%
Suministros
C.ar?ltulo 398 199,929,780.00 194,315,181.06 194,315,181.06 0.00 0.00 0.00 100%
Servicios Generﬁ ﬁ ﬁ ﬁ w ﬁ m
Capitulo 4000
Transferencias,
Asignaciones, 9,415,745.00  6,537,158.29  6,537,158.29 0.00 0.00 0.00 100%
Subsidios Y otras
Ayudas
Capitulo 5000
Bienes Mueblese @ 70,610,000.00 73,844,263.51 73,844,263.51 0.00 0.00 0.00 100%
Inmuebles il il il i il il
TOTAL 982,905,153.00 975,007,027.96 975,007,027.96 0.00 0.00 0.00 100%
Nota: Monto expresado en pesos m. n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracién recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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En funcion del objetivo estratégico al cual se encuentran alineadas las unidades administrativas y el
Organo Interno de Control (OIC), al 31 de diciembre de 2022, los recursos se ejercieron conforme se
muestra en la siguiente tabla:

Tabla lll. Ejercicio del Gasto Operativo Anual, por Objetivo Estratégico, al 31 de diciembre de 2022.

GASTO OPERATIVO
ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO  COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE EJERCIDO

Objetivo1 10,783,310.00  4,649,974.48  4,649,974.48 0.00 0.00 0.00 100%
Objetivo2 41,705,237.00 36,320,676.37 36,320,676.37 0.00 0.00 0.00 100%
Objetivo3 84,689,533.00 82,639,236.44 82,639,236.44 0.00 0.00 0.00 100%
Objetivo4 52,093,211.00 67,462,974.16 67,462,974.16 0.00 0.00 0.00 100%

oIC 87,000.00 29,414.15 29,414.15 0.00 0.00 0.00 100%

189,358,291.00 191,102,275.60 191,102,275.60 0.00 0.00 0.00 100%

Nota: Montos expresados en pesos m.n. Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrdnico,
enero de 2023.

Las 12 unidades administrativas alineadas al Objetivo Estratégico UNO: “Garantizar el 6ptimo
cumplimiento de los derechos de acceso a la informacién publica y la proteccion de datos personales”

Las 8 unidades administrativas alineadas el Objetivo Estratégico DOS: “Promover el pleno ejercicio
de los derechos de acceso a la informacidn publica y de proteccion de datos personales, asi como la
transparencia y apertura de las instituciones publicas”.

Las © unidades administrativas alineadas al Objetivo Estratégico “‘Coordinar el Sistema
Nacional de Transparencia y Proteccion de Datos Personales, asi como ser miembro del Sistema
Nacional Anticorrupcion, del Sistema Nacional de Archivos y demés colegiados que establezcan las
normativas vigentes”.

Las 3 unidades administrativas alineadas con el Objetivo Estratégico CUATRO: “Impulsar el
desempefio organizacional y promover un modelo institucional de servicio publico orientado a
resultados con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género”.

El Organo Interno de Control, regulado por la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Tanto las 26 unidades administrativas como el OIC alcanzaron un ejercicio presupuestal del 100%.
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IV. Cumplimiento de Metas y Objetivos

En enero de 2022, el seguimiento de las actividades institucionales se inici6 con 323 indicadores, no
obstante, derivado de recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de la Federacion,
asi como el Organo Interno de Control del INAI, las unidades administrativas del Instituto, con
el acompafnamiento de la DGPDI, realizaron una reduccion de indicadores, quedando un total
de 310 para el presente ejercicio fiscal.

e 27 anivel Fin, que miden la contribucion al objetivo estratégico.

e 30 de Propésito, donde se identifica la poblacion objetivo y los resultados esperados.

e 72de Componente, relacionados con los principales bienes y servicios que genera cada area.
o 181 de Actividad, donde se asigna el presupuesto.

De los 310 indicadores que integran las Matrices de Indicadores para Resultados de las 26
Direcciones Generales del Instituto, se presentan los resultados generales del cierre de metas del
2022.

Tabla IV. Indicadores por Presidencia y Secretaria, segun frecuencia de medicién, diciembre 2022

Presidencia/Secretaria Trimestral Anual Otro* Total
Presidencia 17 22 21 0 60
Secretaria Ejecutiva 17 21 32 0 70
Secretaria de Acceso a la Informacién 32 13 45 1 91
Secretaria de Proteccion de Datos Personales 19 10 18 0 47
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia 8 12 5 0 25
Secretaria Técnica del Pleno 8 3 6 0 17
Total 101 81 127 1 310 |
Nota: *Otro corresponde a la frecuencia de medicién Bienal de la DGGAT.

Tabla V. Indicadores por Objetivo Estratégico, segiin frecuencia de medicion, diciembre 2022

Objetivo Estratégico Trimestral Anual Otro* Total
OE1 41 21 58 0 120
OE2 36 24 50 1 111
OE3 11 15 7 0 33
OE4 13 21 12 0 46
Total 101 81 127 1 310
Nota: *Otro corresponde a la frecuencia de medicion Bienal de la DGGAT.
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La valoracion del avance de las metas reportadas por las diversas Direcciones Generales se realizd
con base en los denominados paréametros de semaforizacion?, los cuales ayudan a clasificar la
informacidn sobre el grado de cumplimiento a partir de cuatro estados o criterios, a saber:

e Aceptable: Indica que se logré un avance en el rango de la meta programada.

o : Indica que el avance del indicador se encuentra en la frontera de no cumplir la meta.

e Critico: Indica que el avance reportado de la meta quedd muy por debajo de la meta programada
0 la rebas6 significativamente. En este ultimo caso, la diferencia puede explicarse porque la meta
no fue bien establecida.

e Sin avance: Indica que, por causas ajenas a la UA, no pudieron ser evaluados.

Bajo esta categorizacion, y de acuerdo con el area de adscripcion, al 31 de diciembre de 2022 se
obtuvieron los siguientes resultados:

Tabla VI. Avance de metas por Presidencia y Secretarias, diciembre 2022

Presidencia/Secretaria Aceptable Critico =i Total
avance
Presidencia 47 2 6 5 60
Secretaria Ejecutiva 60 1 5 4 70
Secretaria de Acceso a la Informacién * 85 2 3 0 90
Secretaria de Proteccion de Datos Personales 39 3 1 4 47
Secretaria . Ejecutiva del Sistema Nacional de 4 0 1 0 25
Transparencia
Secretaria Técnica del Pleno 13 0 4 0 17
Total 268 8 20 13 309
Fuente: Reporte de avance de las MIR 2022 recibidas por correo electrénico, enero 2023.
*No se contempla un indicador de la SAl, porque su frecuencia de medicion es BIENAL.

Respecto al cumplimiento de metas al periodo por Objetivo Estratégico se obtuvieron los siguientes resultados:

Tabla VII. Avance de metas por Objetivo Estratégico, diciembre de 2022

Objetivo Aceptable Critico Sin avance Total | % *
OE1 110 4 6 0 120 92%
OE2* 86 2 9 13 110 78%
OE3 32 0 1 0 33 97%
OE4 40 2 4 0 46 87%

Total 268 8 20 13 309
Fuente: Reporte de avance de las MIR 2022 recibidas por correo electronico, enero 2023.

* No se contempla un indicador del OE2 porque su frecuencia de medicion es BIENAL.

** El % es el promedio de Aceptable por Objetivo especifico.

1 Para mayor detalle, véase Anexo: Reglas de semaforizacion.
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Entre los indicadores con reporte en estado “Critico”, 15 reflejan sobrecumplimiento; es decir, un
resultado que rebasa significativamente la meta establecida, situacion que advierte la necesidad de
revisar la planeacion de las metas programadas.

A continuacion, se presenta el reporte de avance en el cumplimiento de metas y ejercicio del gasto
operativo de las 26 Unidades Administrativas, responsables por area de adscripcion:
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V. Reporte por Unidad Administrativa

Presidencia

Direccion General de Asuntos Juridicos

Alineacion Contribuir a impulsar el desempefio organizacional y
promover un modelo institucional de servicio publico

Objetivo Estratégico CUATRO e Orientado a resultados con un enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género mediante la
salvaguarda de los intereses juridicos del INAI.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Asuntos Juridicos (DGAJ) contd con un
presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 2,815,600 y una Matriz de Indicadores para Resultados
integrada por 25 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 2 de Propdsito,
donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 8 de Componente, relacionados con los
principales bienes y servicios que genera el area; y, 14 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de las metas programadas en el periodo, se reportaron 22 indicadores con un avance
“Aceptable”, 2 indicadores en “Riesgo” y 1 indicador en “Critico” conforme a las Reglas de semaforizacion. A
continuacién, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
. No. Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Avance
Anual

indice de Gestion para Resultados con
1 GAF01 Fin enfoque de derechos humanos vy 3.6 3.6
perspectiva de género (IGpR)

Porcentaje de juicios de amparo

2 GAPO1 | Proptsito favorables concluidos

76 69.90 | Riesgo

Porcentaje de juicios de nulidad

favorables concluidos 60 82.76

3 GAP01 | Propdsito
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Porcentaje de resoluciones obtenidas
del Poder Judicial de la Federacion
donde se reconoce la comparecencia
del Instituto

100

100

GAC02

Componente

Porcentaje de resoluciones obtenidas
del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa donde se reconoce la
comparecencia del Instituto

100

100

GACO03

Componente

Porcentaje de atencién de solicitudes
de asesoria legal en procesos de
licitacion, invitaciones y adjudicaciones
otorgada

100

100

GACO04

Componente

Porcentaje de asuntos correctamente
publicados en el Diario Oficial de la
Federacién, y actualizacion del marco
normativo

100

100

GACO05

Componente

Porcentaje de respuestas dadas a las
solicitudes de informacion

98

90.87 | Riesgo

GACO06

Componente

Porcentaje  de  proyectos  de
resoluciones elaborados.

100

100

10

GACO7

Componente

Porcentaje de cumplimientos
realizados.

100

100

1

GACO08

Componente

Porcentaje de acciones realizadas para
evitar incumplimientos.

100

100

12

GOAO01

Actividad

Porcentaje de atencion a los juicios de
amparo notificados al Instituto por el
Poder Judicial de la Federacion en
materia de acceso a la informacion

100

100

13

GOAO02

Actividad

Porcentaje de atencion a los juicios de
amparo notificados al Instituto por el
Poder Judicial de la Federacion en
materia de proteccion de datos
personales

100

100

14

GOAO03

Actividad

Porcentaje de atencidén de consultas
internas.

100

100

15

GOA04

Actividad

Porcentaje de atencion de convenios

100

100

16

GOA05

Actividad

Porcentaje de criterios publicados

100

100
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GOAO06

Actividad
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Porcentaje de atencién a los asuntos
que requieren publicacion el Diario
Oficial de la Federacién

100

100

18

GOA07

Actividad

Porcentaje de atencién a las solicitudes
de informacion

100

109.01

19

GOAO08

Actividad

Porcentaje de atencién de solicitudes
formuladas al Comité de Transparencia
por parte de las unidades
administrativas del INAI

100

109.01

20

GOA09

Actividad

Porcentaje de recursos de revisién
interpuestos en contra del INAI.

100

102.52

21

GOA10

Actividad

Porcentaje de comparecencia y
cumplimiento de obligaciones del INAI
en los recursos de revision interpuestos

100

100

22

GOA11

Actividad

Porcentaje de atencidn a las denuncias
recibidas.

100

100

23

GOA12

Actividad

Porcentaje de unidades administrativas
cuya informacién cargada en el SIPOT
se ha revisado

100

100

24

GOA13

Actividad

Porcentaje de carga de informacién que
por ley debe incluirse en la pagina web
del INAI

100

100

25

GOA14

Actividad

Porcentaje de obligaciones que la
DGAJ ha cargado

100

100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGAJ recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que se cumplieron en su totalidad y contribuyeron al avance de metas
durante este periodo, se encuentran:

La revision y publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del 100% de los 41 acuerdos, instrumentos o
asuntos que requirieron publicarse en dicho medio.

La atencion, revision y gestion del 100% de los 39 procedimientos de adquisicion ante el Subcomité de

Adquisiciones del INAI en los que participé la Direccién General de Asuntos Juridicos.
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e Larecepcidn y atencion de 562 solicitudes de acceso a la Informacién a través de la Unidad de Transparencia,
de las cuales 71 fueron orientadas a otra autoridad por notoria incompetencia por parte de este Instituto para
brindar respuesta, 4 desechadas por la falta de desahogo a requerimientos de informacién adicional que se
realizaron a las personas solicitantes y 487 fueron turnadas a las Unidades Administrativas del INAI para brindar
respuesta en el ambito de su competencia.

Respecto a los indicadores GAP01 y GACO05, que se reportan en “Riesgo”, se refiere lo siguiente:

e Por lo que hace al indicador GAPQ1 correspondiente al porcentaje de juicios de amparo favorables concluidos,
resulta necesario aclarar que ese indicador lo que mide anualmente es que se haya atendido diligentemente
cada asunto, lo cual en el caso concreto resulta ser favorable, sin embargo, el resultado reflejado en el periodo
que corresponde no es atribuible a la gestidn que tiene encomendada la Direccion General de Asuntos Juridicos,
sino a la naturaleza del acto. Es decir, el resultado final en este indicador se encuentra sujeto a la conclusion
definitiva del juicio de amparo cuya pretension puede ser favorable o desfavorable para los intereses de este
Instituto, el cual depende unicamente del criterio jurisdiccional.

e  Elcumplimiento de las metas programadas en el periodo para el indicador GAC05 depende del tramite legal que
tiene la solicitud de acceso a la informacion y/o de protecciéon de datos personales una vez que éstas son
recibidas, esto es, a la fecha de cierre del cuarto trimestre de 2022 se recibieron solicitudes cuyo vencimiento
legal fenecia en el primer bimestre de 2023, por lo tanto, no podian considerarse como atendidas o concluidas
con una respuesta dada. Sin perjuicio de ello, al 07 de febrero de 2023, el 100% de las solicitudes recibidas
cuentan con una respuesta.

Respecto al indicador GAP01, que se reporta en estado “Critico”, la unidad administrativa refiere lo
siguiente:

e Por lo que hace al indicador GAPO1 correspondiente al porcentaje de juicios de nulidad favorables concluidos,
resulta necesario aclarar que ese indicador lo que mide anualmente es que se haya atendido diligentemente
cada asunto, lo cual en el caso concreto resulta ser favorable, sin embargo, el resultado reflejado en el periodo
que corresponde no es atribuible a la gestién que tiene encomendada la Direccion General de Asuntos Juridicos,
sino a la naturaleza del acto. Es decir, el resultado final en este indicador se encuentra sujeto a la conclusién
definitiva del juicio de nulidad cuya pretension puede ser favorable o desfavorable para los intereses de este
Instituto, el cual depende Unicamente del criterio jurisdiccional.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGAJ fue de $ 2,815,600; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGAJ: Estado del Ejercicio del Presupuesto Anual

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO ‘ RESERVADO DISPONIBLE
$ 865,204 $ 2,815,600 $ 2,815,600 100.0% $ - 0.0% $ - 0.0% $ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccién General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Comunicacion Social y Difusion

Alineacion Contribuir a promover el pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién publica y

Objetivo Estratégico DOS e proteccion de datos personales, asi como la
transparencia y apertura de las instituciones publicas
a través de que la ciudadania, el personal y los
medios de comunicacion reconozcan la identidad del
INAL

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccidén General de Comunicacion Social y Difusién (DGCSD) contd
con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 9,720,892 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 14 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de
Propésito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 10 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de las metas programadas al periodo, se reportaron 7 indicadores con un avance
“Aceptable”, 5 indicadores “Sin Avance” y 2 indicadores en “Critico” conforme a las Reglas de semaforizacién.
A continuacion, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
L Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Anual Avance
1 GAFO1 Fin Tasa de mcremento, de las personas 5 Sin Sin
que conocen o han oido hablar del INAI avance | avance
2 GAPO1 | Propésito !ndlpe Qe posicionamiento de identidad 71 Sin Sin
institucional avance | avance
Porcentaje de cumplimiento de la
3 GACO1 | Componente | Politica General de Comunicacion 96 85.71
Social autorizada
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Porcentaje de efectividad de las
herramientas de comunicacién interna
ejecutadas a partir de la estrategia de
comunicacion interna

80

Sin
avance

Sin avance

GOA01

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de las
actividades calendarizadas para la
realizacion de la campafia

100

100

GOA02

Actividad

Porcentaje  de  aplicacién  de
instrumentos de investigacion
planeados en el afio planteados en la
Politica General de Comunicacion
Social del afio

100

Sin
avance

GOA03

Actividad

Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracion de  campafias de
sensibilizacion de los derechos que
tutela el Instituto, planteadas en la
Politica General de Comunicacion
Social del afio

100

121.80

GOA04

Actividad

Porcentaje de cumplimiento en el
compromiso de elaboracién de reportes
trimestrales de impacto en medios a
partir de las acciones de comunicacion
generadas por el area

100

100

GOA05

Actividad

Porcentaje de cumplimiento  de
coberturas informativas de actividades
institucionales del INAI solicitadas

100

100

10

GOAO06

Actividad

Numero de alianzas con medios de
comunicacién para la promocidn y
difusion de las labores del INAI

1

GOAO07

Actividad

Porcentaje de cumplimiento en la
produccion de materiales de disefio
grafico, disefio multimedia, disefio
editorial y disefio web

100

100

12

GOA08

Actividad

Porcentaje de cumplimiento en el
compromiso  de  ejecucién  de
estrategias de comunicacion interna

100

100

13

GOA08

Actividad

Porcentaje de eficacia en la promocion
de materiales relativos a equidad de
género o derechos humanos en general
requeridos por la Direccién de
Derechos Humanos, Igualdad y Género

100

100
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Porcentaje de cumplimiento de las
actividades calendarizadas para |la Sin Sin
GOA09 | Actividad |aplicaciébn de la encuesta de 100 avance | avance
diagndstico de instrumentos de

comunicacion interna

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGCSD recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

Se ejecutaron 5 etapas relacionadas con el disefio conceptual, el disefio y produccién de materiales de
divulgacion, el disefio y ejecucion del plan de medios, la verificacion de la difusion y la medicién de los resultados
de las Campafia del Quehacer Institucional 2022”, con cinco versiones mediante las cuales se dieron a conocer
diversos temas como: el Dia Internacional de Proteccién de Datos Personales, el Informe de Labores 2021, los
20 Afos de las Leyes de Transparencia en México, la Semana Nacional de Transparencia (SNT-2022) y la
Conferencia Internacional de Comisionados de Informacién (ICIC-2022), la segunda relacionada con la
promocién de los derechos que tutela el INAI denominada “Campafia Institucional 2022” con dos versiones:
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales difundidas en diversos medios de comunicacién como
son: electrénicos (radio y television), impresos (periddicos y revistas) y digitales (portales informativos y redes
sociales).

Como parte del Convenio de Colaboracién suscrito con el Senado de la Republica, a partir del mes de
marzo, y hasta el 31 de diciembre de 2022, la DGCSD llevo a cabo la produccién de 39 capitulos del programa
Derecho a Saber que fueron transmitidos por la sefial del Canal del Congreso.

En el afio se realizaron 849 coberturas informativas de 894 coberturas informativas solicitadas. La pandemia
ocasionada por el virus SARS-CoV-2 cambio la forma de comunicar y acercase a la sociedad, asi la DGCSD
ajusto sus procesos para realizar mas coberturas informativas, toda vez que la informacién que se difunde en
eventos de este tipo son el insumo principal para la generacion de materiales de divulgacion institucional para
dar a conocer el quehacer institucional a la ciudadania.

Para fortalecer las acciones de comunicacion fueron elaborados y difundidos 530 comunicados y notas
informativas, con sus respectivos componentes fotograficos, de audio y video; se realizaron 411 transmisiones
a través del canal de videos YouTube, 241 entrevistas a integrantes del Pleno en medios de comunicacién, 849
coberturas de eventos institucionales (presenciales y virtuales), en los que participaron las y los Comisionados
del INAL

Ademés, se generaron 29,499 impactos en medios de comunicacion, que representan un incremento de 18%
comparado con el nimero de impactos registrados en el afio 2021, este incremento, se atribuye a la ejecucién
de la estrategia de comunicacién implementada por el INAI, asi como el crecimiento de los medios digitales y
electrénicos que retomaron la informacion del quehacer institucional.
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Respecto a los indicadores GAF01, GAP01, GAC02, GOA02 y GOA09 que se reporta “Sin Avance”, la
unidad administrativa refiere lo siguiente:

o Es de hacer notar que, debido al regreso paulatino a las actividades normales, y dado que en varios estados de
la Republica se conservaron algunas medidas sanitarias que no permitieron ejecutar el instrumento de
investigacion a nivel nacional relacionado con aplicacion de la Encuesta de Percepcion Ciudadana 2022 (ENPC-
2022), asi como los instrumentos de medicién relacionados con el posicionamiento de identidad entre el personal,
el posicionamiento de identidad entre medios de comunicacién. Sin embargo, se analiza la conveniencia para
ajustar el indicador, a fin de que sean tomados los resultados Encuesta Nacional de Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales realizada por el INEGI, los Gltimos resultados muestran que al menos
6 de cada 10 mexicanos conocen o han oido hablar del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Respecto a los indicadores GAC01 y GOAO3, que se reporta en “Critico”, la unidad administrativa refiere
lo siguiente respectivamente:

o LaDGCSD realizd 6 de las 7 actividades programadas en la Politica General de Comunicacién Social, en el caso
especifico, la actividad relacionada con aplicacion de la Encuesta de Percepcion Ciudadana 2022 (ENPC-2021)
no fue ejecutada, toda vez que, al ser un instrumento de medicién nacional dividido por regiones, algunas
conservaron las medidas para evitar los contagios virus SARS-CoV-2, situacion que no permitié ejecutar el
instrumento de investigacion.

e  Sedifundieron de manera organica en redes sociales (sin costo para el INAI), 162 campafas de sensibilizacion,
a través de las cuentas institucionales. De las cuales 133 fueron ejecutadas y difundidas de acuerdo con la
planeacion, y 29 campafias mas relacionadas con diversos temas de coyuntura, situacion que superd el margen
determinado para la semaforizacién del indicador.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGCSD fue de $ 9,720,892; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGCSD: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 10,370,270 $ 9,720,892 $ 9,720,892 100.0% | $ - 00%|$ - 00%[$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional

Alineacion Contribuir a impulsar el desempefio organizacional y
promover un modelo institucional de servicio publico

Objetivo Estratégico CUATRO e orientado a resultados con un enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género mediante una
politica institucional orientada al logro de objetivos
estratégicos.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Planeacion y Desempefio Institucional (DGPDI)
contd con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 283,847 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 13 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 2 de
Propdsito, donde se identifica la poblacién objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y 8 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de las metas programadas al periodo, se reportaron 10 indicadores con un resultado
“‘Aceptable” y 3 indicadores en estado “Critico”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se
detalla la informacidn fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

indice de  Gestion para
Resultados con enfoque de
derechos humanos y perspectiva
de género (IGpR)

1 GAFO01 Fin 3.72 3.96

Porcentaje de cumplimiento de

2 GAPOT | Proposito los indicadores estratégicos

80 80.70

Porcentaje de indicadores del
Instituto ~ susceptibles  que
incorporan la perspectiva de
género

3 GAPQO1 | Propésito 70 75
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Porcentaje de Unidades
4 | GACO1 | Componente | Administrativas del Instituto con | gg 46| g4 6
valoracion de  desempefio

Optima o Satisfactoria

Porcentaje de  documentos
elaborados para la incorporacion
de la perspectiva de derechos
humanos, género, igualdad y no
discriminacion de forma
trasversal en el Instituto

5 GAC02 | Componente 100 100

Porcentaje de avance en la
6 GOAOT | Actividad lreahzamon y entrgga de
instrumentos y materiales de

planeacion y seguimiento

100 100

Porcentaje de atencién de las

7 GOA02 | Actividad \ .
asesorias solicitadas

100 100

Porcentaje de Unidades
Administrativas que recibieron
8 6002 | Actividad formacion en materia de Gest!gn 100 100
para Resultados, planeacion
estratégica y  Presupuesto

basado en Resultados

Porcentaje  de  indicadores

9 GOA03 | Actividad -
modificados

10 7.12

Porcentaje de avance de las
actividades de gestion del 100

10 GOA04 | Actividad Iy 97.37
Programa Anual de Evaluacion
del Desempefio del INAI

11 |GOAOS| Actividad |FOrcentale de  personall g3 | 4g 4
capacitado

12 |GOAOS| Actividad |FOrcentale de personal con| gy | g4 03
calificacién satisfactoria

13 GoA06 | Actividad Porcentaje de materiales para 100 100

difundir conocimiento generados

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGPDI recibido por correo electronico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Lameta planteada para este indicador se cumplié a cabalidad mediante el conjunto de las practicas e
instrumentos dirigidos a la Gestién para Resultados y al cumplimiento de los siguientes pilares del
Instituto: 1) Planeacion orientada a resultados: 4.33; 2) Presupuesto por resultados: 4.58; 3) Gestién
financiera, auditoria y adquisiciones: 4.97; 4) Gestion de programas y proyectos: 1.80; 5) Seguimiento
y evaluacion: 4.05, y 6) Asuntos juridicos: 4.00.

o EIINAI cont6 con un total de 57 indicadores estratégicos (que en su gran mayoria se conformaron de
los niveles Fin y Propésito). Del total, 46 alcanzaron o superaron la meta establecida (sin contar este
mismo indicador), 3 no presentaron avance debido a que su cumplimiento continué afectado por las
medidas provocadas por la emergencia sanitaria nacional (se cancelaron actividades que requerian
contacto fisico, como levantamiento de encuestas), y 2 presentaran avances en Cuenta Publica.

e Para el calculo del indicador se tomé como referencia el nimero de Matrices de Indicadores para
Resultados (MIR) identificadas como susceptibles de incorporar perspectiva de género para el ejercicio
2023, esto es: 24 de las 26 MIR que se reportan por parte de las Unidades Administrativas (se
exceptian: DGAP y DGCR). De las 24, en total 18 incorporaron cambios en el resumen narrativo,
método de célculo y/o descripcidn de las variables. Entre los cambios sugeridos se recomendo la
incorporacidén de estadistica desagregada por sexo, edad, nivel jerarquico; entre otros; incluir el
enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, identificar temas de brechas e inclusién.
Asimismo, cabe destacar que la totalidad de las matrices se revisaron para que cumplieran con los
criterios de lenguaje incluyente y no sexista.

e Se realizé la Evaluaciéon del Desempefio del ejercicio 2021, en el cual 22 de las 26 unidades
administrativas del Instituto obtuvieron en las fichas técnicas del desempefio una valoracién en rango
Optimo o satisfactorio. La atencidén a las recomendaciones de mejora emitidas por la DGPDI, y
atendidas por las unidades administrativas permitieron que el resultado obtenido fuera aceptable.

e La DDHGI elabord o participd en la elaboracion de numerosos documentos, para lograr la
incorporacién de la perspectiva de derechos humanos, género, igualdad y no discriminacion de forma
transversal en el Instituto. Entre éstos: el Programa de Trabajo 2022 derivado del Convenio de
Colaboracion entre el INAl'y el INMUJERES; las recomendaciones para la definicién de la pagina web
del INAI con enfoque incluyente, no sexista y accesible; el Protocolo para la prevencién, atencién y
remediacion en materia de hostigamiento sexual y acoso sexual del INAI; el  Protocolo  de
actuacion para la atencion de denuncias, sugerencias y consultas ante el Comité de Etica del INAI; el
Formato de primer contacto que prevé el Protocolo en materia de hostigamiento y acoso sexual en el
INAI; el Protocolo para la prevencion, atencion y remediacion de la violencia laboral del INAL; la revisidn
y actualizacién de los Lineamientos de recursos humanos, a los cuales se les incluy6 perspectiva de
género y enfoque de derechos humanos y la revision de las Reglas que deberan observarse en la
realizacion de concursos para ingresar al servicio profesional del INAI; la elaboracion de los
Lineamientos de Operacion para la Subcomision de Igualdad Laboral y No Discriminacion en el INAI,
la Guia para el disefio de politicas publicas de transparencia y acceso a la informacion con enfoque
basado en derechos humanos; la participacidn en la integracién de la nueva edicién de los Programas
Nacionales (PROTAI y PRONADATOS) 2022-2026; el Diagnéstico del Instituto Nacional de
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Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales para avanzar
progresivamente en la garantia de las condiciones de accesibilidad, edicién 2022, en coordinacion con
la Unidad de Transparencia; la participacion en la edicion de México Transparente, revista digital del
Sistema Nacional de Transparencia, publicaciones de mayo, julio y noviembre de 2022.

o Durante el presente ejercicio la DDHGI coordind e impartio la capacitacion a 352 personas en materia
de derechos humanos, igualdad de género y no discriminacion.

e Se integraron y presentaron los instrumentos, materiales y demas documentos que acreditan el
cumplimiento de los principales procesos, en términos de planeacion y seguimiento institucional: el
Programa Anual de Trabajo 2022; el Informe Trimestral sobre la Situacién Economica, las Finanzas
Publicas y la Deuda Publica del INAI, correspondiente a cada uno de los cuatro trimestres de 2022,
presentados ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; el Proyecto de Presupuesto de Egresos
del INAI para 2023; Cuatro el Reporte Global de Metas, Objetivos y Proyectos Especiales,
correspondiente a cada uno de los cuatro trimestres de 2022, presentados ante el Pleno del INAI; y el
Informe de la Cuenta Publica, presentado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

¢ Entre la extensa variedad de asesorias impartidas a lo largo del afio, destacan las que fueron ofrecidas
acerca de los siguientes rubros: Programas PROTAI y PRONADATOS; Programa Anual de Trabajo
2022; l6gica y modificaciones para la mejora de las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) del
ejercicio 2022; integracion del Anteproyecto del Presupuesto de Egresos de la Federacion, las fichas
de alineacion y las MIR para el ejercicio fiscal 2023; procedimiento para integrar las nuevas versiones
de las MIR 2023; dudas sobre el envio de informacién acerca del desempefio durante el tercer trimestre
y ajustes presupuestarios.

o Durante el 2022 se llevo a cabo el "Taller sobre disefio, construccidn y mejora de indicadores basados
en la Metodologia del Marco Légico MML, y su evaluacion a través de los criterios CREMAA 2022", en
el cual se impartieron las bases mas importantes de la Gestion para Resultados y el Presupuesto
basado en Resultados a todas las personas servidoras publicas que fungen como enlaces con la
DGPDI.

o Alcierre del 2022, se realizaron 37 de las 38 actividades que integran el Programa Anual de Evaluacion
(PAE) 2022. De las actividades desarrolladas, destacan la Evaluacién Anual del Desempefio del INAI
2021; la Valoracién de las MIR 2022; la realizacion de las Mesas de Trabajo y las Mesas Técnicas de
Desempefio 2022, en las que participaron las Unidades Administrativas asi como los miembros del
Consejo Consultivo del INAI para formalizar recomendaciones de mejora de cara a la planeacion del
gjercicio fiscal 2023; asimismo, para fomentar la Cultura de la Evaluacién se extendié invitacion a las
Secretarias y Unidades Administrativas a capacitaciones impartidas por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico en materia de Planeaciéon y Evaluacion, también se asesor6 a 2 Unidades
Administrativas que solicitaron informacién sobre los mecanismos de evaluacion.

o Los 220 materiales elaborados y difundidos en 2022 forman parte de la estrategia permanente que ha
implementado la Direccién de Derechos Humanos, Género e Integridad con el fin de sensibilizar,
generar conciencia, llamar la atencion y visibilizar los retos que se enfrentan en materia de derechos
humanos, igualdad de género y no discriminacion.
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Respecto a los indicadores GOA03, GOAO5 y GOAO5 que se reporta en “Critico”, la unidad
administrativa refiere lo siguiente respectivamente:

e Por lo que toca al indicador GOAQ3, durante el 2022 se modificaron un total de 38 indicadores: para
24 de éstos, los cambios fueron de fondo; es decir, fue modificado algin rubro esencial para el
indicador, como el método de célculo o el valor de las metas. Por otro lado, hubo un total de 14 cambios
de forma, en general se tratd de pequefias adecuaciones en los nombres de las variables, extensién
de las definiciones, rectificacion de los resiimenes narrativos, etcétera. La prevalencia de los cambios
de fondo sobre los de forma se debe a que este afio marcd un hito, debido a que las unidades
administrativas, con apoyo de la DGPID, se propusieron como objetivo general la disminucién de sus
indicadores, por un lado, fusionando aquellos que eran similares y por el otro eliminando aquellos que
cada unidad administrativa consider6 prescindibles. De ahi que el nimero de indicadores con el que
termino el ejercicio 2022 resulté menor al nimero con el que dio comienzo el ejercicio. Por esta razon,
justamente 13 de los cambios de fondo corresponden a los13 indicadores que fueron suprimidos o
asimilados a otro.

e Por lo que corresponde al indicador GOAO5 denominado “Porcentaje de personal capacitado” es
preciso aclarar que el estado “Critico” que arroja el resultado anual de este indicador, se debe al
sobrecumplimiento del mismo, que coincide con la calificacién que le corresponde en los nuevos
Lineamientos del SEDI.

e Por lo que respecta al indicador GOAO5 denominado “Porcentaje de personal con calificacion
satisfactoria” es preciso aclarar que el estado “Critico” que arroja el resultado anual de este indicador,
se debe al sobrecumplimiento del mismo, que coincide con la calificacion que le corresponde en los
nuevos Lineamientos del SEDI. Asimismo, se informa que 94% de las personas asistentes a los
diversos cursos Y talleres obtuvo el reconocimiento correspondiente cumpliendo con su asistencia y
participacion proactiva.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGPDI fue de $ 283,847, es decir, el
100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:
conformidad con lo siguiente:

DGPDI: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO EJERCIDO COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 408,000 $ 283,847 $ 283,847 100.0% | $ - 0.0%| $ - 00%] % - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022

Direccion General de Administracion

Contribuir a impulsar el desempefio organizacional y
promover un modelo institucional de servicio publico

orientado a resultados con un enfoque de derechos

humanos y perspectiva de género, mediante la
prestacion de servicios para que las Unidades
Administrativas del INAI cuenten con los recursos
humanos, financieros y materiales necesarios para el

desarrollo de sus funciones.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccién General de Administracion (DGA) contd con un presupuesto
modificado anual para gasto operativo de $ 64,363,528 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada
por 8 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de Propésito, donde se
identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 1 de Componente, relacionados con los principales

bienes y servicios que genera el area; y, 5 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, el total de 8 indicadores fue reportado en estado
“‘Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la informacién fisico-financiera
de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

1 GAFO01

Fin

indice de Gestion para Resultados con
enfoque de derechos humanos vy
perspectiva de género (IGpR)

3.7

3.96

2 GAPO1

Propdsito

Promedio otorgado por las y los usuarios
de los servicios proporcionados por la
DGA

9.2

9.34

3 GACO1

Componente

Porcentaje de servicios atendidos por la
Direccion General de Administracion

99

100
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Porcentaje de avance de las etapas que
4 GOA01 | Actividad | componen laimplementacion del Servicio 90 100
Profesional del INAI

Porcentaje de avance de capacitaciones
impartidas para personas servidoras

5 GOAO1 | Actividad | publicas del INAI, estos capacitados a 90 100
través del Programa Anual de Capacion
2022

6 GOAO2 | Actividad Porcentaje de servicios atendidos por la 98 100

Direccion de Recursos Financieros

Porcentaje de movimientos de personal
7 GOA02 | Actividad | procedentes atendidos por la Direccién 97 100
de Desarrollo Humano y Organizacional

Porcentaje de  procedimientos de
adquisicién de bienes y contratacidn 90 100
atendidos por la Direccion de Recursos
Materiales

8 GOAO02 | Actividad

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022- DGA recibido por correo electrénico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e La atencién oportuna a los procedimientos de adquisicién de bienes y servicios, asi como su contratacién
respectiva, fueron atendidos por la Direccion de Recursos Materiales, conforme lo solicitaron las Unidades
Administrativas del INAI, por lo que se ha tenido un suministro constante y oportuno de los bienes y servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades sustantivas del Instituto.

e Actualizacion de los Lineamientos en materia de recursos humanos, servicio profesional y personal de libre
designacion del INAL

e  Emision de los criterios respecto a los requisitos académicos, laborales y de conocimiento que deben cumplir las
personas servidoras publicas del INAI.
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e  Criterio de la Direccion General de Administracion respecto al articulo 45, de los lineamientos en materia de
recursos humanos, servicio profesional y personal de libre designacion del INAI, publicados el 20 de junio de
2022.

e Adecuado registro en el control de movimientos de personal.

o  Elaboracion de proyecto de lineamientos en materia de teletrabajo.

o  Elaboracion de proyecto de lineamientos de integracion de expediente personal.

e  (Capacitacion del personal.

e Campafias de salud y vacunacion.

e Porcentaje de servicios atendidos por la Direccion de Recursos Financieros.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGA fue de $ 64,363,528; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGA: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 50,820,007 $ 64,363,528 $ 64,363,528 100.0% | $ o 00%| $ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Secretaria Ejecutiva

Direccion General de Asuntos Internacionales

Alineacion Contribuir al efectivo ejercicio de los derechos de
acceso a la informacién publica y proteccion de datos
Objetivo Estratégico DOS —  DErsonales, asi como la transparencia y apertura de

las instituciones publicas, a través de que el INAI
incida en la agenda de los grupos interinstitucionales
en esas materias, mediante la formulacién de
iniciativas.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Asuntos Internacionales (DGAI) contd con un
presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 6,822,330 y una Matriz de Indicadores para Resultados
integrada por 7 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de Propdsito,
donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los
principales bienes y servicios que genera el area; y, 3 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 7 indicadores, todos ellos con un
avance “Aceptable”’, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacién, se detalla la informacion fisico-
financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
L Clave Nivel Nombre Meta Estatus
|nd|cad0l’es Programada
Avance
Anual

1 GAFO1 Fin Porcentgje de incidencia en la Agenda 100 100
Internacional

2 GAPO1 | Propssito | Forcentaje de implementacion de | 44, 100
buenas practicas internacionales
Porcentaje de opiniones técnico -

3 GAC01 | Componente Jurldlcgg, que derivan de COMPromisos 100 100
especificos de colaboracién
internacional
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Porcentaje de buenas practicas
aprendidas por las visitas

4 GAC02 | Componente internacionales al INAI

100 100

Porcentaje de participacién en las
5 GOAO01 | Actividad | actividades de las redes de las que el 100 100
INAI forma parte.

Porcentaje de las actividades

6 GOA02 | Actividad |internacionales coordinadas por la 100 100
DGAL.
7 GOAO3 | Actividad Porcentaje de esquemas de asistencia 100 100

técnica atendidos.

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGAI recibido por correo electrénico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e En el gjercicio 2022, el INAI a través de la Direccion General de Asuntos Internacionales integré insumos
sustantivos para el XXIIl Encuentro de la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA), asi como para
la visita técnica de cooperacion de la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién de Honduras,
del Dia Internacional Contra la Corrupcién y de todas las sesiones celebradas del Comité Ejecutivo de la
Conferencia Internacional de Comisionados de la Informacion (ICIC), asi como las correspondientes a la
Asamblea Global de Privacidad.

e Asimismo, se efectuaron dieciocho opiniones técnicas, las cuales fueron el punto de partida para la toma de
decisiones en las diversas reuniones celebradas en los del Consejo Directivo de la Red de Transparencia y
Acceso a la Informacién (RTA), la Conferencia Internacional de Comisionados de Informacién (ICIC), la
Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) y la Asociacién Latinoamericana de
Archivos (ALA).

e  (Cabe sefialar, que alin con los estragos de la emergencia sanitaria, con motivo de la pandemia por la expansién
del virus SARS COV-2, se permiti6 la celebracion de foros de manera hibrida, por lo que la DGAI alcanzé sus
metas establecidas ejecutando las actividades relacionadas con redes, foros internacionales y relaciones
bilaterales de las que INAI forma parte, cumpliendo con las responsabilidades de tener las Presidencias de las
redes mas importantes en materia de acceso a la informacion y datos personales; Red de Transparencia y
Acceso a la Informacién (RTA) a nivel regional, Conferencia Internacional de Comisionados de Informacion (ICIC)
y Red para la Integridad y la Presidencia de la Asamblea Global de la Privacidad (GPA).
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Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGAI fue de $ $6,822,330; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGAI: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 10,139,937 $ 6,822,330 $ 6,822,330 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Tecnologias de la Informacién

Alineacion Contribuir a coordinar el Sistema Nacional de
Transparencia y de Proteccion de Datos Personales,

Objetivo Estratégico TRES —)  3S{ COMO, ser miembro del Sistema Nacional
Anticorrupcion, del Sistema Nacional de Archivos y
demas colegiados que establezcan las normas
vigentes, a través de la provision a la poblacién en
general de herramientas de TIC oportunas y
suficientes.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, |a Direccion General de Tecnologias de la Informacién (DGTI) contd
con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 76,212,970 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 8 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de
Propo6sito, donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 4 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 8 indicadores, que en su totalidad
cuentan con un avance “Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la
informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
L Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Avance
Anual
Porcentaje de ejecucion del plan
1 GAF01 Fin estratégico de tecnologias de la 90.00 100
informacion
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Porcentaje de proyectos de sistemas y
soluciones tecnolégicas implementadas
para las unidades administrativas del
2 GAP01 | Propésito |INAI y el Sistema Nacional de 90.00 100
Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica 'y Proteccion de Datos
Personales

Porcentaje de proyectos nuevos o
3 GACO1 | Componente | mejoras a sistemas sustantivos para el 90.00 100
Instituto implementados

Porcentaje de disponibilidad de los
4 GACO02 | Componente | servicios del Centro de Procesamiento 99.48 98.22
de Datos (CPD)

Porcentaje de solicitudes de soporte a

2 GOAO1 | Actividad aplicativos atendidos

90.00 97.05

Porcentaje de proyectos terminados de
requerimientos de  desarrollo  y/o
mantenimiento de aplicaciones de
software

6 GOAO02 | Actividad 90.00 100

Porcentaje de acciones de seguridad de

7 GOAO03 | Actividad ; >
Tecnologias de la Informacion

90.00 100

Porcentaje de acciones de habilitacién
de servicios, soporte y mantenimiento de
la operacion e infraestructura de
Tecnologias de la Informacion

8 GOA04 | Actividad 90.00 98.88

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGTI recibido por correo electrénico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Con el objetivo de contribuir a optimizar el desempefio institucional y del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales (SNT), asi como facilitar el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales, a través de la gestion estratégica de
las Tecnologias de Informacién y Comunicaciones, se llevaron a cabo diversos proyectos de desarrollo de
aplicativos tecnoldgicos, tales como: Mejoras técnicas SIGEMI — SICOM, Datos abiertos de obligaciones de
transparencia, Mejoras Técnicas SISAI 2.0., Reingenieria del Sistema Precedentes, Buscador de Texto, entre
otros aplicativos.

e Asimismo, se realizaron proyectos orientados al optimo desempefio y el fortalecimiento de la seguridad de la
infraestructura de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones del Instituto, tales como: Migracion PNT de
Liferay 7.1 al 7.3, Migracion del sistema operativo Red Hat a otros sistemas operativos libres y la Migracion de
la Base de Datos 19 a 21 de Oracle.

e  Se mantuvo la operacion de la infraestructura tecnolégica y de sistemas del Instituto con una disponibilidad del
Centro de Procesamiento de Datos de 98.22%, atencion de 7,192 soportes de la PNT, 54 micrositios nuevos,
673 soportes de micrositios existentes, 68 soportes a otros aplicativos, 5,932 solicitudes de servicios de
tecnologias de informacion atendidos, 21 pruebas de seguridad, 38 herramientas de seguridad ejecutas y 12
respaldos de informacion en cintas, entre otros servicios.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGTI fue de $ 76,212,970; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGTI: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 76,409,033 $ 76,212,970 $ 76,212,970 100.0% | $ - 00%[$ - 00%|$ - 0%
*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccién General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Gestion de Informacion y Estudios

Alineacion Contribuir a promover el pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion y proteccién de
Objetivo Estratégico DOS ——  (atos personales, asi como la transparencia vy

apertura de las instituciones publicas a través de la
adopcién de Modelos de Gestién Documental.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccién General de Gestién de Informacién y Estudios (DGGIE)
contd con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 2,809,311 y una Matriz de Indicadores
para Resultados integrada por 16 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1
de Propdsito, donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 12 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 14 indicadores con un avance
“Aceptable” 1 indicador en “Critico” y 1 indicador “Sin Avance”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A
continuacion, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
NO. a Meta
Indicadores Clave Nivel Nombre Programada Estatus
Avance
Anual

Promedio de las calificaciones de los
componentes  “indice  Global  de
Cumplimiento en los Portales de
Transparencia” e ‘indice Global de
Calidad de las Respuestas Otorgadas a
1 GAF01 Fin las Solicitudes de Acceso a la 6.56 7.76
Informacion” del Indicador Compuesto del
Cumplimiento de  Obligaciones de
Transparencia (ICCOT) de los sujetos
obligados que adoptaron el Sistema
Institucional de Archivos
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GAPO1

Propoésito

Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022

Porcentaje de sujetos obligados que
derivado de la adopcion del MGD-RTA
aplican buenas practicas en materia de
gestién documental

80.00

Sin Sin
avance | avance

GACO1

Componente

Porcentaje de cumplimiento de la
estrategia de vinculacién nacional e
internacional del INAI en materia de
gestion documental y administracién de
archivos

100

100

GAC02

Componente

Porcentaje de sujetos obligados que
adoptan el MGD-RTA y cumplen el nivel
INICIAL del Modelo

100

100

GOA01

Actividad

Porcentaje de satisfaccion de las
personas asistentes, en la organizacion
de seminarios y eventos en gestion
documental

95

100

GOA02

Actividad

NUmero de convenios interinstitucionales
en materia de gestibn documental y
archivos presentados al Pleno del
Instituto

1.00

GOA03

Actividad

Porcentaje de participaciones en foros y
eventos.

100

100

GOAO04

Actividad

Porcentaje de estudios ylo proyectos
normativos realizados que tienen por
objeto  proporcionar al Instituto los
elementos necesarios para facilitar la
toma de decisiones en materia de gestion
documental y administracién de archivos

100

100

GOA05

Actividad

Porcentaje de revisidn y andlisis de
legislaciones locales

100

100

10

GOA06

Actividad

Porcentaje de acciones de organizacion y
conservacion de archivos

100

100
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Porcentaje de avance en las acciones de
. socializacién del Modelo de Gestidn
i GOAOT | - Actividad Documental de la RTA en los sujetos 100 100

obligados participantes

Porcentaje de avance de las actividades y
colaboraciones programadas derivadas
de las adhesiones, renovaciones vy
convenios

12 GOAO08 | Actividad 100 100

Porcentaje de avance en las acciones de
difusion y capacitacién a los Organos
13 GOA09 | Actividad | Garantes Estatales y sujetos obligados 100 100
para el cumplimiento de la Ley General de
Archivos

Porcentaje de avance de las actividades
14 GOA10 | Actividad | paralaconformacion del Archivo Histérico 100 100
del INAI

Porcentaje de avance de las actividades
para la conformacion del Centro de
15 GOA11| Actividad |Documentacion  Especializado  en 100 100
Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales

Porcentaje de avance de las acciones del
Comité de Valoracién Documental para
16 GOA12 | Actividad |asegurarla debida conservacion y destino 100 100
final de los archivos fisicos y electronicos
del Instituto

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022- DGGIE recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Se organizé, en coordinacion con el Archivo General de la Nacion, el Foro del Dia Internacional de los Archivos
2022.
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e Se firm6 el convenio especifico de colaboracion celebrado entre el INAI y la Asociacién Latinoamericana de
Archivos (ALA) que tiene como objeto establecer las bases para que el INAI participe como coorganizador en el
evento con motivo del 12° Seminario Internacional Archivos de Tradicion Ibérica (SIATI) conmemorativo al 50°
aniversario de la ALA.

e  Seimparti6 el curso "Gestion Documental y Archivos” en coordinacién con el AGN, en el marco de las Jornadas
de Acompafiamiento a los organismos garantes de Monterrey, Tlaxcala, Campeche, Ciudad de México,
Guanajuato, Chiapas, Veracruz, Querétaro y Quintana Roo. Asi mismo, se impartieron en coordinacién con la
DGC 20 cursos en materia de la Ley General de Archivos.

e Enmateria de gestién documental y archivos se realizaron las siguientes acciones al interior del INAI: recepcion
de transferencias primarias al archivo de concentracion, digitalizacion de expedientes de recursos de revision
y la actualizacién de las fichas técnicas de valoracion documental.

Respecto al indicador GAF01 que se reporta en “Critico” la unidad administrativa refiere lo siguiente:

e  El promedio obtenido de las calificaciones de los componentes “indice Global de Cumplimiento en los Portales
de Transparencia” e “Indice Global de Calidad de las Respuestas Otorgadas a las Solicitudes de Acceso a la
Informacion” del Indicador Compuesto del Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia (ICCOT) de los
sujetos obligados que adoptaron el Sistema Institucional de Archivos, fue mayor al programado, lo que representa
un sobre cumplimiento de 100% de la meta establecida.

Respecto al indicador GAP01 que se reporta en “Sin Avance” la unidad administrativa refiere lo
siguiente:

o Derivado de la pandemia, se restringieron las actividades presenciales en los sujetos obligados; sin embargo, se
mantuvo comunicacién virtual con los miembros del grupo piloto. Asimismo, con la finalidad de impulsar el uso
del autodiagnostico entre los sujetos obligados, se llevaron a cabo las actividades de socializacion del modelo y
el autodiagnéstico, en la cual participaron mas de 100 servidores publicos, esto como la primera etapa, durante
el 2023 se impulsara con los participantes de esta actividad el uso del autodiagnéstico.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGGIE fue de $2,809,311; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGGIE: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 3,464,290 $ 2,809,311 $ 2,809,311 100.0% -
*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Capacitacion

Alineacion Contribuir a promover el pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico DOS ey proteccion de datos personales, asi como la

transparencia y apertura de las instituciones
publicas, mediante acciones de capacitacion
coordinadas en materia de transparencia, acceso a
la informacion, proteccién de datos personales,
archivos y temas relacionados.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, |a Direccidon General de Capacitacidén (DGC) cont6 con un presupuesto
modificado anual para gasto operativo de $ 4,041,814 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada
por 24 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucidn al objetivo estratégico; 2 de Propésito, donde se
identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 9 de Componente, relacionados con los principales
bienes y servicios que genera el area; y, 12 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas en el periodo, se reportaron 21 indicadores con un avance
“‘Aceptable”, 1 indicador en “Riesgo” y 2 indicadores “Sin Avance”, conforme a las Reglas de semaforizacion.
A continuacion, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Promedio del cumplimiento de las
metas de los indicadores de
1 GAFO01 Fin capacitacion en materia de acceso 85
a la informacion y proteccion de
datos personales (PCAlyPD)
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Propésito

Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
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Promedio de cumplimiento de los
compromisos asumidos por los
sujetos regulados, en materia de
capacitacion en proteccion de
datos personales en posesion de
particulares (PCCA)

75

71.92

3 GAPO1

Propésito

Promedio de cumplimiento de los
compromisos asumidos por los
sujetos regulados, en materia de
capacitacion en proteccion de datos
personales en  posesion  de
particulares (PCCA)

70

Sin
avance

Sin
avance

4 GAC01

Componente

Promedio de ensefianza aprendizaje
de las acciones de capacitacion
presenciales y/o en linea sincrona
en Proteccion de Datos Personales.
PEACP

9.67

5 GACO01

Componente

Promedio de calidad de las acciones
de capacitacion presenciales y/o en
linea sincrona en Proteccion de
Datos Personales.
PCCP

9.52

6 GACO01

Componente

Promedio de ensefianza aprendizaje
de las acciones de capacitacion
presenciales y/o en linea sincrona
en materia de acceso a la
informacion y temas afines, dirigido a
Sujetos Obligados. (PEASO)

10.00

7 GACO01

Componente

Promedio de calificaciones de las
evaluaciones de calidad de los
cursos presenciales y/o en linea
sincrona en materia de acceso a la
informacion y temas afines, dirigidos
a sujetos obligados (PCSO)

9.6

9.52
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Componente
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Porcentaje de participantes que
concluyen  satisfactoriamente el
curso en linea en el que se
matriculan en el Campus Iniciativa
Privada PETCIP

80

89.29

GAC02

Componente

Porcentaje de participantes que
concluyen satisfactoriamente los
cursos en linea disponibles en los
campus dirigidos a sujetos obligados
(PPCCLSO)

97.5

Sin Sin
avance avance

10

GAC03

Componente

Promedio de ensefianza aprendizaje
en las acciones de Formacién
Educativa (PEAFE)

9.14

1

GAC03

Componente

Promedio de evaluaciones de
calidad en las acciones de
Formacion Educativa (PCFE)

1.74

12

GAC04

Componente

Porcentaje de personal e integrantes
del sujeto regulado capacitado en
materia de datos personales en
Posesion de Particulares.
PPC

85

81.88

13

GOAD1

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de
acciones de capacitacién basica,
presenciales y/o en linea sincrona,
en materia de proteccién de datos
personales y temas relacionados.
(PCB)

100

102.08

14

GOAO02

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de las
metas establecidas en el Programa
de Capacitacion Basica dirigida a
sujetos obligados (PCMCBSO)

100

100

15

GOAOD3

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de las
metas de capacitacion especializada
dirigida a sujetos  obligados
(PCCESO).

100

98.44
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GOAD4

Actividad
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Porcentaje de cumplimiento de
metas de capacitacion establecidas
para Estados (PCMCE)

96

100

17

GOAD5

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de
metas talleres de coordinacion
realizados con los enlaces de
capacitaciéon (PTREDSO)

100

100

18

GOAO06

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de la
realizacion de las metas de
capacitacion especializada,
presenciales y/o en linea sincrona,
en materia de proteccién de datos
personales y temas relacionados.
(PCE)

100

91.11

Riesgo

19

GOAO07

Actividad

Porcentaje de cumplimiento en la
actualizacion, desarrollo 0
implementacion de herramientas
tecnolégicas  definidas por la
Direccion General de Capacitacion

100

100

20

GOAO08

Actividad

Porcentaje de avance en la
actualizacion del curso o cursos en
linea en materia de Proteccion de
Datos Personales (PACL)

100

100

21

GOA09

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de las
acciones relativas al Diplomado en
linea en materia de protecciéon de
datos personales (PCD)

100

100

22

GOA10

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de las
metas establecidas respecto al
desarrollo de la tercera generacion
del programa de Maestria en
Derecho, en el campo de
conocimiento en Derecho a Ila
Informacion (PCM)

100

100
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23

Porcentaje de cumplimiento de las
metas establecidas respecto de la
GOA11 Actividad | promocién e incorporacién del Aula 75 80
Iberoamericana en Protecciéon de
Datos Personales (PCA)

24

Porcentaje de cumplimiento de la
meta de incorporacién de sujetos
requlados al  Programa de
Capacitacion, Aliados INAI por una
cultura de la protecciéon de datos
personales. (PIA)

GOA12 Actividad 87 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGC recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

La contratacion de un proveedor externo responsable de llevar a cabo el desarrollo tecno-pedagdgico de 2 cursos
en linea, mismos que seran alojados en la plataforma CEVINAI, y con lo cual se incrementaré la oferta de cursos
en linea para las personas integrantes de los sujetos obligados.

El Programa de Capacitacion denominado Aliados INAI por la Proteccién de Datos Personales, en el cual,
durante 2022, se logré la incorporacién de 62 sujetos regulados y autorregulados; destacando que por primera
vez se incorporaron a dicho Programa federaciones y asociaciones deportivas.

La Maestria en Derecho, en el campo de conocimiento en Derecho a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, organizada e implementada en colaboracién con la Universidad Nacional Autonoma de México,
respecto de la cual, en 2022, se llevo a cabo en forma satisfactoria, el desarrollo del segundo y tercer semestre
de la tercera generacion del programa.

Respecto a los indicadores GAP01, GAC02 que se reporta “Sin Avance” la unidad administrativa refiere
lo siguiente:

De acuerdo con la definicion de metas establecidas en los programas de capacitacion de los sujetos obligados,
la implementacion de estos concluyé el 31 de diciembre de 2022, por lo que, los reportes finales que reflejan la
totalidad de las acciones de capacitacidn presenciales en linea sincrona (SACP) y en linea asincrona (CEVINAI),
realizadas por las personas servidoras publicas, fue posible generarlos hasta el 10 de enero de 2023. Estos
reportes son insumo necesario para llevar a cabo el calculo del ICCT, por lo que la medicion final del indicador
(al 31 de diciembre de 2022) sera ajustado y reportado en la cuenta publica.

Al 31 de diciembre de 2022, la Direcciéon General de Capacitacién esta en posibilidades de reportar solo lo
correspondiente a las 268,864 personas que acreditaron los cursos ofertados en el Campus Servidores Publicos
del CEVINAI, pero no la totalidad de aquellas que ingresaron para realizar cursos, sin que lo hayan concluido
satisfactoriamente.
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Respecto al indicador GOA06, que se reporta en “Riesgo” la unidad administrativa refiere lo siguiente:

e En 2022 se impartieron un total de 32 acciones de capacitacion especializada en Materia de Datos Personales,
dirigidas a sujetos regulados, considerando un enfoque de derechos humanos y desde una perspectiva de
género, respecto de las 30 programadas, con lo cual se incrementaron las acciones de capacitacion definidas a
principio de afio en un 6.6%, debido a la demanda de cursos requeridos por las personas integrantes de los
sujetos regulados.

Con respecto a las acciones de capacitacion especializada en materia de Datos Personales, dirigidas
a personas integrantes de los sujetos obligados, se realizaron solo 9 de las 15 programadas, debido a la
imposibilidad de impartirlas en el tltimo trimestre del afio.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGC fue de $ 4,041,814; es decir, el
100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGC: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 3,694,834 $ 4,041,814 $ 4,041,814 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Promocion y Vinculacién con la Sociedad

Alineacion Contribuir a promover el pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, asi como la
transparencia y apertura de las instituciones
publicas, mediante acciones de promocion y
vinculacion dirigidas a la sociedad, con un enfoque

de derechos humanos y perspectiva de género.

Objetivo Estratégico DOS —

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Promocién y Vinculacion con la Sociedad
(DGPVS) contd con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 9,026,951 y una Matriz de
Indicadores para Resultados integrada por 15 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo
estratégico; 1 de Propésito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 3 de Componente,
relacionados con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 10 de Actividad, donde se asigna el
presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo se reportaron 10 indicadores con un avance
“Aceptable”, 4 indicadores en “Critico” y 1 indicador “Sin Avance”, conforme a las Reglas de semaforizacién.
A continuacion, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

INDICADORES PERIODICIDAD TRIMESTRAL

Anual

No.
Indicadores

Meta
Programada
Anual

Estatus

Clave Nivel Nombre

Avance

Tasa de crecimiento de
solicitudes de acceso a la
informacion publica y de acceso 45
y correccion de  datos
personales

1 GAF01 Fin 251.15

indice de Descentralizacion de
Participacion de la Sociedad en
el Conocimiento y Ejercicio del
Derecho de Acceso a |la
Informacion (DAI) y el Derecho
de Proteccion de Datos
Personales (DPDP)

2 GAP01 Proposito 1.9 51.97




. . Q
I n QI [@ Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI

o Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022
Instituto Nacional de Tronsparencia. Acceso a lo
Informacion y Proteccién de Dafos Personales

Promedio de satisfaccion

3 GACO1 | Componente | . 9.25 9.45
ciudadana
Porcentaje de personas

4 GACO02 | Componente | sensibilizadas para el conocimiento 100 100.00
del DAl'y DPDP.

5 GAC03 | Componente | Forcentale —depersonas| 405 | 44909

sensibilizadas

Porcentaje de certdmenes
6 GOAD1 Actividad | realizados 100 100.00

Porcentaje de participacion en
ferias para la promocion de los

7 GOA02 Actividad | derechos de acceso a |la 100 100.00
informacion y proteccion de datos
personales

8 GOA03 Actividad | Porcentaje de publicaciones 100 50.00

9 GOAO4 | Actividad |FOrcentaje de presentacion de| 450 | 4500
publicaciones
Porcentaje de proyectos

10 GOA05 Actividad | concluidos con financiamiento del 100 100.00
PROSEDE-INAI.
Porcentaje de avance de las etapas

11 GOA06 Actividad | del Premio a la Innovacidn en 100 66.00
Transparencia.

12 GOAO7 Actividad Porcentaje de modulos itinerantes 100 100.00

realizados

Porcentaje de escuelas visitadas
13 GOAO08 Actividad |en el programa "Conoce tus 100 100.00
derechos, acércate al INAI"

Sin

14 GOAD9 Actividad | Porcentaje de enlaces establecidos 100 AVance Sin avance
Porcentaje de avance de las etapas
15 GOA10 Actividad |de la Semana Nacional de 100 100.00

Transparencia

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022- DGPVS recibido por correo electronico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

El promedio de satisfaccion ciudadana se reportd con un estatus de “Aceptable” después de haber
sido calificados por mas de 28 mil personas usuarias, a través de encuestas de satisfaccion realizadas
por el canal de Tel-INAl y de manera presencial en las instalaciones del Centro de Atencién a la
Sociedad del INAI (CAS).

Con relacién a las escuelas visitadas en el Programa “Conoce tus derechos, acércate al INAI”, se
realizaron las 4 Fiestas de la Verdad programadas durante el afio 2022, derivado de lo anterior, se
logré alcanzar la meta programada para ese indicador.

Sobre la presencia institucional en diferentes ferias para la promocién de los derechos de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales, se tuvo participacion en las Ferias Internacionales del
Libro en Baja California, Veracruz y Guadalajara.

Respecto a los indicadores GAF01, GAP01, GOA03 y GOA06 que se reportan en “Critico”, la unidad
administrativa refiere lo siguiente:

GAFO01; presenta esta variacion debido a que se consideran el nimero de solicitudes de acceso a la
informacidn y proteccion de datos personales ingresadas en la Plataforma Nacional de Transparencia
a nivel general, por lo que no se tiene la certeza de que todas estén relacionadas con las actividades
de la DGPVS, por esta razon, se trabaja para actualizar el indicador con la finalidad de poder reportar
resultados con impacto directo de la direccién general en la sociedad.

GAPO01; al igual que el indicador anterior, el nivel de descentralizacion de Participacion de la Sociedad
en el Conocimiento y Ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion (DAI) y el Derecho de
Proteccion de Datos Personales (DPDP) se reporté considerando el nimero de solicitudes de acceso
a la informacién y proteccion de datos personales ingresadas en la Plataforma Nacional de
Transparencia a nivel general, por lo que no se tiene la certeza de que todas estén relacionadas con
las actividades de la DGPVS, por esta razén, se trabaja para actualizar el indicador con la finalidad de
poder reportar resultados con impacto directo de la direccidn general en la sociedad.

GOAO03; En esta ocasion la meta programada no se alcanzé debido a que no se tuvo convocatoria del
Comité editorial.

GOAO06; presento un nivel critico ya que en el tercer trimestre se adelantaron actividades del Certamen
de Innovaci6n en Transparencia, esto quiere decir que se cumpli6 con la totalidad de las actividades
en un tiempo menor al planeado en un principio.

Respecto al indicador GOA09, que se reporta “Sin Avance”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

En el afio reportado no existieron condiciones por parte de las organizaciones para dar seguimiento a
los casos de la Red por la Utilidad Social de los Derechos de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (Red USOC).
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Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGPVS fue de $ 9,026,951; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGPVS: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 9,455,010 $ 9,026,951 $ 9,026,951 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Secretaria de Acceso a la Informacion

Direccion General de Politicas de Acceso

Alineacion Contribuir a promover el pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico DOS  my proteccion de datos personales, asi como la
transparencia y apertura de las instituciones publicas
a través de que la ciudadania, el personal y los
medios de comunicacidn reconozcan la identidad del
INAL
Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Politicas de Acceso (DGPA) cont6 con un
presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 473,851 y una Matriz de Indicadores para Resultados
integrada por 11 indicadores para el Segundo Trimestre de 2022 (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al
objetivo estratégico; 1 a nivel Propdsito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 3 a
nivel Componente, relacionados con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 6 a nivel Actividad,
donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 8 indicadores con un avance
“Aceptable”’, 1 indicador en “Riesgo” y 2 indicadores en “Critico”, conforme a las Reglas de semaforizacién. A
continuacion, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual

No. q Met
: Clave | Nivel Nombre ] Estatus
Indicadores Programada | Avance
Anual
Porcentaje de consultas de
informacion y solicitudes de acceso
1 GAFO1 Ein ala mformgqon relalllzadas.de[wado 40 67.49
de las politicas publicas disefiadas
e implementadas que contribuyan
al ejercicio pleno del DAI
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Porcentaje de proyectos
implementados por distintos sujetos
obligados en el marco de las
politicas publicas

82

73.97 Riesgo

GACO1

Compon
ente

Porcentaje de compromisos de
apertura 'y uso de datos
formalizados

100

100

GAC02

Compon
ente

Porcentaje de desarrollos y
actualizaciones de las herramientas
que son publicadas en codigo
abierto

100

100

GACO03

Compon
ente

Porcentaje de personas formadas
para ejercer el derecho de acceso a
la informacion

100

634.67

GOA01

Actividad

Porcentaje de eventos realizados
para fomentar la publicacion y uso
de datos abiertos

100

100

GOA02

Actividad

Porcentaje de cumplimiento de las
actividades de sensibilizacion 'y
asistencia técnica realizadas para
la implementacion de herramientas
de datos abiertos y la definicion de
la apertura de datos relevantes

100

107.81

GOA03

Actividad

Porcentaje de avance en las etapas
de colaboracion para la publicacién
y difusion de diagnosticos en
materia de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales

10

10

GOA04

Actividad

Porcentaje de documentacion de
mejoras e incidencias detectadas

100

100

10

GOA05

Actividad

Porcentaje de atencion  de
actualizaciones a las herramientas
tecnolégicas de datos abiertos

100

100

11

GOAO06

Actividad

Porcentaje de avance en las etapas
para la implementacion del Plan
Nacional de Socializacion del
Derecho de Acceso a la Informacién

100

100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022- DGPA recibido por correo electrénico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

Durante 2022, las siguientes actividades, asociadas a indicadores especificos, destacaron por su cumplimiento
oportuno en el afio, obteniendo como resultado un desempefio “Aceptable™

GOAO01 Se logré establecer espacios de didlogo entre distintos sectores, tanto nacionales como internacionales,
en el marco de la segunda edicion de la Conferencia Nacional de Datos Abiertos DATACON 2022. Lo anterior,
con presencia, teniendo como sedes, los estados de Nuevo Ledn, Jalisco y Quintana Roo, y contando en cada
caso, con el acompafiamiento de la sociedad civil.

GOAO02 Las sesiones de sensibilizacion, capacitacion y asistencia técnica se llevaron a cabo tanto de forma
remota como presencial, con lo cual se logrd atender las necesidades de los implementadores y dar seguimiento
a sus actividades. El el uso de herramientas que facilitaron el trabajo remoto contribuyé a la optimizacién de
recursos y al logro de esta meta.

GOAO04 El analisis y documentacion de mejoras e incidencias en las herramientas tecnoldgicas de datos abiertos
que impulsa la unidad administrativa, se atendieron oportunamente y al 100%, con la finalidad de mantener el
correcto funcionamiento de estas.

GOAO5 El desarrollo de funcionalidades y mantenimiento a las herramientas tecnologicas de datos abiertos que
impulsa la unidad administrativa, se atendieron oportunamente y al 100%, con la finalidad de mantener el correcto
funcionamiento de estas.

GOAQ06 Para la 3a edicion del Plan Nacional de Socializacion del Derecho de Acceso a la Informacidn (PlanDAI)
2021 - 2022, se complet6 al 100% el desarrollo de cada una de las etapas que comprende la politica publica.
Por ejemplo, la integracion de redes de socializacion, la celebracién de talleres para la formacion de personas
facilitadoras, la realizacion de jornadas de socializacion en modalidad presencial y virtual, la realizacién de
consultas y solicitudes de acceso a la informacion, la gestion de oficios y asuntos asociados a las problematicas
previamente identificadas, asi como el logro y documentacién de casos de éxito en el aprovechamiento
del DAI.

Respecto a los indicadores GAF01 y GACO03 que se reporta en “Critico”, la unidad administrativa refiere
lo siguiente:

GAFO01 Durante 2022, los portales “Contrataciones Abiertas” y “DATACON”, sumaron 29,162 visitas. Esta cifra,
superd la expectativa programada, dado que la estimacion original fue de 40,000 visitas y, como meta, se plante6
alcanzar el 40% de esa estimacion, lo cual equivale a un maximo de 16,000 visitas. El excedente registrado
encuentra explicacion en la intensa sensibilizacion, capacitacion y asistencia técnica ofrecida por el INAl a los
implementadores de Contrataciones Abiertas para atender las necesidades y dar seguimiento a sus actividades,
sumado al interés con el que fue recibida la iniciativa.

Por otra parte, la DATCON 2022, cont6 con tres sedes (Nuevo Ledn, Jalisco y Quintana Roo), lo cual
amplié la cobertura del evento y pudo generar un mayor interés en la consulta de su pagina de internet. Dichos
elementos, pudieron incidir en el nimero de visitas a los sitios por parte de organismos garantes de las entidades
federativas (OGL), instituciones implementadoras y personas en general.
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De igual manera, y en el marco del PlanDAl, las solicitudes de acceso a la informacion rebasaron su
meta programada durante el Ultimo afio, pues al ser un indicador vinculante, este también gener6 interés
superando las solicitudes estimadas para el afio 2022.

e  GACO3 En relacién con el porcentaje de personas formadas para ejercer el derecho de acceso a la informacién
se rebaso lo planeado en el indicador. Lo anterior, se debe a que, en la 3a edicion del PlanDAI (2021-2022)
participaron mas OGL que en afios anteriores. Por otra parte, recibir la capacitacion para ser persona facilitadora
es una actividad voluntaria y, por lo tanto, es complejo predecir el aproximado de personas que se formaran cada
afio. Finalmente, la capacitacion impartida de manera virtual se considera que fue un factor relevante para lograr
llegar a méas personas, pues con esta modalidad, se optimizaron tiempos, asi como capacidades operativas e
institucionales.

Respecto al indicador GAP01, que se reporta en “Riesgo”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

e Con respecto a este indicador, de los 43 sujetos obligados que se estimaron para implementar las iniciativas
impulsadas este afio, Contrataciones Abiertas e Infragstructura Abierta, solamente se sumaron 39 con capacidad
plena para implementar sus proyectos de datos abiertos. 4 sujetos obligados no lograron implementar sus
proyectos por factores externos; originando su baja formal de las iniciativas.

De igual manera, se contemplé la socializacién de 30 sujetos obligados, meta que se alcanzé mediante

la manifestacion de interés por la via formal. Sin embargo, solo se recibieron 15 proyectos en fase de
implementacion, mientras que los 15 restantes, no lograron continuar con sus proyectos. Ello, debido a que hay
situaciones o condiciones externas que hacen impredecible el cumplimiento del indicador planteado, por lo que,
los sujetos obligados suelen estar expuestos, aun cuando su interés sea el de promover la implementacion de
estos proyectos.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGPA fue de $ 473,851; es decir, el
100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGPA: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 1,108,573 $ 473,851 $ 473,851 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Evaluacion

Alineacion Contribuir a garantizar el 6ptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ) proteccion de datos personales, a través del

desarrollo de un marco regulatorio y de
procedimientos que propicien la observancia plena
de las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacion en sus diferentes dimensiones por parte
de los sujetos obligados.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direcciéon General de Evaluacién (DGE) cont6 con un presupuesto
modificado anual para gasto operativo de $ 238,744 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada
por 25 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de Propésito, donde se
identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 9 de Componente, relacionados con los principales
bienes y servicios que genera el area; y 14 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 24 indicadores con un avance
“‘Aceptable” y 1 indicador en “Riesgo”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la
informacidn fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

indice de aumento vy
dispersion  del  indice
1 GAFO01 Fin Compuesto del Cumplimiento 5 5.34
de Obligaciones de
Transparencia (ICCOT)

indice  Compuesto  del

2 GAPO1 | Propesito | Sumplimiento de 78 82.36
Obligaciones de
Transparencia (ICCOT)
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Componente
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Porcentaje  de  sujetos
obligados verificados en la
Dimension Portales

98

100

GAC02

Componente

Porcentaje  de  sujetos
obligados verificados en la
Dimension  Respuestas a
Solicitudes de Informacion
Publica

98

100

GACO03

Componente

Porcentaje  de  sujetos
obligados verificados en la
Dimension  Unidades de
Transparencia

98

99.31

GAC04

Componente

Porcentaje  de  sujetos
obligados verificados en la
Dimension ~ Acciones  de
Capacitacion

98

97.53

GAC05

Componente

Porcentaje de solicitudes de
asesorias brindadas a los
organismos garantes del pais

100

100

GACO06

Componente

Porcentaje de actualizacién
de  Sujetos  Obligados
federales

100

100

GACO07

Componente

Porcentaje de generacién de
productos estadisticos

100

100

10

GAC08

Componente

Grado de inconformidad de
las personas solicitantes con
las respuestas recibidas

100

93.13 Riesgo

11

GAC09

Componente

indice de Acceso a la
Informacion Publica

99

95.60

12

GOA01

Actividad

Porcentaje de herramientas
desarrolladas en la
Dimension Portales

100

100

13

GOA02

Actividad

Porcentaje de las memorias
técnicas de  verificacion
revisadas de la dimension
Portales

100

100
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Porcentaje de herramientas
desarrolladas en la
14 GOAO03 Actividad | Dimensién Respuestas a 100 100
Solicitudes de Informacion
Publica

Porcentaje de las memorias
técnicas de  verificacion
15 GOA04 Actividad | revisadas en la dimensién 100 100
Respuestas a Solicitudes de
Informacion Publica

Porcentaje de herramientas
desarrolladas en la

Dimension  Unidades de 100 100
Transparencia

16 GOA05 | Actividad

Porcentaje de memorias
tecplcas de verlflcac!c?n 100 100
revisadas de la dimension
Unidades de Transparencia.

17 GOA06 | Actividad

Porcentaje de herramientas
dgsarro!lgdas en la 100 100
Dimension  Acciones de
Capacitacion

18 GOAO7 | Actividad

Porcentaje de documentos 98 100

19 GOA08 | Actividad
de consulta generados

Porcentaje de cobertura de

L 100 100
seguimiento

20 GOA09 | Actividad

Porcentaje de atencién de la
dema'nd.a de  reportes 100 100
estadisticos para la toma de
decisiones

21 GOA10 | Actividad

Porcentaje de obtencién y
procesamiento de los datos
necesarios para elaborar el
Informe Anual

22 GOA11 Actividad 100 100

Porcentaje de estadisticas de
Transparencia y de Acceso a

9 o 95 100
la Informacion en el ambito
federal

23 GOA12 Actividad

Actualizacién de la base de
datos de las solicitudes de

) R 29 32
informacion  ingresadas y
recursos interpuestos

24 GOA13 | Actividad
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Porcentaje de solicitudes de
25 GOA14 | Actividad |Mformacion ~— atendidas | gg %4
oportunamente por parte de

los sujeto obligados

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGE recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e  Se atendi6 oportunamente el 100% de la demanda de reportes estadisticos para la toma de decisiones.
e  Se procesaron los formatos para elaborar el Informe Anual conforme a lo planeado.

e Losinstrumentos de verificacion de todas las dimensiones se generaron en tiempo y forma, ademas de cubrirse
las metas de porcentajes de sujetos obligados verificados en cada dimension.

Respecto al indicador GAC08, que se reporta en “Riesgo”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

e El indicador presentd un valor inferior a lo programado debido al comportamiento atipico de los recursos
ingresados a algunos sujetos obligados, en particular hubo recurrentes que interpusieron un nimero muy grande
de recursos, entre 3,500 y 1,300, lo cual impact? la cifra de recursos por encima de la tendencia de afios previos.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGE fue de $ 238,744; es decir, el
100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGE: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 1,901,037 $ 238,744 $ 238,744 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia

Alineacion Contribuir a promover el pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién publica y de
Objetivo Estratégico DOS ey proteccion de datos personales, asi como la

transparencia y apertura de las instituciones
publicas, a través de que los organismos garantes y
sujetos obligados promuevan la interaccién entre las
autoridades vy la sociedad y generen informacion y
conocimiento publico Util.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia (DGGAT)
contd con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 629,624 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 9 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de
Propésito, donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 5 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas para el periodo, se reportaron 8 indicadores, con un avance
“Aceptable”’, conforme a las Reglas de semaforizacidn y 1 indicador con frecuencia de medicion Bienal. A
continuacion, se detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

1 GAF01 Fin indice de Gobierno Abierto 0.62 0.48

Porcentaje de Sujetos Obligados
atendidos  en el desarrollo de
acciones de Gobierno Abierto ylo
2 GAPQO1 | Propdsito | Transparencia Proactiva, del total de 100 100
instituciones que manifestaron interés
en desarrollar acciones de Gobierno
Abierto o Transparencia Proactiva
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Porcentaje de Sujetos Obligados
atendidos en el desarrollo de acciones
3 GACO01 | Componente | de Gobierno Abierto 100 100

Porcentaje de Sujetos Obligados
4 GACO02 | Componente | atendidos en el desarrollo de acciones 100 100
de Transparencia Proactiva

1.1. Porcentaje de cumplimiento de
las actividades de sensibilizacion
5 GOAO01 | Actividad |programadas y solicitadas en el 100 100
periodo en materia de Gobierno
Abierto y Transparencia Proactiva

2.1. Porcentaje de opiniones emitidas
en materia de gobierno abierto y
6 GOA02 | Actividad | transparencia proactiva emitidas con 100 100
respecto a las consultas formales
realizadas en la materia

3.1. Porcentaje de atencién de las
actividades de  promociéon vy

7 GOA03 | Actividad |acompafiamiento en materia de 100 100
Gobierno Abierto y Transparencia
Proactiva

4.1. Porcentaje de reportes, guias y
herramientas  derivadas de las
8 GOAO04 | Actividad | Politicas de Gobierno Abierto y 100 100
Transparencia Proactiva elaboradas
con respecto a las programadas

51. Porcentaje de acciones
- realizadas en el marco de |la
9 |GOADS) Actividad | o icinacion del INAI en la Alianza| 00 100

para el Gobierno Abierto

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGGAT recibido por correo electronico, enero de 2023.




Q
in Qi E@ Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI

T Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022
Instituto Nacional de Transparencia. Acceso a lo
Informacion y Proteccién de Datos Personales

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Se realizaron talleres y sensibilizaciones en distintos municipios del pais que se encuentran interesados en
realizar ejercicios de apertura institucional en el marco de la estrategia Cocreacion desde lo Local.

e  Se brind6 acompafiamiento a diversos municipios del Estado de México, Jalisco y Chihuahua en el marco de su
adhesion a la Estrategia de Municipio Abierto. La informacion se encuentra disponible en:
https://micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/?page_id=8132

e La Direccién General de Gobierno Abierto y Transparencia efectu6 el analisis y evaluacién de 42 practicas de
transparencia proactiva postuladas por distintas instituciones publicas de la administracién publica federal como
parte de la Convocatoria para el Reconocimiento de Practicas de Transparencia Proactiva 2022.

e Durante el cuarto trimestre, la Direccién General de Gobierno Abierto y Transparencia acompafié la presentacion
de la publicacion del Cuadernillo denominado "ABC de la Transparencia Proactiva" en la Feria Internacional del
Libro en Guadalajara, Jalisco.

o Se efectué de manera exitosa el evento de “Entrega de Reconocimientos a Practicas de Transparencia
Proactiva”. Destacan 72 practicas postuladas, 16 con el Reconocimiento de Practicas de Transparencia
Proactiva 2022 y 12 una mencion honorifica.

e Se efectlo el evento de ceremonia de premiacion de la segunda edicién de los concursos de fotografia e
ilustracion, en Instagram, “La transparencia, derecho llave para el ejercicio de otros derechos” y de video, en
TikTok, “60 segundos para informarme”. Posteriormente, Roberto Ruz Sahrur, de la organizacién
Responsabilidad Digital, imparti6 la conferencia “Eres lo que publicas” y se llevé a cabo un conversatorio en el
que participaron los ganadores de los concursos. Destaca la asistencia de méas de 200 jévenes de la Ciudad de
México que se dieron cita en el Auditorio Alonso Lujambio del INAI.

Respecto al indicador GAF08, que se reporta en “Riesgo”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

e La Métrica de Gobierno Abierto es un instrumento de medicidn que permite conocer el estado de apertura del
pais a través de una muestra de sujetos obligados de todo el pais. El resultado proviene del promedio simple de
las dos dimensiones que componen la Métrica, Transparencia y Participacion, las cuales, a su vez, se conforman
por las perspectivas gubernamental y ciudadana.

Si bien se presenta un retroceso en la meta anual programada, la Métrica de Gobierno Abierto permite
distintos tipos de analisis que arrojan resultados positivos en distintas entidades federativas y algunos sujetos
obligados del orden federal de los cuales se pretendera realizar un diagnéstico que permita conocer las buenas
practicas para replicarse en otros sujetos obligados y asi paulatinamente incrementar los resultados para la
siguiente medicion.


https://micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/?page_id=8132
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Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGGAT fue de $ 629,624; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGGAT: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 985,831 $ 629,624 $ 629,624 100.0% | $ - 00%|$ - 0.0%]| % - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales

Alineacion Contribuir a garantizar el éptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ) proteccion de datos personales, a través del

acompafamiento y el seguimiento de cumplimientos
proporcionado a los sujetos obligados para el
cumplimiento de la normatividad en materia de
acceso a la informacion y proteccién de datos
personales.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales (DGEALSUPFM) conté con un presupuesto modificado anual para
gasto operativo de $ 200,527 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada por 9 indicadores (1 a
nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de Propdsito, donde se identifica la poblacion
objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los principales bienes y servicios que
genera el area; y, 5 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 8 indicadores que tuvieron un
avance “Aceptable” y 1 indicador en “Critico”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se
detalla la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
No. ; Met
: Clave Nivel Nombre eta Estatus
Indicadores Programada | Avance
Anual
indice Compuesto del
1 GAFO1 Fin | Gumplimiento de| 79 8236
Obligaciones de
Transparencia (ICCOT)
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indice de cobertura de
acciones de
acompafiamiento
realizada a los sujetos
obligados a cargo de la
Direccion  General de
Enlace y nivel de
cumplimiento  obtenido
en las dimensiones
verificadas

2 GAPO1 Proposito 75 94.54

indice de eficiencia de las
verificaciones realizadas
3 GACO01 | Componente | por la Direccién General 0.9 1.01
conforme al Programa
Anual de Verificaciéon

Cobertura de
acompafiamiento  con
Autoridades Laborales,
Sindicatos,
Universidades, Personas
Fisicas y Morales

4 GAC02 | Componente 100 100

Porcentaje de Sujetos
Obligados  verificados
sobre el cumplimiento de
las  obligaciones de
transparencia de la Ley
5 GOAO01 Actividad General de 100 100
Transparencia y Acceso
ala Informacion Publica y
la Ley Federal de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica

Porcentaje de denuncias
por incumplimiento de las
obligaciones de
6 GOA02 Actividad transparencia 100 100
sustanciadas en el plazo
establecido  en la
normativa aplicable

Porcentaje de
dictimenes para la
7 GOAO03 Actividad modificacion del padrén 100 100
de sujetos obligados
realizados
Proporcion de consultas
técnicas, consultas
8 GOA04 Actividad normativas e imparticion 95 100
de asesorias

especializadas
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Porcentaje de
actividades especificas
para promover la cultura
de transparencia
realizadas con los sujetos
obligados del sector de
Autoridades  Laborales,
Sindicatos,
Universidades, Personas
Fisicas y Morales

9 GOA05 Actividad 100 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGEALSUPFM recibido por correo electronico, enero de
2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Los resultados de las cuatro dimensiones que conforman el ICCOT se comportaron dentro de los
pardmetros esperados para el ejercicio 2022, por lo cual la meta anual programada se super6
ligeramente.

e Enladimension Acciones de Capacitacin, se realizaron ajustes a los componentes y metodologia de
evaluacién, con objeto de mejorar la precision de sus instrumentos de verificacion.

Respecto al indicador GAP01, que se reporta en “Critico”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

o Dado que se tomd como linea base los datos correspondientes al ejercicio 2019 y el nivel cumplimiento
de los sujetos obligados ha venido aumentando significativamente, luego entonces se registré una
gran variacién en este indicador. Lo anterior nos obliga a establecer una nueva linea base para el
ejercicio 2023.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGEALSUPFM fue de $ 200,527; es
decir, el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGEALSUPFM: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 582,156 $ 200,527 $ 200,527 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y

Alineacion

Objetivo Estratégico UNO

Descentralizados

Contribuir a garantizar el dptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
——  proteccién de datos personales, a través del
acompafamiento y el seguimiento de cumplimientos
proporcionado a los sujetos obligados para el
cumplimiento de la normatividad en materia de
acceso a la informacion y proteccién de datos

personales.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados (DGEPPOED) conté con un presupuesto modificado anual para gasto operativo
de $ 62,967 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada por 9 indicadores (1 a nivel Fin, que mide
la contribucién al objetivo estratégico; 1 de Propésito, donde se identifica la poblacién objetivo y el resultado
esperado; 2 de Componente, relacionados con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 5 de
Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 9 indicadores, que en su totalidad
tuvieron un avance “Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la
informacién fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

(ICCOT)

Anual
No. q Meta
Indicadores g Nivel Nombre Programada A
Anual vance
indice Compuesto del Cumplimiento
1 GAFO01 Fin de Obligaciones de Transparencia 79 82.36

Estatus
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indice de cobertura de acciones de
acompafiamiento realizada a los
sujetos obligados a cargo de la
Direccion General de Enlace y del
nivel de cumplimiento obtenido en las
dimensiones verificadas

87

87.65

3 GACO1

Componente

indice de eficiencia de las
verificaciones realizadas por la
Direccion  General conforme al
Programa Anual de Verificacion

0.9

0.86

4 GAC02

Componente

Cobertura de acompafiamiento con
los sujetos obligados a cargo de la
Direccion General de Enlace con
Partidos  Politicos,  Organismos
Electorales y Descentralizados

100

100

5 GOA01

Actividad

Porcentaje de Sujetos Obligados
verificados sobre el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia de
la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la
Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica

100

99.33

6 GOAOD2

Actividad

Porcentaje de denuncias  por
incumplimiento de las obligaciones de
transparencia sustanciadas en plazo
menor o igual al establecido en la
normativa aplicable

100

98.03

7 GOAOD3

Actividad

Porcentaje de dictamenes para la
modificacién del padron de sujetos
obligados realizados

100

100
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Proporcién de consultas técnicas,
8 GOA04 | Actividad | consultas normativas e imparticion de 90 98.69
asesorias especializadas

Porcentaje de actividades especificas
para promover la cultura de
transparencia realizadas con los
9 GOAQ5 | Actividad |sujetos obligados del sector de 100 100
Organismos Descentralizados,
Partidos Politicos y el Instituto
Nacional Electorales

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGEPPOED recibido por correo electronico, enero de
2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Durante el cuarto trimestre del ejercicio 2022, se recibieron un total de 40 denuncias por incumplimiento a
obligaciones de transparencia interpuestas en contra de sujetos obligados competencia de la Direccion General
de Enlace, de las cuales 40 proyectos de resolucidn fueron remitidos a la Secretaria de Acceso a la Informacion
en un plazo menor al establecido por la normativa aplicable (sobrecumplimiento).

e Durante el cuarto trimestre del ejercicio 2022, se llevaron a cabo 2 dictdmenes de baja y 1 dictamen de
modificacion al Padron de Sujetos Obligados del Ambito Federal.

e Durante el cuarto trimestre de 2022, la Direccién General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados recibié un total de 311 consultas técnicas y normativas, de las cuales 301 fueron
atendidas en plazo maximo de 20 dias habiles.

e Durante el cuarto trimestre de 2022, se llevaron a cabo 28 actividades para promover la cultura de la
transparencia, de un total de 28 programadas.

e En el segundo semestre del 2022 se llevaron a cabo 5 asesorias especializadas de un total de 7 solicitadas.
Cabe sefalar que las asesorias especializadas se agendan con base en las solicitudes de los sujetos obligados
que son competencia de esta Direccidn General.
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Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGEPPOED fue de $ 62,967; es
decir, el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGEPPOED: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 265,000 $ 62,967 $ 62,967 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Autdbnomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos

Alineacion Contribuir a garantizar el 6ptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, a través del
acompafiamiento y el seguimiento proporcionado a
los sujetos obligados para el cumplimiento de la
normatividad en materia de acceso a la informacion

y proteccién de datos personales.

Objetivo Estratégico UNO —

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccidén General de Enlace con Organismos Publicos Auténomos,
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos (DGOAEEF) conté con un presupuesto
modificado anual para gasto operativo de $ 58,349 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada por
9 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucidn al objetivo estratégico; 1 de Propdsito, donde se identifica
la poblacion objetivo vy el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los principales bienes y
servicios que genera el area; y, 5 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 9 indicadores, que en su totalidad tuvieron un
avance “Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacién, se detalla la informacion fisico-
financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
In di(::i.ores Clave Nivel Nombre 5 Meta Estatus
rogramada Avance
Anual

indice Compuesto del

1 GAF01 Fin Cumplimiento de Obligaciones de 79 82.36
Transparencia (ICCOT)
indice de cobertura de acciones de
acompafiamiento realizada a los

- sujetos obligados a cargo de la

2 GAPOT Proposito Direccion General de Enlace y del 87 %.29
nivel de cumplimiento obtenido en
las dimensiones verificadas
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indice de eficiencia de las
verificaciones realizadas por la
Direccion General conforme al
Programa Anual de Verificacion

3 GACO1 Componente 0.9 0.87

Cobertura de acompafiamiento a
los sujetos obligados de los
sectores  organismos  publicos
auténomos, empresas
4 GAC02 | Componente paraestatales, entidades 100 100

financieras, fondos y fideicomisos

Porcentaje de Sujetos Obligados
verificados sobre el cumplimiento
de las  obligaciones  de
transparencia de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica y la Ley 100 100
Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica

5 GOAD1 Actividad

Porcentaje de denuncias por
incumplimiento de las obligaciones
de transparencia sustanciadas en

6  |GOAO2| Actividag |© Plazo establecido en laj 4o 100
normatividad aplicable

Porcentaje de dictdmenes para la
modificacion del padrén de sujetos

7 GOA03 Actividad obligados realizados 100 100
Proporcién de consultas técnicas,
consultas normativas e imparticion

8 GOA04 Actividad de asesorias especializadas 97 99.73
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9 GOAD5

Actividad
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Porcentaje de actividades
especificas para promover la
cultura de transparencia realizadas
con los sujetos obligados de los
sectores organismos  publicos
auténomos, empresas
paraestatales, entidades
financieras, fondos y fideicomisos

100

100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGOAEPEFF recibido por correo electrénico, enero de

2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se

encuentran:

e Durante 2022 la Direccion General de Enlace gestion¢ la atencidn de 1,686 consultas técnicas y normativas, de
las cuales 1,677 se atendieron en un maximo de 15 dias habiles y se llevaron a cabo 77 asesorias especializadas
a los sujetos obligados del ambito de competencia.

e  Esta Direccion General de Enlace realiz6 las actividades de verificacion en sus tres dimensiones, previstas en el
Programa Anual de Verificacién y Acompafiamiento Institucional correspondientes al ejercicio 2022, en un plazo
menor al establecido en el referido Programa Anual, lo que se traduce en un aumento en el nivel de eficiencia
en el plazo en el que se realizan las verificaciones, lo que permitié dar un mayor acompafiamiento a los sujetos
obligados dando como resultado un amento en el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia.

e LaDireccion General de Enlace realizd 15 actividades especificas en 2022, entre ellas se encuentran reuniones

de trabajo con BANXICO e INFONAVIT en el marco de los Convenios de Colaboracion.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGEOPAEPEFFF fue de $ 58,349;
es decir, el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGOAEEF: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

RESERVADO DISPONIBLE

ORIGINAL MODIFICADO ‘

$ 247,000 $

58,349 $

EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO

58,349 100.0% | $§ o

00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.

Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial

Alineacion Contribuir a garantizar el 6ptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ) proteccion de datos personales, a través del

acompafamiento y el seguimiento de cumplimientos
proporcionado a los sujetos obligados para el
cumplimiento de la normatividad en materia de
acceso a la informacion y proteccién de datos
personales.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial
(DGEPLJ) conté con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 446,855 y una Matriz de
Indicadores para Resultados integrada por 10 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucidn al objetivo
estratégico; 1 de Propésito, donde se identifica la poblacién objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente,
relacionados con los principales bienes y servicios que genera el area; y 6 de Actividad, donde se asigna el
presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 10 indicadores que en su totalidad
tuvieron un avance “Aceptable’, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la
informacién fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

indice Compuesto del Cumplimiento
1 GAF01 Fin de Obligaciones de Transparencia 79 82.36
(lccam)
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2 GAPO1

Propdsito
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indice de cobertura de acciones de
acompafiamiento realizada a los
sujetos obligados a cargo de la
Direccion General de Enlace y del
nivel de cumplimiento obtenido en
las dimensiones verificadas

88

93.52

3 GAC01

Componente

indice de eficiencia de las
verificaciones realizadas por la
Direccion  General conforme al
Programa Anual de Verificacion

0.9

0.93

4 GAC02

Componente

Cobertura de acompafiamiento a los
sujetos obligados de los poderes
legislativo y judicial

100

100

5 GOAD1

Actividad

Porcentaje de Sujetos Obligados
verificados sobre el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia de
la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la
Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica

100

100

6 GOA02

Actividad

Porcentaje de denuncias por
incumplimiento de las obligaciones
de transparencia sustanciadas en el
plazo establecido en la normatividad
aplicable

87

100

7 GOAO03

Actividad

Porcentaje de dictdmenes para la
modificacién del padrén de sujetos
obligados realizados

100

100

8 GOAD4

Actividad

Proporcion de consultas técnicas,
consultas normativas e imparticion
de asesorias especializadas

100

99.34
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Porcentaje de actividades
especificas para promover la cultura

Observatorio especializado

9 GOA05 Actividad de transparencia realizadas con los 100 100
sujetos obligados de los poderes
legislativo y judicial
Porcentaje de actividades

10 GOA06 Actividad | realizadas en el marco de un 100 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGEPLJ recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se

encuentran:

e Se sustanciaron todas las denuncias por incumplimiento de las obligaciones de transparencia, dentro
de los plazos establecidos, e incluso en un plazo menor a este. Asimismo, se logré verificar a la
totalidad de los sujetos obligados contemplados en el Programa Anual de Verificacion y
Acompafiamiento Institucional, dentro de los plazos programados por esta Direccion General de

Enlace.

e Se realizd una gestion eficaz de las consultas técnicas y normativas, asi como asesorias
especializadas, que los sujetos obligados presentaron ante esta Direccion General de Enlace con los
Poderes Legislativo y Judicial.

e Se gestiond de manera eficaz el desarrollo de actividades especificas para promover la cultura de

transparencia con los sujetos obligados de los Poderes Legislativo y Judicial.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGEPLJ fue de $ 446,855; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

ORIGINAL MODIFICADO ‘

DGEPLJ: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

$ 591,777 $

446,855 $

EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO
446,855 100.0% | $ -

RESERVADO DISPONIBLE

00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.

Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y los
Tribunales Administrativos

Alineacion Contribuir a garantizar el éptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ) proteccion de datos personales, a través del

acompafamiento y el seguimiento de cumplimientos
proporcionado a los sujetos obligados para el
cumplimiento de la normatividad en materia de
acceso a la informacion y proteccién de datos
personales.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Enlace con la Administracién Publica
Centralizada y los Tribunales Administrativos (DGEAPCTA) cont6 con un presupuesto modificado anual para
gasto operativo de $ 48,720 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada por 9 indicadores (1 a nivel
Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de Propdsito, donde se identifica la poblacién objetivo y
el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los principales bienes y servicios que genera el
area; y, 5 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas en el periodo, se reportaron 9 indicadores, que en su
totalidad tuvieron un avance “Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla
la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
No. . Met
: Clave Nivel Nombre eta Estatus
Indicadores Programada | Avance
Anual
indice  Compuesto  del
1 GAFO1 Fin | Cumplimiento de| 13 8236
Obligaciones de
Transparencia (ICCOT)
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indice de cobertura de
acciones de
acompafiamiento realizada a
los sujetos obligados a cargo
de la Direccién General de
Enlace y del nivel de
cumplimiento obtenido en las
dimensiones verificadas

2 GAPO1 Propésito 0.85 0.95

indice de eficiencia de las
verificaciones realizadas por
3 GACO01 | Componente |la Direccion General 0.9 0.88
conforme al Programa Anual
de Verificacion

Cobertura de
acompafiamiento con la
4 GAC02 | Componente |Administracion Publica 100 100
Centralizada y Tribunales
Administrativos

Porcentaje  de  Sujetos
Obligados verificados sobre
el cumplimiento de las
obligaciones de
transparencia de la Ley
General de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica y la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica

5 GOA01 Actividad 100 100

Porcentaje de denuncias por
incumplimiento  de  las
obligaciones de
transparencia sustanciadas
en el plazo establecido en la
normativa aplicable

6 GOA02 Actividad 87 100

Porcentaje de dictamenes
para la modificacion del
padron de sujetos obligados
realizados

7 GOA03 Actividad 87 100

Proporcion de  consultas
técnicas, consultas
normativas e importacién de
asesorias especializadas.

8 GOAO04 Actividad 95 99.57
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9 GOA05

Actividad
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Porcentaje de actividades
especificas para promover la
cultura de transparencia
realizadas con los sujetos
obligados del sector de la
Administracion Publica
Centralizada y Tribunales
Administrativos

100

100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGEAPCTA recibido por correo electronico, enero de

2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se

encuentran:

e Alo largo del periodo se atendieron en tiempo 541 consultas técnicas y normativas de los sujetos obligados de
la Administracién Publica Centralizada, lo que contribuyé a que las personas responsables de atender las
obligaciones de transparencia y acceso a la informacion pudieran avanzar con el cumplimiento de dichas

obligaciones.

e Se dio atencion a 111 denuncias que los particulares presentaron por presuntos incumplimientos a las
obligaciones de transparencia, con ello el Pleno del INAl instruyd a que 16 sujetos obligados de la Administracion
Publica Centralizada publicaran informacién de conformidad con el marco normativo vigente.

e  Se verifico a la totalidad de la muestra de los sujetos obligados de la Administracion Publica Centralizada del
Programa Anual de Verificacion y Acompafiamiento Institucional 2022, con lo que 94 sujetos obligados
conocieron sus areas de oportunidad en el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGEAPCTA fue de $ 48,720; es
decir, el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGEAPCTA: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘

EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO

$ 171,520 $ 48,720

$

48,720 100.0% | $§

RESERVADO DISPONIBLE

00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.



L ] [ :
Institufo Nacional de Transparencia, Acceso o la
Wiormacién y Profeccién de Dotos Personales

Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022

Secretaria de Proteccion de Datos Personales

Alineacion

Direccion General de Normatividad y Consulta

Objetivo Estratégico UNO

——

Contribuir a garantizar el éptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
proteccibn de datos personales, mediante
mecanismos preventivos que permitan a los sujetos
regulados aplicar la legislacién en materia de
proteccion de datos personales en aquellos
tratamientos de datos personales que lleven a cabo.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, |a Direccion General de Normatividad y Consulta (DGNC) conté con un
presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 1,896,638 y una Matriz de Indicadores para Resultados
integrada por 10 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de Propésito,
donde se identifica la poblacién objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los
principales bienes y servicios que genera el area; y, 6 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 10 indicadores, que en su totalidad tuvieron
un avance “Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la informacion

fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

1 GAFO01

Fin

Porcentaje de incidencia de las
opiniones técnicas o proyectos de
dictdmenes de las evaluaciones de
impacto en la proteccion de datos
personales, respecto a tratamientos
intensivos o0 relevantes de datos
personales, incluyendo aquéllos que
involucren datos personales sensibles

100

100
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Porcentaje de incidencia de las
propuestas normativas en materia de
proteccion de datos personales
desarrolladas

2 GAPO1 | Proposito 100 100

Calificacion promedio de la experiencia
y satisfaccion de los consultantes sobre
3 GACO01 | Componente | las orientaciones técnicas emitidas por 9 10
la Direccién General de Normatividad y
Consulta

4 GACO02 | Componente | Porcentaje de eficacia normativa 100 100

Porcentaje de consultas especializadas
5 GOAO01| Actividad |en materia de proteccion de datos 100 100
personales atendidas

Porcentaje de opiniones técnicas o
proyectos de dictimenes de las

6 GOA02 | Actividad |evaluaciones de impacto en la 100 100
proteccion de datos personales
emitidas

Porcentaje de propuestas normativas o
7 GOA03 | Actividad |actualizacion de las  mismas 100 100
desarrolladas

Porcentaje de revisibn de las
resoluciones emitidas por el Pleno del
Instituto en materia de proteccion de

4 100 100
datos personales que son revisadas,
con el fin de identificar criterios de
interpretacion

8 GOAO4 | Actividad
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Datos Personales

Porcentaje de estudios, trabajos y
articulos que contribuyan a difundir y

9 GOA05 | Actividad . - 100 100
ampliar el conocimiento del derecho a la
proteccion de datos personales
Porcentaje de propuestas de opinion de
instrumentos internacionales
10 GOA06 | Actividad | normativos realizados en materia de 100 100

proteccion de datos personales para
mejora regulatoria

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGNC recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

El INAI, por conducto de la Secretaria de Proteccion de Datos Personales a través de esta Direccidon General
participd como representante de México en el Grupo informal de redaccion sobre acceso del gobierno a datos
personales en posesion del sector privado de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos
(OCDE), celebrando reuniones tanto virtuales como presenciales, de lo cual dichos trabajos culminaron en el
primer acuerdo intergubernamental sobre enfoques comunes para salvaguardar la privacidad y otros derechos
humanos y libertades al acceder a datos personales con fines de seguridad nacional y de aplicacion de la ley.

Se llevo a cabo la Primera Sesion de la Catedra Prima INAI el 06 de octubre de 2022, en las instalaciones de la
Facultad de Derecho de la Universidad Autdnoma del Estado de México, ante 320 asistentes, donde se dicto la
conferencia magistral “Datos personales y tecnologias” impartida por la Dra. Maria Solange Maqueo Ramirez y
en la que también se presentd el proyecto Habeas Data como una iniciativa que pretende logar la vinculacién
con el sector educativo para poder conformar un centro de investigaciéon en materia de proteccion de datos
personales.

La Federacién Mexicana de Futbol (FMF) present6 una Evaluacién de Impacto a la Privacidad con motivo de la
implementacion del sistema “FAN ID”, cuyo objetivo principal, a través de la identificacién de los aficionados,
busca aumentar la seguridad en los estadios de futbol; por ello esta unidad administrativa realizé un anélisis
normativo-operativo en materia de proteccién de datos personales y se emitieron una serie de recomendaciones
no vinculantes enfatizando que no se restringi6 el uso de los datos personales, sino el establecimiento de
condiciones para llevarlo a cabo, reforzar medidas y optimizar su uso. Asimismo, Incode Technologies, empresa
que realiza el tratamiento de datos biométricos en el uso del “FAN ID”, presenté una evaluacion de impacto con
motivo del procedimiento de verificacidn de la identidad digital “Incode ID Wallet”; y se presenté de forma conjunta
un informe de implementacion, en cada una el Instituto emiti6 la opinion técnica respectiva.
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Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGNC fue de $ 1,896,638; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGNC: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 2,230,500 $ 1,896,638 $ 1,896,638 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General de Investigacion y Verificacion del Sector Privado

Alineacion Contribuir a garantizar el éptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ——  proteccion de datos personales, mediante

procedimientos legales para hacer efectivo el
derecho a la proteccién de datos personales y el
gjercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion al tratamiento de datos
personales en posesion de los particulares.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccidn General de Investigacién y Verificacion del Sector Privado
(DGIVSP) conté con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 189,991 y una Matriz de
Indicadores para Resultados integrada por 9 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo
estratégico; 1 de Propdsito, donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente,
relacionados con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 5 de Actividad, donde se asigna el
presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 6 indicadores tuvieron un avance “Aceptable”,
2 indicadores en “Riesgo” y 1 indicador en “Critico” conforme a las Reglas de semaforizacién. A continuacion,
se detalla la informacién fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
NO. . Meta
Indicadores Clave Nivel Nombre Programada Estatus
Avance
Anual
Promedio de dias habiles transcurridos
. dentro de los procedimientos en materia .
! GAFOT Fin de proteccion de datos personales 138.00 19.17 |- Riesgo
hasta la imposicion de una sancién
Porcentaje de procedimientos de
2 GAPO1 | Propésito venﬂcacpq ponclmdos en .Io.s que se 95.00 9417
ordena iniciar el procedimiento de
imposicién de sanciones
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Porcentaje de procedimientos de
investigacion conforme a la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares que se
concluyen en 90 dias habiles 0 menos

90.00

64.77

4 GACO1

Componente

Porcentaje de procedimientos de
verificacion conforme a la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares que se
concluyen en 100 dias habiles o0 menos

90.00

84.75

Riesgo

5 GOAO1

Actividad

Porcentaje de denuncias admitidas
conforme ala Ley Federal de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los
Particulares en 5 dias habiles o0 menos

90.00

93.32

6 GOA01

Actividad

Porcentaje de denuncias que son
orientadas o reconducidas en 10 dias
habiles 0 menos

90.00

98.50

7 GOAO1

Actividad

Porcentaje de notificaciones personales
realizadas en 10 dias habiles 0 menos.

90.00

100

8 GOA02

Actividad

Porcentaje de los andlisis técnicos y
constancias de soportes digitales
realizados en 30 dias habiles 0 menos.

90.00

91.18

9 GOA02

Actividad

NUmero de reportes de monitoreos
realizados en 30 dias habiles.

12.00

12

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGIVSP recibido por correo electronico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e  Se admitieron 727 denuncias en un periodo no mayor de 5 dias habiles de un total de 779 recibidas; las 52 que
se recibieron en mas de cinco dias habiles se debi6 a la complejidad del tema planteado en la denuncia, lo cual
implicé un mayor tiempo para su andlisis y admisién.

e 906 denuncias fueron orientadas o reconducidas en 10 dias habiles o0 menos de un total de 931.

e Se realizaron 403 anlisis en 30 dias 0 menos de los 442 andlisis que se hicieron en el periodo; relativo a los
analisis técnicos y constancias de soportes digitales: son el total de andlisis técnicos y constancias de soportes
digitales solicitados como parte de los procedimientos de investigacion y verificacion sefialados en la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares que se tramitan en la DGIVSP.

Respecto a los indicadores GAF01 y GACO01, que se reporta en “Riesgo”, la unidad administrativa refiere
lo siguiente:

e De los 78 procedimientos de imposicién de sanciones concluidos en el ejercicio,13 tuvieron su origen en un
procedimiento de proteccion de derechos y 65 en un procedimiento de verificacion, siendo que el resultado anual
es en riesgo debido a que la meta se rebasé en 13.64% al quedar el indicador de dias utilizados para la atencion
integral desde su inicio hasta la resolucién del procedimiento de imposicién de sanciones en 119.17 dias de los
138 que se tienen como meta programada anual.

e De las 59 verificaciones concluidas, 50 se llevaron a cabo en 100 dias habiles o0 menos, esto derivado de las
restricciones que continllan como parte del protocolo de prevencién de contagios por Covid para llevar a cabo
notificaciones, es que el resultado en el periodo se vio un poco afectado.

Respecto al indicador GAC01, que se reporta en “Critico”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

e De los 369 expedientes concluidos en el periodo, 239 se realizaron en 90 dias habiles o menos, esto derivado
de las restricciones que continiian como parte del protocolo de prevencién de contagios por Covid, quedaban
asuntos sin resolver en el referido periodo, siendo que durante el segundo semestre se agilizaron las gestiones
para resolver los mismos.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGIVSP fue de $ 189,991; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGIVSP: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 1,087,595 $ 189,991 $ 189,991 100.0% | $ - 0.0%| $ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccién General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Proteccion de Derechos y Sancion

Objetivo Estratégico UNO

——

Contribuir a garantizar el dptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, mediante
procedimientos legales para hacer efectivo el
derecho a la proteccién de datos personales y el
gjercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion al tratamiento de datos
personales en posesion de los particulares.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, |la Direccién General de Proteccion de Derechos y Sancién (DGPDS)
contd con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 1,006,020 y una Matriz de Indicadores
para Resultados integrada por 4 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1
de Propdsito, donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 1 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el &rea; y, 1 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 3 indicadores, que tuvieron un avance
“Aceptable” y 1 indicador en “Riesgo”, conforme a las Reglas de semaforizacidn. A continuacién, se detalla la
informacién fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
. A Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Avance
Anual
Promedio de dias habiles transcurridos
dentro de los procedimientos en
1 GAFO01 Fin materia de proteccion de datos 138 119.17 | Riesgo
personales hasta la imposicion de una
sancion.
2 GAPO1 | Propésito Promedio Qg dias para la atencién de 4584 48.95
los procedimientos.
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Porcentaje de procedimientos resueltos

J GACO1 | Componente dentro del plazo que establece la Ley.

100 100

4 GOA01 | Actividad | Porcentaje de asuntos atendidos. 100 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGPDS recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Se atendio a la totalidad de los asuntos recibidos por la Direccién General conforme a sus atribuciones.

e Latotalidad de los procedimientos concluidos en el periodo se cerraron dentro de los plazos establecidos por la
LFPDPPP.

e  Selogro cumplir el 93.22% de la meta programada. En promedio los procedimientos de proteccion de derechos
y de imposicién de sanciones se concluyeron en 48.95 dias con respecto a la meta de 45.84 dias.
Respecto al indicador GAF01, que se reporta en “Riesgo”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

o Se efectuaron cambios en la programacién de los asuntos recibidos y en el proceso de sustanciacion
del procedimiento de imposicién de sanciones, como lo que se minimizaron tiempos para su
resolucion, al grado que la meta se rebasé en un 13.65%.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGPDS fue de $1,006,020; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGPDS: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 759,000 $ 1,006,020 $ 1,006,020 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Prevencion y Autorregulacion

Alineacion Contribuir a la promocién del pleno ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico DOS ) proteccion de datos personales, asi como a la

transparencia y apertura de las instituciones
publicas, mediante la elaboracién de herramientas
de mecanismos para ayudar a quienes son
responsables y encargados del tratamiento de datos
personales al cumplimiento de sus obligaciones en la
materia, elevar los niveles de proteccién y promover
el ejercicio libre e informado del derecho entre
quienes son titulares.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccidon General de Prevencién y Autorregulacion (DGPAR) contd
con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 2,795,904 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 15 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de
Propésito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 3 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 10 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 11 indicadores: con un avance “Aceptable”, y
4 indicadores con reporte “Sin avance”, conforme a las Reglas de semaforizacién. A continuacion, se detalla
la informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
L Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Avance
Anual
Porcentaje de sujetos obligados del
ambito federal de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en
Posesiéon de Sujetos Obligados que
cuentan con programa o politica interna Sin Sin
1 GAFO01 Fin de proteccion de datos personales 40 —
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2 GAPO1

Propoésito

Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI
Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022

Porcentaje de utlidad de las
herramientas que el INAI pone a
disposicion de quienes son
responsables y/o encargados de los
datos personales para facilitarles el
cumplimiento de sus obligaciones en la
materia

92

96.48

3 GACO1

Componente

Tasa de variacion de las solicitudes de
inscripcion en el Registro de Esquemas
de Autorregulacion Vinculante (REA),
en el Registro de Esquemas de Mejores
Practicas (REMP) y en el Premio de
Innovacién y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales

80

77.78

4 GAC02

Componente

Tasa de variacion de personas que
manifiestan conocer sobre el derecho
de proteccion de datos personales.

Sin
avance

Sin
avance

5 GACO03

Componente

Proporcion de informes emitidos por la
DGPAR de las auditorias a los sujetos
obligados en el periodo

100

100

6 GOA01

Actividad

Porcentaje  de  esquemas  de
autorregulacion (EA) evaluados

100

Sin
avance

Sin
avance

7 GOAO1

Actividad

Porcentaje  de  esquemas  de
autorregulacion (EA) reconocidos

100

100

8 GOA02

Actividad

Porcentaje de esquemas de mejores
practicas (EM) evaluados

100

100

9 GOA02

Actividad

Porcentaje de esquemas de mejores
practicas (EM) reconocidos

100

sin
avance

Sin
avance
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Porcentaje de actividades realizadas
por la DGPAR relacionadas con el
10 GOA03 | Actividad |impulso de la autorregulacion en el 100 98
sector privado y las mejores practicas en
el sector publico.

Porcentaje de actividades realizadas
relacionadas con los proyectos de
elaboracion de material para orientar a
11 GOAO04 | Actividad |quienes son los responsables y 100 95
encargados en el cumplimiento de sus
obligaciones en materia de proteccion
de datos personales

Porcentaje de actividades realizadas
por la DGPAR con relacién a los
proyectos para promover la educacion 100 100
civica y cultura para el ejercicio del
derecho de proteccion de datos
personales entre quienes son titulares

12 GOAO05 | Actividad

Porcentaje de solicitudes de opiniones
técnicas, consultas 'y  asesorias
13 GOA06 | Actividad | especializadas en materia de proteccion 100 100
de datos personales atendidas por la
DGPAR

Porcentaje de auditorias voluntarias

14 GOAOT | Actividad | i tidas por la DGPAR

100 100

Porcentaje de talleres impartidos por la

15 GOAO08 | Actividad DGPAR

100 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGPAR recibido por correo electronico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

Con relacion alas actividades realizadas relacionadas con el impulso de la autorregulacion en el sector
privado y las mejores practicas en el sector publico destacan la realizacién del Premio de Innovacién
y Buenas Practicas 2022, la celebracion del el "Foro de las Mejores Practicas como alternativa para
elevar el nivel de proteccion de datos personales en el sector privado” y la implementacién de un
cuestionario digital en materia de identificacion de necesidades el cual fue atendido por 223 sujetos
obligados.

Con relacion a las actividades realizadas relacionadas con la elaboracién de material para orientar a
quienes son responsables y encargados en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de
proteccion de datos personales destacan el cumplimiento al Programa Anual de Auditorias Voluntarias
2022; la publicacién de diversas infografias en materia de auditorias voluntarias y seguridad de la
informacién; la publicacion de la Guia sobre la implementacion del derecho de portabilidad de datos
personales; la publicacion de la Guia para el cumplimiento de obligaciones del encargado en la
proteccion de datos personales; la publicacién de las Recomendaciones para los Sujetos Obligados
en las Comunicaciones de Datos Personales; la actualizacion del estudio sobre el desarrollo normativo
y jurisprudencial internacional y nacional en materia de proteccion de datos personales; la publicacion
de las Recomendaciones para la integracién de Politicas internas de gestion y tratamiento de datos
personales.

Con relacion a las actividades realizadas relacionadas con la promocién de la educacion civica y
cultura para el ejercicio del derecho de proteccién de datos personales entre quienes son titulares
destacan la impresion y encuadernacion del Decalogo de Proteccion de Datos Personales para la
nifiez; la impresién y encuadernacion del primer tiraje de la Guia de proteccion de datos personales
en lenguas de los pueblos originarios de México, la celebracidn del al Concurso para ser Comisionada
y Comisionado Infantil y formar parte del Pleno Nifias y Nifios 2022 y la celebracion del evento en
conmemoracion del Dia internacional de proteccion de datos personales 2022.

Respecto a los indicadores GAF01, GAC02, GOA01 y GOA02, que se reportan “Sin Avance”, la unidad
administrativa refiere lo siguiente:

Con relacion al indicador de GAF01, se contara con informacién una vez que el INAI pulique los
resultados de la encuesta diagnostica 2022, misma que estara disponible en la siguiente liga:
https://home.inai.org.mx/?page_id=3456

Con relacién al indicador GAC02, no se cuenta con informacién toda vez que la Encuesta Nacional de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (ENAID), no se ha aplicado por el
INEGI desde 2020.
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e Con relacién al Indicador GOAO1 es importante sefialar que la programacion de esquemas a ser
evaluados depende de las solicitudes de validacion de esquemas de autorregulacién que presenten
los responsables al INAI. Durante 2022 no se recibieron solicitudes para la validacién de esquemas.

e Con relacion al Indicador GOAO2 Es importante sefialar que, derivado de la solicitud de la Entidad
Mexicana de Acreditacién (EMA) para ser la entidad acreditadora en el sistema de certificacion del
sector publico, la Secretaria de Economia resolvié que los servicios de acreditacién en materia de
proteccidn de datos personales en posesién de sujetos obligados para organismo de certificacion no
son compatibles con las nuevas disposiciones de la Ley de Infraestructura de la Calidad. Por lo
anterior, no se realizaran procedimientos en esta materia.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGPAR fue de $ 2,795,904; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGPAR: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 2,486,492 $ 2,795,904 $ 2,795,904 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del Sector Publico

Alineacion Contribuir a garantizar el 6ptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ) proteccion de datos personales, mediante

procedimientos para el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Evaluacion y Verificacion del Sector Publico
(DGEIVSP) contd con un presupuesto anual modificado para gasto operativo de $ 23,936 y una Matriz de
Indicadores para Resultados integrada por 9 indicadores (2 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo
estratégico; 2 de Propésito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente,
relacionados con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 3 de Actividad, donde se asigna el
presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 9 indicadores que, en su totalidad
tuvieron un avance “Aceptable’, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacion, se detalla la
informacion fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Porcentaje de procedimientos de
investigacion y verificacion concluidos

[ GAFO1 Fin dentro del plazo establecido en la 80 8769
normatividad aplicable
9 GAFO1 Fin Porcentaje de sujetos obligados 100 100

evaluados
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Promedio de dias habiles transcurridos
dentro de los procedimientos de
3 GAP0O1 | Propésito |investigacion y verificacién hasta la 48 46.18
emisién del acuerdo o resolucion
correspondiente

Porcentaje de sujetos obligados que

4 GAPO1 | Propésito . .
presentan areas de mejora

100 100

Porcentaje de denuncias admitidas a

J GACO1 | Componente tramite en 10 dias habiles o0 menos

100 100

Porcentaje de avance del Programa

. GAC02 | Componente Anual de Evaluacion.

100 100

Porcentaje de notificaciones realizadas

J GOAOT | Actividad en 10 dias habiles 0 menos

100 100

8 6002 | Actividad Rorqentaje de atencion de asesorias 100 100
técnicas

Porcentaje del avance en la elaboracion

J GOAO3 | Actividad del Programa Anual de Evaluacion

100 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGEIVSP recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Se admitieron en 10 dias habiles 0 menos, durante el periodo del reporte, las 57 denuncias recibidas
que cumplieron con los requisitos del articulo 148 de la LGPDPPSO.

e Se concluyeron un total de 99 expedientes de investigacion previa de los 113 aperturados durante el
ejercicio que se reporta; mientras que el Pleno del INAI resolvid 15de los 17 expedientes de
verificacion iniciados en 2022 dentro del plazo legal establecido. Encontrandose el resto en tramite y
siendo atendidos dentro de los plazos legales correspondientes.
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e Se cumplié con el 100% de las etapas que integran el Programa de Evaluacion Anual 2022-2023
aprobado por el Pleno del Instituto, sobre el desempefio en el cumplimiento a la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, evaluando a la totalidad de sujetos
obligados de conformidad con las fases previstas para el ejercicio 2022.

e Se desahogaron ante los sujetos obligados de la LGPDPPSO del ambito publico federal, las 322
asesorias técnicas solicitadas y programadas en materia del sistema de evaluacion y respecto a la
implementacién de los instrumentos técnicos de evaluacién correspondientes.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGEIVSP fue de $ 23,936; es decir,
el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGEIVSP: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 206,200 $ 23,936 $ 23,936 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia

Direccion General de Vinculacién, Coordinacion y Colaboracion con Entidades
Federativas

Alineacion Contribuir a coordinar el Sistema Nacional de
Transparencia y de Proteccion de Datos Personales,

Objetivo Estratégico TRES — @S COMO ser miembro del Sistema Nacional
Anticorrupcion, del Sistema Nacional de Archivos y
demas colegiados que establezcan las normas
vigentes, a través de un canal institucional de
vinculacion y colaboracion para el establecimiento,
aplicacion y evaluacion de acciones conjuntas con
los Organismos garantes de las entidades
federativas, en temas prioritarios.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y Colaboracién con
Entidades Federativas (DGVCCEF) de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia, contd
con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 3,491,752 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 13 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucion al objetivo estratégico; 1 de
Propésito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 9 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas al periodo, se reportaron 12 indicadores, con un avance
“Aceptable”’, y 1 indicador en “Critico”, conforme a las Reglas de semaforizacidn. A continuacion, se detalla la
informacién fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
. L3 Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Avance
Anual

indice de cobertura de las acciones de
1 GAFO01 | Fin promocién, vinculacion y capacitacion 86 97.50
en las entidades federativas
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indice de cobertura de las acciones de

2 GAPO1 | Propésito promocion, l\{mcu!acpn,lcapacnamon y 86 86.87
representacion institucional en las
entidades federativas

Porcentaje del cumplimiento de las
actividades de promocion y vinculacién
en coordinacién con los Organismos
garantes de las entidades federativas
ylo las Instancias del Sistema Nacional
de Transparencia

3 GACO01 | Componente 95 100

Porcentaje del cumplimiento de las
actividades de coordinacién para la
capacitacion en las  entidades
federativas

4 GAC02 | Componente 95 100

Porcentaje de eventos de promocion
organizados  y/o realizados, en
coordinacién con los Organismos
garantes de las entidades federativas
ylo las Instancias del Sistema Nacional
de Transparencia

5 GOAO1 | Actividad 95 100

Porcentaje de atencidon a eventos y
reuniones  convocados  por  los
6 GOAOQ2 | Actividad Organismos garantes de las entidades 95 100
federativas ylo las Instancias del
Sistema Nacional de Transparencia

Porcentaje de proyectos especificos de
promocion implementados  en
coordinacién con los Organismos
garantes de las entidades federativas
ylo las Instancias del Sistema Nacional
de Transparencia

7 GOAO3 | Actividad 94 100
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Porcentaje de Concursos Nacionales
organizados en coordinacion con los
8 GOAO04 | Actividad Organismos garantes de las entidades 100 100
federativas y/o las Instancias del
Sistema Nacional de Transparencia

Porcentaje de asesorias, consultorias y
reuniones de trabajo realizadas con

. o 94 100
motivo de reformas legislativas de las
entidades federativas.

9 GOAO5 | Actividad

Numero de eventos conmemorativos del
10 GOA06 | Actividad Dia Internacional de Proteccion de 22 17
Datos Personales en el pais

NUmero de recursos de revision
monitoreados dg aquellos presentados 4150 4966
ante los Organismos garantes de las
entidades federativas

11 GOAO7 | Actividad

Porcentaje de talleres regionales
(virtuales o presenciales), organizados
en coordinacién con los Organismos

! . 95 100
garantes de las entidades federativas
ylo las Instancias del Sistema Nacional
de Transparencia

12 GOAO8 | Actividad

Porcentaje de talleres locales (virtuales
0 presenciales) organizados, en
coordinacién con los Organismos

! . 95 100
garantes de las entidades federativas
ylo las Instancias del Sistema Nacional
de Transparencia

13 GOAO9 | Actividad

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGVCCEF recibido por correo electronico, enero de
2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

o En el afio se realizaron 78 actividades de promocién y vinculacién, en coordinacién con Organismos
garantes y/o las Instancias del Sistema Nacional de Transparencia.

e En el afo se llevaron a cabo 13 actividades de capacitacion a servidores publicos, en coordinacién
con los Organismos garantes locales y/o las Instancias del Sistema Nacional de Transparencia.

o Eneltranscurso del afio se monitorearon 4,266 recursos de revision presentados ante los Organismos
garantes de las entidades federativas, como insumo para que, en su caso, el INAI pudiera ejercer su
facultad extraordinaria de atraccién.

Respecto al indicador GOA06, que se reporta en “Critico”, la unidad administrativa refiere lo siguiente:

o Lavariacidn entre la meta programa y los eventos realizados se debe a la modificacidn en las agendas
de los Organismos garantes locales para sumarse a la iniciativa, en cuyo caso, los proyectos
efectivamente realizados por ellos variaron de los proyectados inicialmente.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGVCCEF fue de $ 3,491,752; es
decir, el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGVCCEF: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 4,070,000 $ 3,491,752 $ 3,491,752 100.0% | $ - 0.0%| $ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.
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Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad del SNT

Alineacion Contribuir a coordinar el Sistema Nacional de
Transparencia y de Proteccion de Datos Personales,

Objetivo Estratégico TRES —  @S{ COMO ser miembro del Sistema Nacional
Anticorrupcion, del Sistema Nacional de Archivos y
demas colegiados que establezcan las normas
vigentes, mediante la consolidacion de mecanismos
normativos y de politica entre las instituciones
integrantes del Sistema.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccion General de Técnica, Seguimiento y Normatividad de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia (DGTSN-SNT) cuenta con un presupuesto
modificado anual para gasto operativo de $ 2,934,514 y una Matriz de Indicadores para Resultados integrada
por 12 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de Propdsito, donde se
identifica la poblacién objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los principales
bienes y servicios que genera el area; y, 8 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 12 indicadores, que en su totalidad tuvieron
un avance “Aceptable”, conforme a las Reglas de semaforizacién. A continuacién, se detalla la informacién
fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Anual
NO. o Meta
Indicadores Clave Nivel Nombre Programada Estatus
Avance
Anual
1 GAFO1 Fin Porcentaje de acuerdos del SNT 91 100

cumplidos por sus integrantes

Porcentaje de instrumentos normativos
2 GAPO1 | Proposito |[o de politica puablica del SNT que 100 100
reciben asistencia técnica

Porcentaje de instrumentos de politica
3 GACO01 | Componente | publica del SNT con acciones de 100 100
acompafiamiento para su analisis
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Porcentaje de acuerdos del Consejo
Nacional con acciones de
acompafiamiento

100

100

GOA01

Actividad

Porcentaje  de  acciones  de
actualizacién y evaluacion realizadas
conforme a lo dispuesto por los
Programas Nacionales del SNT

100

100

GOA02

Actividad

Porcentaje de acciones realizadas por
el personal de la Secretaria Ejectuvia
del SNT para el seguimiento a la
implementaciéon de los Programas
Nacionales del SNT

100

100

GOA03

Actividad

Porcentaje de acciones de seguimiento
en materia de derechos humanos,
perspectiva de género e inclusion social
realizadas

100

100

GOA04

Actividad

Porcentaje de actividades realizadas
por las instancias del SNT que cuentan
con el acompafiamiento de la DGTSN
del SNT

100

100

GOAO05

Actividad

Porcentaje de sesiones del Consejo
Nacional del SNT que cuentan con
contenidos preparados desde la
DGTSNSNT

100

100

10

GOAO06

Actividad

Porcentaje de informes elaborados
sobre el SNT

100

100

11

GOAO07

Actividad

Porcentaje de acuerdos publicados

100

100

12

GOA08

Actividad

Porcentaje  de  secciones  con
contenidos en linea actualizados

100

100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022- DGTSN-SNT recibido por correo electronico, enero de

2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

GOAO02 Durante el afio 2022, en la primera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, celebrada el 24 de marzo de 2022, se presenté el Informe que rinde el
Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Transparencia respecto a la implementacion de los
Lineamientos para la Elaboracion, Ejecucion y Evaluacion del PROTAI y del PRONADATOS. Se
recibieron 25 Formatos de Seguimiento de los Programas Nacionales del SNT y se presentaron los
Programas Nacionales 2022-2026 en 3 sesiones de Instancias (Region Sureste, Region Centro y
Regién Norte) y 1 reunién de trabajo de las Coordinaciones de las Instancias del SNT. Se llevaron a
cabo 17 reuniones con las Instancias del SNT y areas administrativas del INAI, asi como 5 reuniones
especificas para brindar asesoria a los Organismos Garantes con el fin de presentar la implementacidn
de los Programas Nacionales 2022-2026, siendo 22 reuniones en su totalidad. Se recibieron 18
formatos de implementacion de lineas de accién de los Programas Nacionales 2022-2026, por parte
de las 11 Comisiones Ordinarias del SNT, 10 de PROTAIl y 8 de PRONADATOS. Estos formaran parte
de la implementacién de los Programas Nacionales en el 2023.

GOAO04 Derivado de la actualizacion del registro de sesiones y reuniones de trabajo de las Instancias
del Sistema Nacional de Transparencia llevadas a cabo con corte al 31 de diciembre del 2022, se
ajustd la numeralia de la siguiente manera: se realizaron 64 sesiones de las instancias del Sistema
Nacional de Transparencia, 33 de caracter ordinario, 31 de caracter extraordinario; y 7 reuniones de
trabajo de las instancias del SNT. Es decir, el total fue de 71 sesiones y reuniones de las instancias,
en las cuales, se contd con el acompafamiento de la DGTSN-SNT. Cabe mencionar que el ajuste fue
impactado en las sesiones ordinarias disminuyendo de 34 a 33 y en las reuniones de trabajo
aumentando de 2 a 7 conforme a lo reportado en la Matriz de Indicadores de Resultados 2022.

GOAO05 Durante el afio 2022 se realizaron 3 sesiones del Consejo Nacional del SNT, 2 de caracter
ordinario y 1 extraordinaria. En dichas sesiones se cont6 con el apoyo técnico de la DGTSNSNT en la
preparacion de los contenidos que se presentaron, discutieron y aprobaron.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGTSN-SNT fue de $ 2,934,514; es
decir, el 100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGTSN-SNT: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 4,210,500 $ 2,934,514 $ 2,934,514 100.0% | $ - 0.0%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccién General de Administracion recibida por correo electronico, enero de 2023.

103




Q
in Qi E@ Reporte Global de Metas, Objetivos del INAI

T Acumulado anual (Cuarto Trimestre), 2022
Instituto Nacional de Transparencia. Acceso a lo
Informacion y Proteccién de Datos Personales

Secretaria Técnica del Pleno

Direccion General de Atencion al Pleno

Alineacion Contribuir a garantizar el éptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y
Objetivo Estratégico UNO ——  proteccion de datos personales en posesion de

sujetos obligados, mediante la provision de
elementos al Pleno para concretar y comunicar en
menor tiempo a las partes involucradas las
resoluciones de éste en la materia.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, la Direccién General de Atencion al Pleno (DGAP) cuenta con un
presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 457,895 y una Matriz de Indicadores para Resultados
integrada por 10 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de Propdsito,
donde se identifica la poblacion objetivo y el resultado esperado; 2 de Componente, relacionados con los
principales bienes y servicios que genera el area; y, 6 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 6 indicadores con un avance “Aceptable” y 4
indicadores en “Critico”, conforme a las Reglas de semaforizacién. A continuacién, se detalla la informacion
fisico-financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL
Anual
. A Clave Nivel Nombre Meta Estatus
Indicadores Programada
Avance
Anual
Porcentaje de eficacia para resolver los
medios de impugnacién en materia de
1 GAFO01 Fin acceso a la informacion y proteccién de 100 129.66
datos personales atendidos por el
Instituto
Porcentaje de Medios de Impugnacién
2 GAPO1 | Propésito en matgpa de acceso a la informacion y 75 89
proteccion de datos  personales
resueltos por el Pleno
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Porcentaje de determinaciones del
3 GACO1 | Componente | Pleno que fueron formalizadas vy 90 95.79
publicadas en plazo menor a 5 dias

Porcentaje de resoluciones aprobadas
por el Pleno que fueron formalizadas y
4 GACO1 | Componente | notificadas a las partes dentro de los 80 68.86
siguientes 3 dias habiles a la fecha de
realizacién del Pleno

Porcentaje de medios de impugnacion
recibidos en el Instituto que fueron

5 GOAO01 | Actividad . 100 100
turnados respecto al total de los medios
de impugnacién recibidos.

6 6002 | Actividad Porcentaje notificacion de resoluciones 78 92 66
aprobadas por el pleno
Porcentaje de resoluciones a medios de

7 GOA03 | Actividad | mPugnacion procesados en menor 87 9108

tiempo respecto a las resoluciones
votadas y aprobadas

Porcentaje de los audios, versiones
8 GOAO04 | Actividad | estenograficas y traducciones de 100 100
lenguaje de sefias mexicano publicadas

Porcentaje de anteproyectos de Acuerdo
que tardan un dia en elaborarse, una vez
que se cuenta con los elementos de
fundamentacion y motivacion necesarios 90 100
para la elaboracién de los mismos,
respecto del nimero total de
anteproyectos de Acuerdo elaborados
en el periodo

9 GOAO4 | Actividad

Porcentaje de emisiones del Boletin

i GOAGS | Actividad Estadistico (BE) entregados en tiempo

92 97.83

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGAP recibido por correo electronico, enero de 2023.
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Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

o Las determinaciones del Pleno se dieron a conocer a las personas interesadas en el menor tiempo
posible. Ademas, la totalidad de audios y versiones estenograficas de las sesiones del Pleno se
encuentran disponibles en la pagina del Instituto. Con esto, la Direccién General de Atencién al Pleno
contribuye a brindar acceso al publico en general respecto de las actuaciones del Pleno y de las
ponencias, proporcionando la informacion de las sesiones del Pleno del Instituto.

o La totalidad de los medios de impugnacion ingresados al Instituto fueron turnados dentro del plazo
legal a las ponencias para determinar su procedencia y, en su caso, sustanciar y dar solucién ala/ el
particular

o Por lo que hace a la gestidn de los Acuerdos y Resoluciones aprobadas por el Pleno del INAI, y la
reduccion significativa de los plazos de atencion, guardan una estrecha relacion con la implementacion
de la primera etapa de la Firma Electronica (FELINAI).

o Alrespecto, durante el 2022, la Oficina de Firma Electrénica FELINAI a cargo de la Direccién General
de Atencion al Pleno emitié 108 certificados FELINAI'y revoco 26, todos a personas servidoras publicas
de este Instituto.

e Teniendo como antecedente la emisién de los certificados, se realizé el firmado de un total de 21,609
resoluciones, asi como la totalidad de los Acuerdos aprobados en las diversas Sesiones del 2022, lo
cual se traduce en el ahorro de mas de 800 mil fojas, asi como el tiempo de gestién, insumos de
impresion y disponibilidad de la informacién en formatos nativos y reutilizables.

e Con base en lo anterior, se ha logrado gestionar la firma de resoluciones y su respectiva notificacion
a las partes, dentro de la meta programada de los recursos de revision en materia de acceso y datos
personales aprobados en las sesiones del Pleno.

Respecto a los indicadores GAF01, GAP01, GAC01 y GOAO02, que se reporta en “Critico”, la unidad
administrativa refiere lo siguiente:

Con relacion a los medios de impugnacion interpuestos, el afio 2022 representa un maximo histérico con mas
de 26 mil recursos; es decir, un incremento de méas de 8 mil recursos respecto del 2021, lo que refleja una
tendencia al alza en 45%. De tal forma que, al ser un ejercicio atipico con relacion a afios anteriores, puesto
que no refleja un crecimiento inercial, el calculo de lineas base en indicadores de reciente creacion deben ser
ajustados; asimismo, la implementacion a partir de enero de 2022 de la firma electrénica en los procesos que
realiza la DGAP constituye una variable que disminuy® significativamente los tiempos de gestion.

Se debe enfatizar sobre el hecho que todos los indicadores reflejan que el trabajo de la Direccién General
de Atencion al Pleno aumenté su nivel de eficiencia en forma relevante, superando las metas programadas en
todos los casos, siendo que, en todos los casos, por razén de metodologia utilizada por el area encargada de
Planeacion consideracion como “critico” la obtencidn de un porcentaje superior al programado.
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e Lo anterior se ejemplifica en el resultado obtenido en el indicador GAF01, puesto que con
independencia de las particularidades que cada asunto puede presentar en las diferentes etapas del
procedimiento (admision, sustanciacion y notificacion), de forma global, los recursos de revisidn se
concluyen (hasta la notificacion de la resolucion al recurrente), antes del vencimiento de los plazos
legales. Esta métrica evidencia que los mecanismos implementados para detectar y evitar el rezago
son funcionales en pro de la legalidad y de la defensa de los derechos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales.

e Elresultado obtenido en el indicador GAPO1 fue de 89% de eficacia, lo que resulta ventajoso contra el
75% programado; no obstante, cabe precisar que al ser un indicador de nueva creacion no se contaba
con linea base para fijar una meta mas ajustada a la realidad. Cabe enfatizar que el excedente obtenido
representa un beneficio para las personas involucradas en los medios de impugnacion de los derechos
de acceso a la informacidn y proteccion de datos, ya que fueron resueltos méas del 75% de los recursos
ingresados en el periodo que se informa, lo cual representa una linea base que en condiciones de
operacion normal, no deberd disminuir en ejercicios subsecuentes, por lo que se realizaran los
esfuerzos necesarios y pertinentes para que la meta se mantenga cerca de 89% de eficacia obtenido.

Cabe precisar que, para el célculo de la meta, se consideraron recursos ingresados en el
Ultimo trimestre de 2022, los cuales, se encontraban dentro del plazo legal para resolverse; no
obstante, un gran numero de recursos ingresados en el Ultimo trimestre fueran desechados por las
ponencias al momento del reporte anual. El plazo legal de desechamiento de cinco dias posteriores a
su recepcion difiere respecto al plazo de sustanciacion ordinario de cuarenta dias.

o Respecto al resultado obtenido en el indicador GAC01, cabe precisar que se implementaron acciones
encaminadas al fortalecimiento del procedimiento de notificacién de resoluciones; lo que permitié
revertir los resultados obtenidos en los dos primeros trimestres, mejorando progresivamente el
resultado final y, destacando que se aumenté sobre el nimero de resoluciones que se notifican dentro
del plazo de tres dias.

o Elvalor del indicador GOA02, se encuentra por encima de la meta estimada debido a que la mayoria
de las notificaciones del periodo se realizaron por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia,
lo que permite concluir que ésta se sigue consolidando como la herramienta de comunicacion mas
efectiva entre el recurrente y el Instituto; por ende, resulta ser la mas utilizada.

Si bien el indicador es de nueva creacion, se puede notar que los resultados de éste
determinan la importancia que se da al procedimiento de notificacién, de modo tal que se haga en el
menor tiempo posible y en la modalidad elegida por el Recurrente.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGAP fue de $ 457,895; es decir, el
100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGAP: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL ‘ MODIFICADO ‘ EJERCIDO ‘ COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE
$ 2,515,000 $ 457,895 $ 457,895 100.0% | $ - 0.0%| $ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccién General de Administracion recibida por correo electrénico, enero de 2023.
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Direccion General de Cumplimiento y Responsabilidades

Alineacion

Objetivo Estratégico UNO

——)

Contribuir a garantizar el éptimo cumplimiento de los
derechos de acceso a la informacién publica y proteccion
de datos personales, mediante el ejercicio de las
atribuciones legales conferidas para hacer efectivo el
cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Pleno del
Instituto, en los medios de impugnacién en materia de
acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados, asi como la
efectiva aplicacion de las medidas de apremio, sanciones
y acciones que resulten procedentes por tales
incumplimientos.

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, |a Direccién General de Cumplimiento y Responsabilidades (DGCR)
cuenta con un presupuesto modificado anual para gasto operativo de $ 19,332 y una Matriz de Indicadores para
Resultados integrada por 7 indicadores (1 a nivel Fin, que mide la contribucién al objetivo estratégico; 1 de
Propésito, donde se identifica la poblacidn objetivo y el resultado esperado; 1 de Componente, relacionados
con los principales bienes y servicios que genera el area; y, 4 de Actividad, donde se asigna el presupuesto).

Respecto al cumplimiento de metas programadas se reportaron 7 indicadores, que en su totalidad tuvieron un
avance “Aceptable”’, conforme a las Reglas de semaforizacion. A continuacién, se detalla la informacion fisico-
financiera de esta Unidad Administrativa:

Cumplimiento de metas al 31 de diciembre de 2022

AVANCE DE INDICADORES ANUAL

Porcentaje de casos en los que se

aquellas en que persistio un
incumplimiento

1 GAF01 Fin garantizo la eficacia de las resoluciones 98 93.23
emitidas
Porcentaje de Resoluciones con
instruccion en que se ejercieron las

2 GAPO1 | Propdsito | atribuciones coactivas respecto de 95 99.05
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Porcentaje de  resoluciones  con
3 GACO1 | Componente | instruccién y vencimiento en el periodo 96 93.23
determinadas como cumplidas.

Porcentaje de  resoluciones, con
4 GOA01 | Actividad | vencimiento en el periodo, que fueron 97 95.66
determinadas

Porcentaje de atencion de los
requerimientos  formulados por los
érganos internos de control y demas
autoridades competentes

5 GOAO02 | Actividad 100 100

Porcentaje de expedientes analizados
para determinar la imposicién de
medidas de apremio; el inicio de
procedimiento  sancionatorio o la
presentacion de denuncia ante los
érganos internos de control

6 GOAO03 | Actividad 100 100

Porcentaje de proyectos de resolucién
elaborados, correspondientes a
procedimientos sancionatorios, respecto
del total de procedimientos en los que se
decreto el cierre de instruccion y se paso
el expediente a resolucién

7 GOAO4 | Actividad 100 100

Fuente: Reporte del Avances de la Meta Programada Anual (Cuarto Trimestre) de la MIR 2022-DGCR recibido por correo electronico, enero de 2023.

Entre las actividades destacadas que contribuyeron al avance de metas durante este periodo se
encuentran:

e Se ejercieron oportunamente las atribuciones relacionadas con el seguimiento al cumplimiento de las
resoluciones emitidas por el Pleno, lograndose con ello el indice de cumplimiento reportado acorde a
la meta programada.
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e En aquellos casos en que los sujetos obligados incurrieron en incumplimientos, se ejercieron las
atribuciones coactivas necesarias para inhibir en gran medida la reincidencia en las mismas.

e Se presentaron las denuncias necesarias ante los 6rganos internos de control o equivalentes para que
se investigue y deslinde, en su caso, responsabilidades por infracciones cometidas por los sujetos
obligados respecto de sus obligaciones que establecen las leyes de la materia.

Ejercicio del gasto operativo al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022, el monto total del presupuesto ejercido por la DGCR fue de $ 19,332; es decir, el
100 % respecto al modificado anual, de conformidad con lo siguiente:

DGCR: Estado del Ejercicio del Cuarto Trimestre

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO COMPROMETIDO RESERVADO DISPONIBLE

$ 226,525 $ 19,332 $ 19,332 100.0% | $ - 00%|$ - 00%|$ - 0%

*Los porcentajes se calculan con base en presupuesto modificado anual. Montos expresados en pesos m.n.
Fuente: Base de datos proporcionada por la Direccion General de Administracion recibida por correo electrénico, o enero de 2023.
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VI. Anexos
Reglas de semaforizacion

La semaforizacién permite identificar las areas de oportunidad y los retos que deben afrontar las
unidades administrativas en los ciclos presupuestales. Los criterios empleados se basan en los
documentos metodol6gicos de la Auditoria Superior de la Federacién (Lineamientos para la
construccion y el uso de indicadores) y de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (Guia para el
disefio de indicadores estratégicos).

En este sentido, el criterio aceptable (verde) sefiala que un indicador logro un avance en el rango de
la meta programada; el criterio riesgo (amarillo) muestra que el avance del indicador se encuentra en
la frontera de no conseguir la meta; y el criterio critico (rojo) sugiere que el avance de la meta
programada quedd muy por debajo de la meta programada o la rebaso significativamente. En el Gltimo
caso, la diferencia puede explicarse porque la meta no fue bien establecida.

Asimismo, es importante sefialar que los criterios referidos toman en cuenta el sentido del indicador
(ascendente o descendente) y, con base en ello, se establecen los rangos para determinar el grado
de cumplimiento, los cuales se sefialan en los siguientes graficos:

Indicador con sentido ascendente

-10% -5% Meta 15%
Indicador con sentido descendente
-15% Meta 5% 15%
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Glosario

Adecuaciones presupuestarias: las modificaciones a la estructura funcional programética, administrativa y
economica, asi como a los calendarios de presupuesto, y las ampliaciones y reducciones al presupuesto del
INAL

Gasto operativo o gasto de operacion: suma del presupuesto para gasto ordinario y el presupuesto para
proyectos especiales.

Indicadores: expresion cuantitativa o, en su caso, cualitativa que proporciona un medio sencillo y fiable para
medir logros, reflejar los cambios vinculados con las acciones del programa, monitorear y evaluar sus
resultados.

Instituto: Instituto Nacional de Trasparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

Matriz de Indicadores para Resultados: es la herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con
aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores;
describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Presupuesto aprobado: es el presupuesto autorizado y registrado en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion.

Presupuesto comprometido: es el momento contable del gasto que refleja un compromiso o protestad de
ejercer una erogacion.

Presupuesto ejercido o devengado: es el momento contable del gasto que refleja el importe de las
erogaciones realizadas amparadas por documentos comprobatorios.

Presupuesto disponible: el saldo que resulta de restar al presupuesto aprobado o modificado, el ejercido y
comprometido.

Presupuesto modificado: presupuesto resultante de la afectacion por adecuaciones presupuestales,
compensadas y liquidas, que se realizan al presupuesto aprobado en el transcurso del ejercicio fiscal.

Presupuesto reservado: corresponde al presupuesto precomprometido con el objeto de garantizar la
suficiencia presupuestaria para llevar a cabo procedimientos de adquisicion.
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