 

[image: http://cdn.expansion.mx/media/2015/05/06/inai.jpg]                                                         INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

PRESIDENCIA
   DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

Minuta de la mesa técnica de desempeño para la mejora de la MIR, los indicadores de desempeño y las metas de la Dirección General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y Tribunales Administrativos

[bookmark: _GoBack]De conformidad con el artículo 43 del Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, el numeral DÉCIMO QUINTO y el CAPÍTULO IX de los Lineamientos Generales del Sistema de Evaluación del Desempeño del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, y en apego al Acuerdo ACT-EXT-PUB-20-03-2020.04 mediante el cual el Pleno del Instituto, aprobó determinar medidas administrativas, preventivas y de actuación en relación con el virus identificado como COVID-19 y los acuerdos modificatorios ACT-PUB/15/04/2020.02 y ACT-PUB/30/04/2020.02, representantes de la Dirección General de Planeación y Desempeño Institucional (DGPDI), la Dirección General de Administración (DGA), la Dirección General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y Tribunales Administrativos (DGEAPCTA) y la Secretaría de Acceso a la Información, se reunieron de manera virtual mediante la plataforma de Microsoft Teams con el siguiente: 

Orden del día
1) Presentación de los objetivos de la reunión.
2) Revisión general de las recomendaciones de mejora.
3) Revisión y firma de acuerdos.

A continuación, se enlista el nombre de los asistentes:

	Fecha
	Hora

	28 de mayo de 2020
	11:15 – 12:15

	Asistentes
Ana Mabel Ángel Romero; Directora General de Planeación y Desempeño Institucional
Gregorio Delfino Castillo Porras; Director General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y Tribunales Administrativos
José Alberto Espinoza Lastiri, Dirección de Recursos Financieros, Dirección General de Administración
Irving Manchinelly Mota; Dirección General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y Tribunales Administrativos 
Adriana Miranda Morales; Representante de la Secretaría de Acceso a la Información
Oswaldo Gómez Cruz; Dirección General de Planeación y Desempeño Institucional
Gustavo Guzmán García; Dirección General de Planeación y Desempeño Institucional



Lo anterior, a efecto de atender el procedimiento para la mejora de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), los indicadores de desempeño y las metas de la DGEAPCTA, el cual debe ser vinculado al proceso presupuestario, de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y en atención al calendario para la elaboración del Proyecto de Presupuesto de Egresos del INAI 2021.

Acuerdos
1. En atención a la recomendación de la Dirección de Derechos Humanos, Igualdad y Género, la DGEAPCTA acordó realizar los cambios pertinentes en la redacción de su MIR para que se encuentre redactada con perspectiva de género.
2. [bookmark: _Hlk42794444][bookmark: _Hlk42794063]Para atender el tema de visibilizar en la MIR 2020 lo que se refiere en el apartado “IV. Información con perspectiva de género” del Programa Anual de Verificación y Acompañamiento Institucional para el Cumplimiento de las Obligaciones en Materia de Acceso a la Información y Transparencia por parte de los Sujetos Obligados del Ámbito Federal 2020, la DGEAPCTA acordó que enunciará en el reporte del avance del indicador de actividad “Porcentaje de Sujetos Obligados verificados sobre el cumplimiento de las obligaciones de transparencia comunes y específicas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública”, la información correspondiente a la perspectiva de género.
3. [bookmark: _Hlk42794768][bookmark: _Hlk42794165][bookmark: _Hlk42793848]La DGEAPCTA acordó que para la MIR 2021, incorporará la perspectiva de género en los indicadores y reportes de avance correspondientes de las actividades “1.1 Verificación del cumplimiento de los criterios de las obligaciones de transparencia”, “1.2 Verificación y análisis de los atributos de la respuesta a las solicitudes de acceso a la información” y “Verificación de las capacidades de las Unidades de Transparencia”.  
4. Para cumplir con el criterio METAS, en específico el de metas significativas de la Metodología de Marco Lógico (MML), las Direcciones Generales de Enlace en coordinación con la Dirección General de Evaluación, acordaron calibrar al alza la meta del indicador a nivel Fin en la MIR 2021: Índice Compuesto del Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia (ICCOT).
5. Del mismo modo, derivado del comportamiento de las metas reportadas en la Cuenta Pública 2019, la DGEAPCTA acuerda calibrar al alza las siguientes metas en la MIR 2021:  “Indicador Compuesto del Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia (ICCOT), respecto de los sujetos obligados de la administración pública centralizada y tribunales administrativos”, “Promedio de cumplimiento de los atributos de las respuestas a las solicitudes de acceso a la información proporcionadas por los sujetos obligados de la administración pública centralizada y tribunales administrativos”, “Porcentaje de atención a consultas técnicas y normativas” y “Porcentaje de asesorías especializadas impartidas”.
6. La DGEAPCTA se compromete a que, en 2020 culminará las líneas de acción del Programa Institucional 2017-2020 que durante 2019 reportó como “En proceso” a su Secretaría de adscripción. 
7. [bookmark: _Hlk7095294]Asimismo, con el objetivo de contribuir a cumplir con las líneas de acción que la Secretaría de Acceso a la Información (SAI) reportó como “No iniciadas”, la DGEAPCTA se compromete a coadyuvar con las Direcciones Generales de Enlace y la SAI para realizar durante el año 2020, las siguientes líneas de acción:
· 1.3.1.6.- Impulsar la participación de los sujetos obligados en las consultas públicas del INAI a efecto de recibir su retroalimentación sobre la aplicabilidad de la normativa.
· 1.3.2.5.- Elaborar periódicamente diagnósticos y análisis comparativos sobre el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la información por parte de los sujetos obligados, que incluyan la pertinencia de la información para los grupos en situación de vulnerabilidad considerando la observancia de los principios que rigen el derecho de acceso a la información: máxima publicidad, gratuidad y expedites.
8. Con el objetivo de que se refleje de mejor manera el efecto directo de la labor que se realiza con los sujetos obligados correspondientes, la DGEAPCTA acordó que, para la MIR 2021, cambiará el método de cálculo del indicador de nivel Propósito. Para ello, contará con la asistencia técnica de la DGPDI con la finalidad de que el indicador siga siendo estratégico.
9. Como respuesta al comentario de la DGPDI sobre el cumplimiento de la MIR 2020, la DGEAPCTA comentó que se han cumplido las metas con la DGEAPCTA en los tiempos marcados de acuerdo con el Programa y se busca cumplir con las metas de la MIR en relación con las actividades planeadas.
10. En materia presupuestal, la DGA recordó a la DGAPCTA que no ha ejercido aún el presupuesto ordinario, por lo que recomendó tener contempladas acciones que permitan cumplir en tiempo con los proyectos que requieran dichos recursos, a efecto de minimizar la posibilidad de verse afectados por reasignaciones presupuestales, propiciadas por la contingencia, que afecten el logro de sus objetivos. 
11. En el marco de la planeación 2021, la DGEAPCTA comentó que, se prevé seguir con una MIR similar a la de 2020 con la inclusión de las mejoras acordadas en los numerales anteriores.
12. Finalmente, la DGPDI indicó que, como una recomendación que el Consejo Consultivo del INAI sugirió transmitir a todas las áreas del Instituto, ante las posibles afectaciones que genere la emergencia sanitaria, se debe mantener la eficacia, eficiencia y calidad del quehacer del Instituto, reflejado en las metas que se planteó para 2020, y solo en el caso de que el efecto de dicha emergencia impacte de manera negativa el logro de metas, se justifique de conformidad con esa eventualidad.

Acuerdos generales
1. La DGEAPCTA acordó enviar su MIR 2021 y la Ficha de Alineación, así como el Formato de Exposición de Motivos 2021 a la DGPDI, de conformidad con el oficio que envíe para esos fines la Dirección General de Administración.
2. Toda la información enviada a la DGPDI deberá coincidir en todos los documentos enviados, es decir, montos, metas, descriptivos, etc., por lo que no deberán variar de un documento a otro.  


Se acuerda lo anterior en reunión celebrada de manera virtual a los 28 días de mayo de 2020. No se omite mencionar que, en cuanto la contingencia sanitaria lo permita, se recolectarán las firmas de la presente Minuta.

Firmas



	
	

	Gregorio Delfino Castillo Porras 
Director General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y Tribunales Administrativos
	Ana Mabel Ángel Romero
Directora General de Planeación y Desempeño Institucional





Adriana Miranda Morales
Representante de la Secretaría de Acceso a la Información
















C.c.p. Adrián Alcalá Méndez, Secretario de Acceso a la Información.
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