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PRESIDENCIA
   DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

Minuta de la mesa técnica de desempeño para la mejora de la MIR, los indicadores de desempeño y las metas de la Dirección General de Evaluación, Investigación y Verificación del Sector Público

[bookmark: _GoBack]De conformidad con el artículo 43 del Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, el numeral DÉCIMO QUINTO y el CAPÍTULO IX de los Lineamientos Generales del Sistema de Evaluación del Desempeño del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, y en apego al Acuerdo ACT-EXT-PUB-20-03-2020.04 mediante el cual el Pleno del Instituto, aprobó determinar medidas administrativas, preventivas y de actuación en relación con el virus identificado como COVID-19 y los acuerdos modificatorios ACT-PUB/15/04/2020.02 y ACT-PUB/30/04/2020.02, representantes de la Dirección General de Planeación y Desempeño Institucional (DGPDI), la Dirección General de Administración (DGA), la Dirección General de Evaluación, Investigación y Verificación del Sector Público (DGEIVSP) y la Secretaría de Protección de Datos Personales, se reunieron de manera virtual mediante la plataforma Microsoft Teams, con el siguiente: 

Orden del día
1) Presentación de los objetivos de la reunión.
2) Comentarios y Acuerdos.
3) Acuerdos Generales y Firmas.

A continuación, se enlista el nombre de los asistentes:
	Fecha
	Hora

	25 de mayo de 2020
	16:30 – 17:30

	Asistentes
Ana Mabel Ángel Romero; Directora General de Planeación y Desempeño Institucional
César Manuel Vallarta Paredes; Director General de Evaluación, Investigación y Verificación del Sector Público
Tanya Yadira Carrasco Gutiérrez; Enlace de la Dirección General de Evaluación, Investigación y Verificación del Sector Público
Roberto Sánchez Castañeda; Dirección General de Evaluación, Investigación y Verificación del Sector Público
Adriana Franco González; Representante de la Secretaría de Protección de Datos Personales
José Alberto Espinosa Lastiri; Dirección General de Administración
Oswaldo Gómez Cruz; Dirección General de Planeación y Desempeño Institucional
Gustavo Guzmán García; Dirección General de Planeación y Desempeño Institucional 



Lo anterior, a efecto de atender el procedimiento para la mejora de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), los indicadores de desempeño y las metas de la DGEIVSP, el cual debe ser vinculado al proceso presupuestario, de conformidad con la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y en atención al calendario para la elaboración del Proyecto de Presupuesto de Egresos del INAI 2021.

Comentarios y Acuerdos
1. A propuesta de la Dirección de Derechos Humanos, Igualad y Género, la DGEIVSP acuerda que, para la MIR 2021 sustituirá el término “responsable o responsables” por “sujeto obligado o sujetos obligados”. Asimismo, en lugar de “los titulares de los datos personales”, se sugiere emplear “las personas titulares de los datos personales”; en lugar “al titular”, se recomienda utilizar “a la persona titular”.
2. Derivado de los resultados de la evaluación del desempeño 2019, en particular del elemento denominado “II Gestión eficaz”, la DGEIVSP acordó que, para la MIR 2021, calibrará las metas de los dos indicadores de nivel componente, al alza y a la baja, según corresponda considerando si se trata de un indicador con compartimiento esperado ascendente o descendente. 
3. Así, para cumplir con el criterio METAS, en específico el de metas significativas de la Metodología de Marco Lógico (MML), la DGEIVSP acordó para la MIR 2021, calibrar de acuerdo con el comportamiento esperado del indicador y su desempeño en años previos, las metas de los siguientes indicadores: nivel fin “Promedio de días hábiles transcurridos dentro de los procedimientos de investigación y verificación en materia de protección de datos personales hasta la emisión del acuerdo o resolución correspondiente, a quién vulnere la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados” y nivel propósito “Porcentaje de procedimientos de investigación iniciados conforme a la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados que concluyen en verificación”. Se enfatiza que mediante el oficio INAI/SPDP/DGEIVSP/058/2020 las metas de los indicadores ya fueron ajustados desde la MIR2020, por lo que, se atendería al comportamiento del presente ejercicio fiscal para valorar algún ajuste adicional.
4. A petición de la DGEIVSP, se acordó que, para la MIR 2021, a fin de no comprometer sus metas a la aprobación de documentos que no se encuentran en su alcance, modificará la redacción de los textos de nivel Fin, propósito, componente y actividad que correspondan para referir a las palabras “diagnóstico o evaluación”. 
5. En materia presupuestal, a propuesta de la DGEIVSP, acuerda que, para la MIR 2021, utilizará presupuesto en materia de publicaciones en el Diario Oficial de la Federación, de acuerdo a los ajustes presupuestales institucionales, en el caso de contar con la aprobación del Pleno de los documentos relacionados con la actividad GOA04.
6. Con base en las medidas de ajuste y austeridad presupuestaria, se realizarán ajustes al presupuesto, atendiendo a las necesidades de la DGEIVSP, sin afectar el cumplimiento de metas. 
7. En relación al Programa Institucional 2017-2020, la DGEIVSP se compromete a que, en 2020 realizará los esfuerzos a su alcance para culminar las líneas de acción (1.2.2.4 y 1.3.4.2) reportadas con estatus “En proceso” durante 2019.  
8. Cabe destacar, que la DGPDI recomendó a la DGEIVSP documentar los procesos de las evidencias de aquellas líneas de acción “En proceso” con riesgo de alcanzarse y que, inclusive, si alguna de ellas estaba sujeta a la intervención de alguna Comisión Permanente del Instituto, se buscaran mecanismos para lograr la realización de las actividades, inclusive con la intervención del Pleno cuando se reúne para tratar temas administrativos, por ejemplo.  
9. La DGEVISP preguntó a la DGA, si en relación con el ejercicio presupuestal del año 2020, los recursos existentes dentro de la actividad “Análisis de evidencia digital” podrían redirigirse o reorientarse a la implementación de diversas acciones que tiene planeadas la SPDP en su conjunto para la generación de un Laboratorio de Análisis de Evidencia Digital, que estaría a cargo de la DGPAR; ya que ello no comprometería el cumplimiento de la meta correspondiente y los trabajos y resultados de la puesta en marcha de dicho Laboratorio servirían como insumo del referido análisis digital que se utiliza dentro de la sustanciación de los procedimientos de investigación previa y verificación en materia de protección de datos personales para el sector público. Sobre este punto, la DGA comentó que colaborará con la DGEIVSP a fin de reconducir el gasto para el proyecto del Laboratorio de Análisis de Evidencia Digital, previos los trámites que tengan lugar.
10. Finalmente, la DGPDI indicó la recomendación que el Consejo Consultivo del INAI sugirió transmitir a todas las áreas del Instituto, que consiste en que ante las posibles afectaciones que genere la emergencia sanitaria, se debe mantener la eficacia, eficiencia y calidad del quehacer del Instituto, reflejado en las metas que se planteó la DGPDI para 2020, y solo en el caso de que el efecto de dicha emergencia impacte de manera negativa el logro de metas, se justifique de conformidad con esa eventualidad.

Acuerdos generales
1. La DGEIVSP acordó enviar su MIR 2021 y la Ficha de Alineación, así como el Formato de Exposición de Motivos 2021 a la DGPDI, de conformidad con el oficio que envíe para esos fines la Dirección General de Administración.
2. Toda la información enviada a la DGPDI deberá coincidir en todos los documentos enviados, es decir, montos, metas, descriptivos, etc., por lo que no deberán variar de un documento a otro.  




Se acuerda lo anterior en reunión celebrada de manera virtual a los 25 días de mayo de 2020. No se omite mencionar que, en cuanto la contingencia sanitaria lo permita, se recolectarán las firmas de la presente Minuta.
Firmas

	
	

	César Manuel Vallarta Paredes 
Director General de Evaluación, Investigación y Verificación del Sector Público
	Ana Mabel Ángel Romero
Directora General de Planeación y Desempeño Institucional





Adriana Franco González 
Representante de la Secretaría de Protección de Datos Personales



C.c.p. Jonathan Mendoza Iserte, Secretario de Protección de Datos Personales
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